Resolucion de 18 de enero de 2019, del Servicio Publico de Empleo Estatal,
por la que se aprueba la convocatoria para la concesioén, de subvenciones
publicas para la ejecucion de programas de formacion de ambito estatal,
dirigidos prioritariamente a las personas ocupadas.

La formacion de las personas trabajadoras ocupadas esta reconocida como un
factor decisivo para la competitividad de las empresas, porque no es posible el
crecimiento de la productividad de las mismas sin un incremento de las
cualificaciones de la poblacion activa.

Por ello, se hace necesario que las Administraciones Publicas, a través del
didlogo social con los agentes sociales, impulsen y potencien la formacion en
competencias tanto técnico-profesionales como transversales en todos los
sectores para conseguir que el tejido productivo nacional sea un referente de
competitividad y calidad en un mercado global.

Este aumento de las habilidades y competencias de los trabajadores ocupados,
no solo resulta esencial para el mantenimiento del empleo y la promocion
profesional, sino que se ha mostrado como una condicion necesaria para abordar
los procesos de internacionalizacion y adaptacidon que precisan las empresas
espafiolas.

Asimismo, debe tenerse en cuenta que el Tribunal Constitucional ha ratificado la
existencia de un ambito de ejecucion estatal en materia de concesion de ayudas
en materia de formacion profesional para el empleo, dentro del &mbito laboral, y
las competencias de la Administracion General del Estado en esta materia, y en
concreto respecto de las acciones formativas destinadas a trabajadores
ocupados.

Ademas, debe tenerse en cuenta que el Tribunal Constitucional ha ratificado la
constitucionalidad del sistema de ayudas a la formacion de trabajadoras y
trabajadores ocupados y de las competencias de la Administracion general del
Estado en esta materia y, en concreto, la existencia de un &mbito de ejecucion
estatal de acciones formativas destinadas a trabajadores ocupados. El TC ha
seflalado de forma reiterada que la formacion de los trabajadores ocupados es
materia laboral, pues constituye uno de los derechos y de las obligaciones que
tienen y asumen los trabajadores y las empresas en el marco de la relacién
laboral, y asi aparece recogido en el Estatuto de los Trabajadores.

También ha incidido la mencionada doctrina constitucional en la relevancia de la
negociacion colectiva sectorial estatal y el dialogo social como instrumentos de
desarrollo del sistema de formacion profesional para el empleo, asi como en la
participacion activa de los interlocutores sociales en el mismo, en particular, en
el disefio, planificacion, programacion, seguimiento y evaluacion de la oferta
formativa.

Esta convocatoria estatal para la concesién de subvenciones publicas para la
ejecucion de programas de formacion de ambito estatal, dirigidos
prioritariamente a trabajadores ocupados, forma parte de los derechos y
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obligaciones de trabajadores y empresas en el marco de la relacion laboral, tal y
como aparece recogido en el Estatuto de los Trabajadores.

Asimismo, esta convocatoria tiene en cuenta la relevancia de la negociacion
colectiva sectorial estatal y del dialogo social como instrumentos de desarrollo
del sistema de formacion profesional para el empleo, asi como la activa
participacion de los agentes sociales en el disefio, planificacion, programacion,
seguimiento y evaluacién de la oferta formativa. Por ello los interlocutores
sociales han desempefiado un papel decisivo en la elaboracién de la misma.

La Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de
Formacion Profesional para el empleo en el &mbito laboral, recoge el aumento
del peso de la negociacién colectiva sectorial a nivel estatal en la formacién de
los trabajadores ocupados, siendo la mejor forma de aproximar las necesidades
del tejido productivo a las actuaciones formativas subvencionadas. Por ello, el
importante papel desempefiado por las Comisiones Paritarias Sectoriales
estatales para detectar tales necesidades por su inmediato contacto con la
realidad laboral y empresarial se ha constituido en una de las claves de esta
convocatoria.

Asimismo la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, establece en sus articulos 4y 5
la relevancia de la prospeccion y deteccién de necesidades formativas y la
elaboracion de un Informe Anual de prospeccion y deteccion de necesidades
formativas que recogera, al menos, la identificacion de las ocupaciones con
mejores perspectivas de empleo, las necesidades formativas de los trabajadores
y las recomendaciones concretas que seran referentes de la programacion de la
oferta formativa dirigida a trabajadores ocupados y desempleados, todo ello en
el marco del escenario plurianual.

En concreto el art.4.2.b) hace referencia a la funcion permanente de prospeccion
y deteccion de necesidades formativas y establece: “la potenciacion de las
iniciativas de deteccion de necesidades mediante la coordinacion de los distintos
agentes que pueden aportar al proceso, en particular, las estructuras paritarias
sectoriales estatales, favoreciendo un marco de intercambio de informacion y
puesta en comudn de conocimientos.

Para ello, la convocatoria no solo prevé que los distintos sectores hayan
establecido las acciones formativas que pueden ser objeto de la oferta formativa
en funcién de las necesidades presentes y futuras del sector, sino que, las
Comisiones Paritarias Sectoriales estatales establecen los &mbitos territoriales,
donde se produce mayor implantacion toda vez que la distribucion geogréfica de
las empresas y los trabajadores no es homogénea, en funcion de las
caracteristicas de esos mismos sectores asi como los costes que en cada sector
son necesarios para que las acciones puedan realizarse.

Todos los programas de formacion que se presenten al amparo de esta
convocatoria, deben tener caracter estatal, de manera que se garantice la unidad
del mercado de trabajo y la garantia de igualdad en el ejercicio de los derechos
y en el cumplimiento de las obligaciones de trabajadores y empresarios. Para
permitirlo la presente convocatoria recoge la libre posibilidad de agrupacion de
entidades de formacion en torno a un programa de formacion comun, lo que
facilitard la unidad de actuacion, la uniformidad de los temarios, contenidos
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formativos y materiales didacticos y las economias de escala que de todo ello se
deriva.

En este sentido, cabe destacar la disposicién expresa incluida en el articulado
de la convocatoria, que impide restringir la participacién de los trabajadores en
las acciones formativas por razén de su domicilio, de la ubicacién del centro de
trabajo o del lugar de radicacion de su empresa, propiciando con ello la movilidad
geografica.

La citada Ley 30/2015, de 9 de septiembre, en su articulo 8 contempla las
iniciativas de formacién profesional para el empleo, entre las que figura la oferta
formativa de las administraciones competentes para trabajadores ocupados, que
incluye programas de formaciéon sectoriales y programas de formacion
transversales.

Dicha Ley ha sido desarrollada por el Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, que
en su Capitulo Il regula la oferta formativa para trabajadores ocupados.

Por otro lado, al encontrarse en proceso de elaboracién el desarrollo mediante
Ordenes ministeriales del mencionado Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, de
conformidad con lo establecido en la disposicion transitoria primera del mismo,
esta convocatoria se regira, en lo no regulado por la Ley 30/2015, de 9 de
septiembre y en este real decreto, por la normativa que sea de aplicacion,
constituida actualmente por la Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo, por la que
se desarrolla el Real Decreto 395/2007, de 23 de marzo, por el que se regula el
subsistema de formacién profesional para el empleo, en materia de formacién de
oferta y se establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones
publicas destinadas a su financiacion.

En desarrollo de la normativa citada, son objeto de subvencién en la presente
convocatoria acciones formativas que responden a necesidades de adquisicion
de competencias de caracter tanto sectorial como transversal, identificadas por
la negociacion colectiva sectorial estatal, a través de las Comisiones Paritarias
Sectoriales estatales competentes, y podran estar vinculadas o no a certificados
de profesionalidad.

Al no haberse constituido plenamente las nuevas Estructuras Paritarias
Sectoriales estatales reguladas en el articulo 26 de la Ley 30/2015, de 9 de
septiembre, la determinacion de las acciones formativas a impartir por las
entidades de formacién dentro de los programas de formacion estatales se ha
realizado a partir de las propuestas efectuadas por las Comisiones Paritarias
Sectoriales estatales y otros ambitos de la negociacién colectiva sectorial estatal
actualmente existentes, si bien se presentan estructurados en el marco del nuevo
mapa sectorial.

Asimismo la distribucion de los fondos previstos para los programas de formacion
sectoriales en funcién de la poblacién ocupada de cada sector se mantiene en
esta convocatoria, si bien se prioriza en funcién de las especialidades formativas
propuestas alineadas con la adquisicién de competencias técnico profesionales
y transversales identificadas para las ocupaciones mas demandadas, con la
participacion de las organizaciones empresariales y sindicales a través de las
comisiones paritarias sectoriales estatales y con la participacion de las
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organizaciones intersectoriales representativas de autbnomos y de la economia
social.

Ademas, dichas acciones responderan a las necesidades de adquisicion de
competencias técnico profesionales y transversales organizadas en programas
de formacion sectoriales y programas de formacion transversales a los distintos
sectores productivos, y se incluiran también acciones especificas que
respondan a los requerimientos de cualificaciones relacionadas con
competencias profesionales de los trabajadores autbnomos y de los trabajadores
de las empresas de la Economia Social.

Las modalidades de formacion de oferta reguladas tanto en el Real Decreto
694/2017, de 3 de julio, como en la Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo, por el
gue se regula el subsistema de formacion profesional para el empleo, en materia
de formacion de oferta y se establecen las bases reguladoras para la concesiéon
de subvenciones publicas destinadas a su financiacion, incluyen los programas
de formacion dirigidos prioritariamente a las personas ocupadas.

En desarrollo de lo previsto en la citada Orden, son objeto de subvencién en la
presente convocatoria los programas de formacidon intersectoriales, los
programas de formacién intersectoriales especificos de la economia social, los
programas de formacién intersectoriales dirigidos a trabajadores auténomos,
todos ellos denominados transversales a partir de la aprobacion de la Ley
30/2015, de 9 de septiembre y los programas de formacion sectoriales.

De acuerdo con lo establecido en la normativa citada, estas acciones formativas
se financiaran mediante subvenciones publicas en régimen de concurrencia
abierta solo a entidades de formacion debidamente acreditadas o inscritas en el
correspondiente registro a las que correspondera asimismo la ejecucion de los
programas de formacion. El registro en el que deberan estar inscritas o
acreditadas las entidades de formacion podra ser tanto el Registro Estatal como
los registros autonomicos, dada la eficacia nacional de la acreditacion y/o
inscripcion, con independencia del registro en que se realice, reconocida en la
Ley 30/2015, de 9 de septiembre, asi como el caracter integrador de la
informacion que dicha ley prevé para el Registro Estatal de Entidades de
Formacion.

Junto a esta convocatoria de ayudas para la formacidon en régimen de
subvencion por valor de 350.000.000 euros, el SEPE licitara con caracter
inmediato a través del régimen de contratacion publica por valor de 50.000.000
euros para la formacion de ambito estatal dirigida prioritariamente a personas
ocupadas y en las especialidades formativas del Catalogo de Especialidades
formativas del SEPE que también son objeto de la presente Convocatoria.

Estos programas de formacion, que tendrdn un ambito estatal, contribuirdn a
potenciar la unidad de mercado en todo el territorio nacional respetandose en la
ejecucion de los mismos la Ley 20/2013, de 9 de diciembre, de garantia de
unidad de mercado.

Por otra parte, con el fin de permitir la trazabilidad y la evaluacién del impacto de
las acciones formativas de esta convocatoria sobre la mejora de la empleabilidad
de los trabajadores, la informacion sobre la ejecucion y sus resultados se

CSV : GEN-7840-b2fa-b1d6-8d0d-5d74-dde4-7542-d858
el DIRECCION DE VALIDACION : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm
FIRMANTE(1) : GERARDO SATURNINO GUTIERREZ ARDOY | FECHA : 18/01/2019 12:25 | NOTAS : F




incorporara al sistema integrado de informacidn previsto en el articulo 20 de la
Ley 30/2015, de 9 de septiembre.

En esta convocatoria podran participar todos los colectivos de trabajadores, tanto
los ocupados en general pertenecientes al Régimen General de la Seguridad
Social, como los fijos discontinuos en periodos de no ocupacion; los trabajadores
ocupados con contrato a tiempo parcial; personas que accedan a situacion de
desempleo cuando se encuentren en periodo formativo; los afectados por
procesos de regulacion de empleo en periodos de no ocupacion; los trabajadores
ocupados adscritos al Sistema Especial para Trabajadores por Cuenta Ajena
Agrarios incluidos en el Régimen General de la Seguridad Social durante los
periodos de inactividad, al Régimen Especial del Mar y a aquellos otros de la
Seguridad Social que no coticen por formacion profesional. Asimismo, los
trabajadores adscritos al Régimen Especial de Trabajadores Autonomos, que
podran participar en los programas transversales y en los correspondientes a su
ambito sectorial de actividad. EIl personal al servicio de las Administraciones
Pudblicas podra participar en los programas de formacion transversales previstos
en el articulo 11.a) con un limite maximo del 10 por ciento del total de
participantes del programa.

De igual modo, la convocatoria contempla la participacion de trabajadores
inscritos como desempleados en los Servicios Publicos de Empleo, asi como la
concesion de ayudas y becas a los mismos, de acuerdo con lo previsto en la Ley
30/2015, de 9 de septiembre y en el Real Decreto 694/2017, de 3 de julio.

Por todo ello, y previa consulta a las organizaciones empresariales y sindicales
mas representativas, de acuerdo con la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, el Real
Decreto 694/2017, de 3 de julio, y con la Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo,
esta Direccion General del Servicio Publico de Empleo Estatal procede a dictar
Resolucién de aprobacién de la convocatoria para la concesién, con cargo al
ejercicio presupuestario de 2018, de subvenciones publicas para la ejecucién de
programas de formaciéon de ambito estatal, dirigidos prioritariamente a las
personas ocupadas.

En su virtud, dispongo:
CAPITULO |

Disposiciones Generales

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

1. La presente resolucién tiene por objeto la aprobacion de la convocatoria de
subvenciones para la financiacion de programas de formacion de ambito estatal
dirigidos prioritariamente a las personas ocupadas, aprobada por el Director
General del Servicio Publico de Empleo Estatal, de acuerdo con la Ley 30/2015,
de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacion Profesional
para el empleo en el &mbito laboral, el Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, por
el que se desarrolla dicha ley, y la Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo, por la
gue se desarrolla el Real Decreto 395/2007, de 23 de marzo, por el que se regula
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el subsistema de formacion profesional para el empleo, en materia de formacién
de oferta y se establecen las bases reguladoras para la concesién de
subvenciones publicas destinadas a su financiacion y de acuerdo con lo previsto
en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de subvenciones y en el Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de
aplicacion de la citada Ley, y la Ley 20/2013, de 9 de diciembre, de garantia de
la unidad de mercado.

2. Esta convocatoria tiene ambito estatal, correspondiendo su programacion,
gestion y control al Servicio Publico de Empleo Estatal, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 24.2.b) de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, y en el
articulo 35.1.a) y b) del Real Decreto 694/2017, de 3 de julio.

Articulo 2. Finalidad y principios que rigen la concesion de las
subvenciones.

1. Las subvenciones que se concedan al amparo de esta convocatoria tendran
como finalidad la financiaciéon de programas de formacién de ambito estatal
dirigidos prioritariamente a trabajadores ocupados, orientados a la adquisiciéon y
mejora de competencias profesionales relacionadas con los requerimientos de
productividad y competitividad de las empresas, con las necesidades de
adaptacion a los cambios del sistema productivo y a las posibilidades de
promocion profesional y desarrollo personal de los trabajadores, de forma que
les capacite para el desempefio cualificado de las distintas profesiones y les
permita mejorar su empleabilidad.

2. La concesion de las subvenciones se realizara en régimen de concurrencia
competitiva, respetando los principios de objetividad, igualdad, transparencia y
publicidad.

Articulo 3. Duracion de los programas de formacion.

Los programas de formacion que se financien al amparo de esta convocatoria,
se podran ejecutar durante un afilo desde la fecha de notificacion a los
beneficiarios de la resolucidn de concesion de la subvencion.

Articulo 4. Acciones formativas.

1. La oferta recogida en la presente convocatoria incluye acciones formativas
gue responden a necesidades de adquisicion de competencias de caracter tanto
técnico profesional como transversal, identificadas por la negociacion colectiva
sectorial estatal y el Informe Anual de Prospeccion y Deteccion de necesidades
formativas, a través de las Comisiones Paritarias Sectoriales estatales
competentes, y podran estar vinculadas o no a certificados de profesionalidad.

Dicha oferta-sera objeto de difusion entre los trabajadores ocupados susceptibles
de participar en la misma por el Ministerio de Empleo y Seguridad Social, el
Servicio Publico de Empleo Estatal, la Fundacion Estatal para la Formacién en
el Empleo y las organizaciones empresariales y sindicales mas representativas
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y las representativas en el correspondiente &mbito de actuacion y sector, las
Comisiones Paritarias Sectoriales estatales y las organizaciones intersectoriales
representativas de autbnomos y de la Economia Social, asi como aquellas con
suficiente implantacion en el correspondiente &mbito de actuacion.

Dichas acciones seran las siguientes:

a) Acciones formativas que respondan a las necesidades de adquisicion de
competencias transversales a los distintos sectores productivos.

b) Acciones formativas que respondan a las necesidades de adquisicién de
competencias técnico profesionales especificas a cada uno de los sectores
productivos.

c) Acciones formativas que respondan a necesidades formativas técnico
profesionales y/o transversales que den cobertura a los requerimientos de
cualificaciones relacionadas con competencias profesionales de los trabajadores
autonomos y los trabajadores de empresas y entidades de la economia social.

2. Las acciones formativas responderan a las necesidades de competencias de
caracter tanto técnico profesional como transversal y pueden estar asociadas o
no a certificados de profesionalidad. Dichas acciones formativas se ajustaran a
las identificadas por el Servicio Publico de Empleo Estatal, partiendo de las
sefialadas por las organizaciones empresariales y sindicales mas
representativas en el ambito estatal asi como por las representativas en el marco
de la negociacién colectiva sectorial estatal, considerando el informe anual y el
escenario plurianual previstos en los articulos 4 y 5 de la Ley 30/2015, de 9 de
septiembre, de acuerdo con lo previsto en el articulo 20, apartados 1 y 2, del
Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, y estaran referidas a las especialidades
formativas del Catalogo de Especialidades Formativas previsto en el articulo 20
de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre y el articulo 3.2 del Real Decreto
694/2017, de 3 de julio.

También se incluyen las acciones formativas vinculadas con competencias clave
de nivel 2 o de nivel 3 dirigidas al cumplimiento de los requisitos de acceso de
los certificados de profesionalidad siempre que figuren en las necesidades
identificadas por las Comisiones Paritarias Sectoriales estatales.

3. Las acciones formativas podran ser de modalidad presencial, teleformacion y
mixta (presencial y teleformacién) y tendran la duracion estipulada en los
programas formativos del Catalogo de Especialidades del Servicio Publico de
Empleo estatal.

En las acciones mixtas, se considerara modalidad de teleformacién cuando la
parte presencial que la accién formativa precise sea igual o inferior al 20 por
ciento de su duracién total.

Cuando las acciones formativas se impartan en modalidad presencial, el nimero
de horas semanales por alumno no podra ser superior a cuarenta horas con un
limite diario de ocho horas. En dicho limite estaran incluidas, cuando procedan,
las horas del modulo de formacién practica en centros de trabajo.
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Cuando las acciones formativas se impartan en la modalidad de teleformacién,
el nimero de horas programadas para los alumnos, no podra ser superior a los
limites previstos en el parrafo anterior.

Las acciones de formacion que se organicen en modalidad presencial deberan
programarse en grupos de 30 participantes como maximo, salvo que la formacion
esté vinculada a certificados de profesionalidad, en cuyo caso el limite maximo
sera de 25 participantes. En el caso de los certificados de profesionalidad
impartidos en la modalidades de teleformacion se estara a lo estipulado en la
Orden ESS/1897/2013, de 10 de octubre, por la que se desarrolla el Real Decreto
34/2008 de 18 de enero y en los reales decretos que regulen cada certificado de
profesionalidad y en la Resolucién de 26 de mayo de 2014, del Servicio Publico
Estatal, por la que se regula la acreditacion e inscripcién de centros y entidades
de formacion que imparten, en la modalidad de teleformacién para todas las
acciones.

En el caso de teleformacién de especialidades formativas no vinculadas a la
obtencién de un certificado de profesionalidad se debera contar al menos con un
tutor por cada 80 participantes como maximo.

Debe garantizarse que haya como minimo un tutor por cada 80 participantes, lo
gue no concurre si un mismo tutor realiza su labor en mas de una accién
formativa de un mismo beneficiario, para mas de 80 alumnos en un mismo
periodo de tiempo. Se consideran diferentes periodos de tiempo un turno de
mafiana y un turno de tarde.

En la modalidad mixta se respetaran los citados limites segun la respectiva
imparticion de la accion.

4. De acuerdo con lo previsto en el apartado 2, las especialidades formativas
serén las que figuran en el anexo lll. Las especialidades formativas objeto de
subvencion y sus correspondientes programas y condiciones formaran parte del
Catalogo de Especialidades Formativas del Servicio Pablico de Empleo Estatal
y estardn disponibles en la padgina web de la Fundacion Estatal para la Formacion
en el Empleo.

5. La formacién dirigida a la obtencién de certificados de profesionalidad se
acreditara de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 34/2008, de 18 de
enero, por el que se regulan los certificados de profesionalidad y su normativa
de desarrollo. La formacién minima que se programe para ser acreditable
oficialmente por el Servicio Publico de Empleo Estatal debera corresponder a
maodulos de formacién completos y debera realizarse en entidades de formacion
acreditadas por el Servicio Publico de Empleo Estatal o por los o6rganos
competentes de las comunidades autbnomas. Dichas entidades deberan reunir
los requisitos de idoneidad establecidos para su acreditacion en los certificados
correspondientes y mantenerlos durante la ejecucion de la actividad formativa.

La formacion realizada deberd contemplar el proceso de evaluacién necesario,
con el objeto de comprobar los resultados del aprendizaje y, en su caso, la
adquisicién de conocimientos y competencias profesionales.
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Cuando se oferte un certificado de profesionalidad completo se incluira
obligatoriamente el médulo de formacion practica en centro de trabajo, excepto
en el caso de que todos los participantes tuvieran la exencion de dicho modulo.

El médulo de formacion practica en centros de trabajo de un certificado de
profesionalidad se podra realizar aisladamente cuando ello permita a los
participantes completar la formacion necesaria para obtener un certificado de
profesionalidad acreditando la superacion del resto de médulos formativos.

Asimismo, los modulos de formacion correspondientes a un mismo certificado se
podran impartir de forma simultdnea o alterarse el orden de los mismos, siempre
gque no contravenga el Real Decreto que los regula y existan razones
pedagdgicas que lo justifiquen.

6. Cuando la formacién no vaya dirigida a la obtencion de certificados de
profesionalidad, debera entregarse a cada participante que haya superado la
formacién con evaluacion positiva un diploma acreditativo, en los que como
minimo se hara constar la denominacion de la accion formativa, los contenidos
formativos, la modalidad de imparticion, duracion y periodo de imparticién de la
accion. Asimismo, a los participantes que hayan finalizado la accion formativa
sin evaluacion positiva se les entregara un certificado de asistencia a la misma.

El certificado de asistencia o, en su caso, el diploma debera ser entregado o
remitido, o bien puesto a disposicion en las plataformas de teleformacion, en su
caso, por la entidad responsable de impartir la formacion a las personas
participantes en el plazo maximo de dos meses a partir de la fecha de finalizacién
de la accion formativa en la que hayan participado.

Articulo 5. Médulos de formacién practica en centros de trabajo vinculados
a la obtencién de certificados de profesionalidad.

1.La entidad beneficiaria debera facilitar la realizacion del moédulo de formacion
practica a aquellos participantes que en el momento de la imparticién de la
formacion completen la totalidad de los moédulos de un certificado de
profesionalidad y no estén exentos de la realizacion del médulo de formacion
practica, siempre que dicho médulo esté incluido en el programa de formacion.

La exencion del médulo de formacién practica en el centro de trabajo se realizara
en las condiciones y con los requisitos establecidos en el articulo 5.bis del Real
Decreto 34/2008, de 18 de enero. Las horas correspondientes a la realizacion de
las practicas de los participantes exentos no seran financiables.

2. El médulo de formacion practica no implica relacion laboral con la empresa ni
supone compensacion econdmica a los participantes por su formacion practica,
salvo lo dispuesto en el articulo 8 sobre becas y ayudas cuando se trate de
personas desempleadas.

3. En el caso de trabajadores ocupados, cuando el mddulo de formacion practica
en centros de trabajo pueda realizarse en la misma empresa del trabajador y
éste no tenga relacion con el puesto de trabajo que desempefia, no formara parte
del horario laboral.
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4. El modulo de formacion practica en centros de trabajo se realizard
preferentemente una vez superados el resto de los médulos formativos de cada
certificado de profesionalidad, segin establece el apartado 1 del articulo 5.bis
del Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, y antes de que finalice el plazo de
ejecucion del programa de formacion. La entidad beneficiaria y la empresa
interesada suscribirdn el modelo de acuerdo que figura como anexo VII. Las
empresas conservaran una copia de dicho acuerdo, al que se adjuntara el
programa formativo y el informe del tutor sobre la realizacién del médulo de
formacion practica.

Antes del comienzo de las practicas, las empresas pondran en conocimiento de
los representantes legales de los trabajadores su realizacion, asi como la
relacion de alumnos que participan en las mismas y sus tutores.

Articulo 6. Participantes en los programas de formacion.

1. Podran participar en los programas de formacion previstos en esta
convocatoria:

a) Los trabajadores ocupados que prestan sus servicios retribuidos en empresas
0 en entidades publicas no incluidas en el &mbito de aplicacion de los acuerdos
de formacién en las Administraciones publicas y cotizan a la Seguridad Social en
concepto de formacion profesional.

b) Los trabajadores ocupados que se encuentren en alguna de las siguientes
situaciones: fijos discontinuos en los periodos de no ocupacién, personas que
accedan a situacion de desempleo cuando se encuentren en periodo formativo
0 personas afectadas por medidas temporales de suspensién de contrato por
causas econdmicas, técnicas, organizativas o de produccion, en sus periodos de
suspension de empleo.

c) Los trabajadores ocupados adscritos al Sistema Especial para Trabajadores
por Cuenta Ajena Agrarios incluidos en el Régimen General de la Seguridad
Social durante los periodos de inactividad, al Régimen Especial de Trabajadores
Auténomos, al del Mar y a aquellos otros de la Seguridad Social que no coticen
por formacion profesional.

Los trabajadores auténomos podran participar en los programas sectoriales
correspondientes a su ambito de actividad, ademas de participar en los
programas transversales dirigidos especificamente a trabajadores autbnomos
contemplados en esta convocatoria.

d) El personal al servicio de las Administraciones publicas podra participar en los
programas de formacion transversales previstos en el articulo 11.a con un limite
maximo del 10 por ciento del total de participantes del programa.

e) Los cuidadores no profesionales que atiendan a personas en situacion de
dependencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 5.1.b) del Real
Decreto 694/2017, de 3 de julio, siempre que las acciones formativas en las que
participan sean del &mbito sectorial de Sanidad o Educacion, de acuerdo con el
anexo Il
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f) Las personas trabajadoras en situaciébn de desempleo, inscritas como
demandantes de empleo en los Servicios Publicos de Empleo. Su participacion
no podra superar el 30 por ciento del total de participantes programados y podran
ser beneficiarias de las becas y ayudas previstas en el articulo 8, previa solicitud
de las mismas.

No sera precisa la inscripcién como demandante de empleo cuando una norma
especifica asi lo prevea, y en particular en el supuesto de jovenes inscritos en el
Fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil, de acuerdo con lo previsto en
el Real Decreto-ley 6/2016, de 23 de diciembre, de medidas urgentes para el
impulso del Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

2. El personal perteneciente a las entidades beneficiarias y proveedoras podra
participar en los programas de formacion previstos en esta convocatoria, con un
limite maximo de un 10 por ciento del total de participantes del programa, sin
superar, en ningun caso el limite del 10 por ciento del total de sus trabajadores
en plantilla.

No se admitira la certificaciébn de aquellos grupos en los que todos los
participantes pertenezcan a la misma empresa.

3. Los participantes de los programas sectoriales deberdn pertenecer a las
empresas del sector o sectores a los que se dirige el programa de formacion. El
sector vendra determinado por el convenio colectivo o acuerdo especifico de
formacion al que pertenece el trabajador participante.

4. En ningln caso podra limitarse o vincularse la participacion de un trabajador
en una accion formativa por el lugar de radicacién del trabajador, de su empresa
0 por el lugar de imparticién de la accion formativa.

5. Las personas solicitaran su participacion mediante el modelo que figura como
anexo | de esta convocatoria.

Dichas personas no podran participar mas de una vez en la misma accién
formativa. Asimismo, los participantes no podran simultanear, en las mismas
fechas, acciones de formacion financiadas con cargo a fondos publicos en esta
convocatoria.

Un trabajador no podra realizar mas de 180 horas de formacion en el marco de
esta convocatoria ni podra participar en mas de tres acciones formativas, salvo
gue participe en una accién formativa cuya duracion sea superior. En este caso
podra realizar una Unica accion. De igual forma, podra superarse dicho limite
cuando se participe en diferentes médulos formativos correspondientes a un
mismo certificado de profesionalidad.

La Fundacion Estatal para la Formacion en el Empleo, una vez recibida la
relacién de participantes contemplada en la comunicacion de inicio, realizara el
oportuno cruce de datos informando, a través de la aplicacion informatica, al
beneficiario, en su caso, de la superacion de los limites de participacion de los
alumnos. En caso de sobrepasar los referidos limites, se anulara la participacion
de los alumnos en funcién de la notificacion emitida por la Fundacion.
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Podran realizar la formacion vinculada a la obtencion de certificados de
profesionalidad los trabajadores que cumplan los requisitos de acceso
establecidos en la normativa vigente segun los reales decretos que los regulan.

6. La seleccion de las personas participantes sera realizada por la entidad
beneficiaria, atendiendo a las prioridades del programa de formacion, a los
colectivos prioritarios previstos en el articulo 7, a las necesidades identificadas
por los Servicios Publicos de Empleo respecto de las personas desempleadas,
y a criterios de igualdad y de objetividad.

En todo caso, la entidad beneficiaria sera la responsable de la seleccion, asi
como de comprobar que los participantes disponen de los requisitos de acceso
o de las competencias basicas para realizar la accion formativa en funcion de los
requerimientos de la misma.

Los trabajadores desempleados que participen deberdn estar inscritos como
demandantes de empleo en los Servicios Publicos de Empleo y seran propuestos
por éstos, previa solicitud de las entidades beneficiarias. No serd precisa la
inscripcién en el supuesto de jOvenes inscritos en el Fichero del Sistema
Nacional de Garantia Juvenil salvo que sea solicitante de beca o ayuda de las
establecidas en el articulo 8 de esta convocatoria, en cuyo caso debera estar
inscrito como demandante de empleo.

Si en la accidén formativa se van a incorporar participantes desempleados, para
la seleccion de los candidatos la entidad beneficiaria deberd remitir a los
Servicios Publicos de Empleo competentes la siguiente informacion:

a) Denominacioén de la accién formativa, modalidad, duracién en horas y horario
previsto.

b) Fechas de inicio y fin previstas.

¢) Lugar de imparticion (direccion postal completa o al menos la localidad de
imparticion).

d) Entidad, nombre y apellidos de la persona de contacto responsable de la
misma y modo de contacto.

e) Requisitos de acceso de los participantes, cuando la accion formativa asi lo
requiera.

En esta seleccion se dara prioridad a los trabajadores desempleados
seleccionados por los Servicios Publicos de Empleo que cumplan los requisitos
de acceso.

En el caso de acciones vinculadas a la obtencion de un certificado de
profesionalidad en la modalidad de teleformacion se remitird la peticion de
candidatos a los Servicios Publicos de Empleo correspondientes a las
instalaciones donde se realicen las sesiones presenciales, en su caso, y las
instalaciones donde se lleven a cabo las pruebas de evaluacion final. En el
supuesto de acciones no vinculadas a la obtencion de un certificado de
profesionalidad en la modalidad de teleformacion se podra remitir a todos los
Servicios Publicos de Empleo y en todo caso, al menos, a los correspondientes
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a dos comunidades auténomas diferentes. Cuando se trate de acciones
presenciales se enviard la peticion de candidatos, al menos, a los Servicios
Publicos de Empleo correspondientes al lugar en que radiquen las instalaciones
donde se realicen las acciones formativas.

Si transcurrido el plazo de cinco dias desde la solicitud, dichos Servicios Publicos
de Empleo no propusieran personas para participar en el programa o éstas
fueran insuficientes, la entidad beneficiaria podra seleccionar otras personas
desempleadas.

7. La consideracién como trabajadores ocupados o desempleados vendra
determinada por la situacion laboral en que se hallen al inicio de la formacién.

Articulo 7. Colectivos y areas prioritarias.
1. Tendréan prioridad en el acceso a la formacion los siguientes colectivos:

a) Para los programas de formacién transversales de las letras a) y ¢) del articulo
11, los jévenes menores de 30 afos, las mujeres, los mayores de 45 afios, las
personas con discapacidad, las personas trabajadoras con bajo nivel de
cualificacion, los parados de larga duracion, los trabajadores de Pymes, los
trabajadores con contrato a tiempo parcial y trabajadores con contrato temporal.

b) Para los programas de formacién sectoriales de la letras b) del articulo 11,
ademas de los anteriores, los determinados por las Comisiones Paritarias
Sectoriales estatales correspondientes.

A tal efecto, se consideraran trabajadores de baja cualificacion aquellas
personas que en el momento del inicio del curso estén incluidas en uno de los
siguientes grupos de cotizacién: 06, 07, 09 o 10. En el caso de tratarse de
personas desempleadas o trabajadores autdnomos se consideraran aquellas
gue no estén en posesion de un carnet profesional, certificado de profesionalidad
de nivel 2 o 3, titulo de formacion profesional o de una titulacion universitaria.

2. Se consideran areas prioritarias de esta convocatoria las dirigidas a la mejora
de competencias técnico profesionales o transversales vinculadas a
ocupaciones con mayor demanda en el mercado laboral, asi como aquellas
especialidades orientadas a la obtencién de competencias y habilidades con
mayor demanda en el mercado laboral, aquellas relacionadas con las
profesiones reguladas, aquellas especialidades que permitan la acreditacion de
competencias de los trabajadores y trabajadoras formados y aquellas dirigidas a
anticipar las necesidades de cualificacion del sistema productivo concretandose
para esta convocatoria las siguientes areas prioritarias en consonancia con el
Informe del Observatorio de Ocupaciones del Servicio Publico de Empleo Estatal
de Prospeccion y Deteccion de Necesidades Formativas: internacionalizaciéon de
la empresa, emprendimiento, innovacion, desarrollo tecnol6gico de procesos
productivos, digitalizacion, eficiencia energética, profesiones y actividades
reguladas, actividades relacionadas con la industria y actividades relacionadas
con la logistica.
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Articulo 8. Becas y ayudas a las personas desempleadas.

1. Las personas desempleadas que participen en el programa de formacién
podran tener derecho a las becas y ayudas que se establecen en el articulo 25
del Real Decreto 694/2017, de 3 de julio y en el capitulo Ill de la Orden
TAS/718/2008, de 7 de marzo, cuando cumplan los requisitos y condiciones
previstos en las citadas normas y en este articulo.

2. Las personas desempleadas con discapacidad que participen en las acciones
formativas previstas en esta convocatoria tendran derecho a una beca de 9 euros
por dia de asistencia. La condicion de persona con discapacidad se acreditara
de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1414/2006, de 1 de diciembre,
por el que se determina la consideracion de persona con discapacidad a los
efectos de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no
discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad,
mediante resolucion o certificacién emitida por el Instituto de Mayores y Servicios
Sociales (IMSERSO) o por el servicio correspondiente de la comunidad
auténoma, resolucién o certificacion del Instituto Nacional de la Seguridad Social
(INSS) reconociendo la condicién de pensionista por incapacidad permanente
total, absoluta o gran invalidez, o resolucion o certificacion del Ministerio de
Hacienda y Funcion Publica o del Ministerio de Defensa reconociendo una
pension de jubilacidon o retiro por incapacidad permanente para el servicio o
inutilidad.

3. Las personas desempleadas que utilicen transporte publico para asistir a la
formacién podran tener derecho a una ayuda maxima diaria de 1,5 euros por
desplazamiento urbano y de 5 euros en el caso de desplazamiento interurbano,
debiendo conservar los correspondientes justificantes del gasto realizado (billete,
abono, etc.).

Cuando no exista medio de transporte publico entre el domicilio de la persona
desempleada y el del centro donde se imparte la formacion, o no tenga horario
regular que permita compatibilizarlo con el horario del curso, se podra tener
derecho a una ayuda en concepto de uso de vehiculo propio, que ascienda a
0,19 euros por kilometro hasta un méaximo de 20 euros diarios. A los efectos del
abono de esta ayuda se podran requerir los soportes documentales acreditativos
de la falta de red de transporte publico para hacer el trayecto o para
compatibilizarlo con el horario del curso.

4. Si el horario de imparticién es de mafana y tarde y los desplazamientos entre
el domicilio habitual de la persona desempleada y el centro de imparticion
alcanzan o superan 20 kildmetros, se podra tener derecho a una ayuda de
manutencion por importe maximo de 12 euros diarios.

5. Para trayectos superiores a 100 km, en el supuesto que los desplazamientos
entre el domicilio de la persona desempleada y el centro de imparticion de la
accion formativa, no puedan efectuarse diariamente antes y después de las
clases, por incompatibilidad entre los servicios de la red de transportes existente
y el horario de imparticion del curso, se podra tener derecho a una ayuda de
alojamiento y manutencion.

14

CSV : GEN-7840-b2fa-b1d6-8d0d-5d74-dde4-7542-d858
el DIRECCION DE VALIDACION : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm
FIRMANTE(1) : GERARDO SATURNINO GUTIERREZ ARDOY | FECHA : 18/01/2019 12:25 | NOTAS : F




6. Para el abono de las ayudas a la conciliacion previstas en el articulo 25 del
Real Decreto 694/2017, de 3 de julio y el articulo 27 de la Orden TAS/718/2008,
de 7 de marzo, las personas desempleadas deberan aportar documentacién que
acredite que tienen a su cargo hijos menores de 12 afios o de familiares
dependientes hasta el segundo grado, asi como documentacién que acredite
gue carecen de rentas superiores al 75 por ciento del «Indicador publico de renta
de efectos multiples» (IPREM) segun los términos previstos en el articulo 27.1.b)
de la citada Orden.

7. A los efectos de lo previsto en este articulo, la realizacién del médulo de
formacion practica de los certificados de profesionalidad, tendra idéntica
consideracion que la formacién tedrico-practica del resto de modulos formativos.

8. La entidad beneficiaria suministrara informacion a las personas desempleadas
sobre las becas y ayudas a las que puedan optar y sobre los requisitos exigibles
para su obtencién.

La entidad beneficiaria facilitara a dichas personas los modelos de solicitud de
becas y ayudas, puestos a su disposicion en la pagina de Internet de la
Fundacion Estatal para la Formacion en el Empleo. A tal efecto, los alumnos
conservaran su solicitud y la acreditacion del cumplimiento de requisitos y de la
justificacion de gastos.

Asi mismo, recogera las solicitudes cumplimentadas y las remitira de forma
electrénica, en los diez primeros dias tras la finalizacion del curso, a la Fundacion
Estatal para la Formacion en el Empleo, junto con la comunicacion de asistencia
a la formacion, en el modelo que se publicara en la pagina web de la citada
Fundacion.

La Fundacion Estatal para la Formacion en el Empleo tramitard las solicitudes
ante el Servicio Publico de Empleo Estatal, quien resolvera y, en su caso,
procedera al pago de la beca o ayuda mediante ingreso en la cuenta corriente
designada por la persona desempleada. En caso de que la documentacién
aportada sea incompleta, la Fundacién Estatal le requerird aquella informacion o
documentacién necesaria para tramitar la solicitud, archivandose la misma si no
se contestara al requerimiento en el plazo de diez dias.

En todo caso, cuando no se cumplan las condiciones previstas para el abono de
la beca o ayuda, la Fundacion Estatal trasladara la propuesta de denegacion al
Servicio Publico de Empleo Estatal.

Constituira causa de pérdida del derecho a percibir las ayudas y becas incurrir
en mas de tres faltas de asistencia no justificadas al mes en cada accion
formativa. En todo caso, no se tendra derecho a percibir las ayudas y becas que
correspondan a los dias en los que no se asista a la accion formativa. Cuando
se trate de acciones formativas con modalidad mixta, las becas y ayudas so6lo se
percibiran cuando los trabajadores asistan al centro de formacion presencial.

La concesién de la beca o ayuda se tramitara por el Servicio Publico de Empleo
Estatal. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion de concesion de
la beca o ayuda solicitada sera de seis meses, contados desde la presentacion

15

CSV : GEN-7840-b2fa-b1d6-8d0d-5d74-dde4-7542-d858
el DIRECCION DE VALIDACION : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm
FIRMANTE(1) : GERARDO SATURNINO GUTIERREZ ARDOY | FECHA : 18/01/2019 12:25 | NOTAS : F




de la solicitud por parte de la entidad beneficiaria. Transcurrido el plazo sefalado
sin haberse notificado resolucion expresa, podra entenderse desestimada.

Articulo 9. Seguro de accidentes y responsabilidad civil para los
participantes que realicen formacion presencial y el médulo de formaciéon
practica en centros de trabajo.

Las entidades de formacién deberan adoptar por si mismas todas las medidas
que sean necesarias para proteger a los participantes frente a cualquier riesgo
derivado de la realizacion de la accion formativa desde su inicio hasta su
finalizacion. Dichas medidas deberan cubrir el periodo de formacién teorico-
practico, asi como los desplazamientos de dichos participantes a otras empresas
0 establecimientos que se organicen en apoyo al desarrollo de las acciones
formativas.

En el caso de que las mencionadas entidades de formacién suscriban una pdliza
de seguro de accidentes para los participantes que realicen formacion presencial
0 el modulo de formacién practica vinculado a los certificados de profesionalidad,
dicha poliza podra incluir también la responsabilidad civil frente a terceros, de
forma que cubra los dafios que con ocasion de la ejecucion de la formacién se
puedan producir por los participantes. Se podra optar por suscribir una poliza de
seguros colectiva, con las indicaciones ya expuestas, que cubra a todos los
alumnos del programa aprobado.

El gasto correspondiente a la suscripcion de la citada pdliza se considerara como
coste directo de la actividad formativa a efectos de su financiacion.

En todo caso, el Servicio Publico de Empleo Estatal queda exonerado de
cualquier responsabilidad por dafios que se pudieran producir con ocasion de la
ejecucion de la formacion.

CAPITULO Il

Presupuesto

Articulo 10. Presupuesto para la financiacion de los programas de
formacion.

1. Los programas de formacion que se desarrollen al amparo de esta
convocatoria se financiardn con cargo al crédito presupuestario 19.101.241A
B.482.50 del presupuesto de gastos del Servicio Publico de Empleo Estatal, por
un importe de 350.000.000 euros, correspondiendo al ejercicio 2019
140.000.000 euros, al ejercicio 2020, 105.000.000 euros, y al ejercicio 2021
105.000.000 euros.

La concesion de las subvenciones quedarda condicionada a la vigencia y
suficiencia del citado crédito presupuestario.
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2. La financiacion correspondiente a la presente convocatoria se eleva a
350.000.000 de euros, segun el siguiente desglose:

a) Programas de formacién transversales, previstos en el articulo 11.a):
32.900.000 euros.

b) Programas de formacién sectoriales estatales previstos en el articulo 11.b):
299.300.000 euros.

c) Programas de formacion transversales previstos en el articulo 11.c):
17.800.000 euros que se componen de los siguientes tipos:

e Programas de formacion transversales dirigidos a trabajadores autbnomos:
8.900.000 euros.

e Programas de formacion transversales dirigidos a personas trabajadoras y
socios de la economia social: 8.900.000 euros.

La cantidad para programas sectoriales de la letra b) anterior se distribuye, para
esta convocatoria, segun la poblacién ocupada asalariada de cada &mbito
sectorial, segun anexo Il.

CAPIiTULO Il

Tipos de programas de formacion y entidades solicitantes

Articulo 11. Tipos de programas de formacion.

Al amparo de esta convocatoria se podran conceder subvenciones para la
ejecucion de los siguientes tipos de programas de formacion:

a) Programas transversales generales compuestos por acciones formativas
dirigidas al aprendizaje de competencias transversales a varios sectores de
actividad econémica o de competencias especificas de un sector para el reciclaje
y recualificacién de trabajadores de otros sectores.

b) Programas de formacion sectoriales estatales compuestos por acciones
formativas dirigidas a la formacién de trabajadores de un ambito sectorial
concreto, que contienen las especialidades formativas recogidas en el articulo
4.1.b), segun anexo Il a propuesta de las Comisiones Paritarias Sectoriales
estatales teniendo en cuenta las necesidades formativas detectadas en el
Informe Anual de Prospeccion y deteccion de necesidades formativas y del
Escenario Plurianual.

c) Programas de formacion transversales: dirigidos a personas trabajadoras
autbnomas y programas de formacion transversales dirigidos a personas
trabajadoras y socias de la economia social, siempre que aporten actividad
econdmica.
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Las especialidades formativas correspondientes a los diferentes tipos de
programas figuraran en el Anexo Ill de esta Convocatoria y en la pagina web de
FUNDAE (www.fundae.es)

Articulo 12. Limites en el nimero e importe de las solicitudes presentadas.
1. Cada solicitud presentada debera contener un Unico programa de formacion.

2. Una entidad de formacion podra presentar como maximo, en el conjunto de la
convocatoria, un programa del tipo contemplado en articulo 11.a), un programa
por ambito sectorial del tipo contemplado en el articulo 11.b) y un programa por
cada uno de los tipos contemplado en el articulo 11.c). Se entendera que una
entidad presenta una solicitud tanto si lo hace de forma individual como si
participa en una agrupacion.

3. Una entidad de formacién no podra solicitar en el conjunto de la convocatoria
un importe superior a 5.760.000 euros, ni superar el importe maximo establecido
para cada uno de los ambitos sectoriales en el caso de los programas de
formacion sectoriales de los tipos contemplados en el articulo 11.b). Dichos
importes maximos se recogen en el anexo Il. En el caso de los programas
transversales del tipo de los contemplados en los apartados a) y c) del articulo
11 no podréa superar en ningun caso el 10 por ciento del presupuesto asignado
a este tipo de programas.

4. Una entidad de formacion podra solicitar como méximo, en el conjunto de la
convocatoria, subvenciones por importe de hasta tres veces su capacidad
econOmica y financiera, que vendra determinada por la facturacion media por
actividades de formacion de los ultimos tres afios. En el caso de entidades que
no facturen, su capacidad econémica vendra determinada por la media de su
volumen de negocio de los ultimos tres afios.

En aquellos casos en que las entidades de formacion, por la fecha de
constitucién de las mismas, no puedan acreditar lo especificado en el parrafo
anterior tendran como limite de solicitud, como maximo tres veces el capital
social desembolsado.

Articulo 13. Entidades solicitantes: requisitos y acreditacion.

Podran solicitar subvenciones para financiar la ejecucion de los distintos tipos de
programas vinculados objeto de esta convocatoria de &mbito estatal, sefialados
en el articulo 11 las siguientes entidades:

a) Las entidades de formacién, publicas o privadas, con presencia en mas de
una Comunidad Auténoma o ciudad con Estatuto de Autonomia, titulares de
aulas o instalaciones para formacion presencial o plataformas digitales,
acreditadas y/o inscritas, que permitan la imparticion de las especialidades
formativas que solicitan en al menos dos comunidades auténomas.
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http://www.fundae.es/

En todo caso se considera que cumplen los requisitos los Centros de Referencia
Nacional para las especialidades y certificados de su ambito de referencia, asi
como los Centros Integrados de Formacion Profesional de titularidad puablica.

Si una entidad se presenta al amparo de esta letra a) no podra participar en
ninguna de las agrupaciones previstas en la letra b) para el mismo tipo de
programa o ambito sectorial.

b) Las agrupaciones previstas en el articulo 3.6 de la Orden TAS 718/2008, de 7
de marzo, con presencia en mas de una Comunidad Autbnoma o ciudad con
Estatuto de Autonomia, constituidas por entidades de formacién acreditadas y/o
inscritas en el Registro correspondiente, titulares de aulas o instalaciones para
formacién presencial o plataformas digitales, que permitan la imparticion de las
especialidades formativas que solicitan en, al menos, dos comunidades
autébnomas.

Articulo 14. Requisitos de las entidades de formacion solicitantes.

1. Las entidades de formacidon deberan estar acreditadas y/o inscritas al
momento de presentacion de la solicitud para aquellas especialidades formativas
gue constituyan el objeto de la misma. Asimismo, las entidades deberan cumplir
por cada certificado de profesionalidad, los requisitos establecidos en los reales
decretos reguladores de cada certificado de profesionalidad en la imparticion de
formacioén correspondiente a la misma familia profesional.

2. En el caso de especialidades formativas incluidas en el Catalogo de
Especialidades Formativas no vinculadas a la obtencion de un certificado de
profesionalidad, las entidades de formacion deberan estar inscritas para la
imparticion de las acciones incluidas en la solicitud presentada al momento de la
presentacion de la misma.

No obstante, a los solos efectos de la presente convocatoria, la inscripcién de la
entidad de formacion que no estuviera previamente inscrita, se realizara, tanto
en la modalidad presencial como en la de teleformacién, a través de la
presentacion de una declaraciéon responsable (anexos V y/o VI), junto con la
solicitud de la subvencion. Esta inscripcion sera de aplicacion Unicamente en el
supuesto de que la entidad resulte beneficiaria y tendra una vigencia limitada a
la de la propia duraciébn de la imparticibn de las acciones formativas
subvencionadas. Las entidades deberan cumplir con la normativa de aplicacion
y los requisitos y especificaciones recogidas en los programas formativos de
cada especialidad. La falta de inscripcion previa, o de presentacion junto a la
solicitud de los mencionados anexos V y/o VI, implicara la anulacién de la accion
formativa y, en su caso, de la entidad afectada, lo que podra suponer la
denegacion de la solicitud presentada.

3. Las entidades solicitantes habran de estar constituidas como entidades de
formacién, con anterioridad al 1 de enero de 2018, y disponer, de conformidad
con el articulo 15.3 de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, de instalaciones y
recursos humanos suficientes que garanticen su solvencia técnica para impartir
la formacién, tanto tedrica como prdctica, asi como la calidad de la misma. Las
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instalaciones y recursos podran ser propios o bien de titularidad de terceras
entidades privadas o publicas cuando ello no implique subcontratar la ejecucién
de la actividad formativa, debiendo aportar en este caso el correspondiente
acuerdo o contrato de disponibilidad.

4. A tal fin las entidades deberan acreditar la disponibilidad de instalaciones y
recursos humanos adecuados que la entidad destinard a la ejecucion del
programa de formacion, indicando si son de titularidad propia o si su
disponibilidad proviene de cualquier otra atribucién vdlida en derecho. Esta
informaciéon se acreditara mediante la presentacion de una declaracion
responsable del representante legal junto con la solicitud de la subvencion.
Deberan contar con, al menos, una persona contratada por cuenta ajena con
anterioridad al 1 de enero de 2018.

CAPITULO IV

Iniciacién, instruccién y resolucion del procedimiento

Articulo 15. Solicitudes de subvencion.

1. Las solicitudes de subvencion que se presenten en el marco de esta
convocatoria se tramitardn de forma electronica mediante la aplicacion
informética que estara a disposicion de las entidades solicitantes en la pagina
web de la Fundacion Estatal para la Formacién en el Empleo (www.fundae.es).

2. El plazo para la presentacion de solicitudes seré de 30 dias a contar desde el
dia siguiente al de la publicacion del extracto de la convocatoria en el «Boletin
Oficial del Estado».

Articulo 16. Contenido de la solicitud.
1. La solicitud debera incluir al menos el siguiente contenido:
a) Nombre y razén social del solicitante.

b) Identificacion, firma, teléfono mavil y correo electronico del representante legal
autorizado que formula la solicitud a efectos de notificacion electronica, mediante
certificado de persona juridica expedido antes del 1 de julio de 2018 que se
encuentre vigente, o bien mediante certificado de firma electronica de
representante de la misma o, en el caso de tratarse de una solicitud de
empresario individual, con certificado digital de persona fisica.

c¢) El @mbito sectorial o transversal al que se dirige y justificacion suficiente de la
adecuacion de su oferta formativa a las necesidades de dicho ambito.

d) El ambito territorial de imparticion de las acciones formativas.
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e) Programa de formacion para el que solicita la ayuda.

f) Compromiso y cuantia que asume el beneficiario o cada uno de los
beneficiarios en el supuesto de agrupaciones.

g) Numero de destinatarios del programa e importe de la subvencion solicitada,
detallando, por accion formativa, los participantes y el nimero de horas de
formacién, tedrica y practica, en su caso.

h) Las acciones, modalidad de imparticion y participantes que se compromete a
realizar cada beneficiario.

i) Descripcion y detalle de las instalaciones (n° de aulas y talleres asi como sus
caracteristicas) y medios materiales que dispone cada entidad de formacion.

j) Descripcion de los medios humanos adecuados de que dispone cada entidad
de formacion, indicando su vinculacién contractual, perfiles y funciones.

k) Declaracion responsable del solicitante sobre la veracidad de la informacién y
los datos aportados en la solicitud y, en su caso, autorizacién al 6rgano
concedente de la subvencion para solicitar de la Agencia Estatal de la
Administracion Tributaria y de la Tesoreria General de la Seguridad Social los
datos relativos al cumplimiento de sus obligaciones fiscales y de Seguridad
Social. En el caso de que el solicitante deniegue expresamente la autorizaciéon
para solicitar de la Agencia Tributaria los datos relativos al cumplimiento de las
obligaciones tributarias, debera aportar el certificado correspondiente, en los
términos que se marcan en el articulo 22.4 del Reglamento de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto
887/2006, de 21 de julio.

I) Declaracion responsable de no haber sido sancionada la entidad por infraccién
administrativa grave 0 muy grave en materia de formacion profesional para el
empleo o bien, certificado negativo de la autoridad laboral de haber incurrido en
infraccion administrativa grave o muy grave en materia de formacion profesional
para el empleo que conlleve la sancién accesoria de exclusion del acceso a
subvenciones y ayudas.

m) Informacion suficiente relativa a los criterios de valoracion técnica de las
solicitudes. Se valoraran las solicitudes con la informacién que contenga ésta en
el momento de finalizar el plazo de presentacion, no considerandose, a los
efectos de la valoracion técnica, la documentacion e informacion aportada con
posterioridad a dicho plazo, siempre y cuando ésta suponga un aumento de la
puntuacion de la valoracion del expediente.

2. La solicitud se acompafara de la siguiente documentacion:

a) Documentacion que acredite, conforme a la legislacion vigente, las facultades
de representacion del firmante de la solicitud para actuar en nombre de la
persona juridica solicitante.

b) Copia de la tarjeta de identificacion fiscal de la entidad, asi como autorizacion
por parte de la persona que actla en nombre y representacion de la persona
juridica solicitante al Servicio Publico de Empleo Estatal para que éste
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compruebe sus datos mediante el Sistema de Verificacion de Datos de Identidad,
segun establece el Real Decreto 522/2006, de 28 de abril, por el que se suprime
la aportacién de fotocopias de documentos de identidad en los procedimientos
administrativos de la Administracion General del Estado y de sus organismos
publicos vinculados o dependientes. En caso de no prestar este consentimiento,
dicha persona debera aportar fotocopia del documento nacional de identidad.

c) Copia de la documentacion de constitucidon de la entidad solicitante
debidamente legalizada.

d) Copia de los estatutos de la entidad solicitante debidamente legalizados.

e) Documentacion acreditativa de la inscripcion de la entidad solicitante en el
Registro correspondiente.

f) Declaracién responsable de no hallarse incurso en alguna de las circunstancias
establecidas en el articulo 13, apartados 2 y 3, de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, que impiden obtener la condicion de
beneficiario.

g) Programa de formacién a desarrollar que incluya la informacion prevista en el
apartado 4 del presente articulo.

h) Relacion de las entidades que formen la agrupacion prevista en el articulo 3.6
de la Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo, asi como apoderamiento elevado a
publico de las personas que la representen.

i) Documento que acredite la plantilla de los solicitantes. Deberda acompaiarse
el informe de vida laboral de empresa (VILEM) de la entidad solicitante
correspondiente al periodo comprendido entre el 1 de enero de 2018 y la fecha
de publicacién de la convocatoria.

En el caso de las agrupaciones se debera aportar esta documentacién por cada
uno de los miembros de la misma.

j) En relacién con los programas que incluyan certificados de profesionalidad,
copia de la acreditacién de la entidad de formacion en el correspondiente
Registro de Entidades de Formacion, para impartir la formacion de las
especialidades solicitadas en el &mbito o &mbitos territoriales que correspondan
a la ejecucion del programa y declaracién responsable firmada por el
representante legal de la correspondiente entidad de formacion de que disponen
de los medios necesarios y mantienen los requisitos establecidos en los reales
decretos que dieron lugar a tal acreditacion. Cuando la formacién no se dirija a
la obtencién de certificados de profesionalidad, copia de la inscripcién de la
entidad de formacion en el Registro de Entidades de Formacion correspondiente
o declaracion responsable del cumplimiento de las condiciones dispuestas para
cada especialidad, segin anexos V y/o VI.

k) Documentacidn acreditativa de la capacidad econémica y financiera, mediante
modelo 200 de autoliquidacion del Impuesto sobre Sociedades o, en caso de no
realizar dicha autoliquidacion, documentacion anéloga valida en derecho
acreditativa de la capacidad econémica de la entidad.
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I) Declaracion responsable de los formadores y del personal de apoyo técnico-
metodoldgico a fecha de inicio de la primera accion formativa.

3. La presentacion de la solicitud conlleva el consentimiento para comprobar o
recabar de otros Organos, Administraciones o proveedores, por medios
electrénicos, la informacién sobre circunstancias de los solicitantes o de las
solicitudes que, de acuerdo con la convocatoria y la normativa aplicable, sean
pertinentes para la instruccion del procedimiento.

No sera necesario remitir los documentos que ya estén en poder del Servicio
Pablico de Empleo Estatal por haber sido aportados con ocasion de la
tramitacién de anteriores solicitudes de subvenciones a la formacién concedidas
por dicho organismo, salvo que los mismos hayan sufrido modificaciones. En
este caso, el solicitante podra acogerse a lo establecido en el Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun articulo 53.1d) de la de las
Administraciones Publicas.

4. El programa de formacion contendra la siguiente informacion:

a) Fundamento de la propuesta.

b) Ambito al que se dirige y adecuacion de la propuesta.

¢) Objetivos y contenidos del programa formativo.

d) Perfil de los participantes a los que se dirige cada accion formativa.

e) Perfil de los formadores y/o tutores-formadores que intervendran para cada
accion formativa.

f) Costes de las acciones formativas.
g) Instalaciones y medios previstos para la ejecucion de las acciones formativas.
h) Criterios para la seleccion de los participantes.

i) Seguimiento que se va a realizar, metodologia y acciones previstas de
evaluacion (objetivos, fuentes y técnicas).

j) Mecanismos de difusién de las acciones formativas.

k) Otras actuaciones que las entidades realicen en el desarrollo de las acciones
formativas.

Articulo 17.- Requerimientos y no admisiones a tramite.

1. Si la solicitud presentada no reune los requisitos establecidos en esta
convocatoria, el Servicio Publico de Empleo Estatal, a través de la Gerencia de
la Fundacién Estatal para la Formacién en el Empleo, podra requerir mediante
notificacién electronica a las personas interesadas la subsanacion de la misma
en el plazo de 10 dias, aportando la documentacion requerida.

La falta de contestacion en plazo al requerimiento realizado dara lugar al archivo
0 denegacion de la solicitud, segun los casos. En el supuesto de que el
requerimiento afecte a alguna de las acciones formativas del programa de
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formacion, se excluiran del mismo Unicamente tales acciones, continuandose la
tramitacion de la solicitud.

2. En todo caso, no se admitirdn a tramite, sin posibilidad de subsanacién y
procediéndose a su archivo, las solicitudes que se presenten fuera del plazo
establecido en esta convocatoria, las que no respeten los limites establecidos en
la misma, las que no respondan al objeto de la convocatoria, y las que carezcan
de alguno de los siguientes requisitos:

a) Nombre y razén social del solicitante.

b) Identificacion o firma del representante legal autorizado que formula la
solicitud.

C) Acciones formativas que conforman el programa.

d) Cuantia de la subvencion solicitada.

Articulo 18. Criterios de valoracion de las solicitudes.

La valoracion de las solicitudes se realizara de acuerdo con la metodologia de
valoracion técnica contenida en el anexo IV de acuerdo con los siguientes
criterios:

a) Colectivos prioritarios. Con una puntuacién maxima de 20 puntos, por
pertenencia a uno de los siguientes colectivos de trabajadores:

-Jévenes menores de 30 afios

-Mujeres

-Trabajadores y trabajadoras de baja cualificacién
-Trabajadores y trabajadoras mayores de 45 afios
-Trabajadores y trabajadoras con discapacidad

- Parados de larga duracién

- Trabajadores de Pymes

- Trabajadores con contrato a tiempo parcial

- Trabajadores con contrato temporal

- Personas trabajadoras que hayan sido fijados como colectivo prioritario por la
Comisién Paritaria Sectorial, en el caso de los programas sectoriales especificos
incluidos en los tipos del articulo 11.b).

Si el alumno relne varias caracteristicas que le encuadran en diversos colectivos
considerados prioritarios sélo puntuara una vez.

Se aplicardn tramos hasta alcanzar la maxima puntuacién de 20 en funcion del
porcentaje del alumnado perteneciente a los colectivos determinados como
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prioritarios a los que se dirigen las acciones del Programa. Estos tramos estan
recogidos en el anexo IV anteriormente citado.

b) Adecuacion de la oferta formativa. Con una puntuacion maxima de 50 puntos,
gue se distribuirdn atendiendo a los siguientes parametros:

-Adecuacién de la oferta formativa a las éareas prioritarias fijadas en la
convocatoria. Con una puntuacién maxima de 5 puntos.

- Adecuacion de la oferta formativa a las acciones formativas determinadas como
prioritarias por las Comisiones Paritarias correspondientes en los programas
sectoriales especificos incluidos en los tipos del articulo 11.b) y c). Con una
puntuacion maxima de 20 puntos.

- Acciones impartidas en modalidad presencial cuando supongan el 60% de las
acciones del plan de formacion. Con una puntuacion maxima de 10 puntos.

- Acciones impartidas en modalidad mixta cuando supongan el 40% de las
acciones del plan de formacion. Con una puntuacion maxima de 5 puntos.

- Mecanismos de seguimiento y difusion de las actividades formativas. Con una
puntuaciéon maxima de 10 puntos.

c) Coherencia formativa. Con una puntuacion maxima de 25 puntos que se
distribuiran del siguiente modo:

- Capacidad de la entidad solicitante: Se valorara el numero de formadores y
personal de apoyo técnico-metodolégico contratados por la entidad beneficiaria
a la fecha de inicio de la primera accién formativa. Con una puntuacion maxima
de 10 puntos.

- Adecuacion de la metodologia, planificacion y programaciéon didactica a los
contenidos de las competencias a adquirir por el alumnado. Con una puntuacion
maéaxima de 10 puntos.

- Adecuacion de los criterios para determinar la actividad formativa y de los
instrumentos de evaluacién de la calidad del programa de formacion. Con una
puntuaciéon maxima de 5 puntos.

d) Diversificacion de la oferta formativa: Con una puntuacién maxima de 5
puntos, cuando los lugares de imparticion se encuentren ubicados en mas de
dos CCAA o ciudad con estatuto de autonomia. Con una puntuacién maxima de
5 puntos.

No se financiaran programas de formacién que obtengan menos de 50 puntos
en la valoracion técnica de la solicitud.

Articulo 19. Determinacion del importe de la subvencion.

1. En la determinacion de la subvencion a conceder se aplicara la metodologia
de financiacion en la que se tendran en cuenta los siguientes criterios, en funcion
del tipo de programa de formacién previsto en el articulo 11:
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a) El presupuesto establecido en el articulo 10 para la financiacién de cada tipo
de programa de formacion.

b) Para los programas de formacion previstos en el articulo 11.b), se tendra en
cuenta, ademas, la cuantia de referencia asignada a los distintos ambitos
sectoriales recogidos en el anexo Il en funcion de las necesidades especificas
de cada sector.

¢) La valoracion técnica obtenida por la solicitud segun los criterios recogidos en
el articulo 18.

d) Los moédulos econdmicos maximos para esta convocatoria se han establecido
por la Direccién General del Servicio Publico de Empleo Estatal, vistas las
propuestas realizadas por las distintas comisiones paritarias sectoriales
estatales dentro lo previsto en el anexo | de la Orden TAS 718/2008, de 7 de
marzo. El importe de la subvencion, siempre dentro de los limites prescritos en
la citada Orden Ministerial, vendra establecido por los siguientes criterios:

1°, La cuantia solicitada se calculara en funcién del nimero de participantes
previstos, limitado por los modulos econdémicos maximos en funcién de la
modalidad de la accion formativa, 8 euros en modalidad presencial y 5 euros en
teleformacién, por hora y participante, salvo en aquellas especialidades en las
gue expresamente las Comisiones Paritarias Sectoriales estatales hayan
determinado otras cuantias para las modalidades de imparticion afectadas, que
se publicaran en la pagina web de la Fundacion Estatal para la Formacion en el
Empleo (Anexo IlIl). En la formacion de modalidad mixta (presencial y
teleformacion) se aplicaran los médulos correspondientes en funcién del nimero
de horas de cada tipo de modalidad formativa.

Solo se tendran en cuenta para este calculo los alumnos y acciones formativas
admitidos.

2°. En el caso de las acciones formativas vinculadas a la obtencion de
certificados de profesionalidad el coste maximo financiable en el modulo de
formacion practica en centros de trabajo sera 1,5 euros alumno/hora, para la
financiacion del tutor del modulo del centro o entidad de formacion. Asimismo
sera 1,5 euros alumno/hora el coste maximo financiable en este médulo, en su
caso, para la financiacion de la compensacion a las empresas por su realizacion,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 24 de la Orden TAS/718/2008 y el
articulo 24.3 del Real Decreto 694/2017, de 3 de julio. El importe resultante se
incluird en la subvencién a recibir por la entidad beneficiaria, que abonara
directamente a la empresa la compensacion.

2. Cuando las financiaciones asignadas a las solicitudes aprobadas en un ambito
sectorial o para los programas transversales no agoten la cantidad maxima
prevista en el mismo, el excedente serd aplicado de forma proporcional a las
cantidades preasignadas a los restantes sectores 0 programas transversales en
los que se haya agotado la cantidad maxima prevista.

3. Seran objeto de financiacion las solicitudes que hayan obtenido una
puntuacion igual o superior a 50 puntos en la valoracién técnica. Se financiaran
los programas de formacién de acuerdo con el orden de puntuacion resultante
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de la valoracion técnica obtenida en cada tipo de programa y ambito sectorial
hasta agotar el crédito disponible establecido en el articulo 10.

A igualdad de puntuacién, se financiara aquella solicitud que obtenga mayor
puntuacion en la valoracion técnica del bloque 2 de adecuacion de la oferta
formativa. Situvieren la misma, aquella que tenga mayor puntuacion en el bloque
3 de coherencia formativa. Si también alcanzasen la misma puntuacion en
ambos criterios, se financiaran los programas de formacion que consiguieran
mayor puntuacion en el bloque 1 de los colectivos prioritarios. Si obtuvieran la
misma puntuacion, se financiaran los programas con mayor puntuacion en el
blogue 4 de diversificacion de la oferta. Si se mantuviera el empate se ordenaran
estas solicitudes teniendo en cuenta el nimero de participantes en acciones
formativas de prioridad maxima que menos hayan demandado en estos
programas.

Si con el procedimiento descrito en el parrafo anterior no existieran fondos
suficientes para financiar la totalidad se prorrateara en proporcion a las cuantias
admitidas.

Articulo 20. Instruccién del procedimiento.

1. Evaluadas las solicitudes por la Gerencia de la Fundacién Estatal para la
Formacion en el Empleo, el 6rgano colegiado emitird un informe en el que se
concretara el resultado de la evaluacion efectuada.

Dicho 6rgano colegiado estara formado por diez vocales, seis designados por el
Servicio Publico de Empleo Estatal entre su personal, incluyendo la Subdirectora
General de Politicas Activas de Empleo del Servicio Puablico de Empleo Estatal,
gue lo presidira y a uno de los vocales que haré las funciones de secretario. La
Presidenta tendrd voto de calidad. Dos vocales a propuesta de las
organizaciones empresariales y dos a propuesta de las sindicales.

2. La Gerencia de la Fundacioén Estatal para la Formacion en el Empleo, a la vista
del expediente y del informe del 6rgano colegiado, formulard la propuesta
provisional de resolucion debidamente motivada, que sera sometida al tramite
de audiencia de la entidad solicitante para que, en el plazo de 10 dias, presente
las alegaciones que estime oportunas.

En el caso de que el solicitante formule alegaciones, una vez analizadas éstas,
la Gerencia de la Fundacién Estatal para la Formacion en el Empleo formulara
la propuesta definitiva de resolucion, que sera notificada al interesado para que
proceda a su aceptacion en el plazo de 10 dias. Dicha aceptacién se entendera
otorgada en ausencia de respuesta en el citado plazo.

Si no se presentaran alegaciones en el plazo establecido al efecto, se entendera
otorgada la aceptacion del interesado, elevandose a definitiva la propuesta
provisional de resolucion y se remitira todo lo actuado al 6rgano competente para
gue dicte la resolucion.

3. Cuando el importe de la subvencion de la propuesta provisional de resolucion
sea inferior al que figura en la solicitud presentada, el solicitante podra alegar,
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segun lo previsto en el apartado anterior, o reformular su solicitud para ajustar
los compromisos y condiciones a la subvencion otorgable.

4. Si el interesado presenta la reformulacidn de su solicitud, una vez que obtenga
la conformidad del 6rgano colegiado se remitird con todo lo actuado al rgano
competente para que dicte la resolucién. Por el contrario, si el interesado no
reformula su solicitud ni presenta alegaciones en el citado plazo se mantendra el
contenido de la solicitud inicial, elevandose todo lo actuado al 6rgano competente
para que dicte la resolucion.

En todo caso, la reformulacion debera respetar el objeto, condiciones y finalidad
de la subvencidn, segun los siguientes criterios:

a) Podra reducirse el numero de acciones formativas, teniendo en cuenta las
condiciones gque se establezcan en la propuesta provisional de resolucion. Asi
mismo, se podra reducir o ampliar el nimero de grupos y de participantes
previstos en cada una de ellas.

b) En ninglin caso se podran incluir acciones formativas no admitidas ni modificar
la duracion ni la modalidad de las aceptadas

¢) Habran de respetarse las condiciones que determinaron el céalculo de la
valoracion técnica de la solicitud y cualquier otro limite o condicién indicados
expresamente en la propuesta de resolucion.

Articulo 21. Resolucion y pago de la subvencion.

1. A la vista de la propuesta definitiva de resolucién el Director General del
Servicio Publico de Empleo Estatal resolvera el procedimiento.

El plazo méaximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento no
podra exceder de seis meses, contados desde la fecha de efectos de la presente
convocatoria. Si transcurrido dicho plazo no se hubiera dictado resolucion, la
solicitud podra entenderse desestimada. El Servicio Publico de Empleo Estatal,
a través de la Fundacion Estatal para la Formacién en el Empleo, notificara la
resoluciéon a la entidad beneficiaria en el plazo de 10 dias, a contar desde la
fecha de la citada resolucion.

2. La resolucion de concesion identificara las condiciones tenidas en cuenta en
la valoracion técnica de la solicitud.

3. Contra las resoluciones dictadas por el Director General del Servicio Publico
de Empleo Estatal cabra interponer recurso de alzada, ante la Ministra de
Empleo y Seguridad Social, en los términos recogidos en los articulos 121 y 122
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

4. Dictada la resolucion de concesion y comprobado que la entidad beneficiaria
se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social y no es deudora por resolucién de procedencia de reintegro, se procedera
al pago de un anticipo por importe del 25 por ciento de la subvencién concedida,
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mediante transferencia bancaria a la cuenta corriente comunicada por la entidad
beneficiaria y de la que esta sea titular.

5. A solicitud de la entidad beneficiaria, se procedera al pago de un segundo
anticipo del 35 por ciento adicional una vez acreditado el inicio de la actividad
formativa, de conformidad con lo establecido en el articulo 6.8 de la Ley 30/2015,
de 9 de septiembre, previa comprobacion de que esta se encuentra al corriente
de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad.

6. Por ultimo, se realizara un abono final, si procede, por el importe del 40 por
ciento restante de la subvencién, una vez finalizada y justificada la actividad
formativa subvencionada, a peticion de la entidad beneficiaria. El calculo del
importe a abonar se realizard de conformidad con lo establecido en el articulo
84.2 del Reglamento General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, en relacion con el articulo 72 de dicho Reglamento. A
tal fin se realizard una comprobacién formal de la cuenta justificativa que se
aportara por la entidad beneficiaria. Dicha comprobacién formal comprendera
exclusivamente la memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las
condiciones impuestas con indicacion de las actividades y resultados realizados,
la relacion clasificada de gastos e inversiones de la entidad beneficiaria, y el
detalle de cualquier otro ingreso o subvencion que haya financiado la actividad.

7. La revision de las facturas o documentos analogos que formen parte de la
cuenta justificativa, asi como las minoraciones que se produzcan basadas en el
seguimiento de las actividades formativas por parte del Servicio Publico de
Empleo Estatal, se realizaran en los cuatro afios siguientes en el procedimiento
de liquidacién de la subvencién, con audiencia de los interesados, de acuerdo
con lo establecido en los articulos anteriormente citados del Reglamento General
de Subvenciones.

8. Los anticipos y los pagos que debe realizar la Administraciéon segun los
apartados anteriores se haran efectivos en el plazo maximo de tres meses, a
contar desde la presentacion por el beneficiario de la documentacién requerida
para solicitar el anticipo, o de doce meses desde la presentacion de la
justificacion final de la actividad objeto de subvencién.

CAPITULO V

Ejecucion, evaluacion y control de la calidad de la formacion

Articulo 22. Ejecucion de la formacion del programa de formacion.

1. La ejecucioén de los programas de formacion se desarrollara por la entidad
beneficiaria de acuerdo con lo establecido en los articulos 4, 17.4, 17.5, 17.6 y
17.7, de la Orden TAS 718/2008, de 7 de marzo, en el articulo 16 de la Ley
30/2015, de 9 de septiembre y en esta convocatoria. En la ejecucion de los
programas de formacion debera mantenerse el ambito estatal de los mismos,
considerando a estos efectos tanto los lugares de imparticion de las entidades
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de formacion, contemplados en la resolucién de concesién, como el domicilio
particular del participante o el domicilio del centro de trabajo, en su caso.

2. Al inicio de la accion formativa, las entidades beneficiarias comunicaran a la
Fundacién Estatal para la Formacién en el Empleo, a través de la aplicacion
telemética dispuesta al efecto, la relacion de personas que han iniciado la accion
formativa. En dicha relacibn se adjuntara informacion sobre los datos
identificativos del trabajador, datos del perfil y de contacto, asi como sobre su
situacion laboral, todo ello con la finalidad de suspender, si procede, la demanda
de empleo a través del procedimiento previsto entre el Servicio Publico de
Empleo Estatal con los Servicios Publicos de Empleo de las comunidades
autonomas.

3. Las citadas entidades entregaran a los participantes demandantes de empleo
una hoja informativa del Servicio Publico de Empleo correspondiente, disponible
en la pagina web de la Fundacién Estatal para la Formacion en el Empleo, sobre
la situacion en la que puede quedar su demanda de empleo durante su
participacion en la accion formativa. Asi mismo, el resultado de la seleccion de
las personas desempleadas que realicen las entidades beneficiarias debera
comunicarse a los interesados, ademas de informar al Servicio Publico de
Empleo.

4. De igual manera y, durante el transcurso de la accion formativa, la entidad
beneficiaria deberd comunicar a los Servicios Publicos de Empleo, las
incidencias en cuanto a altas y bajas de los participantes desempleados, en el
momento en que éstas se produzcan sin que en ningln caso el plazo pueda
superar los dos dias desde que la entidad haya tenido constancia de las mismas.
En el caso de las bajas se deberd indicar ademas, la causa del abandono. A la
finalizacion de la accion formativa, las entidades deberan igualmente comunicar
a los Servicios Publicos de Empleo, la fecha de finalizacién y el resultado de la
evaluacion del aprendizaje en el plazo maximo de los 5 dias hébiles siguientes
a dicha finalizacion.

5. Para los grupos formativos, salvo causas de fuerza mayor, la comunicacion
de inicio se hara con una antelacion minima de 2 dias naturales.

6. Asimismo, hasta el quinto dia lectivo, inclusive, desde el comienzo del grupo
formativo y, en todo caso, antes de que se haya impartido el 25 por ciento de las
horas de formacion, debera remitirse teleméaticamente a la Fundacion Estatal
para la Formacién en el Empleo una relacion de los trabajadores participantes
gue han iniciado la accién formativa, identificando los trabajadores
desempleados, mediante el modelo normalizado disponible habilitado por la
citada Fundacion. Esta relacion de participantes podra incluir hasta un 20 por
ciento mas de los previstos que podran cubrir posibles bajas al inicio del curso y
estaran identificados en la comunicacion de manera diferenciada. Las bajas y
altas de participantes deberan ser comunicadas en un plazo maximo de 5 dias
desde que hayan tenido lugar. Una copia de esa relacion debera estar a
disposicion de los 6rganos de control desde el dia anteriormente sefialado.

7. Si se produjeran bajas de participantes, se podran incorporar otros en lugar
de aquéllos. Las bajas y su sustitucién deberdn ser comunicadas, una vez
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producidas, de forma inmediata a través de la aplicacion informética
correspondiente.

Esta sustitucién se comunicara y se admitira siempre que se produzca antes de
alcanzar el 25 por ciento de la duracion de la accion formativa, salvo cuando se
trate de acciones formativas vinculadas a certificados de profesionalidad, en
cuyo caso, Unicamente se admitira la sustitucion, siempre que no se haya
superado aquel porcentaje, si se produce hasta el quinto dia lectivo desde el
inicio de la accién formativa.

Si acaeciesen abandonos con posterioridad a la imparticion del 25 por ciento de
las horas de formacion de la accion formativa, se admitiran desviaciones por
accion formativa de hasta un 15 por ciento del nUmero de participantes que las
hubieran iniciado. Asimismo comunicaran, a través de la aplicacién, los
resultados de la evaluacion de la formacion recibida por los participantes.

8. Las comunicaciones se realizaran preferentemente de conformidad con lo
establecido en el articulo 16.1 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, a través de la
aplicacion telematica. En cualquier caso, en el supuesto de no poder realizarse
en cualquier momento del plazo establecido la comunicacion por parte de los
interesados, esta podrd asi mismo realizarse de conformidad a los sistemas
establecidos en el articulo 16.4 de la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre.

9. Una vez concluida la imparticion de cada grupo formativo y hasta el plazo
maximo de tres meses tras la finalizacion del programa de formacién establecido
en el articulo 25.1, se podra remitir la certificacién de cada grupo formativo
finalizado por la que se comunica la relacion de alumnos que han finalizado la
formacién asi como los abandonos producidos.

10. En las acciones presenciales se considerara que un alumno ha finalizado la
formacién cuando haya asistido, al menos, al 75 por ciento de la duracién de la
accion formativa. En el caso de que las acciones formativas se hayan impartido
en modalidad de teleformacion se considerard que han finalizado la accién,
aguellos alumnos que hayan realizado el 75 por ciento de los controles
periddicos de seguimiento de su aprendizaje con independencia de las horas de
conexion. En el supuesto de trabajadores desempleados, se considerara que
han finalizado la accion formativa aquellos que tuvieran que abandonarla por
haber encontrado empleo, siempre que hubiesen realizado, al menos, el 25 por
ciento de la accion formativa.

11. Los beneficiarios deberan dar a conocer el caracter publico de la financiacion
por el Servicio Publico de Empleo Estatal de la actividad en todas las actuaciones
relacionadas con la difusibn y el desarrollo de las acciones formativas
subvencionadas. En particular, a cada alumno participante se le dara una hoja
informativa, seguin el modelo normalizado que facilitara la Fundacion Estatal para
la Formacioén en el Empleo a tal efecto.

12. El beneficiario debera cumplir, en su caso, con el porcentaje de participantes
pertenecientes a los colectivos prioritarios establecidos en el articulo 7, incluidos
en la resolucion de concesion. Las consecuencias derivadas de su
incumplimiento son las previstas en la Instruccion de justificacion de la
subvencion recogida en el anexo VIII de esta convocatoria.
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13. La participacion de personas desempleadas serd la establecida en el articulo
6.1. f) de esta convocatoria.

14. De conformidad con lo establecido en el articulo 14.2.c) in fine de la Ley
30/2015, de 9 de septiembre, las entidades beneficiarias no podran subcontratar
con terceros la ejecucion de la actividad formativa que les sea adjudicada, no
considerdndose subcontratacion, a estos efectos, la contratacion de personas
fisicas como personal docente, mediante contrato laboral o de prestacion
servicios, de acuerdo con lo establecido en el articulo 19.2 del Real Decreto
694/2017, de 3 de julio. En cualquier caso la entidad beneficiaria debera contar
con medios propios para las funciones de planificacion y coordinacion del
programa de formacion, asumiendo, en todo caso, la responsabilidad de la
ejecucion de la actividad subvencionada frente a la Administracion publica,
debiendo asegurar, el desarrollo satisfactorio de la actividad formativa y
responder ante las funciones de seguimiento y control de la actividad
subvencionable por parte de la Fundacion Estatal para la Formacién en el
Empleo o el Servicio Publico de Empleo Estatal.

15. En el caso de las agrupaciones, cuando se produzca la imposibilidad
sobrevenida de ejecucién por parte de una de las entidades beneficiarias, y esté
debidamente justificada, se permitira tanto la asuncién de las cargas de trabajo
y compromisos adquiridos como la sustitucion, siempre que se mantengan las
condiciones establecidas para la concesidon de las subvenciones, debiendo
existir para ello autorizacién emitida por la Direccién General del Servicio Pablico
de Empleo Estatal mediante una nueva resolucion.

Articulo 23. Evaluacion de la calidad de la formacion.

1. En cumplimiento de lo establecido en la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, el
Real Decreto 694/2017, de 3 de julio y el articulo 33.5 de la Orden TAS/718/2008,
de 7 de marzo, las entidades beneficiarias responsables de ejecutar los
programas de formacion realizardn y presentaran con la justificacion de la
subvencion mediante una memoria final la evaluacién de la formacién que
ejecuten.

2. La evaluacién se realizara de acuerdo con lo previsto en el articulo 2 de la
Resolucion de 27 de abril de 2009, del Servicio Publico de Empleo Estatal, por
la que se publican los cuestionarios de evaluacion de calidad de las acciones
formativas para el empleo, para lo cual las entidades beneficiarias colaboraran
con el citado organismo, entre otras actividades, en la distribucion y puesta a
disposicion de las personas participantes del cuestionario de evaluacién de
calidad de las acciones formativas.

Una vez cumplimentado el cuestionario por las personas participantes, las
entidades beneficiarias procederan a su custodia y grabacion. La grabacion de
los cuestionarios de las acciones formativas se realizara exclusivamente via
telematica en el modelo normalizado disponible en la pagina web de la
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Fundacién Estatal para la Formacién en el Empleo (www.fundae.es) y durante
los tres meses siguientes a la finalizacion del programa de formacion.

3. Las entidades beneficiarias deberan destinar a las actuaciones de evaluacion
contempladas este articulo una parte del importe de la subvencion de acuerdo
con los siguientes limites:

a) Subvenciones iguales o inferiores a 50.000 euros: 4 por ciento de la
subvencidn obtenida y con el limite de 2.000 euros

b) Subvenciones de 50.001 a 150.000 euros: 3 por ciento de la subvenciéon
obtenida y con el limite de 4.000 euros

¢) Subvenciones de 150.001 a 250.000 euros: 2.5 por ciento de la subvencion
obtenida y con el limite de 6.000 euros

d) Subvenciones superiores a 250.000 euros: 2 por ciento de la subvencion
obtenida y con el limite de 8.000 euros

Articulo 24. Seguimiento, control y régimen sancionador.

Con el fin de garantizar el cumplimiento de las condiciones que motivan la
realizacion de las acciones formativas, estas seran objeto de seguimiento y
control efectivo por las administraciones competentes, siguiendo los criterios de
actuacion fijados por el Servicio Publico de Empleo Estatal, que seran
publicados, para publico conocimiento, en su pagina web, asi como en la de la
Fundacién Estatal para la Formacién en el Empleo.

Si como consecuencia de las actuaciones de seguimiento y control de la
actividad formativa, se detectan casos de incumplimiento, se aplicara el régimen
de infracciones y sanciones en el &mbito de la formacién para el empleo regulado
por el texto refundido sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, modificado por
la Disposicion final tercera de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, y de acuerdo
con lo establecido en el articulo 19 de dicha ley.

En lo no previsto en el régimen de infracciones y sanciones establecido en el
parrafo anterior, se estara al contenido en el Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones y a la citada Ley 30/2015, de 9 de
septiembre.

CAPITULO VI

Justificacion y reintegro

Articulo 25. Justificacion de la subvencion.

1. La justificacion de las subvenciones se tramitar4d de conformidad con lo
establecido en esta convocatoria y en la Ley 30/2015, de 9 de septiembre y en
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el articulo 15 de la Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo, debiendo presentarse
por el beneficiario en el plazo maximo de tres meses tras la finalizacion del
programa de formacion.

El 6rgano competente para la tramitacion de la documentacion justificativa de las
subvenciones, asi como para la comprobacién técnico-econémica de la misma
sera Fundacion Estatal para la Formacién en el Empleo.

La justificaciéon prevista en este articulo se realizar4 de conformidad con los
criterios, condiciones y obligaciones recogidos en la Instruccion de justificacion
de la subvencidn recogida en el anexo VIII de esta convocatoria.

2. A los efectos previstos en el apartado anterior, el beneficiario justificara el
cumplimiento de las condiciones impuestas y de la consecucién de los objetivos
previstos en la resolucion de concesion de la subvencibn mediante la
presentacion de una cuenta justificativa ante la Fundacion Estatal para la
Formacion en el Empleo. Dicha cuenta justificativa debera presentarse con
aportacion de justificantes de gasto de acuerdo con lo previsto en el Reglamento
de la Ley General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de
21 de julio.

3. El beneficiario deberd presentar en impreso normalizado la siguiente
documentacion:

a) Memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones
impuestas en la concesion de la subvencion, con indicacion de las actividades
realizadas y de los resultados obtenidos. La memoria estara integrada por la
certificacién de finalizacion del programa de formacion, la certificacién de la
ejecucién de cada accion formativa y las actuaciones de evaluacion
desarrolladas. Con respecto a la Memoria de evaluacion, ésta contemplara como
minimo el andlisis de los resultados de los cuestionarios indicados en el articulo
23.2, las actividades adicionales de evaluacion recogidas en la solicitud, en su
caso, y los resultados agregados de las pruebas de evaluacion realizadas por el
alumnado.

b) Memoria econdmica justificativa del coste de las actividades formativas, que
contendra:

1°. Relacion clasificada de los gastos subvencionables en que se hubiese
incurrido con motivo de la realizacion de la formacion.

2°. Documentacién justificativa que acredite los costes relativos a las acciones
formativas subvencionadas.

A este respecto, los costes se justificaran con facturas o documentos de valor
probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa
respecto de los gastos incluidos en la letra anterior, asi como, con la
documentacion acreditativa del pago.

Las facturas deberan emitirse especificando el detalle de los servicios o
conceptos a que se refieren. En el caso de los justificantes relativos a costes
directos, deberd constar en los mismos el nUmero de expediente al que se
imputan los costes facturados. Dicho dato podr4 ser incorporado por el
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beneficiario mediante estampilla sobre el original de la factura si no ha sido
incluido en su expedicion por el proveedor correspondiente.

La documentacién a que se refiere este apartado debera presentarse en
ejemplar original o copia compulsada del mismo previo, en su caso, el
estampillado que se menciona en el parrafo anterior.

En ningun caso los costes indirectos podran superar el 10 por ciento del coste
total de la actividad formativa realizada y justificada, conforme a lo establecido
en el articulo 7.3 de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre.

3°. Justificante de la devolucién al Servicio Publico de Empleo Estatal de la
cuantia de la subvencién recibida no utilizada y, en su caso, de los rendimientos
financieros no aplicados. Asimismo se debera aportar acreditacion expedida por
la entidad bancaria certificando el importe de los rendimientos financieros
obtenidos por cada entidad beneficiaria de la subvencion concedida o la
inexistencia de los mismos.

4°, Relacién detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la
actividad subvencionada con indicacion del importe y su procedencia, cuando
los hubiere.

¢) Las tres ofertas que, en aplicacion del articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, habré solicitado el beneficiario.

Articulo 26. Reintegro de la subvencion.

1. El incumplimiento de los requisitos establecidos en esta convocatoria y demas
normas aplicables, asi como de las condiciones que se hayan establecido en la
resolucion de concesion, dara lugar, previo el oportuno procedimiento de
reintegro, a la obligacion de devolver total o parcialmente la subvencién percibida
y los intereses de demora correspondientes, conforme a lo dispuesto en el Titulo
Il, Capitulo | de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en el articulo 37 de la
Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo.

2. El procedimiento de reintegro se iniciara de oficio desde el momento en que
se aprecie la existencia de alguno de los supuestos de reintegro previstos en el
apartado anterior y de acuerdo con el procedimiento de reintegro establecido
mediante Resolucién de 12 de abril de 2004, del Servicio Publico de Empleo
Estatal y, en su caso, con lo dispuesto en el articulo 51 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre.

3. El Servicio Publico de Empleo Estatal dictara resolucion en el plazo maximo
de 12 meses desde la fecha del acuerdo de iniciacién exigiendo, si procede, el
reintegro. Contra la citada resolucion cabra interponer recurso de alzada en los
términos recogidos en los articulos 121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

4. Las cantidades a reintegrar tendran la consideracion de ingresos de derecho
publico, resultando de aplicacion para su cobranza lo previsto en la Ley 47/2003,
de 26 de noviembre, General Presupuestaria.
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Disposicion adicional primera. Plazos.

De conformidad con el articulo 30.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, los
plazos se entienden referidos a dias habiles, excluyéndose los sabados,
domingos y los declarados festivos, salvo disposicién expresa en contrario.

Disposicion adicional segunda. Proteccion de Datos.

A los efectos previstos en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo
y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccién de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE
(Reglamento general de proteccion de datos), el Servicio Publico de Empleo
Estatal tendra la condicién de responsable del tratamiento de los datos
personales de los destinatarios y de las personas involucradas en las acciones
formativas reguladas en la presente resolucién, para la solicitud, gestion,
financiacion, control, seguimiento y evaluacion de éstas. Los ficheros
correspondientes seran de titularidad publica.

En la medida en que los datos personales mencionados en el apartado anterior
son necesarios para gestionar la solicitud, gestién, control, financiacion,
seguimiento y evaluacion de las acciones formativas y de las correspondientes
subvenciones, el consentimiento del afectado se recogera expresamente, a tal
efecto, la informacién pertinente se incorporara a la documentacion o formularios
en virtud de los cuales se recaben los datos personales en cuestion.

Las entidades beneficiarias seran las responsables de la recogida y aportacion
del consentimiento de los participantes en las acciones formativas para el
tratamiento de sus datos.

El titular de los datos tendra derecho a solicitar la oposicidn, supresion, limitaciéon
en el tiempo, acceso a sus datos, portabilidad de los mismos y rectificacion ante
el responsable del tratamiento.

Disposicion adicional tercera. Publicidad de las subvenciones.

El Servicio Publico de Empleo Estatal remitira a la «Base de Datos Nacional de
Subvenciones» la informacién sobre las subvenciones que se otorguen al
amparo de la presente convocatoria, de acuerdo con lo establecido en los
articulos 18 y 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Disposicion adicional cuarta. Devolucidn voluntaria de la subvencion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 90 del Reglamento de la Ley General
de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, los
beneficiarios podran realizar, sin previo requerimiento de la Administracion, la
devolucion total o parcial de la subvencion concedida, mediante su ingreso a
nombre del Servicio Publico de Empleo Estatal en la cuenta con cédigo IBAN
ES49-9000-0001-20-0203405113 del Banco de Espafia, en concepto de
devolucion voluntaria de la subvencién y con indicacién del nimero de
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expediente, asi como el nombre o razén social de la entidad beneficiaria de la
subvencion.

Disposicion adicional quinta. Disposicion de contenidos en las plataformas
de teleformacion.

Para la modalidad de teleformacion, en las especialidades formativas de nueva
creacion para esta convocatoria el contenido formativo de las mismas debera
estar alojado en las plataformas de teleformacion con anterioridad al inicio de la
actividad formativa.

Disposicion final.- Entrada en vigor.

La presente resolucién surtira efectos a partir del dia siguiente al de la
publicacién de su extracto en el «Boletin Oficial del Estado».
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MINISTERIO
DE TRABAJO, MIGRACIONES 3t thpiz0 sttt
Y SEGURIDAD SOCIAL

Fundacién Estatal

PARA LA FORMACION EN EL EMPLEQ

CONVOCATORIA PARA LA CONCESION, CON CARGO AL EJERCICIO PRESUPUESTARIO DE 2018, DE
SUBVENCIONES PUBLICAS PARA LA EJECUCION DE PROGRAMAS DE FORMACION DE AMBITO ESTATAL,
DIRIGIDOS PRIORITARIAMENTE A LAS PERSONAS OCUPADAS

ANEXO |
Solicitud de Participacion

N° de Expediente Sector al que se dirige el programa de formacion:

Entidad solicitante del Programa de formacion:

Accion Formativa (denominacién y nimero):

DATOS DEL PARTICIPANTE:

1¢. Apellido: 2°. Apellido: Nombre:

Direccién Localidad CcP
Tfno.: Email: NIF:

Ne. de afiliacién a la Seguridad Social: ___/

Fecha de nacimiento: __ Género: Discapacidad: O S| O NO

ESTUDIOS (Indicar nivel maximo alcanzado)

O O - Sin titulacion.

O 1 - Educacioén Primaria.

0O 22 - Titulo de Graduado E.S.O./ E.G.B.

0 23 - Certificados de Profesionalidad Nivel 1.

0 24 - Certificados de Profesionalidad Nivel 2.

0 32 - Bachillerato.

0 33 - Ensefianzas de Formacion Profesional de Grado Medio.
O 34 - Ensefianzas Profesionales de Musica-danza.

0 38 - Formacién Profesional Basica.

0 41 - Certificados de Profesionalidad Nivel 3.

0O 51 - Ensefianzas de Formacién Profesional de Grado Superior.
0 61 - Grados Universitarios de hasta 240 créditos.

O 62 - Diplomados Universitarios.

O 71 - Grados Universitarios de méas 240 créditos.

O 72 - Licenciados o equivalentes.

0O 73 - Masteres oficiales Universitarios.

O 74 - Especialidades en CC. Salud (residentes).

0 81 - Doctorado Universitario.

Otra titulacion
O PR - Carnet profesional /Profesiones Reguladas.
O Al - Nivel de idioma Al del MCER.
O A2 - Nivel de idioma A2 del MCER.
0O B1 - Nivel de idioma B1 del MCER.
0O B2 - Nivel de idioma B2 del MCER.
O C1 - Nivel de idioma C1 del MCER.
O C2 - Nivel de idioma C2 del MCER.
O ZZ - Otra: (Especificar)

GRUPO DE COTIZACION

O 01 - Ingenieros y Licenciados

O 02 - Ingenieros técnicos, Peritos y Ayudantes titulados
O 03 - Jefes administrativos y de taller

0O 04 — Ayudantes no titulados

0 05 - Oficiales administrativos

0 06 — Subalternos

0 07 — Auxiliares administrativos

O 08 - Oficiales de primera y segunda

O 09 - Oficiales de tercera y especialistas

O 10 - Trabajadores mayores de 18 afios no cualificados
0O 11 - Trabajadores menores de dieciocho afios

CATEGORIA PROFESIONAL

O Directivo

O Mando Intermedio

O Técnico

O Trabajador cualificado

O Trabajador de baja cualificacion (*)

AREA FUNCIONAL (solo ocupados)

O Direccion

O Administracién
O Comercial

O Mantenimiento
O Produccion

(*) Grupos de cotizacién 06, 07, 09 o 10 de la Gltima ocupacién. En el caso de tratarse personas
desempleadas aquellas que no estén en posesion de un carnet profesional, certificado de
profesionalidad de nivel 2 o 3, titulo de formacién profesional o de una titulacion universitaria.
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OCUPACION (Clasificacion Nacional de Ocupaciones 2011 ( CNO-11): EI:I:D (En el caso de desempleado indicar la tltima ocupacién)

(Si fuera necesario, requerir la ayuda de la entidad solicitante del Programa de Formacion para cumplimentar este epigrafe)

PARTICIPANTE:

O Ocupado. Consignar Cédigo (1):
O Desempleado (DSP) O Desempleado de larga duracion(**)(DSPLD)

O Cuidador no profesional (CPN)

(**) Personas inscritas como demandantes en la oficina de empleo al menos 12 meses en los 18 meses anteriores a la seleccion.

ENTIDAD DONDE TRABAJA ACTUALMENTE:

TAMANO DE EMPRESA: O Inferiora10 O De10a49 [ De50a99 [ De100a249 [I250ymas
SECTOR DE ACTIVIDAD Y CONVENIO DE APLICACION

Razén Social:
C.ILF. Domicilio del Centro de Trabajo:
Localidad C.P.

(1) Relacién de Cédigos: RG Régimen general, FD Fijos discontinuos en periodos de no ocupacién RE Regulacién de empleo en periodos de no ocupacion, AGP
Régimen especial agrario por cuenta propia, AGA Régimen especial agrario por cuenta ajena, AU Régimen especial autdnomos, AP Administraciéon Publica,
EH Empleado hogar, DF Trabajadores que accedan al desempleo durante el periodo formativo, RLE trabajadores con relaciones laborales de caracter especial
que se recogen en el art. 2 del Estatuto de los Trabajadores, CESS Trabajadores con convenio especial con la Seguridad Social, FDI Trabajadores a tiempo
parcial de caracter indefinido(con trabajos discontinuos) en sus periodos de no ocupacién, TM Régimen especial del mar, CP Mutualistas de Colegios
Profesionales no incluidos como auténomos, OCTP Trabajadores ocupados con contrato a tiempo parcial, OCT Trabajadores ocupados con contrato temporal.

El abajo firmante declara que los datos expresados se corresponden con la realidad y que en la presente convocatoria, no participa en otra accién formativa de igual
contenido a la solicitada.

Asimismo, a los efectos previstos y conforme al Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccién de
las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE
(Reglamento general de proteccién de datos), declara y manifiesta ante la entidad beneficiaria que da su consentimiento para que sus datos sean tratados por el
Servicio Publico de Empleo Estatal, en su condicién de responsable del tratamiento de los datos personales de los destinatarios y de las personas involucradas en
las acciones formativas reguladas en la presente resolucion, con la finalidad de gestionar las tareas derivadas de la solicitud, gestion, financiacion, control, seguimiento
y evaluacion de éstas y en su caso cederlos a los Organismos previstos, a efectos de completar su gestion.

El titular de los datos tendra derecho a solicitar la oposicion, supresion, limitacion en el tiempo, acceso a sus datos, portabilidad de los mismos y rectificacién ante el
responsable del tratamiento, mediante notificacién por escrito dirigida al Servicio Publico de Empleo Estatal sito actualmente en la calle Condesa de Venadito n.° 9
(28027-Madrid), directamente o a través de la Fundacion Estatal para la Formacién en el Empleo, en su calidad de encargada del tratamiento de los datos, dirigiéndose
por escrito a ésta Gltima en su sede social, sita actualmente en la calle Torrelaguna, 56 (28027 — Madrid), datos@fundae.es , en los términos de la normativa vigente.

Fecha:

Firma del/de la trabajador/a.
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Anexo Il

Presupuesto de referencia asignado en los programas
de formacion sectoriales y cuantias maximas a solicitar

Cuantia maxima a
Cdédigo | Denominacion del ambito sectorial Asignacion . solicitar por cada
presupuestaria programa
presentado
1. ACTIVIDADES FiSICO-DEPORTIVAS 2.849.833,25 € 455.973,32 €

114 Instalaciones deportivas

905 Baloncesto profesional

906 Balonmano profesional

907 Ciclismo profesional

910 Futbol profesional. Divisiones 12 y 22 A-
911 Futbol profesional. Segunda divisién "B"

928 Baloncesto profesional de la liga femenina

2. ADMINISTRACION Y GESTION 12.638.238,52 € 1.390.206,24 €

117 Gestidn y mediacién inmobiliaria
122 Notarios y personal empleado

802 Oficinas y despachos (Oficinas de camaras,
colegios, asociaciones, federaciones e
instituciones; despachos profesionales; oficinas y
despachos en general)

909 Despachos técnicos tributarios y asesores
fiscales

912 Gestorias administrativas

916 Registradores de la propiedad y mercantiles

3. AGRICULTURA Y GANADERIA 21.697.225,10 € 2.169.722,51 €

25 Sector agrario, forestal y pecuario

57 Produccién, manipulado y envasado para el
comercio y exportacidn de citricos, frutas,
hortalizas, flores y plantas vivas.

111 Granjas avicolas y otros animales

811 Prevencion y extincidn de incendios

4. COMERCIO Y MARKETING 36.787.832,98 € 3.678.783,30 €

5 Comercio

908 Delegaciones comerciales del Ente Publico
empresarial Loterias y Apuestas del Estado

926 Promocién, degustacion, merchandising y
distribucién de muestras

930 Administraciones de Loterias
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5. CONSTRUCCION E INDUSTRIAS EXTRACTIVAS 19.628.847,90 € 2.061.029,03 €
6 Construccion
15 Madera
44 Mineria
52 Derivados del cemento
61 Corcho
65 Tejas, ladrillos y piezas especiales de arcilla
cocida
103 Empresas productoras de cementos
105 Fabricacién de azulejos, pavimentosy
baldosas ceramicas y afines
106 Yesos, escayolas, cales y sus prefabricados
6. EDUCACION 13.454.439,95 € 1.479.988,39 €
8 Ensefianza privada
26 Autoescuelas
30 Centros de asistencia y educacion infantil
35 Empresas de ensefianza privada sostenidas
total o parcialmente con fondos publicos
45 Colegios mayores universitarios
46 Centros y servicios de atencidn a personas
con discapacidad
50 Centros de educacidn universitaria e
investigacion
120 Reforma juvenil y proteccién de menores
121 Sector de ocio educativo y animacion
sociocultural
7. ENERGIA 2.687.071,50 € 429.931,44 €
1 Industrias de captacion, elevacion, conduccion,
tratamiento, depuracidn y distribucion de aguas
9 Sector de la industria eléctrica
49 Estaciones de Servicio
701 Extraccion, Produccién y Tratamiento de
combustibles y actividades relacionadas excepto
agencias distribuidoras de gases licuados
722 Energias renovables
903 Agencias distribuidoras de gases licuados
8. FINANZAS Y SEGUROS 7.066.914,74 € 918.698,91 €
4 Banca

19 Entidades aseguradoras, reaseguradoras y
mutuas de accidentes de trabajo

31 Establecimientos financieros de crédito
38 Mediacidn en seguros privados

110 Cajas de ahorro

708 Otras actividades financieras

917 Sociedades cooperativas de crédito
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| GRAN DISTRIBUCION ‘ 5.082.001,87 € ‘ 711.480,26 €

901 Grandes almacenes

932 Servicios de campo para actividades de
reposicion

10.

| HOSTELERIA Y TURISMO | 31.773.33592€ |  3.177.33359¢€

11 Hosteleria

48 Agencias de viajes

63 Empresas organizadoras del juego del bingo
718 Parques tematicos

723 Actividades recreativas y gestion de salas de
espectaculos

806 Casinos y salas de juego de azar

920 Elaboradores de productos cocinados para
su venta a domicilio

11.

INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 8.385.889,70 € 1.006.306,76 €

2 Industrias de alimentacion y bebidas
60 Mataderos de aves y conejos

108 Industrias cérnicas

115 Conservas vegetales

702 Industria del tabaco

12.

INFORMACION, COMUNICACION Y ARTES
GRAFICAS 6.992.156,93 € 908.980,40 €

3 Artes graficas, manipulados de papel y cartén,
editoriales e industrias afines

37 Industrias fotograficas

54 Prensa no diaria

66 Produccion Audiovisual

100 Empresas de publicidad

104 Exhibicién cinematografica

113 Prensa diaria

125 Personal en salas de fiesta, baile y discotecas

13.

MARITIMA Y ACTIVIDADES PORTUARIAS 623.913,12 € 202.771,76 €

17 Puertos del Estado y Autoridades Portuarias
32 Marina Mercante

76 Estiba y Desestiba

713 Transporte por vias navegables interiores
918 Amarradores

919 Embarcaciones de trafico interior y exterior
de puertos

14.

METAL 31.936.510,10 € 3.193.651,01 €

14 Metal
39 Frio Industrial
109 Ferralla

123 Carpas y estructuras moviles
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15.

| PESca

| 715260,12€ |

211.001,73 €

78 Pesca y Acuicultura

929 Buceo profesional y medios hiperbaricos

16.

| QuimIcA

| 6.150.151,68€ |

861.021,23 €

18 Industrias quimicas
29 Perfumeria y afines.

73 Industrias extractivas, industrias del vidrio,
industrias de la cerdmica y el comercio
exclusivista de los mismos materiales

75 Pastas, papel y cartén.
119 Sector del Juguete

17.

SANIDAD

16.066.320,10 €

1.767.295,21 €

47 Oficinas de farmacia

62 Servicio de atencion a personas dependientes

y desarrollo de la promocién de la autonomia
personal

116 Accidn e intervencidn social
126 Sanidad privada

719 Investigacion biomédica
807 Clinicas veterinarias

933 Naturopatia

18.

SERVICIOS (OTROS)

18.618.577,66 €

2.001.497,10 €

16 Peluqueria, institutos de belleza, gimnasios y
similares.

22 Seguridad privada

707 Servicio doméstico

803 Servicios (Otros)

808 Empleados de fincas urbanas
809 Servicios funerarios

810 Limpieza, lavado y planchado de ropa

19.

SERVICIOS A LAS EMPRESAS

24.084.473,71 €

2.408.447,37 €

12 Empresas de consultoria y estudios de
mercados y opinidn publica

51 Empresas de ingenieria y oficinas de estudios
técnicos

55 Empresas de trabajo temporal

107 Contact Center (Telemarketing)

118 De los servicios de prevencién ajenos
710 Investigacion y desarrollo

715 Gestion de la informacién y de la
comunicacion
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20. SERVICIOS MEDIOAMBIENTALES | 11.154.084,11 € ‘ 1.226.949,25 €

28 Residuos sélidos urbanos y limpieza viaria
33 Jardineria
41 Limpieza de edificios y locales

124 Recuperacién de residuos y materias primas
secundarias

915 Mantenimiento y conservacion de
instalaciones acuaticas

934 Desinfeccion, desinsectacion y desratizacion

21. TELECOMUNICACIONES 1.411.771,71 € 310.589,78 €

77 Empresas operadoras globales de servicios de
telecomunicaciones

712 Sector de telecomunicaciones
902 Concesionarias de Cable de Fibra Optica

914 Mantenimiento de cabinas soporte y
teléfonos de uso publico

22. TEXTIL, CONFECCION Y PIEL 2.545.309,75 € 407.249,56 €

23 Textil y de la confeccion.

36 Curtido

42 Industrias del calzado.

801 Marroquineria, repujados y similares

922 Industrias de hormas, tacones, pisos y
cambrillones

23. TRANSPORTE Y LOGISTICA 16.949.838,85 € 1.864.482,27 €

40 Transporte de mercancias por carretera

53 Transporte de enfermos y accidentados en
ambulancia

56 Alquiler de vehiculos con y sin conductor
58 Transporte de viajeros por carretera

59 Transporte aéreo

101 Aparcamientos y garajes

112 Entrega domiciliaria

703 Transporte por ferrocarril y otros tipos de
transporte regular (teleférico, funiculary
cremallera)

705 Otro depdsito y almacenamiento

706 Otras actividades anexas al transporte
terrestre

720 Autopistas de peaje y otras vias de peaje
721 Actividades postales

805 Actividades anexas al transporte
(Transitarios, cosignatarios y Agencias de
aduanas)

923 Gruas moviles autopropulsadas

927 Servicios externos, auxiliares y atencion al
cliente de empresas de servicios ferroviarios

931 Contratas ferroviarias

Total  299.300.000,00 €
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Cod.
EPS

EPS

Cod.
Secto

Sector

Anexo lll. Especialidades formativas por sector. Programas Formativos 2018

Tipo
e.f.

Caod. e.f.

Denominacion

Duracion

Total

Horas

presenc.

Horas
telef.

Coste
Pres.

Coste
telef.

Priorid
ad

EFI

EM

IND INN INT

LO DE
T

PR
DIG OF
RE

Programa
formativo

007

ENERGIA

001

Industrias de captacion, elevacion,
conduccidn, tratamiento, distribucién,
saneamiento y depuracion de aguas
potables y residuales

PO

COML0O01PO

CONDUCCION DE CARRETILLAS ELEVADORAS

20,00

20,00

20,00

8,00

5,00

COMLO01PO

007

ENERGIA

001

Industrias de captacion, elevacion,
conduccidn, tratamiento, distribucién,
saneamiento y depuracion de aguas
potables y residuales

PO

ELEEOO8PO

NORMATIVA'Y ASPECTOS FUNDAMENTALES DE
MANTENIMIENTO EN LINEAS DE ALTA TENSION

80,00

80,00

80,00

8,00

5,00

ELEEOO8PO

007

ENERGIA

001

Industrias de captacion, elevacion,
conduccidn, tratamiento, distribucion,
saneamiento y depuracion de aguas
potables y residuales

PO

ELEEO15PO

MANTENIMIENTO Y OPERACION DE CENTROS DE
TRANSFORMACION Y REPARTO

80,00

80,00

0,00

8,00

5,00

ELEEO15PO

007

ENERGIA

001

Industrias de captacion, elevacion,
conduccion, tratamiento, distribucion,
saneamiento y depuracion de aguas
potables y residuales

PO

ELEE026PO

NORMATIVA INFRAESTRUCTURAS ALTA TENSION

45,00

45,00

45,00

8,00

5,00

ELEE026PO

007

ENERGIA

001

Industrias de captacion, elevacion,
conduccion, tratamiento, distribucion,
saneamiento y depuracion de aguas
potables y residuales

PO

ELEEO27PO

SUBESTACIONES

50,00

50,00

50,00

8,00

5,00

ELEE027PO

007

ENERGIA

001

Industrias de captacion, elevacién,
conduccidn, tratamiento, distribucién,
saneamiento y depuracion de aguas
potables y residuales

PO

ELEEO31PO

SEGURIDAD EN LAS INSTALACIONES ELECTRICAS

20,00

10,00

10,00

8,00

5,00

ELEEO31PO

007

ENERGIA

001

Industrias de captacion, elevacion,
conduccion, tratamiento, distribucion,
saneamiento y depuracion de aguas
potables y residuales

PO

ELEQO01PO

DISPOSITIVOS Y CIRCUITOS ELECTRICOS

60,00

40,00

20,00

8,00

5,00

ELEQO01PO

007

ENERGIA

001

Industrias de captacion, elevacion,
conduccién, tratamiento, distribucién,
saneamiento y depuracion de aguas
potables y residuales

PO

ELEQO02PO

DISENO Y MONTAJE DE CIRCUITOS
ELECTRONICOS

60,00

20,00

40,00

8,00

5,00

ELEQ002PO

007

ENERGIA

001

Industrias de captacion, elevacion,
conduccidn, tratamiento, distribucion,
saneamiento y depuracion de aguas
potables y residuales

PO

ENAAOO5PO

EPANET

60,00

60,00

60,00

8,00

5,00

X ENAAQO5PO

007

ENERGIA

001

Industrias de captacion, elevacion,
conduccidn, tratamiento, distribucion,
saneamiento y depuracion de aguas
potables y residuales

PO

ENAA010PO

NUEVOS MATERIALES EN REDES DE
DISTRIBUCION DE AGUA

25,00

15,00

10,00

8,00

5,00

ENAAQ10PO

007

ENERGIA

001

Industrias de captacion, elevacion,
conduccion, tratamiento, distribucion,
saneamiento y depuracion de aguas
potables y residuales

PO

ENAA013PO

OPERACIONES EN ESTACIONES DE IMPULSION O
BOMBEO

20,00

20,00

0,00

8,00

5,00

ENAA013PO

007

ENERGIA

Industrias de captacion, elevacion,
conduccion, tratamiento, distribucion,
saneamiento y depuracién de aguas
potables y residuales

PO

ENAAQ017PO

CONTROL DE CALIDAD DEL AGUA RESIDUAL

12,00

12,00

0,00

8,00

5,00

ALTA

ENAA017PO
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Cod.
EPS

EPS

Cod.
Secto

Sector

Anexo lll. Especialidades formativas por sector. Programas Formativos 2018

Tipo
e.f.

Caod. e.f.

Denominacion

Duracion

Total

Horas

presenc.

Horas
telef.

Coste
Pres.

Coste
telef.

Priorid EFl
ad

EM
IND INN INT

LO DE
T

PR
DIG OF
RE

Programa
formativo

007

ENERGIA

001

Industrias de captacion, elevacion,
conduccidn, tratamiento, distribucién,
saneamiento y depuracion de aguas
potables y residuales

PO

ENAAO18PO

CONTROL DE CALIDAD DEL AGUA POTABLE

12,00

12,00

0,00

8,00

5,00

ALTA

ENAAQ18PO

007

ENERGIA

001

Industrias de captacion, elevacion,
conduccidn, tratamiento, distribucién,
saneamiento y depuracion de aguas
potables y residuales

PO

ENAAO19PO

TOMA DE MUESTRAS EN EL CICLO INTEGRAL DEL
AGUA

6,00

6,00

0,00

8,00

5,00

ALTA

ENAAQ19PO

007

ENERGIA

001

Industrias de captacion, elevacion,
conduccidn, tratamiento, distribucion,
saneamiento y depuracion de aguas
potables y residuales

PO

ENAA020PO

REPLANTEO DE REDES DE SANEAMIENTO

30,00

15,00

15,00

8,00

5,00

ALTA

ENAA020PO

007

ENERGIA

001

Industrias de captacion, elevacion,
conduccion, tratamiento, distribucion,
saneamiento y depuracion de aguas
potables y residuales

PO

ENAA021PO

REPLANTEO DE REDES DE ABASTECIMIENTO

30,00

15,00

15,00

8,00

5,00

ALTA

ENAA021PO

007

ENERGIA

001

Industrias de captacion, elevacion,
conduccion, tratamiento, distribucion,
saneamiento y depuracion de aguas
potables y residuales

PO

ENAA022PO

MONTAJE Y OPERACIONES DE REDES DE
ABASTECIMIENTO

40,00

30,00

10,00

8,00

5,00

ALTA

ENAA022PO

007

ENERGIA

001

Industrias de captacion, elevacién,
conduccidn, tratamiento, distribucién,
saneamiento y depuracion de aguas
potables y residuales

PO

ENAAO23PO

MONTAJE Y OPERACIONES DE REDES DE
SANEAMIENTO

40,00

30,00

10,00

8,00

5,00

ALTA

ENAA023PO

007

ENERGIA

001

Industrias de captacion, elevacion,
conduccion, tratamiento, distribucion,
saneamiento y depuracion de aguas
potables y residuales

PO

ENAA024PO

MANTENIMIENTO DE REDES DE
ABASTECIMIENTO

50,00

40,00

10,00

8,00

5,00

ALTA

ENAAQ024PO

007

ENERGIA

001

Industrias de captacion, elevacion,
conduccién, tratamiento, distribucién,
saneamiento y depuracion de aguas
potables y residuales

PO

ENAAO25PO

MANTENIMIENTO DE REDES DE SANEAMIENTO

50,00

40,00

10,00

8,00

5,00

ALTA

ENAAQ25PO

007

ENERGIA

001

Industrias de captacion, elevacion,
conduccidn, tratamiento, distribucion,
saneamiento y depuracion de aguas
potables y residuales

PO

ENAA026PO

EFICIENCIA ENERGETICA EN EL CICLO INTEGRAL
DELAGUA

20,00

20,00

20,00

8,00

5,00

ALTA | x

ENAA026PO

007

ENERGIA

001

Industrias de captacion, elevacion,
conduccidn, tratamiento, distribucion,
saneamiento y depuracion de aguas
potables y residuales

PO

ENAA027PO

LOCALIZACION DE FUGAS DE AGUA Y
SECTORIZACION DE REDES DE ABASTECIMIENTO

15,00

15,00

0,00

8,00

5,00

ALTA

ENAA027PO

007

ENERGIA

001

Industrias de captacion, elevacion,
conduccion, tratamiento, distribucion,
saneamiento y depuracion de aguas
potables y residuales

PO

ENAA028PO

MANIPULADOR DE AGUA DE CONSUMO
PUBLICO

6,00

6,00

6,00

8,00

5,00

ALTA

ENAA028PO

007

ENERGIA

Industrias de captacion, elevacion,
conduccion, tratamiento, distribucion,
saneamiento y depuracién de aguas
potables y residuales

PO

ENAEO10PO

ENERGIAS RENOVABLES: ESPECIALIDAD
BIOMASA

70,00

70,00

70,00

8,00

5,00

ENAEQ10PO
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Cod.
EPS

EPS

Cod.
Secto

Sector

Anexo lll. Especialidades formativas por sector. Programas Formativos 2018

Tipo
e.f.

Caod. e.f.

Denominacion

Duracion

Total

Horas

presenc.

Horas
telef.

Coste
Pres.

Coste
telef.

Priorid
ad

EFI

EM

IND INN INT

LO DE
T

PR
DIG OF
RE

Programa
formativo

007

ENERGIA

001

Industrias de captacion, elevacion,
conduccidn, tratamiento, distribucién,
saneamiento y depuracion de aguas
potables y residuales

PO

ENALO04PO

ELECTRICIDAD BASICA EN EL CICLO INTEGRAL
DEL AGUA

30,00

24,00

6,00

8,00

5,00

ALTA

ENALOO4PO

007

ENERGIA

001

Industrias de captacion, elevacion,
conduccidn, tratamiento, distribucién,
saneamiento y depuracion de aguas
potables y residuales

PO

FMEC010PO

SOLDADURA DE TUBERIA DE POLIETILENO

30,00

30,00

0,00

8,00

5,00

ALTA

FMEC010PO

007

ENERGIA

001

Industrias de captacion, elevacion,
conduccidn, tratamiento, distribucion,
saneamiento y depuracion de aguas
potables y residuales

PO

FMEC020PO

INSTALACION DE SISTEMAS DE TUBERIAS
PLASTICAS

36,00

30,00

6,00

8,00

5,00

ALTA

FMEC020PO

007

ENERGIA

001

Industrias de captacion, elevacion,
conduccion, tratamiento, distribucion,
saneamiento y depuracion de aguas
potables y residuales

PO

FMEMO022PO

HIDRAULICA BASICA

20,00

20,00

20,00

8,00

5,00

ALTA

FMEMO022PO

007

ENERGIA

001

Industrias de captacion, elevacion,
conduccion, tratamiento, distribucion,
saneamiento y depuracion de aguas
potables y residuales

PO

IFCM027PO

SISTEMA DE INFORMACION GEOGRAFICO (SIG) -
GVSIG USUARIO

210,00

210,00

210,00

8,00

5,00

X IFCM027PO

007

ENERGIA

001

Industrias de captacion, elevacién,
conduccidn, tratamiento, distribucién,
saneamiento y depuracion de aguas
potables y residuales

PO

IFCTO15PO

ARCGIS (SISTEMAS DE INFORMACION
GEOGRAFICA)

16,00

16,00

16,00

8,00

5,00

X IFCT015PO

007

ENERGIA

001

Industrias de captacion, elevacion,
conduccion, tratamiento, distribucion,
saneamiento y depuracion de aguas
potables y residuales

PO

INADO65PO

PLANES DE SEGURIDAD DEL AGUA

6,00

6,00

6,00

8,00

5,00

ALTA

INADO65PO

007

ENERGIA

001

Industrias de captacion, elevacion,
conduccién, tratamiento, distribucién,
saneamiento y depuracion de aguas
potables y residuales

PO

SEAD109PO

LEGIONELOSIS: MANTENIMIENTO DE
INSTALACIONES CON RIESGO DE PROPAGACION

25,00

10,00

15,00

8,00

5,00

SEAD109PO

007

ENERGIA

001

Industrias de captacion, elevacion,
conduccidn, tratamiento, distribucion,
saneamiento y depuracion de aguas
potables y residuales

PO

SEAD112PO

FACTORES DE RIESGO EN EL MANEJO MANUAL
DE CARGAS

15,00

15,00

0,00

8,00

5,00

SEAD112PO

007

ENERGIA

001

Industrias de captacion, elevacion,
conduccidn, tratamiento, distribucion,
saneamiento y depuracion de aguas
potables y residuales

PO

SEAG004PO

APLICACION DE BIOCIDAS

40,00

40,00

0,00

8,00

5,00

SEAG004PO

007

ENERGIA

001

Industrias de captacion, elevacion,
conduccion, tratamiento, distribucion,
saneamiento y depuracion de aguas
potables y residuales

PO

SEAG032PO

GESTION SOSTENIBLE DE LOS RESIDUOS

50,00

50,00

50,00

8,00

5,00

SEAG032PO

007

ENERGIA

Industrias de captacion, elevacion,
conduccion, tratamiento, distribucion,
saneamiento y depuracién de aguas
potables y residuales

PO

SEAG043PO

NORMA 1SO 14001 Y SU IMPLANTACION EN LA
EMPRESA

75,00

75,00

75,00

8,00

5,00

SEAG043PO
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Anexo lll. Especialidades formativas por sector. Programas Formativos 2018

Cod. PR
Cod. Tipo . L Duracién  Horas Horas  Coste Coste Priorid EM LO DE Programa
EPS Secto Sector Caod. e.f. Denominacion EFI IND INN INT DIG OF .

EPS . e.f. Total presenc. telef. Pres.  telef. ad T RE formativo
Industrias de captacion, elevacion,

. conduccién, tratamiento, distribucion,

007 ENERGIA 001 . . PO | SEAGO53PO |TRATAMIENTO AVANZADO DE FANGOS 25,00 25,00 0,00 8,00 5,00 X SEAGO53PO
saneamiento y depuracion de aguas E—
potables y residuales
Industrias de captacion, elevacion,

. conduccién, tratamiento, distribucién, GESTION DE ESTACIONES DE TRATAMIENTO DE

007 ENERGIA 001 . . PO | SEAG064PO 40,00 25,00 15,00 8,00 5,00 | ALTA X SEAG064PO
saneamiento y depuracion de aguas AGUAS POTABLES (ETAP) —
potables y residuales
Industrias de captacion, elevacién,

. conduccién, tratamiento, distribucién, GESTION DE ESTACIONES DE DEPURACION DE

007 ENERGIA 001 saneamiento y depuracion de aguas PO | SEAG0O65PO AGUAS RESIDUALES (EDAR) 40,00 25,00 15,00 8,00 5,00 | ALTA X SEAG065PO
potables y residuales
Industrias de captacion, elevacion,

. conduccién, tratamiento, distribucion, TRATAMIENTO EN ESTACIONES DE

007 ENERGIA 001 - i ! PO | SEAG0O66PO 25,00 15,00 10,00 8,00 5,00 | ALTA SEAG066PO
saneamiento y depuracién de aguas TRATAMIENTO DE AGUAS POTABLES (ETAP) X —
potables y residuales
Industrias de captacion, elevacion,

. conduccion, tratamiento, distribucion, TRATAMIENTO EN ESTACIONES DE DEPURACION

007 ENERGIA 001 saneamiento y depuracion de aguas PO | SEAG067PO DE AGUAS RESIDUALES (EDAR) 25,00 15,00 10,00 8,00 5,00 | ALTA X SEAG067PO
potables y residuales
Industrias de captacion, elevacién,

. i6 i istribucio MANTENIMIENTO EN ESTACIONES DE

007 | Eneraia | oo1 |oncuccion tratamiento, distribucion oy | o pcoeapo . 45,00 | 3500 | 1000 | 800 | 500 [ ALTA X SEAG068PO
saneamiento y depuracién de aguas DEPURACION DE AGUAS RESIDUALES (EDAR) -
potables y residuales
Industrias de captacion, elevacion,

. conduccién, tratamiento, distribucién, MANTENIMIENTO EN ESTACIONES DE

007 ENERGIA 001 . . PO | SEAGO6SPO 45,00 35,00 10,00 8,00 5,00 | ALTA X SEAG069PO
saneamiento y depuracién de aguas TRATAMIENTO DE AGUAS POTABLES (ETAP) -
potables y residuales
Industrias de captacion, elevacion, OPERACIONES EN ESTACIONES DE

. conduccién, tratamiento, distribucién,

007 ENERGIA 001 . . PO | SEAGO70PO |TRATAMIENTO DE AGUAS POTABLES (ETAP) 75,00 40,00 35,00 8,00 5,00 | ALTA X SEAGO70PO
saneamiento y depuracién de aguas —_—
potables y residuales AVANZADO
Industrias de captacion, elevacion, OPERACIONES EN ESTACIONES DE

. conduccidn, tratamiento, distribucion,

007 ENERGIA 001 . . PO | SEAGO71PO |TRATAMIENTO DE AGUAS POTABLES (ETAP) 40,00 25,00 15,00 8,00 5,00 | ALTA X SEAGO71PO
saneamiento y depuracion de aguas ) —
potables y residuales BASICO
Industrias de captacion, elevacion,

. conduccién, tratamiento, distribucién OPERACIONES EN ESTACIONES DE DEPURACION

007 ENERGIA 001 - . ! PO | SEAGO72PO ‘ 40,00 25,00 15,00 8,00 5,00 | ALTA SEAGQ072PO
saneamiento y depuracién de aguas DE AGUAS RESIDUALES (EDAR) BASICO X -
potables y residuales
Industrias de captacion, elevacion,

. duccidn, tratamiento, distribucion, AUDITORIA MEDIOAMBIENTAL EN EL SECTOR

007 [  ENERGIA | oy |Concuccion fretamiento, ASBUCISN, 1 po | SeAGO73PO 40,00 | 40,00 | 40,00 | 800 | 500 x x SEAGO73PO
saneamiento y depuracion de aguas DEL AGUA
potables y residuales
Industrias de captacion, elevacion,

. conduccion, tratamiento, distribucion, GESTION MEDIOAMBIENTAL EN EMPRESAS DEL

007 ENERGIA 001 saneamiento y depuracion de aguas PO | SEAG0O74PO CICLO INTEGRAL DEL AGUA 50,00 50,00 50,00 8,00 5,00 X X SEAG074PO

potables y residuales
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Industrias de captacion, elevacion,
. conduccién, tratamiento, distribucién, OPERACIONES EN ESTACIONES DE DEPURACION
007 ENERGIA 001 R - PO | SEAGO75PO 75,00 40,00 35,00 8,00 5,00 ALTA X SEAGO75PO
saneamiento y depuracion de aguas DE AGUAS RESIDUALES (EDAR) AVANZADO -
potables y residuales
Industrias de captacion, elevacion,
. conduccién, tratamiento, distribucién, TECNICO DE SISTEMAS DE ENERGIAS
007 ENERGIA 001 . - SEPE ENAE30 380,00 380,00 0,00 8,00 5,00 X X X ENAE30
saneamiento y depuracion de aguas RENOVABLES —_—
potables y residuales
Industrias de captacion, elevacion,
. conduccién, tratamiento, distribucién, SENSIBILIZACION EN LA IGUALDAD DE
007 ENERGIA 001 saneamiento y depuracion de aguas SEPE FCO002 OPORTUNIDADES 20,00 20,00 0,00 8,00 5,00 FCO002
potables y residuales
- — — COTVIF TN CTAS TRV T NIV T T Z ATV
'”d‘:‘”?s, detcat‘“af"’”t' e';“:?'t‘:”',, CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD CON
007 | ENERGIA | ppp |Concucciom fratamiento, CHBLAON gepe | kCcOV26  |IDIOMAS: COMUNICACION EN LENGUA 420,00 | 420,00 [ 000 | 800 | 500 FCOV26
saneamiento y depuracién de aguas i
potables y residuales CASTELLANA, COMPETENCIA MATEMATICA Y
Industrias de captacién, elevacién, COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2 PARA
’ conduccién, tratamiento, distribucion, CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD SIN
007 ENERGIA 001 Y o " | SEPE FCov27 . 240,00 | 240,00 0,00 8,00 5,00 ECOV27
saneamiento y depuracién de aguas IDIOMAS: COMUNICACION EN LENGUA -
potables y residuales CASTELLANA Y COMPETENCIA MATEMATICA.
- — — COTVIF TN CTAS CORV T NIV TS AT
'”d'f‘”af de‘caf‘ac_"’”t' e';"i‘c_'l‘:”'_, CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD CON
007 ENERGIA oy [conduccion tratamiento, distrioudion, - gppe | Eegyog  |IDIOMAS: COMUNICACION EN LENGUA 580,00 | 580,00 | 000 | 800 | 500 FCOV28
saneamiento y depuracién de aguas g —_—
potables y residuales CASTELLANA, COMPETENCIA MATEMATICA Y
Industrias de captacion, elevacion, COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 3 PARA
. conduccién, tratamiento, distribucién, CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD SIN
007 ENERGIA 001 . - SEPE FCOV29 £ 400,00 | 400,00 0,00 8,00 5,00 FCOV29
saneamiento y depuracion de aguas IDIOMAS: COMUNICACION EN LENGUA -
potables y residuales CASTELLANA Y COMPETENCIA MATEMATICA.
INDUSTRIAS ACTUALIZACION NORMA INTERNACIONAL FOOD
011 002 [Industrias de alimentaci6n y bebidas PO | ADGD004PO 21,00 21,00 21,00 8,00 5,00 ALTA X ADGD004PO
ALIMENTARIAS STANDARD (IFS) -
INDUSTRIAS . " " .
011 002 |Industrias de alimentaci6n y bebidas PO | ADGDO95PO [ESCANDALLOS 50,00 50,00 50,00 8,00 5,00 ADGD095PO
ALIMENTARIAS -
INDUSTRIAS . " " .
011 002 [Industrias de alimentacién y bebidas PO | ADGD107PO [FOOD DEFENSE 10,00 10,00 10,00 8,00 5,00 | ALTA X ADGD107PO
ALIMENTARIAS
INDUSTRIAS . " ) . A
011 ALIMENTARIAS 002 [Industrias de alimentacion y bebidas PO | COMLO01PO |CONDUCCION DE CARRETILLAS ELEVADORAS 20,00 20,00 20,00 8,00 5,00 X X COMLO01PO
INDUSTRIAS . " ” . A
011 ALIMENTARIAS 002 |Industrias de alimentacién y bebidas PO | COMMO014PO [DECORACION Y ESCAPARATISMO 20,00 20,00 0,00 8,00 5,00 ALTA X COMMO014PO
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INDUSTRIAS . . " .
011 002 |Industrias de alimentaci6n y bebidas PO | HOTRO10PO |COCINA CREATIVAY DE AUTOR 75,00 45,00 30,00 8,00 5,00 X HOTR010PO
ALIMENTARIAS
INDUSTRIAS ) . ” ) i
011 002 |Industrias de alimentacion y bebidas PO | HOTR023PO |COCTELERIA 50,00 20,00 30,00 8,00 5,00 HOTR023PO
ALIMENTARIAS
INDUSTRIAS . . " . o
011 002 |Industrias de alimentacion y bebidas PO | HOTR024PO |CORTE Y CATA DE JAMON. 30,00 30,00 0,00 8,00 | 500 | ALTA HOTR024PO
ALIMENTARIAS
INDUSTRIAS X " ” X 4
011 002 |Industrias de alimentacién y bebidas PO | HOTR027PO |DEGUSTACION DE BEBIDAS 30,00 30,00 0,00 8,00 5,00 HOTR027PO
ALIMENTARIAS
INDUSTRIAS . " L . i
011 ALIMENTARIAS 002 [Industrias de alimentacion y bebidas PO | HOTRO35PO |ENOLOGIA, LICORES Y AGUARDIENTES 20,00 20,00 20,00 8,00 5,00 | ALTA HOTR0O35PO
INDUSTRIAS . . L .
011 ALIMENTARIAS 002 [Industrias de alimentaci6n y bebidas PO | HOTRO37PO |ESCULPIDO DE FRUTAS Y VERDURAS 12,00 12,00 0,00 8,00 5,00 | ALTA HOTR037PO
INDUSTRIAS . . " . 0 4
011 ALIMENTARIAS 002 [Industrias de alimentaci6n y bebidas PO | HOTRO54PO |PASTELERIA: POSTRES PARA RESTAURACION 20,00 20,00 0,00 8,00 5,00 | ALTA HOTR054P0O
INDUSTRIAS PREELABORACION Y CONSERVACION DE
011 002 |Industrias de alimentacién y bebidas PO | HOTRO56PO 40,00 25,00 15,00 | 800 | 5,00 HOTRO56PO
ALIMENTARIAS ALIMENTOS -
INDUSTRIAS ) . - ] 4
011 002 [Industrias de alimentacion y bebidas PO | HOTRO57PO |PREPARACION DE APERITIVOS 40,00 15,00 25,00 8,00 5,00 HOTRO57PO
ALIMENTARIAS
INDUSTRIAS . . . . .
011 002 [Industrias de alimentacién y bebidas PO | HOTRO58PO |PREPARACION DE BUFFET 40,00 15,00 25,00 8,00 5,00 HOTR058PO
ALIMENTARIAS
INDUSTRIAS . " . .
011 002 [Industrias de alimentacién y bebidas PO | HOTRO62PO [SALSAS FRIAS Y CALIENTES 40,00 15,00 25,00 8,00 5,00 HOTR062PO
ALIMENTARIAS
INDUSTRIAS X . " X .
011 ALIMENTARIAS 002 [Industrias de alimentacién y bebidas PO | IMAIO18PO |INSTALACION Y MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 210,00 | 210,00 | 210,00 8,00 5,00 | ALTA X IMAIO18PO
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INDUSTRIAS R . ” .
011 002 |Industrias de alimentacion y bebidas PO | INADOO1PO |[ADITIVOS ALIMENTARIOS 70,00 70,00 70,00 8,00 5,00 ALTA X INADO01PO
ALIMENTARIAS -
INDUSTRIAS ) . ) ) 4
011 ALIMENTARIAS 002 |Industrias de alimentacion y bebidas PO | INADOO2PO |[CERTIFICACION DE CALIDAD EN ALIMENTACION 50,00 50,00 50,00 8,00 5,00 ALTA X INADO02PO
INDUSTRIAS . . " .
011 ALIMENTARIAS 002 |Industrias de alimentacion y bebidas PO | INADOO3PO |ENVASADO DE PRODUCTOS ALIMENTARIOS 50,00 50,00 50,00 8,00 5,00 ALTA X INADOO3PO
INDUSTRIAS . . ) . o
011 ALIMENTARIAS 002 [Industrias de alimentacién y bebidas PO | INADOO4PO [MERMAS EN ALIMENTACION 25,00 25,00 25,00 8,00 5,00 | ALTA X INAD004PO
INDUSTRIAS . " L . i ¢
011 ALIMENTARIAS 002 |Industrias de alimentacién y bebidas PO | INADOO6PO |ANALISIS SENSORIAL DEL CAFE VERDE 10,00 10,00 0,00 8,00 5,00 X INADOO6PO
INDUSTRIAS . . L . ¢
011 002 [Industrias de alimentacién y bebidas PO | INADOO8SPO |CATA DE CAFE EXPRESSO 10,00 10,00 0,00 8,00 5,00 INADOO8PO
ALIMENTARIAS -
INDUSTRIAS R " ” . A -
011 ALIMENTARIAS 002 [Industrias de alimentacién y bebidas PO | INADO11PO [ELABORACION Y CONSERVACION DE ALIMENTOS| 30,00 30,00 30,00 8,00 5,00 ALTA X INADO11PO
INDUSTRIAS ESTERILIZACION - FUNDAMENTOS DE LA
011 002 |Industrias de alimentacién y bebidas PO | INADO13PO ! 30,00 10,00 20,00 | 800 | 5,00 X INAD013PO
ALIMENTARIAS CONSERVACION -
INDUSTRIAS ) . - ) 4
011 ALIMENTARIAS 002 |Industrias de alimentacion y bebidas PO | INADO18PO |GESTION DE CRISIS ALIMENTARIAS 50,00 50,00 50,00 8,00 5,00 ALTA X INADO18PO
INDUSTRIAS GESTION DE SISTEMAS DE SEGURIDAD
011 002 [Industrias de alimentacién y bebidas PO | INADO19PO 120,00 | 120,00 | 120,00 | 8,00 5,00 | ALTA X INADO19PO
ALIMENTARIAS 1o de glimentaciony bed! ALIMENTARIA RS
INDUSTRIAS . " . .
011 AUMENTARIAS 002 [Industrias de alimentacién y bebidas PO | INADO21PO |[I+D+l EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA 25,00 25,00 25,00 8,00 5,00 | ALTA X | X INAD021PO
INDUSTRIAS . " . .
011 ALIMENTARIAS 002 |Industrias de alimentacién y bebidas PO | INADO25PO [NORMATIVA DE ETIQUETADO DE ALIMENTOS 25,00 25,00 25,00 8,00 5,00 X INAD0O25PO
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INDUSTRIAS ISO 22000 / 2005 PARA LA GESTION DE LA
011 002 [Industrias de alimentacién y bebidas PO | INADO26PO / 30,00 0,00 30,00 8,00 5,00 | ALTA X INADO26PO
ALIMENTARIAS SEGURIDAD ALIMENTARIA -
INDUSTRIAS MATERIAS PRIMAS EN LA INDUSTRIA DE LA
011 002 [Industrias de alimentacion y bebidas PO | INADO27PO . 200,00 | 200,00 | 200,00 8,00 5,00 | ALTA X INADO27PO
ALIMENTARIAS ALIMENTACION -
INDUSTRIAS . . i . ®
011 ALIMENTARIAS 002 |Industrias de alimentacion y bebidas PO | INADO28PO |LEGISLACION Y NORMATIVA ALIMENTARIA 50,00 50,00 50,00 8,00 5,00 | ALTA X INADO28PO
INDUSTRIAS LIMPIEZA Y DESINFECCION EN LA INDUSTRIA
Industrias de alimentacion y bebid.
0111 ALIMENTARIAs | 002 |'ndustrias dealimentacionybebidas | PO | INADO2SPO |, v 1enraRiA 20,00 0,00 | 20,00 | 800 | 500 f ALTA X INAD029PO
011 AL’;‘JS;IZE;ZS 002 |Industrias de alimentacién y bebidas PO | INADO31PO Z/ILlI—:I-\r/Icl)Ezg(S)EE CONSERVACION DE LOS 60,00 20,00 40,00 8,00 5,00 X INADO31PO
INDUSTRIAS . . L . i
011 ALIMENTARIAS 002 |Industrias de alimentacién y bebidas PO | INADO32PO [MICROBIOLOGIA DE LOS ALIMENTOS 70,00 70,00 70,00 8,00 5,00 | ALTA X X INAD032PO
INDUSTRIAS R " ” . 1 i
011 ALIMENTARIAS 002 [Industrias de alimentacién y bebidas PO | INADO33PO [MICROBIOLOGIA DE LOS LACTEOS 55,00 55,00 55,00 8,00 5,00 | ALTA X | X INADO33PO
INDUSTRIAS NORMATIVA DE CALIDAD ALIMENTARIA BRC:
011 002 |Industrias de alimentacién y bebidas PO | INADO35PO |. . 20,00 | 20,00 | 20,00 | 800 | 5,00 X INADO35PO
ALIMENTARIAS ULTIMA VERSION -
INDUSTRIAS ) . " )
011 ALIMENTARIAS 002 |Industrias de alimentacion y bebidas PO | INADO36PO |ETIQUETADO DE ALIMENTOS 15,00 15,00 15,00 8,00 5,00 | ALTA X X INADO36PO
INDUSTRIAS . . . . P
011 002 [Industrias de alimentacién y bebidas PO | INADO39PO [PRODUCCION DE PIENSOS. 30,00 0,00 30,00 8,00 5,00 X INADO39PO
ALIMENTARIAS
INDUSTRIAS ELABORACION Y COMERCIALIZACION
11 2 |Industrias de alimentacion y bebid D . L
OLL1 plimenTARiag | 002 [ndustrios dealimentaciony bebidas - PO | [INADOAOPO 1op 6505 ARTESANOS AGRICOLAS. 40,00 | 4000 | 000 | 800 | 500 | ALTA X INAD040PO
INDUSTRIAS PROTOCOLOS IFS Y BRC EN SEGURIDAD
Industrias de ali tacion y bebid
011 ALIMENTARIAS 002 |Industrias de alimentacién y bebidas PO | INADO41PO ALIMENTARIA 50,00 50,00 50,00 3,00 5,00 | ALTA X INADO41PO
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INDUSTRIAS SEGURIDAD E HIGIENE EN LA INDUSTRIA
011 002 [Industrias de alimentacién y bebidas PO | INAD045PO 60,00 60,00 60,00 8,00 5,00 | ALTA INADO45PO
ALIMENTARIAS ALIMENTARIA -
INDUSTRIAS SISTEMA APPCC Y PRACTICAS CORRECTAS DE
011 002 |Industrias de alimentaci6n y bebidas PO | INADO46PO 60,00 60,00 60,00 8,00 5,00 ALTA X INADO46PO
ALIMENTARIAS HIGIENE -
INDUSTRIAS SISTEMAS DE CALIDAD EN INDUSTRIA
011 002 |Industrias de alimentacién y bebidas PO | INAD0O47PO 70,00 70,00 70,00 8,00 5,00 | ALTA X INAD047PO
ALIMENTARIAS yetrias e alimentacion ybedt ALIMENTARIA RS
INDUSTRIAS TOMA DE MUESTRAS EN EXPLOTACIONES
011 ALIMENTARIAS 002 |Industrias de alimentacion y bebidas PO | INADO49PO LACTEAS 6,00 6,00 0,00 8,00 5,00 X INAD049PO
INDUSTRIAS . " L .
011 ALIMENTARIAS 002 |Industrias de alimentacién y bebidas PO | INADOSOPO |TRAZABILIDAD EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA 30,00 30,00 30,00 8,00 5,00 ALTA X INADO50PO
INDUSTRIAS . . L . 4 i
011 ALIMENTARIAS 002 |Industrias de alimentacién y bebidas PO | INADO51PO [INNOVACION Y ANALISIS DE CICLO DE VIDA. 75,00 75,00 75,00 8,00 5,00 ALTA X INADO51PO
INDUSTRIAS R " ” .
011 002 [Industrias de alimentaci6n y bebidas PO INAEOO1PO |CATA DE QUESOS 30,00 20,00 10,00 8,00 5,00 INAEOO1PO
ALIMENTARIAS —
INDUSTRIAS R . ” . 4
011 ALIMENTARIAS 002 |Industrias de alimentacion y bebidas PO INAEOO2PO |ELABORACION DE HELADOS ARTESANALES 30,00 30,00 0,00 8,00 5,00 X INAEOO2PO
INDUSTRIAS ) . " ) 5 i
011 ALIMENTARIAS 002 |Industrias de alimentacion y bebidas PO INAEOO3PO |ELABORACION DE PRODUCTOS LACTEOS 30,00 30,00 0,00 8,00 5,00 X INAEOO3PO
INDUSTRIAS . . i . o ASimO)
011 002 [Industrias de alimentacién y bebidas PO | INAEOO4PO [ELABORACION DE QUESOS 75,00 75,00 0,00 8,00 5,00 X INAEQOO4PO
ALIMENTARIAS
INDUSTRIAS SEGURIDAD ALIMENTARIA EN LA INDUSTRIA
011 AUMENTARIAS 002 |Industrias de alimentacién y bebidas PO | INAEOOSPO QUESERA 30,00 30,00 30,00 8,00 5,00 | ALTA X INAEOO5PO
011 All_ll\ll\ljllEJl\slIZI:;iS 002 |Industrias de alimentacién y bebidas PO INAFO01PO iLRiBES:Iﬁi:_ON DE BOLLERIA'Y PASTELERIA 30,00 30,00 0,00 8,00 5,00 X INAFOO1PO
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INDUSTRIAS ELABORACION DE MASAS HOJALDRADAS PARA
011 002 [Industrias de alimentacién y bebidas PO | INAF002PO . 20,00 20,00 0,00 8,00 5,00 X INAFO02PO
ALIMENTARIAS BOLLERIA -
INDUSTRIAS ) . » ) .
011 002 |Industrias de alimentaci6n y bebidas PO INAFOO3PO |ELABORACION DE CARAMELOS 40,00 40,00 0,00 8,00 5,00 X INAFO03PO
ALIMENTARIAS -
INDUSTRIAS X . . . .
011 ALIMENTARIAS 002 |Industrias de alimentacion y bebidas PO INAFO04PO |TRATAMIENTO Y ELABORACION DE CHOCOLATE 30,00 30,00 0,00 8,00 5,00 X INAFO04PO
INDUSTRIAS . . ) . A
011 ALIMENTARIAS 002 |Industrias de alimentacién y bebidas PO | INAFOO5PO [ELABORACION DE PAN CON MASA MADRE 20,00 20,00 0,00 8,00 5,00 X INAFOO5PO
INDUSTRIAS X N » . . .
011 ALIMENTARIAS 002 |Industrias de alimentacién y bebidas PO | INAFOO6PO |ELABORACION DE PANES PARA HOSTELERIA 20,00 20,00 0,00 8,00 5,00 X INAFO06PO
INDUSTRIAS . . » X . p
011 ALIMENTARIAS 002 [Industrias de alimentacion y bebidas PO INAFOO7PO |ELABORACION DE PRODUCTOS DE BOLLERIA 40,00 40,00 0,00 8,00 5,00 X INAFO07PO
INDUSTRIAS MATERIAS PRIMAS INNOVADORAS EN
011 002 [Industrias de alimentacién y bebidas PO | INAFO08PO B 20,00 20,00 0,00 8,00 5,00 X | X INAFO08PO
ALIMENTARIAS PANADERIA -
INDUSTRIAS NUEVOS PROCEDIMIENTOS DE ELABORACION
011 002 [Industrias de alimentacion y bebidas PO | INAFOO9PO . 20,00 20,00 0,00 8,00 | 5,00 X | x INAFO09PO
ALIMENTARIAS EN PANADERIA -
INDUSTRIAS ) . - )
011 ALIMENTARIAS 002 |Industrias de alimentacion y bebidas PO INAFO10PO |MASAS CONGELADAS Y PAN PRECOCIDO 20,00 20,00 0,00 8,00 5,00 INAFO10PO
INDUSTRIAS . . " .
011 ALIMENTARIAS 002 [Industrias de alimentacién y bebidas PO | INAFO11PO [MASAS CONGELADAS Y PANES PRECOCIDOS 20,00 20,00 20,00 8,00 5,00 INAFO11PO
INDUSTRIAS X . » . .
011 ALIMENTARIAS 002 [Industrias de alimentacién y bebidas PO | INAFO12PO [ELABORACION DE MAZAPANES Y TURRONES 30,00 30,00 0,00 8,00 5,00 X INAF012PO
INDUSTRIAS . " . . i i
011 [ MENTARIAg | 002 |Industrias de alimentacion y bebidas PO | INAFO13PO [PANADERIA Y PASTELERIA SALADA 30,00 | 30,00 0,00 | 800 [ 5,00 X INAFO13PO
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Cod. PR
Cod. o Tipo . L, Duracion  Horas Horas Coste Coste Priorid EM LO DE Programa
EPS Secto Sector Cod. e.f.  Denominacion EFI IND INN INT DIG OF .
EPS . e.f. Total  presenc. telef. Pres.  telef. ad T RE formativo
INDUSTRIAS R . ” .
011 002 [Industrias de alimentacién y bebidas PO | INAFO14PO |CATA DE PAN 20,00 20,00 0,00 8,00 5,00 X INAF014PO
ALIMENTARIAS -
INDUSTRIAS ) . ) ) 4 <
011 ALIMENTARIAS 002 |Industrias de alimentacion y bebidas PO INAFO16PO |PANADERIA: NUTRICION Y DIETETICA DEL PAN 20,00 20,00 0,00 8,00 5,00 X INAFO16PO
INDUSTRIAS . . " .
011 ALIMENTARIAS 002 |Industrias de alimentacion y bebidas PO INAFO17PO |PANADERIA: TECNICO EN PANIFICACION 20,00 20,00 20,00 8,00 5,00 | ALTA X INAF017PO
INDUSTRIAS ELABORACION DE PANES PARA LA
Industrias de alimentacion y bebid. P
011 ALIMENTARIAS 002 |Industrias de alimentacion y bebidas PO | INAFO18PO ALIMENTACION ESPECIAL 25,00 25,00 0,00 8,00 5,00 X INAF018PO
INDUSTRIAS ELABORACION DE PANES TRADICIONALES CON
Industrias de ali tacion y bebid .
011 ALIMENTARIAS 002 [Industrias de alimentacién y bebidas PO | INAFO19PO NUEVAS TECNOLOGIAS 30,00 30,00 0,00 8,00 5,00 X | X INAFO19PO
INDUSTRIAS ELABORACION DE BIZCOCHOS, GALLETAS Y
011 002 |Industrias de alimentacién y bebidas PO | INAFO21PO 3 ’ 25,00 25,00 0,00 8,00 | 500 | ALTA X INAF021PO
ALIMENTARIAS PASTAS DE TE —
INDUSTRIAS X . . X .
011 002 [Industrias de alimentacién y bebidas PO | INAF022PO |ELABORACION DE BOMBONES 20,00 20,00 0,00 8,00 5,00 X INAF022PO
ALIMENTARIAS -
INDUSTRIAS ELABORACION DE MASAS, CREMAS Y BASES EN
011 002 |Industrias de alimentacién y bebidas PO | INAF023PO . 40,00 | 40,00 0,00 8,00 | 5,00 X INAF023PO
ALIMENTARIAS PASTELERIA -
INDUSTRIAS ELABORACION DE PRODUCTOS TPICOS DE
011 002 [Industrias de alimentacion y bebidas PO INAF024PO | . 25,00 25,00 0,00 8,00 5,00 X INAF024PO
ALIMENTARIAS EPOCAS FESTIVAS —
INDUSTRIAS . . . . .
011 ALIMENTARIAS 002 [Industrias de alimentacién y bebidas PO INAF025PO |ELABORACION ARTESANAL DE TURRONES 30,00 30,00 0,00 8,00 5,00 X INAF025PO
INDUSTRIAS ELABORACION, CATA, MARIDAJE Y
11 2 |Industrias de alimentacion y bebid 1 . ’ 1
0 ALIMENTARIAS 002 [Industrias de alimentacion y bebidas PO | INAHO01PO CONSERVACION DE VINOS 50,00 40,00 0,00 8,00 5,00 INAHO01PO
INDUSTRIAS . " . .
011 ALIMENTARIAS 002 |Industrias de alimentacién y bebidas PO | INAHO02PO |LA INDUSTRIA DEL AGUA DE BEBIDA ENVASADA 10,00 10,00 10,00 8,00 5,00 | ALTA X INAHO002PO
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Cod. PR
Cod. o Tipo . L, Duracion  Horas Horas Coste Coste Priorid EM LO DE Programa
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INDUSTRIAS . . » .
011 002 |Industrias de alimentacién y bebidas PO | INAHO03PO |EMBOTELLADO DE VINOS 25,00 15,00 10,00 8,00 5,00 X INAHO03PO
ALIMENTARIAS
INDUSTRIAS CONTROL DE CIERRES EN CONSERVAS DE
011 002 |Industrias de alimentaci6n y bebidas PO INAJOO1PO 20,00 5,00 15,00 8,00 5,00 X INAJOO1PO
ALIMENTARIAS PESCADO
INDUSTRIAS GESTION DE RESIDUOS EN LA INDUSTRIA DE
011 ALIMENTARIAS 002 |Industrias de alimentacion y bebidas PO INAJOO4PO [PROCESADO DE PESCADOS, CRUSTACEOS Y 50,00 50,00 50,00 8,00 5,00 ALTA X INAJOO4PO
MOLUSCOS
INDUSTRIAS . . ” . A
011 ALIMENTARIAS 002 |Industrias de alimentaci6n y bebidas PO | QUIEO02PO |ELABORACION AROMAS Y ESENCIAS 8,00 8,00 0,00 8,00 5,00 X QUIE002PO
INDUSTRIAS X N » .
011 ALIMENTARIAS 002 |Industrias de alimentacién y bebidas PO | SANPOO3PO |ALERGIAS E INTOLERANCIAS ALIMENTARIAS 50,00 50,00 50,00 8,00 5,00 ALTA SANPOO3PO
INDUSTRIAS . . ” .
011 002 [Industrias de alimentacién y bebidas PO | SANPO04PO |ALIMENTOS FUNCIONALES 150,00 | 120,00 30,00 8,00 5,00 SANP0O04PO
ALIMENTARIAS
INDUSTRIAS R " ” . 3
011 ALIMENTARIAS 002 [Industrias de alimentacién y bebidas PO | SANPO19PO |[LEY DE SEGURIDAD ALIMENTARIA'Y NUTRICION 25,00 25,00 25,00 8,00 5,00 ALTA SANPO19PO
INDUSTRIAS R " ” . 4 2
011 002 |Industrias de alimentacion y bebidas PO | SANPO20PO |[NUTRICION Y DIETETICA 110,00 110,00 110,00 8,00 5,00 SANP020PO
ALIMENTARIAS
INDUSTRIAS . " " .
011 002 |Industrias de alimentaci6n y bebidas PO | SANPO32PO [SALMONELOSIS EN EL PORCINO 20,00 20,00 20,00 8,00 5,00 SANP032PO
ALIMENTARIAS
INDUSTRIAS ) , 3y ) . ,
011 ALIMENTARIAS 002 |Industrias de alimentacion y bebidas PO | SANP0O34PO |SALUD, NUTRICION Y DIETETICA 50,00 50,00 50,00 8,00 5,00 ALTA SANP034PO
INDUSTRIAS . " ) .
011 ALIMENTARIAS 002 [Industrias de alimentacion y bebidas PO | SANT101PO |SALUD Y ALIMENTOS FUNCIONALES 150,00 | 150,00 | 150,00 8,00 5,00 SANT101PO
INDUSTRIAS LEGIONELOSIS: MANTENIMIENTO DE
Industrias de ali tacion y bebid
0111 ALIMENTARIAs | 002 |'ndustrias dealimentaciony bebidas PO | SEADI09PO ||\ <Al ACIONES CON RIESGO DE PROPAGACION | 200 [ 1000 | 1500 | 800 | 5,00 SEAD109PO
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INDUSTRIAS R . ” .
011 002 [Industrias de alimentacién y bebidas PO | SEAGOO1PO |NORMA ISO 14006:ACV 50,00 50,00 50,00 8,00 5,00 | ALTA SEAGO01PO
ALIMENTARIAS -
INDUSTRIAS ) . ) ) 4
011 002 |Industrias de alimentaci6n y bebidas PO | SEAG011PO [CONTAMINACION DE SUELOS 30,00 30,00 30,00 8,00 5,00 SEAGO11PO
ALIMENTARIAS —
INDUSTRIAS CONTROL INTEGRAL DE LA CONTAMINACION:
011 002 |Industrias de alimentacién y bebidas PO | SEAG012PO 50,00 50,00 50,00 8,00 5,00 | ALTA X SEAG012PO
ALIMENTARIAS yetrias e alimentacion ybedt IPPC 2RSS
INDUSTRIAS . . ) . A
011 AUMENTARIAS 002 [Industrias de alimentacién y bebidas PO | SEAGO13PO [DEPURACION DE AGUAS RESIDUALES 80,00 80,00 80,00 8,00 5,00 | ALTA X SEAG013PO
INDUSTRIAS . " L . S
011 002 [Industrias de alimentacién y bebidas PO | SEAG024PO |GESTION DE RESIDUOS 75,00 75,00 75,00 8,00 5,00 | ALTA | X X SEAG024PO
ALIMENTARIAS —
INDUSTRIAS . . L .
011 002 [Industrias de alimentaci6n y bebidas PO | SEAG044PO [NORMATIVA AMBIENTAL 50,00 50,00 50,00 8,00 5,00 ALTA SEAG044PO
ALIMENTARIAS —
INDUSTRIAS NORMATIVA SOBRE RESPONSABILIDAD
011 002 [Industrias de alimentacién y bebidas PO | SEAGO50PO 60,00 60,00 60,00 8,00 5,00 | ALTA SEAGO50PO
ALIMENTARIAS MEDIOAMBIENTAL ——
INDUSTRIAS MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES
011 ALIMENTARIAS 002 |Industrias de alimentacion y bebidas SEPE ELER11 AUTOMATIZADAS CONTROLADAS POR 300,00 | 300,00 0,00 8,00 5,00 X ELER11
AUTOMATAS PROGRAMABLES
INDUSTRIAS ) . - )
011 002 |Industrias de alimentaci6n y bebidas SEPE FCOMO1 MANIPULADOR DE ALIMENTOS 10,00 10,00 0,00 8,00 5,00 ALTA X FCOMO1
ALIMENTARIAS I
CUNVITTTENCTAS CTAVT IVET Z TATYA
INDUSTRIAS CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD CON
011 ALIMENTARIAS 002 [Industrias de alimentacion y bebidas SEPE FCOV26 IDIOMAS: COMUNICACION EN LENGUA 420,00 | 420,00 0,00 8,00 5,00 FCOV26
CASTELLANA, COMPETENCIA MATEMATICA Y
COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2 PARA
o1 | NPUSTRIAS 005 lindustrias de alimentaciony bebidas | SEPE|  Fcovaz  |CoRFICADOS DE PROFESIONALIDAD SIN 240,00 | 240,00 | 000 | 800 [ 5,00 Fcovzy
ALIMENTARIAS v IDIOMAS: COMUNICACION EN LENGUA ! ! ! ! ! I
CASTELLANA'Y COMPETENCIA MATEMATICA.
CUTVTFCTCINCTAS CCAVE TTVET S TANA
INDUSTRIAS CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD CON
011 ALIMENTARIAS 002 |Industrias de alimentacién y bebidas SEPE FCOV28  |IDIOMAS: COMUNICACION EN LENGUA 580,00 | 580,00 0,00 8,00 5,00 FCOV28
CASTELLANA, COMPETENCIA MATEMATICA Y
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Cod. cod. Tipo . o Duracién  Horas Horas Coste  Coste Priorid EM LO DE PR Programa
EPS Secto Sector Caod. e.f. Denominacion EFI IND INN INT DIG OF .
EPS . e.f. Total presenc. telef. Pres.  telef. ad T RE formativo
COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 3 PARA
INDUSTRIAS _ ! . _ CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD SIN
011 002 |Industrias de alimentacion y bebidas SEPE FCOV29 . 400,00 | 400,00 0,00 8,00 5,00 FCOV29
ALIMENTARIAS IDIOMAS: COMUNICACION EN LENGUA =
CASTELLANA Y COMPETENCIA MATEMATICA.
INFORMACION,
COMUNICACION Artes graficas, manipulados de papel y CREACION DE LIBROS ELECTRONICOS CON
012 ¥ ARTES 003 [ torialon e maustis afmes | PO | ARGA002PO [ -0t o 20,00 | 2000 | 000 | 800 | 500 | ALTA X x| x ARGA002PO
GRAFICAS
INFORMACION,
COMUNICACION Artes gréficas, manipulados de papel PLANIFICACION DE LA PRODUCCION EN EL
012 ¥ ARTES 003 cartdng,editorialesepindustrias:fi:esy PO [ ARGA004PO |(- o o 16,00 | 1600 | 000 | 800 | 500 [ ALTA X ARGA004PO
GRAFICAS
INFORMACION,
012 COMYU:'g:SC'ON 003 f;f;f’:;'zsn:;";”I:::;il::a”::;'y PO | ARGCO01PO |ENNOBLECIMIENTO Y ENCUADERNACION 20,00 | 2000 | 000 | 800 | 500 | ALTA X ARGC001PO
GRAFICAS
INFORMACION,
012 COMYU;“;%SC'ON 003 far:fjfr:;'zsna"l";"e"’l:::;;:::;::S'V PO | ARGG004PO |AUTOEDICION: DISENO GRAFICO 40,00 | 40,00 | 40,00 | 800 | 500 | ALTA x| x ARGG004PO
GRAFICAS
INFORMACION,
012 COMYU::;%SC'ON 003 ?:f:fr:;'lfn:;":::::;Sn::::::S'y PO | ARGG0O05PO |DISERIO GRAFICO VECTORIAL CON CORELDRAW | 40,00 | 40,00 | 40,00 | 800 | 500 | ALTA x | x ARGGOO05PO
GRAFICAS
INFORMACION,
012 COMYU::E?SC'ON 003 ?a':te:f'z;'ft:l:;":::::;;::ap:::s'y PO | ARGGO13PO |PHOTOSHOP AVANZADO 40,00 | 40,00 | 40,00 | 800 | 500 | ALTA X x| x ARGGO13PO
GRAFICAS
INFORMACION,
012 COMYU:"EQSCION 003 ?a':te;f':;'izsn;;"j:::;sngf;?::sly PO | ARGGO16PO |MAQUETACION DIGITAL CON QUARKPRESS 40,00 | 40,00 | 40,00 | 800 | 500 | ALTA X x | x ARGGO16PO
GRAFICAS
INFORMACION,
COMUNICACION Artes gréficas, manipulados de papel
012 ¥ ARTES 003 Ca"dje e e e ' | PO [ARGGO31PO  [ADOBE ILLUSTRATOR AVANZADO CC 2500 | 2500 | 2500 | 800 | 500 | ALTA x | x ARGG031PO
GRAFICAS
INFORMACION,
MUNICACION Sfi i DISERIO ASISTIDO POR ORDENADOR CON
012 | ° YUAR$E5C ONI 503 g:f;f':;'l‘fn;I":S"e"’l:::;il::a”::;'V PO |ARGGO032PO AUSTO?ADSZSD OPORO OR CO 40,00 | 40,00 | 40,00 | 800 | 500 | ALTA x | x ARGG032P0O
GRAFICAS
INFORMACION,
COMUNICACION Sfi i y
012 ¢ ARTES 003 f;:;f':;'::sn;‘;";”I:::;il::a”::;'y PO [ARGG033PO [DISENIO ASISTIDO POR ORDENADOR CON CATIA | 40,00 | 40,00 | 40,00 | 800 | 500 | ALTA x | x ARGG033PO
GRAFICAS
INFORMACION,
012 COMYU/:\‘;:;C'ON 003 far:te::r:giaosn;:neu::::;sn:::::eeslv PO | ARGG023PO |DIGITALIZACION 3D-INGENIERIA INVERSA 24,00 | 2400 | 2400 | 800 | 500 | ALTA x | x ARGG023PO
GRAFICAS
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EPS . e.f. Total presenc. telef. Pres.  telef. ad T RE formativo
INFORMACION,
COMUNICACION Artes grafi ipulados d ] DISENO ASISTIDO POR ORDENADOR CON
012 op3 [Mries raticas, manipuiacos Cepapety | o | ARGG024PO 40,00 | 40,00 | 40,00 | 800 | 500 | ALTA x | x ARGG024PO
Y ARTES carton, editoriales e industrias afines AUTOCAD 3D —_—
GRAFICAS
INFORMACION,
COMUNICACION Artes graficas, manipulados d ] .
012 op3 [Mries eraticas, manipulacos €€ papeTy oy | \RGI001PO |IMPRESION EN OFFSET 20,00 | 2000 | o000 | 800 | 500 | ALTA x | x X ARGI001PO
Y ARTES carton, editoriales e industrias afines E—
GRAFICAS
INFORMACION,
COMUNICACION Artes gréficas, manipulados de papel y CONTROL DE CALIDAD EN IMPRESION EN
012 Y ARTES 003 [ én editoriales e industrias afines PO | ARGIO02PO | o o 40,00 | 40,00 0,00 8,00 | 500 | ALTA X ARGI002PO
GRAFICAS
INFORMACION,
COMUNICACION Artes gréficas, manipulados d | .
012 003 |ries graticas, manipulacos G PAPEY | b | ARGIOD3PO [EL PROCESO SERIGRAFICO 90,00 | 70,00 | 20,00 | 800 | 500 | ALTA x | x ARGI003PO
Y ARTES cartdn, editoriales e industrias afines
GRAFICAS
INFORMACION,
COMUNICACION Artes gréficas, manipulados d | .
012 003 [1rres eranicas, manipulados GePARELY g | ARGI004PO |GESTION Y TRATAMIENTO DEL COLOR 30,00 | 3000 | 000 | 800 | 500 | ALTA X ARGI004PO
Y ARTES cartdn, editoriales e industrias afines
GRAFICAS
INFORMACION,
COMUNICACION Artes graficas, manipulados de papel y .
012 v ARTES 003 [ on editoriales e industrias afines PO |ARGIOD6PO  |IMPRESION DIGITAL 30,00 | 30,00 | 30,00 | 800 | 500 | ALTA X ARGI006PO
GRAFICAS
INFORMACION,
COMUNICACION Artes gréficas, manipulados d | . .
012 o3 [Mrtes graticas, manipulacos Cepapety | oy | ARGNO02PO |DISENO Y MAQUETACION CON ADOBE INDESIGN| 60,00 | 15,00 | 4500 | 800 | 500 | ALTA X x| x ARGNO002PO
Y ARTES cartdn, editoriales e industrias afines —_—
GRAFICAS
INFORMACION,
COMUNICACION Artes graficas, manipulados d ] .
012 op3 [Mries graticas, manipulacos CepaPETy {5y | ARGNOO3PO |ORTOTIPOGRAFIA 40,00 | 10,00 | 3000 | 800 | 500 | ALTA X ARGNOO3PO
Y ARTES carton, editoriales e industrias afines —_—
GRAFICAS
INFORMACION,
COMUNICACION Artes graficas, manipulados d ] . )
012 op3 [Mrtes graticas, manipulacos CepaPETY | oy | ARGNO11PO |REDACCION PERIODISTICA Y PUBLICITARIA 60,00 | 60,00 | 000 | 800 | 500 | ALTA ARGNO11PO
Y ARTES carton, editoriales e industrias afines —_—
GRAFICAS
INFORMACION,
COMUNICACION Artes graficas, manipulados d ] . .
012 oo3 [riesgranicas, manipulacos G PPEY | 5 | ARGPOOLPO |ARTES FINALES: PREIMPRESION E IMPRESION 20,00 | 2000 | 000 | 800 | 500 | ALTA X ARGP001PO
Y ARTES cartdn, editoriales e industrias afines
GRAFICAS
INFORMACION,
COMUNICACION Artes gréficas, manipulados d ] . .
012 003 [Artes eraficas, manipulacos GePARELY | 4 | A\RGTOO3PO |DISENIO DE ENVASES Y EMBALAJES DE CARTON | 60,00 | 60,00 | 60,00 | 800 | 500 | ALTA X ARGT003PO
Y ARTES cartdn, editoriales e industrias afines
GRAFICAS
INFORMACION,
COMUNICACION Artes gréficas, manipulados de papel y IMPRESION FLEXOGRAFICA SOBRE CARTON
012 v ARTES 003 | - 4n editoriales e industrias afines PO |ARGTO08PO [ " o 30,00 | 30,00 | 30,00 | 800 | 500 | ALTA X ARGT008PO
GRAFICAS
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INFORMACION,
COMUNICACION Artes grfi ipulados d | ONDULADORA. FABRICACION DEL CARTON
012 op3 [Mries graticas, manipulacos €epapety oy | prGTo09PO 60,00 | 60,00 | 60,00 | 800 | 500 | ALTA X ARGTO09PO
Y ARTES carton, editoriales e industrias afines ONDULADO —_—
GRAFICAS
INFORMACION,
COMUNICACION Artes graficas, manipulados d ] A .
012 op3 [Mries raticas, manipuiacos Cepapey oy | ArGTOOEPO |FORMACION TECNICA DEL CARTON ONDULADO | 50,00 | 50,00 | 50,00 | 800 | 500 | ALTA X ARGT006PO
Y ARTES carton, editoriales e industrias afines R
GRAFICAS
INFORMACION,
COMUNICACION Artes gréficas, manipulados de papel y TROQUELADO Y HENDIDO DE ENVASES DE
012 Y ARTES 003 [ én editoriales e industrias afines PO | ARGT007PO CARTON 40,00 | 40,00 0,00 8,00 | 500 | ALTA X ARGT007PO
GRAFICAS
INFORMACION,
COMUNICACION Artes gréficas, manipulados d ] . .
012 oo3 |ries graticas, manipulacos G PPEY | b | 1FCDO9OPO  [CONFECCION DE PAGINAS WEB CON JOOMLA 2500 | 2500 | 2500 | 800 | 500 | ALTA x | x IFCDO90PO
Y ARTES cartdn, editoriales e industrias afines
GRAFICAS
INFORMACION,
COMUNICACION Artes graficas, manipulados de papel y <
012 v ARTES 003 | - 4n editoriales e industrias afines PO |IFCT187PO  |WORDPRESS EN EL SECTOR GRAFICO 30,00 | 30,00 | 30,00 | 800 | 500 | ALTA x | x IFCT187PO
GRAFICAS
INFORMACION,
COMUNICACION Al i ipul | .
012 003 [rtes graficas, manipulados de papely oy |\ 1or00700 [e0TOGRAFIA DIGITAL (AVANZADO) 50,00 | 30,00 | 2000 | 800 | 500 | ALTA x | x IMST002PO
Y ARTES cartdn, editoriales e industrias afines E—
GRAFICAS
INFORMACION,
COMUNICACION Artes grafi ipulados d | .
012 o3 [Mrtes graticas, manipulacos CepaPETY oy |65 1E021p0 |FABRICACION ADITIVA 12,00 | 1200 | 12,00 | 800 | 500 | ALTA X QUIE021PO
Y ARTES cartdn, editoriales e industrias afines E——
GRAFICAS
FINANZAS Y . .
008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGD017PO |AUDITORIA INTERNA DE ENTIDADES DE CREDITO| 40,00 | 40,00 | 40,00 | 800 | 5,00 ADGDO017P0O
FINANZAS Y ADMINISTRACION Y OPERACIONES DE UNA
008 004 |Banca PO | ADGN003PO 25,00 | 2500 | 2500 | 800 | 500 | ALTA ADGNO003PO
SEGUROS ENTIDAD FINANCIERA E—
FINANZAS Y ANALISIS DE COSTES PARA LA TOMA DE
B
008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGN004PO DECISIONES 56,00 | 56,00 | 56,00 | 800 | 500 | ALTA X ADGN004PO
FINANZAS Y ANALISIS ECONOMICO-FINANCIERO PARA LA
008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGNOOSPO |ADMISION Y SEGUIMIENTO DE OPERACIONES 40,00 | 40,00 | 40,00 | 800 | 500 | ALTA ADGNO005PO
CREDITICIAS
FINANZAS Y ANALISIS FINANCIERO E INVERSION:
008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGN0OO6PO |INTRODUCCION A LA VALORACION DE 48,00 | 48,00 | 48,00 | 800 | 500 | ALTA ADGNO06PO
EMPRESAS
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FINANZAS Y
008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGNOO7PO |ASESOR DE PRODUCTOS INVERSION 40,00 40,00 40,00 8,00 5,00 ALTA ADGNOO7PO
FINANZAS Y .
008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGNOOSPO [ASESOR PRODUCTOS DE INVERSION 210,00 | 210,00 | 210,00 8,00 5,00 ALTA X ADGNO009PO
FINANZAS Y P’
008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGNO10PO |MERCADO DE RENTA FIJA (NIVEL BASICO) 10,00 10,00 10,00 8,00 5,00 ALTA ADGNO010PO
FINANZAS Y p
008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGNO11PO | MERCADO DE RENTA VARIABLE (NIVEL BASICO) 10,00 10,00 10,00 8,00 5,00 | ALTA ADGNO011PO
FINANZAS Y .
008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGNO12PO |ASESORIA FISCAL 120,00 | 120,00 | 120,00 | 8,00 5,00 X ADGN012PO
FINANZAS Y
008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGNO15PO [AUXILIAR DE SEGUROS C 55,00 55,00 55,00 8,00 5,00 ADGNO15PO
FINANZAS Y AVANZADO EN SEGUROS. COMERCIALIZACION
008 004 |Banca PO | ADGNO16PO 130,00 130,00 130,00 8,00 5,00 ALTA ADGNO016PO
SEGUROS DE SEGUROS -
FINANZAS Y AVANZADO EN SEGUROS. CONOCIMIENTO DEL
008 004 |Banca PO | ADGNO17PO 205,00 | 205,00 | 205,00 8,00 5,00 ALTA ADGNO017PO
SEGUROS SECTOR Y LOS PRODUCTOS -
FINANZAS Y BANCA ELECTRONICA Y PAGOS ELECTRONICOS.
008 004 |Banca PO | ADGN0O18PO 120,00 120,00 120,00 8,00 5,00 ALTA X X X ADGNO018PO
SEGUROS ESTRATEGIA, OPERACIONES Y SEGURIDAD e —
FINANZAS Y .
008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGNO19PO [BANCA EMPRESAS. GESTION COMERCIAL 20,00 20,00 20,00 8,00 5,00 | ALTA ADGNO19PO
FINANZAS Y
008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGN0O20PO [BANCA PERSONAL. BANCA PRIVADA 25,00 25,00 25,00 8,00 5,00 | ALTA ADGN020PO
FINANZAS Y
008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGN023PO |BLANQUEO DE CAPITALES 30,00 30,00 30,00 8,00 5,00 ALTA X ADGNO023PO
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FINANZAS Y . .
008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGN024PO [CONSOLIDACION DE LAS ENTIDADES DE CREDITO| 35,00 35,00 35,00 8,00 5,00 ADGN024PO
FINANZAS Y .
008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGN026PO |CONTRATACION DE SEGUROS 40,00 40,00 40,00 8,00 5,00 ALTA ADGNO026PO
FINANZAS Y
008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGN027PO |CONTROLER FINANCIERO 150,00 150,00 150,00 8,00 5,00 X ADGNO027PO
FINANZAS Y
008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGN028PO [CORPORATE FINANCE 48,00 48,00 48,00 8,00 5,00 ADGNO028PO
008 FINANZAS ¥ 004 |Banca PO | ADGN0O29PO CREDITOS, PRESTAMOS Y GARANTIAS 40,00 40,00 40,00 8,00 5,00 | ALTA ADGN029PO
SEGUROS HIPOTECARIAS. ! ’ ’ ! ’ -
FINANZAS Y
008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGNO30PO [DERECHO HIPOTECARIO 30,00 30,00 30,00 8,00 5,00 ADGNO030PO
FINANZAS Y DESARROLLO DEL NEGOCIO DE LAS ENTIDADES
008 004 |Banca PO | ADGNO31PO 100,00 100,00 100,00 8,00 5,00 ADGNO031PO
SEGUROS FINANCIERAS -
FINANZAS Y .
008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGNO33PO [DIRECCION FINANCIERA 100,00 100,00 100,00 8,00 5,00 ALTA X ADGNO033PO
FINANZAS Y DIRECCION Y GESTION DE ENTIDADES
008 004 |Banca PO | ADGNO034PO 125,00 125,00 125,00 8,00 5,00 X ADGNO034PO
SEGUROS FINANCIERAS e
FINANZAS Y
008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGN037PO |EL MERCADO DE DERIVADOS 10,00 10,00 10,00 8,00 5,00 ALTA ADGNO037PO
FINANZAS Y .
008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGNO40OPO [FINANCIACION EMPRESARIAL 48,00 48,00 48,00 8,00 5,00 | ALTA X X ADGN040PO
FINANZAS Y
008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGN041PO |FINANZAS PARA ASESORES INMOBILIARIOS 30,00 30,00 30,00 8,00 5,00 ADGNO041PO
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FINANZAS Y GESTION ECONOMICA FINANCIERA PARA LA

008 004 |Banca PO | ADGN042PO 48,00 48,00 48,00 8,00 5,00 ALTA X ADGN042PO

SEGUROS TOMA DE DECISIONES DE RIESGO —

FINANZAS Y

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGNO43PO [FINANZAS PARA NO FINANCIEROS 40,00 40,00 40,00 8,00 5,00 X ADGNO043PO
FINANZAS Y

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGN044PO |FISCALIDAD DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS 30,00 30,00 30,00 8,00 5,00 ALTA ADGNO044PO
FINANZAS Y

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGNO45PO [FISCALIDAD DE LOS PRODUCTOS FINANCIEROS 30,00 30,00 30,00 8,00 5,00 | ALTA ADGN045PO

oog | TINANZASY | o) lganca po | ADGNo4gpo |FISCALIDAD DE PRODUCTOS FINANCIEROSYDE | g 1 | o500 | 90,00 | 800 | 500 | ALTA ADGNO046PO

SEGUROS LAS INVERSIONES ! ’ ’ ! ’ e

FINANZAS Y

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGNO47PO (FISCALIDAD DEL AHORRO 24,00 24,00 24,00 8,00 5,00 ALTA ADGNO047PO
FINANZAS Y

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGNO49PO |[FISCALIDAD EN LA PYME 40,00 40,00 40,00 8,00 5,00 X ADGNO049PO
FINANZAS Y .

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGNO51PO [FONDOS DE INVERSION. 10,00 10,00 10,00 8,00 5,00 ALTA ADGNO051PO
FINANZAS Y

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGNO52PO [FORMACION FINANCIERA BANCARIA 25,00 25,00 25,00 8,00 5,00 ALTA ADGNO052PO
FINANZAS Y .

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGNO54PO GESTION DE COSTES 40,00 40,00 40,00 8,00 5,00 X ADGNO054PO
FINANZAS Y

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGNO55PO |GESTION DE ENTIDADES FINANCIERAS 125,00 | 125,00 | 125,00 | 8,00 5,00 | ALTA ADGNO55PO
FINANZAS Y .

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGNO58PO |GESTION DE PATRIMONIO 100,00 25,00 75,00 8,00 5,00 X ADGNO0O58PO
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FINANZAS Y .

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGNO59PO |GESTION DE RECOBROS EN SEGUROS 8,00 8,00 8,00 8,00 5,00 ADGNO059PO
FINANZAS Y .

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGNO60PO [GESTION DE SINIESTROS 30,00 30,00 30,00 8,00 5,00 ADGNO60PO
FINANZAS Y GESTION FINANCIERA DE LA ACTIVIDAD

B

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGNO63PO ASEGURADORA 25,00 25,00 25,00 8,00 5,00 ADGNO063PO
FINANZAS Y .

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGN0O64PO [GESTION FISCAL - IRPF 50,00 50,00 50,00 8,00 5,00 | ALTA X ADGN064PO
FINANZAS Y . .

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGNO65PO |GESTION FISCAL. INTRODUCCION 40,00 40,00 40,00 8,00 5,00 | ALTA X ADGNO65PO
FINANZAS Y o

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGNO66PO |IMPUESTO SOBRE EL VALOR ANADIDO (IVA) 40,00 40,00 40,00 8,00 5,00 ADGNO066PO
FINANZAS Y IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES (IS): GESTION

008 004 |Banca PO | ADGN0O68PO 70,00 70,00 70,00 8,00 5,00 ALTA X ADGN068PO

SEGUROS FISCAL DE LA EMPRESA -

FINANZAS Y .

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGNO70PO [INTERVENCION GENERAL 25,00 25,00 25,00 8,00 5,00 ADGNOQO70PO
FINANZAS Y .

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGNO71PO |[INTRODUCCION AL SEGURO 50,00 25,00 25,00 8,00 5,00 ALTA ADGNO071PO
FINANZAS Y

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGNO72PO |INVERSIONES ALTERNATIVAS 24,00 24,00 24,00 8,00 5,00 ALTA ADGNO072PO
FINANZAS Y P

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGNO77PO |MATEMATICAS FINANCIERAS 40,00 40,00 40,00 8,00 5,00 | ALTA ADGNO77PO
FINANZAS Y .

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGNO78PO |MEDIACION DE SEGUROS 20,00 20,00 20,00 8,00 500 | ALTA ADGN078PO
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FINANZAS Y

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGNO79PO |MEDIADOR DE SEGUROS B 200,00 | 200,00 | 200,00 8,00 5,00 ALTA ADGNO79PO
FINANZAS Y

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGNO8OPO [MEDIADOR DE SEGUROS C 50,00 50,00 50,00 8,00 5,00 ALTA ADGNO080PO
FINANZAS Y

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGN082PO |MERCADOS FINANCIEROS 140,00 140,00 140,00 8,00 5,00 ALTA X ADGNO082PO

008 FINANZAS ¥ 004 |Banca PO | ADGN083PO MERCADOS FINANCIEROS EN ENTORNOS 150,00 | 150,00 | 150,00 | 8,00 5,00 | ALTA X ADGNO083PO

SEGUROS COMPLEJOS ’ ’ ’ 4 4

FINANZAS Y .

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGN084PO |METODOLOGIA VAR 8,00 8,00 8,00 8,00 5,00 ADGNO084PO

008 F'S’:éﬁif; 004 [Banca PO | ADGNO85PO [MULTIRRIESGOS 30,00 | 30,00 | 30,00 | 800 [ 500 ADGNO85PO
FINANZAS Y

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGNO88PO [OPERACIONES DE RIESGO NIVEL | 25,00 25,00 25,00 8,00 5,00 | ALTA ADGNO088PO
FINANZAS Y

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGNO89PO |OPERACIONES DE RIESGO NIVEL Il 25,00 25,00 25,00 8,00 5,00 ALTA ADGNO089PO
FINANZAS Y

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGNO90OPO |PERITO JUDICIALEN PRL 60,00 60,00 60,00 8,00 5,00 ADGN090PO
FINANZAS Y .

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGNO91PO |PLANIFICACION FINANCIERA EUROPEA (EFPA) 200,00 | 200,00 | 200,00 8,00 5,00 ALTA X ADGNO091PO
FINANZAS Y .

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGN093PO [PREVENCION BLAQUEO DE CAPITALES 30,00 30,00 30,00 8,00 5,00 | ALTA ADGN093PO
FINANZAS Y PROGRAMA DELT@ : GESTION DE ACCIDENTES

B
008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGN094PO DE TRABAJO 30,00 30,00 30,00 8,00 5,00 X | X ADGN094PO
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FINANZAS Y REGULACION DE PAGOS, CREDITOS, PRESTAMOS

008 004 |Banca PO | ADGN0O96PO 200,00 | 200,00 | 200,00 8,00 5,00 ALTA ADGN096PO

SEGUROS Y OTRAS FORMAS —

FINANZAS Y

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGNO97PO [RIESGO EN EL SEGMENTO DE EMPRESAS 20,00 20,00 20,00 8,00 5,00 ALTA ADGN097PO
FINANZAS Y .

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGNO98PO [RIESGOS DE CREDITO 45,00 45,00 45,00 8,00 5,00 | ALTA ADGN098PO
FINANZAS Y .

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGNO99PO [RIESGOS DE CREDITO | 140,00 | 140,00 | 140,00 | 8,00 5,00 | ALTA ADGN099PO
FINANZAS Y .

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGN100OPO |RIESGOS DE CREDITO I 120,00 120,00 120,00 8,00 5,00 ALTA ADGN100PO
FINANZAS Y

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGN101PO [SEGURO DE ASISTENCIA'Y DECESOS 8,00 8,00 8,00 8,00 5,00 ADGN101PO
FINANZAS Y

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGN102PO [SEGURO DE CREDITO Y CAUCION 10,00 10,00 10,00 8,00 5,00 ALTA ADGN102PO
FINANZAS Y

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGN103PO [SEGURO DE DEFENSA JURIDICA 10,00 10,00 10,00 8,00 5,00 ADGN103PO
FINANZAS Y

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGN104PO [SEGURO DE INCENDIOS 15,00 15,00 15,00 8,00 5,00 ADGN104PO
FINANZAS Y SEGURO DE PENSIONES, RENTA DIFERIDA'Y

B

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGN105PO FISCALIDAD DE SEGUROS 6,00 6,00 6,00 8,00 5,00 | ALTA ADGN105PO
FINANZAS Y .

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGN106PO [SEGURO DE PERDIDAS PECUNIARIAS DIVERSAS 20,00 20,00 20,00 8,00 5,00 ADGN106PO
FINANZAS Y

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGN107PO |SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL 15,00 15,00 15,00 8,00 5,00 ADGN107PO
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FINANZAS Y

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGN108PO [SEGURO DE VIDA 15,00 15,00 15,00 8,00 5,00 ALTA ADGN108PO
FINANZAS Y

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGN109PO [SEGUROS DE ACCIDENTES Y SALUD 10,00 10,00 10,00 8,00 5,00 ALTA ADGN109PO
FINANZAS Y .

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGN110PO [SEGUROS DE AUTOMOVILES 25,00 25,00 25,00 8,00 5,00 ADGN110PO
FINANZAS Y FUNDAMENTOS DE LOS SEGUROS DE CASCOS,

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGN111PO [TRANSPORTE DE MERCANCIAS Y AGRARIOS 10,00 10,00 10,00 8,00 5,00 ADGN111PO

COMBINADOS

FINANZAS Y

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGN112PO |SEGUROS DE SALUD 20,00 20,00 20,00 8,00 5,00 ADGN112PO
FINANZAS Y

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGN113PO [SEGUROS DE SALUD: PRODUCTOS 20,00 20,00 20,00 8,00 5,00 ADGN113PO
FINANZAS Y SEGUROS ESPECIFICOS DE MERCANCIAS Y

008 004 |Banca PO | ADGN114PO 30,00 30,00 30,00 8,00 5,00 ADGN114PO

SEGUROS TRANSPORTES -

FINANZAS Y .

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGN115PO [SEGUROS PERSONALES Y DOMESTICO 30,00 30,00 30,00 8,00 5,00 ADGN115PO
FINANZAS Y SEGUROS: GESTION ECONOMICA-FINANCIERA

008 004 |Banca PO | ADGN116PO 125,00 125,00 125,00 8,00 5,00 ALTA ADGN116PO

SEGUROS DEL SEGURO (AVANZADO) e

FINANZAS Y .

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGN117PO |SELECCION DE INVERSIONES 45,00 45,00 45,00 8,00 5,00 ALTA X ADGN117PO
FINANZAS Y .

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGN118PO [SEPA: AREA DE PAGOS UNICA EUROPEA 15,00 15,00 15,00 8,00 5,00 X ADGN118PO
FINANZAS Y

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGN119PO |SISTEMA ECONOMICO FINANCIERO 100,00 100,00 100,00 8,00 5,00 | ALTA X ADGN119PO
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FINANZAS Y

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGN120PO [SOLVENCIA DE LAS ENTIDADES FINANCIERAS 20,00 20,00 20,00 8,00 5,00 ADGN120PO
FINANZAS Y .

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGN125PO |TESORERIA 20,00 20,00 20,00 8,00 5,00 ALTA X ADGN125PO
FINANZAS Y TIPOS DE SEGURO: SEGUROS MULTIRRIESGOS,

B P
008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGN126PO IMPAGOS Y DEFENSA JURIDICA. 30,00 30,00 30,00 8,00 5,00 | ALTA ADGN126PO
008 FINANZAS ¥ 004 |Banca PO | ADGN127PO SEGURO DE RIESGOS EXTRAORDINARIOS, DE 30,00 30,00 30,00 8,00 5,00 ADGN127PO
SEGUROS RESPONSABILIDAD CIVILY CONSORCIO. ! ! ! ! ! -
FINANZAS Y TRIBUTACION DE LAS OPERACIONES
B

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGN129PO INMOBILIARIAS 20,00 20,00 20,00 8,00 5,00 ADGN129PO
FINANZAS Y

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGN130PO [VALORACION DE EMPRESAS 40,00 40,00 40,00 8,00 5,00 ALTA ADGN130PO
FINANZAS Y MERCADO DE DIVISAS. INTRODUCCION AL

008 004 |Banca PO | ADGN142PO 15,00 15,00 0,00 8,00 5,00 ALTA X ADGN142PO

SEGUROS COMERCIO INTERNACIONAL —

FINANZAS Y .

008 SEGUROS 004 |Banca PO |ADGN151PO |MERCADO DE RENTA FIJA (Nivel avanzado) 64,00 64,00 64,00 8,00 5,00 ALTA ADGN151PO
FINANZAS Y .

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGN146PO |MERCADO DE RENTA VARIABLE (Nivel avanzado) | 64,00 64,00 64,00 8,00 5,00 ALTA ADGN146PO
FINANZAS Y

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGN147PO |ASESORAMIENTO FINANCIERO (MIFID I1) 150,00 150,00 150,00 8,00 5,00 ALTA X ADGN147PO
FINANZAS Y .

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGN148PO [INFORMACION FINANCIERA (MIFID I1) 80,00 80,00 80,00 8,00 5,00 | ALTA X ADGN148PO
FINANZAS Y

008 SEGUROS 004 |Banca PO | ADGN149PO |ASESORAMIENTO FINANCIERO EUROPEO (EFA) 500,00 | 500,00 | 500,00 8,00 5,00 ALTA ADGN149P0O
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