Fundacion Estatal

PARA LA FORMACION EN EL EMPLEO

Orientaciones para la presentacion de subsanaciones
Planes Didlogo Social y Negociacién Colectiva 2023



En aplicacion del principio de minimizacion de datos del articulo 5.c del Reglamento (UE)
2016/679 relativo a la proteccion de las personas fisicas, le informamos que los documentos
que remita a la Fundacion Estatal en el dmbito de las iniciativas que esta desarrolla con la
finalidad de gestionar el seguimiento, evaluacion, y control no deben de contener mas infor-
macion que la necesaria para justificar su solicitud.

La informacion relativa al origen étnico o racial, las opiniones politicas, las convicciones religio-
sas o filosoficas, o la afiliacion sindical, y el tratamiento de datos genéticos, datos biométricos
dirigidos a identificar de manera univoca a una persona fisica, datos relativos a la salud o
datos relativos a la vida sexual o la orientacion sexual de una persona fisica, que se considere
excesiva para la gestion y tramitacion de las iniciativas que esta Fundacion tiene encomendas
le seran devueltos a la persona que realizo la entrega de los mismos.
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La subsanacién a las incidencias comunicadas por FUNDAE se debe realizar necesaria-
mente en la misma aplicaciéon donde se ha desarrollado la certificacién y los costes del
Plan.

Una vez que se accede al expediente se debe entrar en el modulo “Comunicacion”.

Planes de formacién > ;Qué desea hacer?

Selecciona una de las opciones con las que quiere interactuar

- & A o

PLAN DE FORMACION MODIFICACION AL PLAN DE COMUNICACION RESUMEN ACTIVIDAD
FORMACION

Acceda a los datos de su plan de Comunique teda su informacion Resumen informativo de su actividad
formacion Solicite las modificaciones al plan de
formacion
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P

Una vez en el modulo “Comunicacion” se muestran tres pestanas: Actividad Formativa, Cos-
tes y Certificacion, donde se seleccionara la pestana de “Certificacion” y dentro de ésta la
subpestana de “Subsanaciones”.
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En este espacio se abre un desplegable con cuatro opciones: Certificacion, Costes, Expediente
y Seguimiento. Aqui se deben incorporar los documentos como archivos adjuntos en formato
PDF (el limite para cada uno de ellos es de 10 megabytes). Se recomienda que los documentos
que se incorporen esteén correctamente nombrados para facilitar su identificacion.

SUBSANACIONES

ACTIVIDAD FORMATIVA COSTES CERTIFICACION

Participantes Numeros de actividad Actividades Formativas Datos adicionales Cesion derechos de cobro Solicitud tercer pago Confirmacién Plan

Subsanaciones

SUBSANACIONES

SUBSANACIONES

Subsanar

Elija opcion ~

-- Elija opcion
Certif

Exped
. Seguimiento

En primer lugar, se seleccionara la opcion "“Expediente” del desplegable donde se muestran
dos apartados: “Escrito Subsanaciones” y “Documentacion del Plan”. En “Escrito de Subsa-
naciones” se anexara el documento que detalle qué incidencias se solicita subsanar, con in-
dicacion de los documentos que se aportan. Para ello, hay que clicar en el boton "Anadir’,
seguidamente en “Examinar” y, una vez seleccionado el documento, se pulsara “Adjuntar”. En
el apartado de texto libre de “Observaciones” se puede indicar, si se desea, una breve descrip-
cion del documento anadido. Finalmente, clicar en "Aceptar”.

En el apartado “Documentacion del Plan” se puede incluir la documentacion referida al Plan
en su conjunto, como por ejemplo la acreditacion de IVA, acreditacion de rendimientos, etc.
Es necesario clicar el boton "Anadir’, sequidamente en "Examinar” para seleccionar el docu-
mento y, posteriormente pulsar "Adjuntar”. Se debe seleccionar en el desplegable el tipo de
documento y, finalmente pulsar "Aceptar”. Se pueden incorporar también observaciones en el
campo de texto. En el desplegable “Tipo de documento” existe la posibilidad de buscar/consul-
tar los documentos adjuntos.

Una vez incorporado el escrito de subsanaciones se pueden presentar incidencias relaciona-
das con causas de certificacion, seguimiento, y/o costes:

En Certificacién se seleccionard una de las tres opciones: Codigo de Actividad, Numero de
Actividad o Participantes. En cada una de ellas se mostrard la informacion correspondiente
y para adjuntar la documentacion se pulsara en el simbolo “Detalle”. Posteriormente, clicar
"Anadir” y a continuacion “Examinar”. Se elige el archivo a incluir y se pulsa “Adjuntar”y, si se
estima necesario, se pueden incluir observaciones. Finalmente, se clicard "Aceptar”.
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En el apartado de Seguimiento el procedimiento es el mismo.

En el apartado de

Costes, se mostrardn los datos por referencias para adjuntar los docu-

mentos entrando en el simbolo “Detalle”. Posteriormente clicar "Anadir”y “Examinar” para se-
leccionar el archivo a incluir. Una vez seleccionado, pulsar “Adjuntar” y, finalmente, "Aceptar”.
Tambien se pueden incluir observaciones. En el desplegable “Tipo de coste” existe la posibili-

dad de buscar/consultar los documentos adjuntos.

Una vez incluida la documentacion, se seleccionard la subpestana “Confirmacion del Plan”
para comenzar el proceso de Certificacion. Se pulsard “Si” y seguidamente “Aceptar” para
comenzar la certificacion del plan.

p

anes de formacion » (Qué desea hacer? » Confirmacion

COMUNICACION DE LA CERTIFICACION

ACTIVIDAD FORMATIVA COSTES CERTIFICACION

ctividad Actividade:

Participantes Name

Subsanaciones

CONFIRMACION

CONFIRMACION PLAN.

El proceso de certificacion del plan se va a iniciar,;desea continuar?

e cobro

Solicitud tercer pago Confirmacion Plan

ACEPTAR
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El proceso de certificacion del plan puede demorarse un tiempo (aspecto que indica la aplica-
cion).

Antes de clicar el boton “Confirmar’, es posible consultar en Excel las posibles incidencias para
identificarlas y, en su caso, modificarlas. Pulsando en “Modificar’, la aplicacion avisa sobre la
cancelacion de la certificacion del plan y, solventadas las incidencias, se debe realizar de nue-
vo el proceso de certificacion del plan.

COMUMNICACION DE LA CERTIFICACION

ACTIVIDAD FORMATIVA COSTES CERTIFICACION

Farticipantes MNameres de actividad Actividades Formativas Datos adicionales Cesién derechos de cobro Solicitud tercer pa

g0 Confirmacién Plan

Subsanaciones
CONFIRMACION

PROCESC DE CIERRE

(i) El proceso de certificacion del plan de formacitn ha detectade incidencias

& En caso de continuar con la certificacidn, el sisterna procedera automaticaments a aplicar las inc dencias/anulaciones detalladas

@ Plan de fosrnacion
‘fi\ Al cetificsr el plan de formacicn se guedandn participantes marcados oomo exceso
@ sctviciades

M Actiidades con sdvestencias 36

EXPORTAR EXCEL

DATOS DEL PLAN FORMATIVO.

Codigos de actividades HNimero de actividades Participantes certificados. Participantes con rendimientos.

=

Una vez que se ha seleccionado “Confirmar” se genera el "Resumen de documentos adjun-
tados de subsanaciones’, que es de firma obligatoria. Se mostrardn también el resto de los
documentos pendientes de firmar por el representante legal.
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ENTIDAD SOLICITANTE

DOCUMENTOS DE CERTIFICACION

Mostrar 10 b Fegistros Filtra: Filtro

Requiere firma. Firmado

desumen de documentos adjuntados de subsanaciones

FIRMAR

Una vez firmados, se debe pulsar “Enviar” para la presentacion de Subsanaciones. Los docu-

mentos adjuntados en subsanaciones solo serdn considerados si el plan ha sido firmado y
enviado.

EMVIAR

Finalmente, la aplicacion mostrard la siguiente informacion:

PROCESO DE FIRMA Y ENVIO.
@ La certificacion del plan de formacion se ha enviado correctamente.

@ La certificacion ha sido enviada con fecha 02/04/2024 10:23:03
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