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IDENTIFICACION DE LA ESPECIALIDAD Y PARAMETROS DEL CONTEXTO FORMATIVO

Denominacién de la NUEVAS TECNOLOGIAS DE SISTEMA DE

especialidad: POSICIONAMIENTO GLQBAL (GPS) Y SISTEMAS DE )
INFORMACION GEOGRAFICA (SIG) PARA TOPOGRAFIA
FORESTAL

Familia Profesional: AGRARIA

Area Profesional: FORESTAL

Cddigo: AGARO0015

Nivel de cualificaciéon 3

profesional:

Objetivo general

Manejar de forma precisa los equipos GPS y los sistemas de informacién geogréfica
(SIG) para su aplicacion a la topografia forestal.

Relacion de médulos de formacién
NUEVAS TECNOLOGIAS DE SISTEMA DE
POSICIONAMIENTO GLOBAL (GPS) Y SISTEMAS DE

INFORMACION GEOGRAFICA (SIG) PARA TOPOGRAFIA
FORESTAL

Modalidades de imparticion

Médulo 1 40 horas

Presencial
Duracién de la formacion

Duracion total 40 horas

Requisitos de acceso del alumnado

Acreditaciones Cumplir como minimo alguno de los siguientes requisitos:
[ titulaciones

-Titulo de Bachiller o equivalente
-Titulo de Técnico Superior (FP Grado superior) o equivalente

-Haber superado la prueba de acceso a Ciclos Formativos de
Grado Superior

-Certificado de profesionalidad de nivel 3

Experiencia No se requiere
profesional

Justificacion de los requisitos del alumnado
Titulo de estudios finalizados o resguardo de su solicitud.
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Prescripciones de formadores y tutores

Acreditacion Cumplir como minimo alguno de los siguientes requisitos:

requerida - Licenciatura, Ingenieria o el titulo de Grado correspondiente u
otros titulos equivalentes preferiblemente de las ramas de las
ciencias agrarias, ciencias de la tierra, ciencias
medioambientales y ecologia.- Diplomatura, Ingenieria Técnica
o el titulo de Grado correspondiente u otros titulos
equivalentes preferiblemente de las ramas de las ciencias
agrarias, ciencias de la tierra, ciencias medioambientales y

ecologia.
Experiencia Se requiere, al menos, un afio de experiencia profesional en el
profesional area de conocimiento relacionada con lo establecido en el
minima programa formativo.
reguerida
Competencia Se requiere el cumplimiento de, al menos, uno de los
docente siguientes requisitos:- Acreditacion de experiencia docente

contrastada de al menos 100 horas.- Formacién metodoldgica
de al menos 20 horas.- Estar en posesién del Certificado de
profesionalidad de Docencia de la Formacion Profesional para
el Empleo (SSCE0110) y/o certificado equivalente.

Requisitos minimos de espacios, instalaciones y equipamientos

Incremento Superficie/
participante (Maximo 30
participantes)

Superficie m2
Espacios formativos para 15
participantes

Aula de informética 45.0 m2 2.4 m2 [ participante

Espacio exterior para realizar las practicas 400.0 m2 1.0 m2 / participante
con los equipos GPS.

Espacio formativo Equipamiento

- Mesas y sillas para personal docente y
participantes.- Pizarra.- Pantalla y cafién de
proyeccion.- Conexidn a internet de alta velocidad.-
Ordenadores instalados en red e internet, que
cumplan con los requerimientos minimos para el
correcto funcionamiento del software especifico a
utilizar.- Software GIS.

Espacio exterior para - Equipos de posicionamiento global (GPS).
realizar las préacticas con

los equipos GPS.

La superficie de los espacios e instalaciones estaran en funcion de su tipologia y del
namero de participantes. Tendran como minimo los metros cuadrados que se
indican para 15 participantes y el equipamiento suficiente para los mismos.

Aula de informéatica

En el caso de que aumente el niumero de participantes, hasta un maximo de 30, la
superficie de las aulas se incrementara proporcionalmente (segun se indica en la
tabla en lo relativo a m?/participante) y el equipamiento estar4d en consonancia con
dicho aumento. Los otros espacios formativos e instalaciones tendran la superficie y
los equipamientos necesarios que ofrezcan cobertura suficiente para impartir la
formacion con calidad.
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No debe interpretarse que los diversos espacios formativos identificados deban
diferenciarse necesariamente mediante cerramientos.

Las instalaciones y equipamientos deberdn cumplir con la normativa industrial e
higiénico-sanitaria correspondiente y responderdn a medidas de accesibilidad y
seguridad de los participantes.

En el caso de que la formacion se dirija a personas con discapacidad se realizaran
las adaptaciones y los ajustes razonables para asegurar su participaciéon en
condiciones de igualdad.

Ocupaciones y puestos de trabajo relacionados
- 24231015 INGENIEROS DE MONTES

- 24241018 INGENIEROS TECNICOS AGRICOLAS

- 24251011 INGENIEROS TECNICOS FORESTALES

- 24511016 ARQUITECTOS

- 24691103 INGENIEROS TECNICOS MEDIOAMBIENTALES

- 24831019 INGENIEROS TECNICOS TOPOGRAFOS
Requisitos oficiales de las entidades o centros de formacion

Estar inscrito en el Registro de entidades de formacion (Servicios Publicos de Empleo).

DESARROLLO MODULAR

NUEVAS TECNOLOGIAS DE SISTEMA DE
POSICIONAMIENTO GLOBAL (GPS) Y SISTEMAS DE
INFORMACION GEOGRAFICA (SIG) PARA TOPOGRAFIA
FORESTAL

MODULO DE FORMACION 1:

OBJETIVO

Manejar de forma precisa los equipos GPS y los sistemas de informacion geografica
(SIG) para su aplicacion a la topografia forestal.

DURACION: 40 horas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos / Capacidades cognitivas y practicas

» Obtencion de la informacién necesaria del relieve del terreno extraida de los
mapas y planos topograficos.

* Nociones de la cartografia y geodesia.
» Sistemas de coordenadas asociados y georreferenciacion.
 Sistema de representacion acotado: curvas de nivel.
» Simbologia y leyendas.
» Manejo de sistemas de posicionamiento global (GPS) para su aplicacion al
ambito forestal.
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* Fundamentos de la tecnologia GPS.
 Tipologias y modelos.
* Errores.
» Aplicacion de softwares de sistemas de informacion geografica (SIG) a trabajos

en entornos forestales.

* Fundamentos de un SIG.
» SIG vectoriales y raster.
 Aplicaciones.

» Software.

Habilidades de gestion, personales y sociales

» Capacidad de coordinacién y trabajo en equipo durante las actividades de
captura de datos con equipos de posicionamiento global y su incorporacion en los

sistemas de informacién geografica.

» Demostracion de autonomia en la realizacion de las tareas propuestas.

EVALUACION DEL APRENDIZAJE EN LA ACCION FORMATIVA

La evaluacion tendra un caracter teorico-practico y se realizard de forma sistemaética
y continua, durante el desarrollo de cada médulo y al final del curso.

Puede incluir una evaluacién inicial de caracter diagnéstico para detectar el nivel de
partida del alumnado.

La evaluacion se llevard a cabo mediante los métodos e instrumentos mas
adecuados para comprobar los distintos resultados de aprendizaje, y que garanticen
la fiabilidad y validez de la misma.

Cada instrumento de evaluacién se acompafiara de su correspondiente sistema de
correccién y puntuacion en el que se explicite, de forma clara e inequivoca, los
criterios de medida para evaluar los resultados alcanzados por los participantes.

La puntuacioén final alcanzada se expresara en términos de Apto/ No Apto.
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