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IDENTIFICACION DE LA ESPECIALIDAD Y PARAMETROS DEL CONTEXTO FORMATIVO

Denominacioén de la COMPETENCIAS DIGITALES EN LA FAMILIA PROFESIONAL
especialidad: DE EDIFICACION Y OBRA CIVIL

Familia Profesional: EDIFICACION Y OBRA CIVIL

Area Profesional: ALBANILERIA Y ACABADOS

Cédigo: EOCB0034

Nivel de cualificaciéon 5

profesional:

Objetivo general

Compartir datos, informacién y contenido digital eficazmente con otros (clientes,
proveedores, miembros de la organizaciéon en la que trabajan, etc.) a través de
tecnologias y medios digitales apropiados.

Relacion de médulos de formacién

COMPETENCIAS DIGITALES EN LA FAMILIA
PROFESIONAL DE EDIFICACION Y OBRA CIVIL

Modalidades de imparticién

Médulo 1 30 horas

Presencial
Duraciéon de la formacion

Duracion total 30 horas

Requisitos de acceso del alumnado

Acreditaciones Cumplir como minimo alguno de los siguientes requisitos:
[ titulaciones

-Certificado de profesionalidad de nivel 1

-Titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria (ESO)
0 equivalente

-Titulo de Técnico (FP Grado medio) o equivalente
-Certificado de profesionalidad de nivel 2
-Haber superado la prueba de acceso a Ciclos Formativos de

Grado Medio
Experiencia No se requiere
profesional
Otros

« Las titulaciones deberan estar relacionadas con la familia
profesional de Edificacion y Obra Civil.
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Prescripciones de formadores y tutores

Acreditacion

Cumplir como minimo alguno de los siguientes requisitos:

reguerida
e Cumplir como minimo alguno de los siguientes requisitos:
* Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el Titulo de Grado
correspondiente u otros titulos equivalentes.
* Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o el
Titulo de Grado correspondiente u otros titulos equivalentes.
e Técnico Superior
» Certificado de profesionalidad de nivel 3
Experiencia
profesional » Experiencia profesional de un afio en puestos de trabajo
minima relacionados con la Familia Profesional de Edificacién y Obra
reguerida Civil.

Competencia
docente

e Cumplir como minimo alguno de los siguientes requisitos:
« Certificado de profesionalidad de Docencia de la

Formacion Profesional de Docencia de la Formacion Profesional
para el Empleo o equivalente, o tener formacién en
metodologia didactica para adultos (minimo 300 horas).

» Acreditar una experiencia docente de al menos 300 horas
en modalidad presencial.

» Titulaciones universitarias de Psicologia/ Pedagogia o
Psicopedagogia, Master Universitario de Formacion de
Formadores u otras acreditaciones oficiales equivalentes.

Otros

« Acreditar competencias digitales.

Requisitos minimos de espacios, instalaciones y equipamientos

Espacios formativos

Incremento Superficie/
participante (Maximo 30
participantes)

Superficie m2
para 15
participantes

Aula de gestiéon

45.0 m? 2.4 m2? / participante

Espacio formativo

Equipamiento

Aula de gestion

- Mesa y silla para el formador

- Mesas vy sillas para el alumnado

- Material de aula

- Pizarra

- PC instalado en red con posibilidad de impresiéon de
documentos, cafiébn con proyeccidon e Internet para el
formador

- PCs instalados en red e Internet con posibilidad de
impresion para los participantes

- Software especifico para el aprendizaje de cada
accion formativa.
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e Paquete integrado de ofimatica (version
escritorio/en la nube, version web/movil vy
almacenamiento en la nube).

* Visor de documentos en formato pdf.

La superficie de los espacios e instalaciones estaran en funcién de su tipologia y del
niamero de participantes. Tendran como minimo los metros cuadrados que se
indican para 15 participantes y el equipamiento suficiente para los mismos.

En el caso de que aumente el niumero de participantes, hasta un maximo de 30, la
superficie de las aulas se incrementara proporcionalmente (segun se indica en la
tabla en lo relativo a m?/participante) y el equipamiento estar4 en consonancia con
dicho aumento.

No debe interpretarse que los diversos espacios formativos identificados deban
diferenciarse necesariamente mediante cerramientos.

Las instalaciones y equipamientos deberdn cumplir con la normativa industrial e
higiénico-sanitaria correspondiente y responderdn a medidas de accesibilidad y
seguridad de los participantes.

En el caso de que la formacion se dirija a personas con discapacidad se realizaran
las adaptaciones y los ajustes razonables para asegurar su participaciéon en
condiciones de igualdad.

Aula virtual

Caracteristicas

* La imparticion de la formacion mediante aula virtual se ha de estructurar y
organizar de forma que se garantice en todo momento que exista conectividad
sincronizada entre las personas formadoras y el alumnado participante asi como
bidireccionalidad en las comunicaciones.

 Se debera contar con un registro de conexiones generado por la aplicacion
del aula virtual en que se identifique, para cada accion formativa desarrollada a
través de este medio, las personas participantes en el aula, asi como sus fechas y
tiempos de conexion.

Otras especificaciones

Sin otras especificaciones
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Ocupaciones y puestos de trabajo relacionados
- 71211026 ALBANILES CARAVISTEROS

- 72111011 ESCAYOLISTAS
- 71111025 FERRALLISTAS
- 72401028 COLOCADORES DE PAVIMENTOS LIGEROS, EN GENERAL
- 72121021 ENLUCIDORES-YESISTAS
- 96021013 PEONES DE LA CONSTRUCCION DE EDIFICIOS
- 72121041 REVOCADORES (CONSTRUCCION)
- 71991049 MONTADORES DE ANDAMIOS
- 71211015 ALBANILES
- 71321013 CARPINTEROS DE ALUMINIO, METALICO Y PVC
- 72121030 ESTUQUISTAS
- 71921019 INSTALADORES DE FACHADAS TECNICAS
- 71111014 ENCOFRADORES
- 72401073 SOLADORES-ALICATADORES, EN GENERAL
- 72921016 INSTALADORES DE AISLAMIENTOS
Requisitos oficiales de las entidades o centros de formacion

Estar inscrito en el Registro de entidades de formacion (Servicios Publicos de Empleo).
Centro Movil

Es posible impartir esta especialidad en centro movil.

DESARROLLO MODULAR
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COMPETENCIAS DIGITALES EN LA FAMILIA PROFESIONAL

MODULO DE FORMACION 1: z
DE EDIFICACION Y OBRA CIVIL

OBJETIVO

Compartir datos, informacion y contenido digital eficazmente con otros (clientes,
proveedores, miembros de la organizacion en la que trabajan, etc.) a través de
tecnologias y medios digitales apropiadas.

DURACION: 30 horas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos / Capacidades cognitivas y practicas

« Utilizacion de medios y herramientas digitales en la Familia Profesional de
Edificacién y Obra Civil (FP EOC) para la gestién de su actividad profesional.
» Principales medios digitales en la FP EOC: Redes sociales y blogs especificos,
e Cauces de comunicacion e intercambio de informacion: Correo electrénico,
Mensajeria Instantanea, Videollamadas.
« Tipos de dispositivos: Ordenadores personales, Ordenadores portatiles,
Tabletas, Teléfonos moviles, Dispositivos de realidad virtual y aumentada.
» Software de comunicacion:
* Mensajeria electrénica: Gmail, Outlook y similares
« Software para videollamadas y mensajeria: Whatshap, Telegram, Skype,
Google Meet, Microsoft Teams, Zoom.
* Almacenamiento en la nube: Google Drive, Microsoft Cloud
e Conceptos fundamentales de Software especifico para obra civil:
* Entre maestros
» De medicion, valoracién y presupuestos
» Utilizacion de los medios de comunicacién y sus servicios en linea
» Redes sociales y comunidades en linea
* Trabajos en entornos colaborativos en red
e Cauces de participacién ciudadana
» Identificacién y certificaciéon electrénica
» Tramites en linea en la Familia Profesional de Edificacion y Obra Civil:
e Gestién de permisos derivados de la actividad
* Navegacion, busqueda vy filtracién de informacion y contenidos digitales
« Evaluacién de las fuentes de datos y los contenidos digitales

Habilidades de gestion, personales y sociales

 Seleccion de tecnologias digitales adecuadas y especificas para procesos
colaborativos en la Familia Profesional de Edificacion y Obra Civil.

» Concienciacion de la necesidad de actualizacion en las distintas herramientas
digitales aplicables a la Familia Profesional EOC.

« Comunicacién y colaboracion entre usuarios mediante tecnologias digitales
utilizando herramientas colaborativas.

» Sensibilizacién y responsabilidad en el cumplimiento de la normativa vigente
en torno a las licencias, contratos y derechos de autor.

+ Sensibilizacion sobre el potencial de las herramientas digitales en la
simplificacién de tareas, comunicacion con clientes y proveedores, con la
Administracién y con los distintos equipos de trabajo.
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EVALUACION DEL APRENDIZAJE EN LA ACCION FORMATIVA

La evaluacion tendra un caracter teorico-practico y se realizard de forma sistemaética
y continua, durante el desarrollo de cada médulo y al final del curso.

Puede incluir una evaluacién inicial de caracter diagnéstico para detectar el nivel de
partida del alumnado.

La evaluacion se llevard a cabo mediante los métodos e instrumentos mas
adecuados para comprobar los distintos resultados de aprendizaje, y que garanticen
la fiabilidad y validez de la misma.

Cada instrumento de evaluacién se acompafiara de su correspondiente sistema de
correccién y puntuacion en el que se explicite, de forma clara e inequivoca, los
criterios de medida para evaluar los resultados alcanzados por los participantes.

La puntuacioén final alcanzada se expresara en términos de Apto/ No Apto.
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