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IDENTIFICACION DE LA ESPECIALIDAD Y PARAMETROS DEL CONTEXTO FORMATIVO

Denominacioén de la TRABAJOS EN ESPACIOS CONFINADOS EN EL SECTOR
especialidad: CEMENTERO

Familia Profesional: EDIFICACION Y OBRA CIVIL

Area Profesional: PROYECTOS Y SEGUIMIENTO DE OBRAS

Cédigo: EOCO00117

Nivel de cualificaciéon 1

profesional:

Objetivo general

Coordinar y/o realizar trabajo en espacios confinados aplicando la normativa de
seguridad y prevencion de riesgos.

Relacion de médulos de formacion

TRABAJOS EN ESPACIOS CONFINADOS EN EL SECTOR 8 horas
CEMENTERO

Modalidades de imparticién

Médulo 1

Presencial
Duraciéon de la formacién

Duracion total 8 horas

Requisitos de acceso del alumnado

No se exige ningln requisito para acceder a la formacién, aunque se han de poseer las
habilidades de la comunicacion lingtistica suficientes que permitan cursar con aprovechamiento
la formacion.

Prescripciones de formadores y tutores

Acreditacion Cumplir como minimo alguno de los siguientes requisitos:
requerida No se requiere
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Experiencia Experiencia laboral de, al menos, tres afios en la aplicacion de

profesional protocolos de acceso y técnicas de rescate en espacios
minima confinados.
requerida
Competencia Se requiere el cumplimiento de, al menos, uno de los
docente siguientes requisitos:
- Acreditacién de experiencia docente contrastada de al menos
100 horas.

- Formacion metodolégica de al menos 20 horas.

- Estar en posesion del Certificado de profesionalidad de
Docencia de la Formacion Profesional para el Empleo
(SSCEO0110) y/o certificado equivalente.

otros Formacion acreditada correspondiente, como minimo, al nivel
basico en prevencion de riesgos laborales, de acuerdo con lo
estipulado en el Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el
que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencién.

Requisitos minimos de espacios, instalaciones y equipamientos

Incremento Superficie/
participante (Maximo 30
participantes)

Superficie m2
Espacios formativos para 15
participantes

Aula polivalente 30.0 m2 2.0 m2 / participante
Taller o zona de practicas para la 75.0 m2 5.0 m?/ participante
simulacion de trabajos en espacios
confinados.

Espacio formativo Equipamiento

- Mesa vy silla para el formador

- Mesas vy sillas para el alumnado

- Material de aula

- Pizarra

- PC instalado en red con posibilidad de impresion de
documentos, cafién con proyeccién e Internet para el

Aula polivalente

formador.
Taller o zona de practicas - Construccion o equipamiento que simule el interior
para la simulacion de de un confinado simulado en el que practicar la
trabe_ljosenespacms aplicacién de protocolos de acceso, estancia y
confinados. rescate.

- Medidor de O2 y gases portétiles.

- Tripode, anticaidas retractil con recuperador y
torno.

- Equipos de proteccion individual.

- Vestuario laboral.
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La superficie de los espacios e instalaciones estaran en funcion de su tipologia y del
namero de participantes. Tendran como minimo los metros cuadrados que se
indican para 15 participantes y el equipamiento suficiente para los mismos.

En el caso de que aumente el niumero de participantes, hasta un maximo de 30, la
superficie de las aulas se incrementara proporcionalmente (segun se indica en la
tabla en lo relativo a m?/participante) y el equipamiento estar4d en consonancia con
dicho aumento. Los otros espacios formativos e instalaciones tendran la superficie y
los equipamientos necesarios que ofrezcan cobertura suficiente para impartir la
formacion con calidad.

No debe interpretarse que los diversos espacios formativos identificados deban
diferenciarse necesariamente mediante cerramientos.

Las instalaciones y equipamientos deberdn cumplir con la normativa industrial e
higiénico-sanitaria correspondiente y responderdn a medidas de accesibilidad y
seguridad de los participantes.

En el caso de que la formacion se dirija a personas con discapacidad se realizaran

las adaptaciones y los ajustes razonables para asegurar su participaciéon en
condiciones de igualdad.

Ocupaciones y puestos de trabajo relacionados
- 81141014 OPERADORES DE INDUSTRIAS DEL CEMENTO

Requisitos oficiales de las entidades o centros de formacion

Estar inscrito en el Registro de entidades de formacion (Servicios Publicos de Empleo).
Centro Movil

Es posible impartir esta especialidad en centro movil.

DESARROLLO MODULAR
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MODULO DE FORMACION 1:
CEMENTERO

OBJETIVO

TRABAJOS EN ESPACIOS CONFINADOS EN EL SECTOR

Coordinar y/o realizar trabajo en espacios confinados aplicando la normativa de

seguridad y prevencién de riesgos.

DURACION:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

8 horas

Conocimientos / Capacidades cognitivas y practicas

1. Definicién de espacio confinado.
1.1 Normativa legal. Real Decreto 486/1997.
1.2 Caracteristicas.
1.2.1 Tipos de espacio confinado.
1.2.2 Accidentes mas importantes y sus consecuencias.
2. Riesgos caracteristicos de los espacios confinados.
2.1 Riesgos generales.
2.2 Riesgos especificos (asfixia por deficiencia de oxigeno, incendio y
explosién, intoxicacion).
3. Medidas preventivas para trabajos en espacios confinados.
3.1 Organizacion del trabajo.
3.1.1 Autorizaciones.
3.2 Recursos preventivos.
3.3 Aislamiento del espacio confinado frente a riesgos diversos.
3.4 Medicién y evaluacion de la atmésfera interior.
3.4.1 Ventilacion.
3.5 Vigilancia externa continuada.
3.5.1 Coordinacién empresarial.
3.5.2 Equipos de proteccién individual (EPI).
4. Trabajos concretos en espacios confinados y medidas preventivas.
4.1 Interior de silo (inspeccién, limpieza).
4.2 Interior de molino.
5. Préacticas. Uso de medidores de O2 y gases.

Habilidades de gestion, personales y sociales

Se trataran las habilidades de gestidn, personales y sociales, que sean necesarias

para el logro de los resultados de aprendizaje del médulo.
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EVALUACION DEL APRENDIZAJE EN LA ACCION FORMATIVA

La evaluacion tendra un caracter teorico-practico y se realizard de forma sistemética
y continua, durante el desarrollo de cada médulo y al final del curso.

Puede incluir una evaluacién inicial de caracter diagnoéstico para detectar el nivel de
partida del alumnado.

La evaluacién se llevara a cabo mediante los métodos e instrumentos mas
adecuados para comprobar los distintos resultados de aprendizaje, y que garanticen
la fiabilidad y validez de la misma.

Cada instrumento de evaluacion se acompafiara de su correspondiente sistema de
correcciéon y puntuacion en el que se explicite, de forma clara e inequivoca, los
criterios de medida para evaluar los resultados alcanzados por los participantes.

La puntuacién final alcanzada se expresara en términos de Apto/ No Apto.
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