
                                           
 

 

COMPROMISO DE CONTRATACIÓN  
(Proyecto 4.1, Convocatoria JÓVENES 2014) 

 
 
 
 
 

 
SOLICITANTE DEL PROYECTO: ……………………………………………………………………………………….. 

 
 
 

D/Dª………………….................................................................... con NIF……………………, en calidad de 
titular o de apoderado de la entidad: 

 

CIF Razón Social Actividad Nº Trabajadores 

    
(*) Se indicará el número de trabajadores en plantilla en el momento de la publicación de la convocatoria 
 
 

SE COMPROMETE A (cumplimentar el espacio relativo al número de personas) 

 
- Contratar, en el plazo máximo de tres meses desde la terminación de la/s acción/es formativa/s y en 

todo caso, antes de que transcurran dos meses desde la finalización del período de ejecución de los 
proyectos, a ……… personas que finalicen el proceso formativo, llevado a cabo por la entidad 
solicitante del proyecto. En el caso de que la contratación se realice, antes de la finalización de la 
formación, se llevará a cabo mediante una modalidad contractual que incluya la formación. 

- Contratar a ……. personas con contrato indefinido de las personas indicadas anteriormente. 

 
El número de personas a contratar no supera el 30 % de la plantilla existente en la empresa en el momento 
de publicación  de  la convocatoria  (artículo 10.1 de la Resolución de  20  de  agosto  2014,  del  Servicio 
Público de Empleo Estatal) 
 
 
Determinación de las necesidades formativas y puestos a cubrir: 
 
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________ 
 
 
Si se precisa la realización de un proceso de selección previo al proceso de formación o al momento de la 
contratación, dicho proceso consistirá en (enuncie brevemente las fases, criterios selectivos y personas implicadas en 

el proceso): 
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________ 
 
 
 
 



 
 

Los puestos previstos a cubrir serán los siguientes: 
 

Puesto Modalidad contractual  Duración Perfil de las personas a contratar 

  
 

 

  
 

 

    

 
 

 
La duración de cada contrato laboral deberá ser de al menos seis meses para contratos a tiempo completo, o 
de al menos doce meses para contratos a tiempo parcial de media jornada, o por tiempo equivalente a las 
modalidades de contratación anteriores, de acuerdo con las condiciones establecidas en el convenio colectivo 
de aplicación a la actividad de la empresa. 
 
 
Los contratos comprometidos en este documento, no son imputables a otros proyectos en los que esta 
entidad pueda participar o colaborar. Por otra parte, la contratación derivada de este compromiso en ningún 
caso tendrá como objeto la prestación de servicios en otras empresas distintas a la suscriptora del mismo. 
 
 
 
 
 

En _____________, a ___ de_______________ de 2014 
 
 
 

 
 
Por la empresa     

 
 
 
 
 

Fdo.:_______________________________    
(Nombre y apellidos)    

 

 
 
 
 
 
Nota: Una vez firmado, el presente compromiso se adjuntará como documento anexo a la solicitud telemática (PDF). En caso de 

existir discordancias entre la información existente en el impreso de solicitud y la indicada en este compromiso de 
contratación, será contemplada como válida a todos los efectos la contenida en este documento. 


