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PRESENTACIÓN 

 

Presentamos el informe anual de los principales indicadores estadísticos sobre la formación que 

realizan los trabajadores autónomos y sus empresas en las diferentes iniciativas que gestiona 

Fundae en el año 2024.  

 

Estos datos se contextualizan al amparo de la Ley 30/20151, de 9 de septiembre, por la que se 

regula el Sistema de Formación Profesional para el Empleo en el ámbito laboral, en relación con 

la oferta formativa de las administraciones competentes y su financiación, y se establecen las 

bases reguladoras para la concesión de subvenciones públicas destinadas a su financiación. 

En un entorno laboral cada vez más dinámico y competitivo, la formación de los trabajadores 

autónomos se ha convertido en un pilar esencial para mejorar su gestión empresarial, su perfil 

profesional y favorecer la capacidad de adaptación de sus negocios a los nuevos requerimientos 

del mercado. Por ello, necesitan contar con una formación continua y multidisciplinaria que les 

permita adaptarse a los cambios económicos, mejorar su productividad y ofrecer un valor 

añadido a sus clientes.  

La formación para autónomos no solo se centra en aspectos específicos de su sector, sino que 

también abarca competencias transversales como la digitalización, la gestión financiera, el 

marketing, la atención al cliente o la legislación vigente. Desde esta perspectiva, los trabajadores 

autónomos pueden acceder a la formación subvencionada a través de los planes de formación 

sectoriales dirigidos específicamente a este colectivo y de los intersectoriales -destinados a la 

adquisición de competencias transversales adscritas a varios sectores de actividad económica-.  

En la formación subvencionada, presentamos la formación de los trabajadores autónomos en 

las diferentes convocatorias de la formación de Oferta Estatal ejecutada en el año 2024.  Esta 

se corresponde con seis convocatorias en curso: Programas de formación de ámbito estatal, 

dirigidos prioritariamente a las personas ocupadas 2022, publicada el 4 de julio de 20222 de la 

que proceden casi el 78% de los participantes del periodo analizado, y, cinco convocatorias en 

el marco del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia 2021; Programas de formación 

de ámbito estatal destinados a la recualificación de personas trabajadoras que hayan estado o 

estén incluidas en expedientes de regulación temporal de empleo (ERTE)3 publicada el 24 de 

diciembre de 2021; Programas de formación de ámbito estatal, dirigidos prioritariamente a 

personas ocupadas del ámbito sectorial del Turismo, en el marco del Plan de Recuperación, 

 
1 https://www.boe.es/boe/dias/2015/09/10/pdfs/BOE-A-2015-9734.pdf 
2 Planes formación 2022 (fundae.es) 
3 https://www.fundae.es/docs/default-source/convocatorias-de-subvenciones/ertes/convocatoria-erte-22-23-
firmada.pdf 

https://www.boe.es/boe/dias/2015/09/10/pdfs/BOE-A-2015-9734.pdf
https://www.fundae.es/convocatorias/en-ejecuci%c3%b3n-o-verificaci%c3%b3n-t%c3%a9cnica/planes-formaci%c3%b3n-2022
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Transformación y Resiliencia 2023, publicada el 29 de diciembre de 20224; Licitación ERTES 

sustituye los tres plazos restantes previstos en la Resolución de convocatoria ERTE de 22 de 

diciembre de 2022 y se publica en la Plataforma de contratación del sector público el 3 de marzo 

de 2023; Programas de formación destinadas a la financiación de formación mediante 

microcréditos, dentro de la inversión “Adquisición de nuevas competencias para la 

transformación digital, verde y productiva” convocatoria 2023 y convocatoria 2024,  publicada 

el 21  de noviembre de 20235 y 24 de mayo de 20246. 

En esta iniciativa se analizarán los participantes comunicados7 y sus características 

sociodemográficas; la modalidad de impartición de la formación; el análisis sectorial, así como 

ámbito territorial. 

En la iniciativa de formación programada por las empresas abordaremos la formación que 

realizan las empresas que están constituidas por un autónomo8 y que tienen asalariados a su 

cargo. Analizaremos la formación que realizan estas empresas en el 2024, comenzando por la 

evolución que han experimentado de 2016 a 2024 y sus características principales. Se analizarán 

las características sociodemográficas; la modalidad de impartición de la formación; el análisis 

sectorial y territorial. 

 

  

 
4 texto-convocatoria-turismo-2023.pdf (fundae.es) 
5 convocatoria-microcréditos-firmada-16-11-2023.pdf 
6 Microcréditos 
7 Participante que la entidad beneficiaria comunica a Fundae que va a formar, en tiempo y forma a través de la 
aplicación informática de comunicación de inicio del grupo, y que pertenecen a un grupo formativo comunicado en 
los plazos establecidos. 
8 Con el objeto de poder seleccionar al colectivo que queremos analizar, se han seleccionado los CIFs y los NIES que 

se  corresponden con empresas constituidas por un autónomo con asalariados a su cargo. Cuando a lo largo del 
informe se hable de empresas de autónomos o de participantes de empresas de autónomos nos estaremos refiriendo 
a este colectivo. 

https://www.fundae.es/docs/default-source/convocatorias-de-subvenciones/turismo-2023/texto-convocatoria-turismo-2023.pdf
https://www.fundae.es/docs/default-source/convocatorias-de-subvenciones/microcr%C3%A9ditos/convocatoria-microcr%C3%A9ditos-firmada-16-11-2023.pdf?sfvrsn=8f24ac1b_2
https://www.fundae.es/convocatorias/plazo-de-solicitud-abierto/microcreditos
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PRINCIPALES RESULTADOS 

 

Formación Subvencionada 

✓ El 9,6% (70.819) de los participantes cuya formación se ha realizado en 2024 son 
autónomos, proporción similar a la de 2023. 
 

✓ Los participantes presentan una distribución relativamente equilibrada por género, 
48,1% hombres y 51,9% mujeres. Los hombres se forman por debajo del peso que 
representan en la población ocupada, no ocurre así con las mujeres, estas se forman 
más que su peso en el mercado de trabajo, 16 puntos porcentuales de diferencia (51,9% 
participantes mujeres autónomas; 35,5% EPA). 
 

✓ Mayor porcentaje de participantes con estudios superiores, 39,7% en el caso de los 
autónomos frente al 33,8% del total de participantes. 
 

✓ El 93,3% de los autónomos se forman mediante la modalidad de teleformación 
(proporción similar a 2023). La duración media de la formación es de 68,2 horas por 
participante, media algo inferior a la del conjunto de participantes (71,6 horas). 
 

✓ En general, los autónomos se forman en mayor medida en casi todos los sectores que 
el conjunto de participantes. 

 

Formación programada por las empresas 

✓ En 2024 un total de 79.884 empresas de autónomos han realizado formación 
bonificada, en línea con 2023. El 95,5% de estas empresas son microempresas. 

 
✓ El credito de formación utilizado por las empresas de autónomos asciende a 32 

millones de euros. 
 
✓ Se han formado un total de 107.171 participantes de empresas de autónomos, el 

55,5% son mujeres, nueve puntos porcentuales más que respecto al total de 
participantes. 

 
✓ Los participantes de empresas de autónomos con estudios primarios representan 

el 41,4%, muy superior a la del total de participantes, 27,6%. Los estudios terciarios 
suponen el 18,6%, frente al 38% del total. 

 
✓ La duración media de la formación es de 42,1 horas por participante. 

 
✓ La modalidad de impartición mayoritaria es la teleformación, 74,4% de los 

participantes. 
 
✓ Más de la mitad de los participantes de empresas de autónomos se forman en los 

ámbitos sectoriales de Comercio y Hostelería. 
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LA FORMACIÓN SUBVENCIONADA  

CONTEXTO LABORAL 

 

En esta iniciativa de formación es donde los trabajadores afiliados al régimen de autónomos se 

forman habitualmente, bien a través de los programas sectoriales, bien a través de los 

programas específicos de autónomos. 

El referente estadístico para establecer el universo de autónomos, beneficiarios potenciales de 

la actividad formativa en 2024 son las personas que han cotizado en el Régimen de autónomos 

durante 2024. La fuente estadística es el Fichero de afiliados a la Tesorería General de la 

Seguridad Social. 

En 2024, los afiliados al Régimen de autónomos representan el 16% de los afiliados, 3.362.310 

cotizantes de media anual.  

 

Fuente: Tesorería General de la Seguridad Social  

 

 

 

Afiliados 
Autónomo

16,0%

Afiliados General
78,8%

Afiliados Hogar
1,7%

Afiliados Mar
0,3%

Afiliados Agrario
3,2%

Dsitribución de afiliados según régimen 2024
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El número de afiliados ha ido creciendo de forma sostenida a lo largo de los últimos años 

(excepto en 2020), respecto a 2023 se mantiene más o menos estable con un ligero aumento.  

 

Fuente: Tesorería General de la Seguridad Social  

Los autónomos presentan una distribución por sector algo diferente al conjunto de trabajadores 

afiliados a la Seguridad Social, así, estos trabajan en agricultura, construcción y comercio por 

encima de la media nacional, y se sitúan por debajo de la media en industria y otros servicios. 

 

Fuente: Tesorería General de la Seguridad Social  

*El sector otros servicios incluye las actividades de sanidad, administrativas, científicas, educación, transporte y comunicaciones, 

socioculturales y recreativas, financieras e inmobiliarias. 
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Perfil de los participantes autónomos en la formación subvencionada 

 

Los autónomos representan el 9,6% del total de los participantes comunicados a lo largo de 

2024, estos se distribuyen de manera bastante equilibrada por género, aunque las mujeres 

superan a los hombres.  En relación con su población de referencia, los ocupados de la Encuesta 

de Población Activa (media anual 2024), observamos como los hombres se forman por debajo 

del peso que representan en la población ocupada, no ocurre así con las mujeres, estas se 

forman mucho más que su peso en el mercado de trabajo (51,9% participantes autónomas; 

35,5% EPA). 

 

 

Fuente: INE. EPA (media 2024) y Fundae 

 

El 86% de los participantes autónomos tienen nacionalidad española y el 14% extranjeros, 

cuatro puntos porcentuales más de nacionales si lo comparamos con el total de participantes en 

ese mismo indicador. 

 

 

Género

Hombre 34.086 48,1% 2.074.344 64,5%

Mujer 36.733 51,9% 1.139.765 35,5%

Total 70.819 100,0% 3.214.109 100,0%

Participantes según género en relación con su población de referencia 

Total participantes autónomos Autónomos EPA media 2024

14,0%

86,0%

18,3%

81,7%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Extranjero

Nacional

Participantes según procedencia 2024

Total participantes Participantes autónomos
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El 67,4% de los autónomos se concentran entre los grupos de edad que van de los 36 a los 55 

años. En todos los tramos se forman en mayor medida que su población de referencia, tan solo 

los mayores de 55 se forman en menor proporción que los ocupados EPA (28,3% ocupados EPA 

frente al 12,7% de participantes). 

 

 

Fuente: INE. EPA (media 2024) y Fundae 

 

La distribución del nivel de estudios de los autónomos presenta algunas diferencias respecto al 

del resto de los participantes. El 39,7% de los autónomos tiene estudios terciarios seis puntos 

más que el total de participantes, mientras que en estudios primarios y secundarios los 

autónomos son cuatro y un punto y medio respectivamente inferiores a los del total. 

 

  

Grupos de edad

De 16 a 25 2.122 3,0% 84.351 2,6%

De 26 a 35 11.968 16,9% 397.142 12,4%

De 36 a 45 23.208 32,8% 777.598 24,2%

De 46 a 55 24.492 34,6% 1.044.322 32,5%

Mayores de 55 9.027 12,7% 910.696 28,3%

Total 70.819 100% 3.214.109 100%

Participantes según grupos de edad en relación con su población de referencia

Total participantes autónomos Autónomos EPA media 2024
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El nivel de estudios de los participantes autónomos en relación con la población autónoma, 

marco de referencia (EPA media 2024), nos muestra que hay pocas diferencias entre ambos 

grupos, apenas un punto o punto y medio porcentual por debajo en lo que respecta a los 

estudios primarios y terciarios de los autónomos EPA y de tres puntos por encima en estudios 

secundarios. 

 

Fuente: INE. EPA (media 2024) y Fundae 
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Modalidad de impartición de los participantes autónomos en la formación 

subvencionada 

 

La modalidad de impartición mayoritaria es la teleformación, 93,3% de los participantes y 

95,6% del total de las horas y 71,3 horas de media por participante.  

La formación presencial tiene una duración mucho más corta que la online, 43 horas de media 

por participante, 3,9% de las horas y 6,3% de los participantes. 

La formación en la modalidad mixta es residual entre los participantes autónomos, pero es la de 

más larga duración, 79,8 horas por participante. 

En términos comparativos, los participantes autónomos se forman en mayor medida a través de 

cursos online (93,3%) que el resto de los participantes (87,4%). 
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Ambito sectorial de los participantes autónomos en la formación subvencionada 

 

De los 70.819 autónomos, el 78,5% están adscritos a un ámbito sectorial.  El mayor peso de 

formados autónomos se corresponde con los sectores: Otros servicios, Industria, Comercio y 

Hostelería, este último como consecuencia de la convocatoria de Turismo cuya participación 

está limitada a este sector. En general, los autónomos se forman en mayor medida en casi todos 

los sectores que el conjunto de participantes, que los supera en Hostelería y Otros servicios. 

 

 

 

*El sector otros servicios incluye las actividades de sanidad, administrativas, científicas, educación, transporte y comunicaciones, 

socioculturales y recreativas, financieras e inmobiliarias. 
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Ambito territorial de los participantes autónomos en la formación subvencionada 

 

Las comunidades con mayor número de participantes autónomos son: Andalucía, Comunidad 

de Madrid, Cataluña y Comunidad Valenciana, igual que en el total nacional. En Comunidad 

Valenciana, Castilla León, Galicia, Castilla La Mancha y Extremadura se forman en mayor 

proporción que el total de participantes   
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LA FORMACIÓN DE LAS EMPRESAS DE AUTÓNOMOS EN 2024 

Evolución de las empresas de autónomos 2016-2024. 

 

En 2024 un total de 79.884 empresas de autónomos han realizado formación bonificada, lo 

que supone un 23% sobre el total de empresas formadoras, porcentaje similar a 2023. A lo largo 

de los últimos años, de 2016 a 2020, el porcentaje de estas empresas ha ido disminuyendo, 

alcanzando el valor máximo de 27,4% en 2016. Desde 2020 el porcentaje se ha mantenido 

estable en torno al 23%. 

 

 

 

 

En 2024, el 95,6% de las empresas formadoras de autónomos son microempresas, 30 puntos 

por encima del total de empresas formadoras, las pequeñas empresas representan el 4,4% (más 

de 20 puntos por debajo del total), las medianas y las grandes son muy residuales. 
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La ratio de crédito de formación o crédito dispuesto9 utilizado por las empresas de autónomos 

se mantiene en los mismos niveles de los últimos tres años (75%). En concreto, el crédito que 

utilizaron las empresas fue de 32 millones de euros. 

En relación con el total de las empresas, a lo largo de los años analizados la proporción entre el 

crédito asignado10 y el crédito dispuesto, es decir, el ratio dispuesto11, es mayor en el caso de las 

empresas de autónomos que respecto al total de las empresas formadoras. Las empresas 

formadoras de autónomos consumen mayor cantidad de crédito asignado, entorno a un 20% 

más que la media nacional en los últimos años. Ahora bien, si comparamos el universo de 

empresas de autónomos, que son todas PYMES, con las del conjunto, la diferencia en el crédito 

consumido se reduce a 8%. 

 
9 Crédito dispuesto: cuantía del crédito utilizado por las empresas para la realización de acciones formativas. 
10 Crédito asignado: es la cantidad de que dispone la empresa para la formación de sus trabajadores mediante la 
aplicación de bonificaciones a la Seguridad Social. Se determina, en cada ejercicio económico como porcentaje de la 
cuota de formación profesional cotizada en el año anterior. Dicho porcentaje de bonificación se establece por la Ley 
de Presupuestos Generales del estado y es mayor cuanto mayor es el tamaño de la empresa. 
11 Ratio dispuesto: es la proporción entre el crédito asignado y el crédito dispuesto. 
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La distribución de las empresas formadoras de autónomos en relación con los grandes 

sectores de actividad presenta diferencias con respecto al total de empresas formadoras.   

• En Agricultura, Comercio y, sobre todo, Hostelería, las empresas formadoras de 

autónomos participan por encima del total de empresas formadoras.  

• Por el contrario, en Industria, Construcción y Otros servicios12 la proporción de 

empresas de autónomos es inferior a la del total.  

 
12 El sector otros servicios incluye las actividades de: sanidad, administrativas, científicas, educación, transporte y 

comunicaciones, socioculturales y recreativas, financieras e inmobiliarias. 
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*El sector otros servicios incluye las actividades de sanidad, administrativas, científicas, educación, transporte y comunicaciones, 

socioculturales y recreativas, financieras e inmobiliarias. 

 

Respecto a la organización de la formación, prácticamente la totalidad de las empresas lo han 

hecho mediante una entidad externa, el 98,6%, 78.733 empresas formadoras de autónomos. 

Tan solo 403 empresas, un 0,5%, han optado por organizar la formación por si mismas, y 748 

empresas, otro  0,9%,  han combinando las dos opciones anteriores. 
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Perfil sociolaboral de los participantes de empresas de autónomos 
 

En línea con la estabilidad de empresas formadoras de autónomos, los participantes también 

se mantienen relativamente estables, si bien desciende ligeramente, 107.171 participantes que 

suponen un 1,8% sobre el total de las participaciones de 2023. El 87,6% de los participantes de 

las empresas de autónomos corresponden a microempresas frente al 6,2% del total de las 

empresas formadoras. 

 

 

 

En el año 2024 se han formado un total de 107.171 participantes de empresas de autónomos, 

el 55,5% son mujeres, nueve puntos de diferencia respecto a las participantes del total de 

empresas formadoras y el 44,5% son hombres. 
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En las empresas de autónomos, los participantes más jóvenes se forman en mayor medida que 

los mayores. Así, la proporción de participantes con edades comprendidas entre los 16 a los 35 

años, es diez puntos superiores a la del conjunto de participantes (38%, 27,8% respectivamente), 

esto ocurre en detrimento de los participantes mayores de 45 años. 

 

 

Los participantes de empresas de autónomos con estudios primarios representan el 41%, 

proporción muy superior a la del conjunto de los participantes, 27,6%. Los participantes con 

estudios terciarios suponen el 15,6% frente al 38% del total. 
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Algo más del 60% de los participantes de empresas de autónomos son trabajadores 

cualificados, más de quince puntos que en el conjunto de participantes. Los trabajadores con 

baja cualificación representan el 25,2% frente al 18,1% del total. Los técnicos tan solo suponen 

el 6,6%, frente al 19,5% del total. Los directores y mandos intermedios representan entre 

ambos grupos el 3,7%, frente al 14,8% de los participantes del conjunto de empresas 

formadoras. 
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Modalidad de impartición de los participantes de empresas de autónomos 
 

Los formados de empresas de autónomos han realizado 4,5 millones de horas de formación para 

107.171 participantes formados, la duración media de la formación es de 42,1 horas por 

participante, tres veces más que en el total participantes, 13,3 horas de media. 

La formación bonificada a través de plataformas online supone el 74,4% de las participaciones 

y el 90,8% de las horas de formación, y una duración de 51,3 horas de media. 

La formación presencial es realizada por el 24,8% de los formados con el 8% de las horas, es la 

formación más corta, 14,2 horas de media. 

La formación mixta, que es la combinación de las dos modalidades anteriores, es residual, tan 

solo la realizan el 0,7% de los participantes, supone el 1% de las horas, y tiene una duración 

media de 48,5 horas. 
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Contenidos formativos de los participantes de empresas de autónomos 

 

Algo más del 75% de la formación que realizan los participantes de empresas de autónomos, 

se concentra en cinco familias profesionales: el 25,9% se forma en la familia profesional de 

Seguridad y medio ambiente, con una media de horas de 32,2 horas por participante, seguida 

de Formación complementaria que supone el 16,7% de las participaciones, con 51,9 horas de 

formación por participante. Con valores en torno al 10% de las participaciones se encuentran 

entre otras, las familias profesionales de Industrias alimentarias, Administración y gestión y 

Servicios socioculturales y a la comunidad. 

En el total de participantes, los contenidos formativos se concentran en las familias 

profesionales de Administración y gestión (29,5%), Seguridad y medio ambiente (22,8%) y 

Formación complementaria (10,5%) 

 

 

  

Familia profesional

Participantes 

formados de 

empresas de 

autónomos

Duración media

Total 

participantes 

formados 

Duración media

Seguridad y medio ambiente 25,9% 32,2 22,8% 10,8

Formación complementaria 16,7% 51,9 10,5% 22,0

Industrias alimentarias 14,4% 43,0 4,3% 12,1

Administración y gestión 11,2% 51,1 29,5% 10,1

Servicios socioculturales y a la comunidad 9,9% 51,0 9,3% 13,2

Sanidad 8,1% 29,5 3,1% 13,7

Comercio y márketing 4,0% 42,8 6,6% 11,4

Hostelería y turismo 2,3% 42,2 1,3% 16,2

Transporte y mantenimiento de vehículos 2,1% 34,3 2,6% 23,1

Informática y comunicaciones 2,0% 51,3 5,0% 17,7

Imagen personal 1,3% 42,0 0,1% 18,4

Agraria 0,7% 40,8 0,3% 20,1

Edificación y obra civil 0,5% 22,8 0,9% 16,9

Instalación y mantenimiento 0,2% 41,1 1,3% 16,5

Fabricación mecánica 0,2% 20,4 0,5% 21,4

Actividades físicas y deportivas 0,1% 46,5 0,1% 16,7

Marítimo pesquera 0,1% 13,4 0,0% 16,3

Artes gráficas 0,1% 51,4 0,1% 30,3

Electricidad y electrónica 0,1% 54,6 0,5% 19,8

Energía y agua 0,1% 37,7 0,5% 14,8

Química 0,0% 38,9 0,2% 17,6

Industrias extractivas 0,0% 28,6 0,1% 10,1

Imagen y sonido 0,0% 57,1 0,1% 12,3

Textil, confección y piel 0,0% 61,9 0,0% 14,8

Competencias profesionales no clasificadas 0,0% 44,4 0,0% 7,8

Artes y artesanías 0,0% 163,8 0,0% 18,8

Madera, mueble y corcho 0,0% 27,0 0,0% 35,1

Vidrio y cerámica 0,00% 14,6 0,04% 11,9

Total 100% 42,1 100% 13,3

(*) Formación complementaria: formación no incluida en ninguna Familia Profesional que incluye formación en Idiomas, Legistación etc.

Participantes de empresas de autónomos y el total de participantes según familia profesional
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Ambito sectorial de los participantes de empresas de autónomos 

 

La formación que realizan las empresas y los participantes de empresas de autónomos en 2024 

desde el punto de vista sectorial presenta ciertas diferencias respecto al total de participantes:  

• En Agricultura, los participantes de empresas de autónomos se forman en mayor 

medida que el total de participantes (seis veces más) y en Construcción y Comercio, 

casi el doble, mientras que en Hostelería se forman tres veces más. 

• En Industria y Otros servicios, por el contrario, se forman en menor proporción que 

el total de participantes.  

 

 

* El sector otros servicios incluye las actividades de sanidad, administrativas, científicas, educación, transporte y comunicaciones, 

socioculturales y recreativas, financieras e inmobiliarias.  
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Ambito territorial de los participantes de empresas de autónomos 

 

Las comunidades con mayor número de participantes pertenecientes a empresas de 

autónomos son: Andalucía cuyos participantes se forman el doble que el conjunto, Cataluña y 

Comunidad de Madrid que se forman la mitad que en el total de participantes.  
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