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PRESENTACION

El objetivo general de publicacién es dar a conocer los resultados de la encuesta a trabajadores realizada en el
marco de la evaluacién de la eficacia, calidad e impacto de los Programas de Formacion para la adquisicion de
competencias profesionales relacionadas con los cambios tecnoldgicos y la transformacién digital. Convocatoria
2018, ejecutada entre 2019 y 2020.

La evaluacién ha sido realizada por la UTE INSTITUTO DE ESTUDIOS DE ECONOMIA, EMPLEO Y EVALUACION y
DATAESTUDIQS, en el afio 2022. El periodo de encuestacidn se realizd en marzo de 2022.

Ficha técnica. Encuesta a trabajadores

Universo: En este caso, para la determinacion del universo de estudio se ha partido de los datos de la pestana
denominada “Trabajadores (2)”, que contiene 145.726 registros, correspondientes a 106.114 trabajadores unicos.

El campo “Participantes.Estado Participante B.D.” recoge una serie de posibles incidencias de interés con relacién
al participante: Certificado; Anulado; Incidentado; No Notificado; Valido.

Se han seleccionado aquellos participantes “certificados” (132.141) y “validos” (308). Con la aplicacion de este filtro,
el numero de Participantes unicos, certificados o validos es de 103.288 sujetos, que conforman el universo de
estudio.

Tamafio y selecciéon de la muestra: En este caso, tras la invitacion a participar en la encuesta, un total de 9.929
trabajadores han cumplimentado el cuestionario requerido de forma completa, lo que supone una tasa de respuesta
del 9,6%.

Error muestral: +/- 1,0%, considerando un margen de confianza de 2 sigmas y p=q=50.

Método de muestreo: Al igual que en el caso anterior, no se ha realizado procedimiento de muestreo, sino que la
invitaciéon a colaborar se ha realizado a la totalidad del universo de estudio.

La muestra real alcanzada, con relacion al universo de estudio, presenta una gran similitud en casi todas sus
variables, como se puede observar en las siguientes tablas.



GENERO Universo (n=103.288) | Muestra (n=9.929)

Validos Hombre 41,9 43,3
Mujer 58,1 56,7
Total 100,0 100,0

EDAD EN INTERVALOS

Universo (n=103.288)

Muestra (n=9.929)

Vilidos 16-24 afios 7,5 4,0
25-34 afios 26,8 16,8
35-44 afios 30,6 29,8
45-54 afos 27,9 37,8
55-64 afios 7,0 11,1
65 0 mas afios 0,2 0,4
Total 100,0 100,0

NIVEL DE ESTUDIOS

Universo (n=103.288)

Muestra (n=9.929)

Vilidos Hasta primarios 7,5 6,4
12 Etapa ESO/EGB 13,6 11,6
22 Etapa ESO/BUP/Bachiller/FP | 28,7 27,3
EZE?\I,(;Teil:Zerlor/FP Superior o 16,5 17,9
Est. Universitarios primer ciclo 16,2 17,1
Est. U'niversitarios segundo ciclo o 17,2 19,4
superior
Otras titulaciones 0,3 0,3
Total 100,0 100,0

En esta publicacion se han mantenido la numeracién de los graficos que estan en la edicidn de la evaluacién de la
eficacia, calidad e impacto de los Programas de Formacion para la adquisicion de competencias profesionales
relacionadas con los cambios tecnolégicos y la transformacidn digital. Convocatoria 2018. Esta publicacion esta
disponible en ..........



ENCUESTA A TRABAJADORES




» P.1. Para comenzar, épodria indicar, aproximadamente, los afios que lleva usted trabajando?

Hasta 5 afnos 18,5%

De6al0anos 10,7%

De11a15 12,0%
afos
De 16 a 20 17,3%
afos

Mas de 20 afios  41,6%

» P.2. iEstaba usted trabajando cuando realiz6 este curso?

¢ Estaba trabajando cuando
realizo el curso?

Si, estaba 57,40%
trabajando

No, estaba 33,31%
desempleado

Si, en ERTE 9,30%

¢Estaba trabajando
después del curso?

Continua 76,13%
trabajando en la

misma empresa

Continua 16,10%
trabajando, pero

en otra empresa
Actualmente se 7,78%
encuentra

desempleado

= Hasta 5 afios

= De 16 a 20 afios

Grafico 1. Afios que lleva trabajando el participante

4 10,70%

12,00%

= De 6 a 10 afios = De 11 a 15 afos

= Mas de 20 afios

Grafico 50. Situacién laboral de los trabajadores antes y después de la formacién

Estaba trabajando cuando realizé el curso Estaba trabajando después del curso
(03/2022

m Si, estaba
trabajando

m Si, en ERTE
i No, estaba m Continua trabajando en la misma empresa
desempleado m Continua trabajando, pero en otra empresa

m Actualmente se encuetra desempleado

Situacidn laboral de los trabajadores ocupados antes y despues de la formacién en la

100%

50%

0%

Convocatoria TIC 2018

66,69% 74,89%
, (]

ERTE: 9,3%

Trabajadores Ocupados

M Antes de la formacién m Después de la formacion
[2019, 2020, 2021] [Marzo 2022]

Fuente: Encuesta a participantes formados en la Convocatoria TIC 2018.



> P.2.2.Enlafecha en la que realizé este curso ¢cudntos afios llevaba trabajando en la empresa?

Grafico 49. Antigliedad en la empresa de los trabajadores ocupados

Hasta 5 anos 46,8% P.2.1.1. éCuéntos afios llevaba trabajando en la empresa cuando realizé el
6 a 10 afios 14,5% . curso?
11a 15 af 13.2% (Base = Estaban trabajando cuando realizaron el curso n = 6.622)
a 15 afios 2%
16 a 20 afos 11,2% = Hasta 5 afios

Mas de 20 anos 14,3% = 6a 10 afios

= 11 a 15 afios
= 16 a 20 afos

= mas de 20 afios

Fuente: Encuesta a participantes formados en la Convocatoria TIC 2018.

» P.2.3. (Recibid usted una beca para participar en esta formacion?

Si
¢Recibié una beca? 15,1%

[ P.2.3.1. En relacién con la beca recibida, valore los siguientes aspectos de una escala de 0 a 10, en
la que O indica la peor valoracion y 10 la mejor

Valoracion.
0-4 Puntos 5-6 Puntos 7-10 Puntos NS/NC Media
La facilidad en su tramitacion 5,0% 6,2% 85,6% 3,2% 8,62
La informacion recibida 5,4% 8,2% 83,0% 3,4% 8,43
El tiempo de respuesta 5,0% 8,0% 83,6% 3,4% 8,48
El importe 8,0% 5,8% 61,7% 24,4% 8,26
Grafico 40. Grado de adecuacion de la beca para facilitar la participacidn en la formacion
P2.2.2. VALORE LOS SIGUIENTES ASPECTOS DE LA BECA RECIBIDA (0-10 PUNTOS).
(Base = Participantes desempleados cuando realizaron el curso que si recibieron beca n = 499)
100% 10

9

80% 8

7

60% 6

5

40% 4

3

20% 2

1

0% e % b :

La facilidad en su La informacion recibida El tiempo de respuesta El importe
tramitacion

[ 0-4 Puntos [ 5-6 Puntos [ 7-10 Puntos s NS/NC «=i—-\/alorac. Media

Fuente: Encuesta a participantes formados en la Convocatoria TIC 2018.



U P.2.3.2. ¢Habria podido realizar la formacion sin la beca?

Si 11,02% Gréfico 39. Percepciones de incidencia de la beca en la participacion
Si, pero con 15,03% efectiva en la formacidn por parte de los trabajadores
dificultades desempleados que las recibieron

No 64,53%

NS/NC 9,42% P2.2.3. ¢HABRIA PODIDO REALIZAR LA FORMACION SIN LA BECA?

(Base = Participantes desempleados cuando realizaron el curso que si
recibieron beca n = 499)

= Si
= Si, pero con dificultad
= No

= NS/NC

Fuente: Encuesta a participantes formados en la Convocatoria TIC 2018.

U P.2.3.3. ¢Podria indicar el motivo o motivos por los que no recibié usted la beca?

No tuve 61,9% Grafico 38. Motivos para no recibir beca de participacién por
informacion al parte de trabajadores que estaban desempleados cuando
respecto realizaron la formacion

No cumplia los 8,1% P2.2.1.2. ¢ Podria indicar el motivo o motivos por los que no

requisitos recibié usted beca? (multirrespuesta) (Base = Participantes

- - desempleados cuando realizaron el curso que no recibieron beca
No me intereso 2,4% h =2.807)

No me dio tiempo 2,6%

H No tuve informacion

al respecto
para solicitarla ® No cumplia los

requisitos
NS/NC 19,1% m No me interesd
Otros motivos 8,7%

H No me dié tiempo

para solicitarla
61,9% m NS/NC

Fuente: Encuesta a participantes formados en la Convocatoria TIC 2018.
» P.3.¢Se encuentra usted trabajando en la actualidad?

Si 67,4% Grafico 2. Situacidn laboral actual del trabajador

No, estoy 32,6%
desempleado

= No, estoy
desempleado

Fuente: Encuesta a participantes formados en la Convocatoria TIC 2018
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> P.4. (Sabia que este curso estaba financiado por la Convocatoria de Subvenciones Publicas del Servicio
Publico de Empleo Estatal para la adquisicién y mejora de competencias relacionadas con los cambios
tecnoldgicos y la transformacién digital?

Si 81,9% Gréfico 35. Grado de conocimiento sobre la financiacién de la formacidén entre los
No 13,2% participantes

’
NS/NC 4.9% P.4 éSabia que este curso estaba financiado por la convocatoria de

,970

subvenciones publicas del SEPE para la adquisicion y mejora de
competencias relacionadas con los cambios tecnoldgicos y la
transformacion digital? (Base = Total entrevistados n = 9.929)

= Si
= No

= NS/NC

Fuente: Encuesta a participantes formados en la Convocatoria TIC 2018.

» P.5. ¢(Conoce usted la Fundae (Fundacidn estatal para la formacion en el empleo)?

Grafico 34. Grado de conocimiento de la Fundae entre los participantes en la

Si 67,6% formacion

0 P.5. éConoce usted la Fundae?
No 27'36 (Base = Total entrevistados n = 9.929)
NS/NC 5,1% 5,1%

= No

= NS/NC

Fuente: Encuesta a participantes formados en la Convocatoria TIC 2018.



P P.6.¢Quién o quiénes le informaron de esta formacion? ¢A través de que medios se enterd?

Grafico 33. Canales de informacidn utilizados por los

. o
Publicidad 38,1% trabajadores para conocer la convocatoria TIC 2018
La empresa de 20,0%

f p. , ! P.6. ¢QUIEN LE INFORMO DE ESTA FORMACION? (multirrespuesta) ¢ COMO SE
ormacion ENTERO?

Otros med ios 19,4% (Base = Total entrevistados n = 9.929)

El Servicio Publico de 17,7%

Empleo Estatal o Publicidad _ 38,1%
Servicios Provinciales de La empresa de formacion [ 20,0%
Empleo o .
- tros medios _ 19,4%
La propia empresa para  11,8% 0
la que trabaja El Servicio Publico de Empleo Estatal o _ 17.7%

Servicios Provincial
El comité de empresao  2,4%

L R La propia empresa para la que trabaja - 11,8%
una asociacién sindical 0

Una asociacién 1,8% ns/NC [ 4,0%
empresarial El comité de empresa o una asociacién I 2 4%
NS/NC 4,0% sindical e

Una asociacién empresarial I 1,8%

0% 20% 40% 60%

Fuente: Encuesta a participantes formados en la Convocatoria TIC 2018.

P P.7. (Cudles de los siguientes motivos le llevaron a realizar este curso? Realicé esta formacién porque.....

Era necesario para 26,98% Grafico 36. Motivaciones y determinantes de la decisidn de participar en la formacién
acceder a una impartida
acreditacion
profesional P.7. ¢ CUALES DE LOS SIGUIENTES MOTIVOS LE LLEVARON A REALIZAR ESTE
Era necesaria para 39 17% CURSO? (multirrespuesta) (Base = Total entrevistados n = 9.929)
, (]
adaptarme a las
necesidades de mi Era gratuita [ 90,40%

puesto de trabajo

X Era la formacion que necesitaba en _
0, 0,
Era Importante para 47'526 competencias tecnoldgicas y digitales 66,62%
desempeiiar mi
trabajo Era la formacion a la que pude acceder _ 60,81%
adecuadamente
Podia facilitarme 58,00% Podia facilitarme encontrar un empleo _ 58,00%
encontrar un empleo oo imoortont g i traba
— ra importante para desempefiar mi trabajo

Era la formacién a la 60,81% adecuadamente D a5

ue pude acceder
q p — 5 Era necesaria para adaptarme a las _ 39.17%
Era la formacion que 66:626 necesidades de mi puesto de trabajo e
necesitaba _en Era necesario para acceder a una acreditacion o
competencias profesional B 2 sex
tecnoldgicas

.. & 4 0% 50% 100%
digitales
Era gratuita 90,40%

Fuente: Encuesta a participantes formados en la Convocatoria TIC 2018.




> P.8. Anote si tuvo alguna dificultad en el desarrollo del curso por alguno de los siguientes motivos

Sile supuso Nole
dificultad supuso
dificultad

Por circunstancias profesionales (cambio de puesto de trabajo, viajes, 39,86% 6,65%
cargas extraordinarias...)
Porque los contenidos no se adecuaban a mis necesidades 27,70% 8,02%
Por falta de calidad de la accién formativa 24,21% 8,52%
Poque no disponia de los medios tecnoldgicos necesarios para hacerla 21,13% 4,92%
Por el lugar de imparticion 12,53% 3,20%
Por la dificultad/nivel de la formacién 25,79% 7,04%
Por la conciliacién con la vida personal y familiar 35,35% 11,12%
Por otros motivos 21,53% 3,80%

Grafico 37. Dificultades percibidas en el desarrollo de la formacidn (Trabajadores participantes)

P.8. ¢Ha tenido alguna dificultad en el desarrollo del curso? ¢ De qué tipo?
(Base = Total entrevistados n = 9.929)

Por la conciliacién con la vida personal y familiar 11,12%
12,1%
Por falta de calidad de la Acciéon Formativa 8,52%
9,2%
Porque los contenidos no se adecuaban a mis
. 8,02%
necesidades
8,8%
Por circunstancias profesionales (cambio de puesto
S 6,65%
de trabajo, viajes, ...)
8,0%
Por la dificultad / nivel de la formacién 7,04%
7,8%
Porque no disponia de los medios tecnoldgicos
. 4,92%
necesarios para hacerla
5,6%
Otros motivos 3,80%
4,5%
12,53%
Por el lugar de imparticion 3,20%
3,6%
No finalizé Si finalizd Total participantes

Fuente: Encuesta a participantes formados en la Convocatoria TIC 2018.

24,21%

27,70%

25,79%

21,13%

21,53%

35,35%

39,86%



P P.9. (Realizd practicas no laborales en este curso?

Si 7,5% Grafico 54. Porcentaje de trabajadores que declara que realizé practicas no
No 88,7% laborales en su formacion
NS/NC 3,9%

P.9. ¢REALIZO PRACTICAS NO LABORALES EN ESTE CURSO?
(Base = Total entrevistados n = 9.929)

3,9%

V

s Si
= No
= NS/NC
Fuente: Encuesta a participantes formados en la Convocatoria TIC 2018.
e P.9.1. Enrelacidn con las practicas realizadas en este curso, diria que.....
Las practicas tenian relacion  93,6% Gréfico 55. Valoraciones de las practicas por parte de
con los contenidos tedricos trabajadores participantes en la formacion
del curso
Las practicas fueron utiles 83,1% P.9.1.1. EN RELACION CON LAS PRACTICAS REALIZADAS EN ESTE

CURSO, DIRIA QUE ... (Base = entrevistados que realizaron practicas

para adquirir las habilidades
laborales n = 745)

necesarias para trabajar en
temas o areas relacionadas

con el curso Las horas de précticas no laborales en _ 60.7%
- , /70
Las horas de précticas no 60.7% la empresa fueron suficientes
7’
laborales en la empresa - L
Las practicas fueron utiles para

fueron suficientes adquirir las habilidades necesarias
. . 83,1%
para trabajar en temas o areas

relacionadas con el curso

Las practicas tenian relacién con los 0
A L. 93,6%
contenidos tedricos del curso

0% 50% 100%

Fuente: Encuesta a participantes formados en la Convocatoria TIC 2018.
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e P.9.2. Desempleados que realizaron practicas no laborales

Si 6,1%
No 91,2%
NS/NC 2,7%%

Gréfico 56. Porcentaje de trabajadores desempleados al inicio de la formacién que declaran
haber realizado practicas no laborales

P9. ¢Realizd précticas no laborales en este curso?
(Base = Participantes desempleados cuando realizaron el curso n = 3.306)

2,7%

= No

= NS/NC

Fuente: Encuesta a participantes formados en la Convocatoria TIC 2018.

» P.10.A. Indique, por favor, si considera que el curso realizado le ha permitido.........

Obtener el Certificado de Profesionalidad completo 20,50%

Obtener un mdédulo de un Certificado de 29,54%
Profesionalidad (certificacidn parcial)
Obtener un Certificado en Tecnologias de la 41,95%

Informacién y Comunicacion (TIC) reconocido en el
mercado laboral
Adquirir formacioén reconocida en el sector 60,70%

Grafico 42. Percepciones sobre mejora de la cualificacién entre trabajadores formados.

P.10. El curso realizado me ha permitido...
(Base = Total entrevistados n = 9.929)

Obtener el Certificado de Profesionalidad completo 20,50%

Obtener un médulo de un certificado de

()
profesionalidad (certificacién parcial) 29,54%

Obtener un Certificado en Tecnologias de la
Informacién y Comunicacion (TIC) reconocido en el
mercado laboral

41,95%

Adquirir formacién reconocida en el sector 60,70%

0% 50% 100%

Fuente: Encuesta a participantes formados en la Convocatoria TIC 2018.

11



» P.10.B. Indique, por favor, si considera que el curso realizado le ha permitido.........

Ocupado Desempleado

Desarrollarme personalmente y mejorar mi autoestima 40,26% 38,44%
Aumentar mis oportunidades para el emprendimiento 57,31% 53,41%
Aumentar mis oportunidades de movilidad para trabajar en otro lugar 76,48% 72,98%

Grafico 52. Contribuciones de la formacién recibida a la mejora de la empleabilidad, segun situacion laboral del participante
cuando realiz6 el curso

P.10. El curso realizado me ha permitido...
(Base = Total entrevistados n = 9.929)

Aumentar mis oportunidades de movilidad para trabajar en 40,26%
otro lugar 38,44%
. . o 57,31%
A t tunidad | d t 2
umentar mis oportunidades para el emprendimiento 53.41%
. . . 76,48%
Desarrollarme personalmente y mejorar mi autoestima. .
P ymel 72,98%

0% 20% 40% 60% 80% 100%
® Ocupados ® Desempleados

Fuente: Encuesta a participantes formados en la Convocatoria TIC 2018.

» P.11. iLlegd a finalizar la accién formativa?
e P.11.1. iLe importaria anotar el motivo o motivos por los que no la finalizé? (multirrespuesta)

Por circunstancias profesionales (cambio de puesto de trabajo, viajes, cargas 30,28%
extraordinarias...)
Por circunstancias personales (problemas de conciliacion, falta de tiempo...) 44,84%

Porque los contenidos no se adecuaban a mis necesidades (por su nivel, 19,72%
tematica...)

Por falta de calidad de la accidén formativa 18,54%
Porque no disponia de la tecnologia necesaria para realizarla 15,26%
Otros motivos 18,08%

Gréfico 11. Proporcidn de participantes que finalizan la formacién y motivos de abandono

P.11. ¢LLEGO A FINALIZAR LA ACCION P.11.1. éLE IMPORTARIA DECIR EL MOTIVO O MOTIVOS POR LOS QUE NO LA
FORMATIVA? FINALIZO (Multirrespuesta) (Base = Total entrevistados que no finalizaron la
(Base = Total entrevistados n = 9.929) accién formativa n = 427)

Porque no disponia de la tecnologia... [N 15,26%
Otros motivos [ 18,08%
Por falta de calidad de la Accion... [N 18 54%
= No Porque los contenidos no se... [N 19,72%
Por circunstancias profesionales... [ 30,28%
Por circunstancias personales... I 44,84%

0% 10% 20% 30% 40% 50%

= Si

Fuente: Encuesta de evaluacion a trabajadores participantes en la Convocatoria TIC 2018.
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» P.12.Indique, de 0 a 10 puntos, en qué medida esta formacion le ha permitido mejorar sus habilidades o
competencias en las siguientes cuestiones

0-4 5-6 7-10 NS/NC  Valoracion
puntos puntos  puntos media

He mejorado mi capacidad para acceder y analizar 17,3% 21,6% 57,9% 3,2% 6,61
informacidn digital, manejarme con internet y los
dispositivos
He mejorado mi competencia para la 18,7% 23,7% 54,0% 3,5% 6,41
comunicacion y colaboracién digital en equipos,
redes virtuales y redes sociales
He mejorado mi competencia para crear y editar 24,4% 24,9% 45,8% 4,9% 5,90
contenido digital en el desarrollo de su trabajo
(texto, imagen, audio, video, etc.)
He mejorado mi competencia para el trabajo en 20,3% 23,5% 51,8% 4,3% 6,27

entornos digitales seguros, sostenibles y con

privacidad
Grafico 43. Efectos de la formacidn en el desarrollo de conocimientos y habilidades en las areas de
competencia digital (distribucién porcentual de las valoraciones y promedios)
P.12. La accion formativa me ha permitido mejorar mis capacidades o competencias en las siguientes
areas ..( Base = Total entrevistados n = 9.929)
100% 10

9

80% 8
7

60% 6
5

40% 4
3

20% 2
1

0% 0

He mejorado mi capacidad |He mejorado mi competencia| He mejorado mi competencia | He mejorado mi competencia
para acceder y analizar para la comunicacién y para crear y editar contenido | para el trabajo en entornos
informacion digital, colaboracién digital en digital en el desarrollo de su |digitales seguros, sostenibles y|
manejarme con internet y los| equipos, redes virtuales y trabajo (texto, imagen...) con privacidad.
dispositivos redes sociales
AREA COMPETENCIAL 1. AREA COMPETENCIAL 2. AREA COMPETENCIAL 3. AREA COMPETENCIAL 4.
Informacion y alfabetizacion | Comunicacion y colaboracién Creacién de contenidos Seguridad
de datos digitales

[ 0-4 Puntos

[ 5-6 Puntos

[ 7-10 Puntos

s NS/NC

—=#=\alorac. Media

Fuente: Encuesta a participantes formados en la Convocatoria TIC 2018.
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0-4 5-6 7-10 NS/NC  Valoracién

puntos  puntos  puntos media
He mejorado mis capacidades 14,7% 22,9% 59,9% 2,5% 6,73
tecnoldgicas/digitales basicas para el mundo
laboral
He mejorado competencias 19,1% 24,6% 52,2% 4,1% 6,33

tecnoldgicas/digitales necesarias
especificamente para mi sector y/o profesion

He mejorado mis competencias transversales 21,4% 25,7% 48,4% 4,6% 6,12
no solo digitales (capacidad de resolucién de

problemas, organizacion en el trabajo, trabajar

en equipo, autonomia, relacién interpersonal,

capacidad de iniciativa y de innovacion)

He mejorado otras competencias digitales 19,0% 20,5% 41,4% 19,2% 6,07

Grafico 44. Efectos de la formacidon en el desarrollo de conocimientos y habilidades en las areas de
competencia digital (distribucién porcentual de las valoraciones y promedios)

P.12. La accién formativa me ha permitido mejorar mis capacidades o competencias en las siguientes areas
. [ Base = Total entrevistados n = 9.929 ]

100% - 10
-9
80% -8
-7
60% -6
-5
40% -4
-3
20% -2
-1
0% 0
He mejorado mis capacidades He mejorado competencias He mejorado mis He mejorado otras
tecnoldgicas / digitales basicas tecnoldgicas/ digitales competencias transversales no  competencias tecnolégicas
para el mundo laboral necesarias especificamente  solo digitales (capacidad de

para mi sector y/o profesién resolucidn de problemas;
organizacion en el trabajo...

e 0-4 Puntos  mmmm 5-6 Puntos  mwwm 7-10 Puntos  mmmmm NS/NC = Valorac. Media

Fuente: Encuesta a participantes formados en la Convocatoria TIC 2018.

> P.13.1. Si estaba empleado cuando realizé este curso, diria que la accién formativa le ha permitido......

Aplicar la formacion a mi puesto de trabajo 54,4%
Adaptarme a nuevos puestos o tareas 43,5%
Mejorar o promocionar en mi puesto de trabajo (dentro de su empresa o en otra 33,9%
distinta)

Mantener mi empleo 28,2%
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Mejorar o promocionar en mi puesto de trabajo

o
(dentro de su empresa o en otra empresa distinta) %
Adaptarme a nuevos puestos o tareas 43,5%

Grafico 48. Contribucidn de la formacién al desarrollo profesional de trabajadores ocupados

Aplicar la formacidn a mi puesto de trabajo

P.13.1. La accion formativa me ha permitido ...
(Base = Trabajadores que estaban empleados cuando realizaron el curso n = 6.622)

Mantener mi empleo 28,2%

0%

10%

Fuente: Encuesta a participantes formados en la Convocatoria TIC 2018.

P P.13.2.Si estaba desempleado cuando realizd este curso, diria que la accidn formativa le ha permitido

20%

30% 40%

54,4%

50%

60%

Mejorar mi motivacién para seguir formandome

82,28%

Mejorar mi proceso de busqueda de empleo

64,03%

Mejorar mis posibilidades de acceder al mercado laboral

62,84%

Encontrar un empleo

33,31%

Grafico 53. Efectos de la formacidn sobre la empleabilidad de participantes desempleados

P.13.1. LA ACCION FORMATIVA ME HA PERMITIDO ...
(Base = Participantes desempleados cuando realizaron el curso n = 3.306)

Encontrar un empleo

Mejorar mis posibilidades de acceder al mercado

laboral

e 33,31%

P 62,84%

Mejorar mi proceso de busqueda de empleo _ 64,03%

La accién formativa me ha permitido mejorar mi
motivacién para seguir formdndome

I 2,28%

0%

Fuente: Encuesta a participantes formados en la Convocatoria TIC 2018.

20%

40%

60% 80%

100%

P.13.2.1. Concretamente ¢ Cudnto tiempo pasé desde que finalizé el curso hasta que encontré

empleo?

Un mes desde que finalizd 6,21%
Entre 1y 6 meses después de realizarlo 30,21%
Entre 6 meses y un aifo después de realizarlo 31,60%
Un afio o mas después de realizarlo 26,14%
NS/NC 5,84%
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Grafico 58. Trabajadores desempleados que declaran que encontraron empleo gracias al
curso, segun tiempo transcurrido desde que finalizaron la formacién hasta su insercion

P.13.3. éCUANTO TIEMPO PASO DESDE QUE FINALIZO EL CURSO HASTA QUE ENCONTRO EMPLEQ?
(Base = Participantes desempleados a los que el curso les permitié conseguir un empleo n = 1.101)

= Un mes desde que finalizd

5,84% _6,21%

= Entre 1y 6 meses después de
realizarlo

= Entre 6 meses y un afio después de
realizarlo

= Un afio o mas despues de realizarlo

&

Fuente: Encuesta a participantes formados en la Convocatoria TIC 2018.

= NS/NC

» P.14. Trabajadores desempleados que realizaron practicas no laborales

Si No NS/NC
6,1% 91,2% 2,7%

Gréfico 56. Porcentaje de trabajadores desempleados al inicio de la formacidn que declaran haber
realizado practicas no laborales

P9. ¢Realizd précticas no laborales en este curso?
(Base = Participantes desempleados cuando realizaron el curso n = 3.306)

2,7%

u Si
= No

= NS/NC

Fuente: Encuesta a participantes formados en la Convocatoria TIC 2018.
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e P.14.1. Trabajadores desempleados. éEncontré empleo tras la formacion segun realizé o no
practicas no laborales?

Encontraron No NS/NC
empleo encontraron
empelo

Participantes desempleados que Si hicieron practicas no 44,7% 41,6% 13,7%
laborales
Participantes desempleados que No realizaron practicas 32,7% 56,4% 10,9%
no laborales
Participantes desempleados que responden NS/NC sobre  29,5% 42,0% 28,4%

si realizaron practicas o no

Grafico 57. Porcentaje de trabajadores desempleados que declaran que encontraron empleo tras la
formacidén, segun realizaran o no practicas no laborales

¢Encontré empleo después del curso?

60%
50% 56,4%
0,
40% 44,7% 41 6%
30% .
’ 33,3% 32,7%
20%
10% 11,5% 13,7% 10,9%
0%
Participantes Participantes desempleados que Participantes desempleados que Participantes desempleados que
desempleados Si realizaron practicas NO realizaron précticas responden NS/NC sobre si
(n=3.306) (n=202) (n=3016) realizaron practicas o no
(n=89)
® Encontraron empleo = No encontraron empleo mNS/NC

Fuente: Encuesta a participantes formados en la Convocatoria TIC 2018.

e P.14.2. Trabajadores desempleados ¢ Encontré empleo gracias al curso?

Gréfico 59. Trabajadores desempleados que encontraron empleo gracias al curso, segun realizaran o no
practicas y por tiempo que tardaron en encontrarlo tras el curso

Participantes desempleados que encontraron empleo tras la formacion segun realizardn o no précticas y segun
tiempo que tardaron en encontrarlo

45%
40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%

5%

0%

PRl

30,8%

30,4% 30,6%

15,4%

11,5%

Participantes Participantes desempleados que Participantes desempleados que Participantes desempleados que
desempleados Si realizaron précticas NO realizaron practicas responden NS/NC sobre si realizaron
(n=3.306) (n=202) (n=3016) practicas o no
(n=89)
M Encontré empleo en 1 mes desde que finalizé M Encontré empleo entre 1y 6 meses después de finalizar
M Encontré empleo entre 6 meses y 1 afio después de finalizar M Encontré empleo despues de 1 afio o mas de finalizar
B NS/NC

Fuente: Encuesta a participantes formados en la Convocatoria TIC 2018.

17



» P.15. Para finalizar, ¢ Cudl es su grado de satisfaccidn general con el curso?

De 0 a 4 puntos 10,18%
De 5 a 6 puntos 13,13%
De 7 a 10 puntos 75,97%
NS/NC 0,73%

Grafico 69. Grado de satisfaccion de los participantes con la formacion recibida

P.14. ¢ Cual es su grado de satisfaccion general con el curso, en una escala de 0 a 10?
(resumen) (Base = Total entrevistados n = 9.929)

0,73%

= 0-4 PUNTOS
= 5-6 PUNTOS
= 7-10 PUNTOS
= NS/NC

Fuente: Encuesta a participantes formados en la Convocatoria TIC 2018.

P P.16. {Recomendaria la realizacién del curso en el que particip6?

Si 82,47%
No 10,95%
NS/NC 6,58%

Grafico 70. Porcentaje de participantes que recomendaria participar en la formacion realizada

P.15. éRECOMENDARIA LA REALIZACION DEL CURSO EN EL QUE PARTICIPO?
(Base = Total entrevistados n = 9.929)

= Si
= No

= NS/NC

Fuente: Encuesta a participantes formados en la Convocatoria TIC 2018.

18



ANEXO 1. EXPLOTACION MULTIVARIANTE

P.1. ; PODRIA INDICAR, APROXIMADAMENTE, LOS ANOS QUE LLEVA USTED TRABAJANDO?
(Base = Total entrevistados n = 9.929)

ANOS TRABAJANDO

11a15 16 a 20 mas de 20
Hasta 5 afios | 6 a 10 afios afos afos afnos Total
Total 18,5%| 10,7% 12,0% 17,3%| 41,6% 100,0%)
GENERO Hombre 13,0% 7.9% 9,0% 15,1% 54,9% 100,0%
Mujer 22,6% 12,7% 14,3% 19,0% 31,4% 100,0%
16-24 afos 87.2% 8,3% 0,5% 1,3% 2,8% 100,0%
25-34 afos 42,2% 32,4% 17.8% 5,8% 1,9% 100,0%
EDAD EN 35-44 anos 13,1% 9,9% 19,7% 33,1% 24,2% 100,0%
INTERVALOS 45-54 afos 8,4% 4.2% 6,8% 15,1% 65.5% 100,0%
55-64 afos 7. 1% 3,0% 4,6% 6,3% 79.0% 100,0%
65 o mas afnos 0,0% 5,1% 2,6% 0,0% 92,3% 100,0%
Hasta primarios 23,5% 9,1% 10,7% 12,9% 43,8% 100,0%
12 Etapa ESO/EGB 23,7% 9,4% 9,5% 15,4% 41,9% 100,0%
22 Etapa ESO/BUP/Bachiller/FP | 18,5% 8, 7% 11,3% 17,2% 44.,2% 100,0%
NIVEL DE ESTUDIOS Técnico Superior/FP Superior o Equivalente 20,1% 11,5% 12,6% 16,7 % 39,1% 100,0%
Est. Universitarios primer ciclo 16,6% 7% 12,8% 18,7 % 40,3% 100,0%
Est. Universitarios segundo ciclo o superior 13,6% 12,9% 13,5% 19,6% 40,4% 100,0%
Otras titulaciones 23,5% 11,8% 11,8% 14.7% 38,2% 100,0%
Ocupados 10,3% 10,5% 12,1% 19,1% 48,0% 100,0%
OCUPACION Desempleados 34,7% 11,0% 11,7% 13,8% 28,7% 100,0%
Trabajador No Cualificado 16,1% 13,3% 13,6% 18,2% 38,8% 100,0%
Trabajador Cualificado 8,6% 8,9% 11,4% 20,0% 51,1% 100,0%
CATEGORIA Técnico 8,4% 10,9% 13,4% 19,9% 47.,4% 100,0%
PROFESIONAL Mando Intermedio 4,3% 9,4% 11,7% 16,5% 58,1% 100,0%
Directivo 5,7% 5,7% 8,4% 16,8% 63,4% 100,0%
Sin datos 35,5% 11,3% 11,6% 14.1% 27.,6% 100,0%
FINALIZO LAACCION Si 18,2% 10,6% 11,9% 17.5% 41,8% 100,0%
FORMATIVA No 24,6% 11,7% 12,9% 13,8% 36,9% 100,0%
Microempresas (1-9 trab.) 14,6% 14,.7% 11,6% 20,0% 39,0% 100,0%
Pequefas empresas (10-49 trab.) 11,8% 13,0% 11,9% 16,9% 46,4 % 100,0%
:II’\IL-I—A?\ISF\I/I:AII:S DE Medianas empresas (50-250 trab.) 8,1% 10,0% 12,1% 23,5% 46,3% 100,0%
Grandes empresas (+ 250 trab.) 10,2% 9,5% 13,0% 18,0% 49,4% 100,0%
Sin datos /0 23,6% 10,1% 11,8% 16,0% 38,5% 100,0%
Mixta 23,5% 11,8% 11,8% 20,6% 32,4% 100,0%
mﬂ?sli,;Al#I%TgNDE Presencial 22,8% 11,8% 11,3% 16,2% 37.8% 100,0%
Teleformacion 17,.5% 10,4% 12,1% 17,5% 42,4% 100,0%
NIVEL DE LA Basico 18,4% 10,0% 12,2% 18,2% 41,2% 100,0%
FORMACION Avanzado 18,5% 11.2% ,8% 16,6% 8% 100,0%
Menos de 25 horas 20,0% 9,8% 12,8% 17,1% 40,3% 100,0%
HORAS FORMACION 25-50 horas 17, 7% 11,2% 11,5% 17.5% 42,2% 100,0%
Mas de 50 horas 18,3% 10,6% 12,1% 17,3% 41, 7% 100,0%
Administracién y auditoria 15,6% 12,6% 12,0% 17,4% 42,3% 100,0%
Atencion sanitaria 27,2% 16,2% 12,8% 19,6% 24,2% 100,0%
Competencia Clave 22,6% 9,4% 12,3% 17,0% 38,7% 100,0%
Compraventa 19,6% 7,6% 17,1% 15,2% 40,5% 100,0%
Comunicaciones 18,4% 10,7% 10,7% 17.4% 42,9% 100,0%
Conduccién de vehiculos por carretera 6.7 % 6.7 % 13.,3% 20,0% 53.3% 100,0%
Desarrollo 19,6% 9,7% 11,9% 19,2% 39,6% 100,0%
Disefio grafico y multimedia 16,7% 16,7% ,0% 33,3% 33,3% 100,0%
Estructuras 17,5% 9,5% 14,3% 17,5% 41,3% 100,0%
Finanzas y Seguros 17.,9% 5% 16,4% 17,9% 40,3% 100,0%
AREA PROFESIONAL Formacion y Educacion 20,8% 4.2% 8.3% 8.,3% 58.3% 100,0%
(LIT) Gestion Ambiental 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 100,0%
Gestion de la informacién y comunicacion 20.,3% 10,6% 12,6% 17.,4% 39,1% 100,0%
Instalaciones de telecomunicacion 0,0% 0,0% 0,0% 33.3% 66.7% 100,0%
Instalaciones electricas 10,0% 5,7% 9,3% 17,1% 57.9% 100,0%
Logistica comercial y gestién del transporte 20,0% 0,0% 20,0% 20,0% 40,0% 100,0%
Marketing y relaciones publicas 15,9% 12,4% 12,1% 18,6% 41,0% 100,0%
Montaje y mantenimiento de instalaciones 1,1% 9,1% 8% 18,2% 64.,8% 100,0%
Orientacion laboral 0,0% 0,0% 21,4% 14,3% 64,3% 100,0%
Produccion mecanica 21,4% 25,0% 14,3% 3,6% 35,7% 100,0%
Proyectos y seguimiento de obras 11,8% 13,5% 13,5% 18,8% 42,4% 100,0%
Sistemas ytelematica 19.2% 10,1% 12,1% 16,2% 42,4% 100,0%
Administracion y Gestion 19,0% 10,9% 12,6% 17.,4% 40,0% 100,0%
Artes graficas 16,7% 16,7% 0,0% 33,3% 33,3% 100,0%
Comercio y marketing 16,4% 11,7% 12,8% 18,2% 40,9% 100,0%
Edificacion y obra civil 12,8% 12,8% 13,7% 18,5% 42,2% 100,0%
Electricidad y electronica 9,6% 5,5% 8,9% 17,8% 58.2% 100,0%
Fabricaciébn mecanica 21,4% 25,0% 14,3% 3,6% 35,7% 100,0%
FAMILIA Formaciéon complementaria 20,0% 8,.3% 13,3% 16,7 % 41,7% 100,0%
PROFESIONAL (LIT) = L =
Informatica y comunicaciones 19,1% 10,2% 11.,7% 17.,1% 42,0% 100,0%
Instalaciéon y mantenimiento 1,1% 9,1% 8% 18,2% 64.,8% 100,0%
Sanidad 27.,2% 16,2% 12,8% 19,6% 24,2% 100,0%
Seguridad y medio ambiente 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 100,0%
Servicios socioculturales y a la comunidad 20,8% 4,2% 8,3% 8,3% 58,3% 100,0%
Transporte y mantenimiento de vehiculos 7% 7% 13,3% 20,0% 53.,3% 100,0%
Actividades fisico-deportivas 13,2% 9.,4% 11,3% 11,3% 54,7 % 100,0%
Administracion y gestion 19,3% 10,8% 3% 13, 7% 44,8% 100,0%
Agricultura y ganaderia 17.8% 8.3% 13,4% 23.2% 37.3% 100,0%
Comercio y marketing 22,8% 10,8% 12,3% 15,3% 38,8% 100,0%
Construccion e industrias extractivas 14,8% 12,6% 13,4% 18,4% 40,8% 100,0%
Economia e industria digital 19,6% 10,7% 5,4% 21,4% 42,9% 100,0%
Educacion 14,6% 14,6% 11,8% 19,4% 39,6% 100,0%
Energgia 13,7% 9,5% 9,5% 22,1% 45,3% 100,0%
Finanzas y seguros 22,7% 7.6% 11,3% 17.,6% 40,8% 100,0%
Gran distribucion 17,1% 7.2% 12,5% 17,8% 45,4% 100,0%
AMBITO SECTORIAL. Hosteleria y turismo 24.,8% 12,0% 12,5% 16,8% 33,9% 100,0%
ESTRUCTURAS Industrias alimentarias 15.7% 9,9% 10,.3% 19.3% 44,8% 100,0%
PARITARIAS Informacién, comunicacion y artes graficas 20,2% 9,8% 11,9% 21,2% 36,8% 100,0%
Intersectoriales 15,7% 9,9% 13,1% 18,3% 43,0% 100,0%
Metal 18,1% 10,0% 10,0% 15,6% 46,4% 100,0%
Quimica 10,4% 8,5% 16,0% 27.,4% 37.7% 100,0%
Sanidad 27.,2% 16,2% 12,8% 19,6% 24,2% 100,0%
Sectores base 17,0% 9.9% 13,0% 16,1% 44,2% 100,0%
Servicios (otros) 19,0% 10,2% 11,3% 14,6% 44,8% 100,0%
Servicios a las empresas 18,7 % 10,8% 12,1% 16,8% 41,6% 100,0%
Servicios medioambientales 18, 7% 11,1% 14,3% 13,1% 42,9% 100,0%
Textil, confecciéon y piel 22,2% 13,0% 3. 7% 18,5% 42,6% 100,0%
Transporte y logistica 17.3% 8, 7% 10,1% 18, 7% 45,2% 100,0%
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P.2. ; ESTABA USTED TRABAJANDO CUANDO REALIZO ESTE CURSO?

(Base = Total entrevistados n = 9.929)

P.2. ; Estaba

trabajando cuando realizé este curso?

Si, Pero en

Si ERTE No Total
Total 57.4% 9,3% 33,3% 100,0%
GENERO Hombre 62,.3% 8,6% 29,1% 100,0%
Mujer 53,7% 9,8% 36,5% 100,0%
16-24 anos 34,3% 7.3% 58,4% 100,0%
25-34 afios 52,3% 11.2% 36.,5% 100,0%
EDAD EN 35-44 afos 60.,9% 10,1% 29,0% 100,0%
INTERVALOS 45-54 anos 61,1% 8,6% 30,3% 100,0%
55-64 afos 51.,8% 7,4% 40,8% 100,0%
65 o mas afos 51,3% 7.7% 41,0% 100,0%
Hasta primarios 50,2% 9,1% 40,6% 100,0%
12 Etapa ESO/EGB 45,3% 11,1% 43,6% 100,0%
22 Etapa ESO/BUP/Bachiller/FP | 53,3% 11,1% 35,6% 100,0%
NIVEL DE ESTUDIOS Técnico Superior/FP Superior o Equivalente 58,0% 8,3% 33, 7% 100,0%
Est. Universitarios primer ciclo 63,1% 9,1% 27,8% 100,0%
Est. Universitarios segundo ciclo o superior 67.,3% 6,7 % 26,0% 100,0%
Otras titulaciones 47.,1% 14.,7% 38.2% 100,0%
Ocupados 86.1% 13,9% 0,0% 100,0%
OCUPACION Desempleados 0,0% 0,0% 100,0% 100,0%
Trabajador No Cualificado 73,6% 16,0% 10,4% 100,0%
Trabajador Cualificado 77.3% 15,7% 7.,0% 100,0%
CATEGORIA Técnico 85.5% 9.2% 5,2% 100,0%
PROFESIONAL Mando Intermedio 81.2% 14,8% 4,0% 100,0%
Directivo 89.5% 3,0% 7.5% 100,0%
Sin datos 11,0% 1,5% 87.6% 100,0%
FINALIZO LAACCION Si 57.,4% 9,3% 33.2% 100,0%
FORMATIVA No 56,3% 8,2% 35,4% 100,0%
Microempresas (1-9 trab.) 74,7 % 16,6% 8,7% 100,0%
Pequenas empresas (10-49 trab.) 74.8% 18,3% 6,9% 100,0%
:L\IL-I;\I?\IBF\I/I:AII:S DE Medianas empresas (50-250 trab.) 80.8% 13,1% 6,0% 100,0%
Grandes empresas (+ 250 trab.) 84.1% 8,9% 7.,0% 100,0%
Sin datos / O 42,1% 6,4 % 51,5% 100,0%
Mixta 38,2% 17,6% 44,1% 100,0%
:\'(IA(;IXI':I:;:?:;’TSNDE Presencial - 46,3% 5,6% 48,0% 100,0%
Teleformacion 59,7% 10,0% 30.,2% 100,0%
NIVEL DE LA Basico 56.,4% 10,3% 33,3% 100,0%
FORMACION Avanzado 58,2% 8,5% 33,3% 100,0%
Menos de 25 horas 57.8% 6,3% 35,9% 100,0%
HORAS FORMACION 25-50 horas 58,8% 9,3% 31,9% 100,0%
Mas de 50 horas 55,8% 10,9% 33.2% 100,0%
Administracion y auditoria 68,5% 6,3% 25,2% 100,0%
Atencion sanitaria 63,4% 3,0% 33,6% 100,0%
Competencia Clave 69.8% 9,4% 20,8% 100,0%
Compraventa 42.,4% 15,2% 42,4% 100,0%
Comunicaciones 62,6% 6,8% 30.,7% 100,0%
Conduccion de vehiculos por carretera 53,3% 6,7 % 40,0% 100,0%
Desarrollo 49,3% 9,9% 40,8% 100,0%
Disefno grafico y multimedia 50,0% 33,3% 16,7 % 100,0%
Estructuras 88.9% 1,6% 9,5% 100,0%
Finanzas y Seguros 52,2% 4,.5% 43,3% 100,0%
AREA PROFESIONAL Formacién y Educaciéon 91. 7% 0,0% 8,3% 100,0%
(LIm Gestion Ambiental 50,0% 50,0% 0,0% 100,0%
Gestion de la informacién y comunicacion 56,3% 11,1% 32,5% 100,0%
Instalaciones de telecomunicacion 83.83% 0,0% 16,7% 100,0%
Instalaciones electricas 57.9% 10,0% 32,1% 100,0%
Logistica comercial y gestion del transporte 60,0% 0,0% 40,0% 100,0%
Marketing y relaciones publicas 58,2% 12,9% 28,9% 100,0%
Montaje y mantenimiento de instalaciones 68,2% 8,0% 23,9% 100,0%
Orientacion laboral 92,9% 7.1% 0,0% 100,0%
Produccién mecanica 57,1% 3,6% 39,3% 100,0%
Proyectos y seguimiento de obras 64 ,6% 3,5% 31,9% 100,0%
Sistemas ytelematica 55,1% 9,9% 35,0% 100,0%
Administracion y Gestion 59,1% 9,6% 1,3% 100,0%
Artes graficas 50,0% 33,3% 16,7% 100,0%
Comercio y marketing 56,2% 13,1% 30,7% 100,0%
Edificacion y obra civil 68.9% 3,1% 27.9% 100,0%
Electricidad y electréonica 58,9% 9,6% 31,5% 100,0%
EAMILIA Fabricacion mecanica : 57.,1% 3,6% 39,3% 100,0%
PROFESIONAL (LIT) Formacion complementaria 72,5% 9,2% 18,3% 100,0%
Informatica y comunicaciones 55,8% 9,1% 35,1% 100,0%
Instalaciéon y mantenimiento 68,2% 8,0% 23,9% 100,0%
Sanidad 63,4% 3,0% 33.,6% 100,0%
Seguridad y medio ambiente 50,0% 50,0% 0,0% 100,0%
Servicios socioculturales y a la comunidad 91.7% 0,0% 8,3% 100,0%
Transporte y mantenimiento de vehiculos 53,3% 6,7 % 40,0% 100,0%
Actividades fisico-deportivas 52,8% 17,0% 30,2% 100,0%
Administracion y gestion 59,5% 7.5% 33,0% 100,0%
Agricultura y ganaderia 51,8% 11,2% 37,0% 100,0%
Comercio y marketing 47,7 % 11,5% 40,8% 100,0%
Construccion e industrias extractivas 71,5% 1,8% 26,7 % 100,0%
Economia e industria digital 50,0% 8,9% 41,1% 100,0%
Educacion 74.4% 3,9% 1,7% 100,0%
Energgia 50,5% 17.9% 31,6% 100,0%
Finanzas y seguros 44 ,5% 13,4% 42,0% 100,0%
Gran distribucion 53,3% 15,8% 30,9% 100,0%
AMBITO SECTORIAL. Hosteleria y turismo 36.8% 19,8% 43,4% 100,0%
ESTRUCTURAS Industrias alimentarias 53.,4% 11,2% 35,4% 100,0%
PARITARIAS Informacién, comunicacién y artes graficas 44.,6% 1,9% 43,5% 100,0%
Intersectoriales 71,4% 4.,5% 24.,1% 100,0%
Metal 50,2% 12,8% 37,0% 100,0%
Quimica 51,9% 19,8% 28,3% 100,0%
Sanidad 63,4% 3,0% 33.,6% 100,0%
Sectores base 60,8% 5,8% 33.4% 100,0%
Servicios (otros) 51,7% 11,0% 37.,.3% 100,0%
Servicios a las empresas 62,6% 4.,3% 33,1% 100,0%
Servicios medioambientales 44 .,0% 22,2% 33, 7% 100,0%
Textil, confeccion y piel 57,4% 11,1% 31,5% 100,0%
Transporte y logistica 51.,8% 9,5% 38, 7% 100,0%
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P.2.1.1. ; CUANTOS ANOS LLEVABA TRABAJANDO EN LA EMPRESA CUANDO REALIZO EL CURSO?

(Base = Estaban trabajando cuando realizaron el curso n = 6.622)

ANOS TRABAJANDO EN LA EMPRESA CUANDO REALIZO CURSO

11a15 16 a 20 mas de 20
Hasta 5 afios | 6 a 10 afos afos afos anos Total
Total 46,8% 14,5% 13,2%| 11,2%| 14,3%| 100,0%)
GENERO Hombre 43,3% 13,9% 12,5% 12,0% 18,3% 100,0%
Mujer 49,8% 14,9% 13.9% 10,5% 10,9% 100,0%
16-24 afios 88.5% 4,8% 2,4% 1,.2% 3,0% 100,0%
25-34 afios 75.4% 16,0% 57% 0,9% 1,9% 100,0%
EDAD EN 35-44 afios 46,2% 17,0% 18,4% 13,7% 4,7% 100,0%
INTERVALOS 45-54 afios 37,0% 13,1% 13,6% 13,9% 22,3% 100,0%
55-64 arfios 31,3% 11,6% 10,4% 11,3% 35,4% 100,0%
65 o mas afios 34,.8% 8,7% 4.3% 4,3% 47.,8% 100,0%
Hasta primarios 55,2% 11,1% 14,9% 8,5% 10,3% 100,0%
12 Etapa ESO/EGB 46,5% 15,5% 12,1% 9,1% 16,8% 100,0%
22 Etapa ESO/BUP/Bachiller/FP | 46,8% 14,0% 13,3% 11,1% 14,9% 100,0%
NIVEL DE ESTUDIOS Técnico Superior/FP Superior o Equivalente 48,4% 14,6% 12,4% 10,9% 13,7% 100,0%
Est. Universitarios primer ciclo 44.,9% 14,0% 14,4% 12,8% 13,9% 100,0%
Est. Universitarios segundo ciclo o superior 45,0% 15,6% 12,9% 11,8% 14,7% 100,0%
Otras titulaciones 47,6% 19,0% 19,0% 4.,8% 9,5% 100,0%
Ocupados 46,8% 14,5% 13.2% 11,2% 14,3% 100,0%
OCUPACION Desempleados 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Trabajador No Cualificado 54,5% 14,7% 12,8% 8,2% 9,9% 100,0%
Trabajador Cualificado 42,6% 14,9% 14,4% 11,9% 16,2% 100,0%
CATEGORIA Técnico 40,8% 14,5% 14,7% 14,6% 15,4% 100,0%
PROFESIONAL Mando Intermedio 35,6% 11,6% 17.2% 15,4% 20,2% 100,0%
Directivo 36,7% 15,4% 11,5% 13,.9% 22,5% 100,0%
Sin datos 77.3% 12,1% 4,8% 2,0% 3,8% 100,0%
FINALIZO LAACCION Si 46,3% 14,5% 13,3% 11,3% 14,5% 100,0%
FORMATIVA No 57,1% 12,7% 11,3% 8,4% 10,5% 100,0%
Microempresas (1-9 trab.) 55,3% 15,4% 10,5% 8,5% 10,3% 100,0%
INTERVALO DE PeqL'Jeﬁas empresas (10-49 trab.) 48,9% 14,2% 13,3% 10,7% 12,9% 100,0%
PLANTILLA Medianas empresas (50-250 trab.) 45,3% 14,0% 16,8% 11,6% 12,4% 100,0%
Grandes empresas (+ 250 trab.) 37.8% 14,7% 16,1% 14,5% 16,9% 100,0%
Sin datos /0 48,6% 14,3% 11,7% 10,3% 15,1% 100,0%
Mixta 73.7% 5,3% 10,5% 0,0% 10,5% 100,0%
:\:A(;[igﬁ_l:?:?gNDE Presencial . 49,5% 11,7% 12,1% 12,1% 14,5% 100,0%
Teleformacion 46,3% 14,9% 13,4% 11,1% 14,3% 100,0%
NIVEL DE LA Basico 46,3% 13,9% 13,8% 11,1% 14,9% 100,0%
FORMACION Avanzado 47.2% 14,9% 12,8% 11,3% 13,.9% 100,0%
Menos de 25 horas 47,1% 14,7% 15.2% 10,6% 12,4% 100,0%
HORAS FORMACION 25-50 horas 44.2% 14,9% 12,5% 12,2% 16,2% 100,0%
Mas de 50 horas 49,1% 13,8% 13,.0% 10,5% 13,6% 100,0%
Administracion y auditoria 45,4% 15,7% 12,4% 12,9% 13,7% 100,0%
Atencion sanitaria 42,6% 15,9% 13,6% 14,2% 13,6% 100,0%
Competencia Clave 40,5% 23,8% 14,3% 71% 14,3% 100,0%
Compraventa 46,2% 12,1% 14,3% 9,9% 17,6% 100,0%
Comunicaciones 44.,4% 14,9% 12,8% 11,2% 16,8% 100,0%
Conduccién de vehiculos por carretera 66,7 % 0,0% 11,1% 11,1% 11,1% 100,0%
Desarrollo 49,4% 14,7% 11,8% 9,9% 14,3% 100,0%
Disefio grafico y multimedia 40,0% 20,0% 0,0% 20,0% 20,0% 100,0%
Estructuras 57,9% 17.5% 10,5% 10,5% 3,5% 100,0%
Finanzas y Seguros 39,5% 13,2% 15,8% 7.9% 23,7% 100,0%
AREA PROFESIONAL Formacién y Educacion 22,7% 13,6% 13,6% 13,6% 36,4% 100,0%
(LIT) Gestion Ambiental 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 100,0%
Gestion de la informacién y comunicacion 50,8% 13,3% 12,8% 10,5% 12,5% 100,0%
Instalaciones de telecomunicacion 40,0% 20,0% 0,0% 40,0% 0,0% 100,0%
Instalaciones electricas 49,5% 18,9% 14,7% 4,2% 12,6% 100,0%
Logistica comercial y gestion del transporte 33,3% 0,0% 33,3% 0,0% 33,3% 100,0%
Marketing y relaciones publicas 46,7% 12,8% 13,4% 12,3% 14.9% 100,0%
Montaje y mantenimiento de instalaciones 46,3% 13,4% 9,0% 13,4% 17,9% 100,0%
Orientacion laboral 42,9% 71% 35,7% 0,0% 14,3% 100,0%
Produccién mecanica 52,9% 5,9% 5,9% 23,5% 11,8% 100,0%
Proyectos y seguimiento de obras 46,4% 11,2% 16,3% 13,8% 12,2% 100,0%
Sistemas ytelematica 46,6% 14,8% 13,8% 11,2% 13,7% 100,0%
Administracion y Gestion 48,9% 13,9% 12,8% 11,0% 13,3% 100,0%
Artes graficas 40,0% 20,0% 0,0% 20,0% 20,0% 100,0%
Comercio y marketing 46,6% 12,7% 13,5% 12,0% 15.2% 100,0%
Edificacion y obra civil 49,0% 12,6% 15,0% 13,0% 10,3% 100,0%
Electricidad y electronica 49,0% 19,0% 14,0% 6,0% 12,0% 100,0%
FAMILIA Fabricaf:ién mecanica : 52,9% 5,9% 5,9% 23,5% 11,8% 100,0%
PROFESIONAL (LIT) Forma<’:|IOH complem_ent.arla 40,8% 21,4% 17.3% 6,1% 14,3% 100,0%
Informatica y comunicaciones 46,5% 14,8% 13,2% 10,9% 14,6% 100,0%
Instalacion y mantenimiento 46,3% 13,4% 9,0% 13,4% 17.,9% 100,0%
Sanidad 42,6% 15,9% 13,6% 14,2% 13,6% 100,0%
Seguridad y medio ambiente 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 100,0%
Servicios socioculturales y a la comunidad 22,7% 13,6% 13,6% 13,6% 36,4% 100,0%
Transporte y mantenimiento de vehiculos 66,7 % 0,0% 11,1% 11,1% 11,1% 100,0%
Actividades fisico-deportivas 45,9% 13,5% 16.2% 2,7% 21,6% 100,0%
Administracion y gestion 47.,5% 17,3% 9. 7% 12,6% 12,9% 100,0%
Agricultura y ganaderia 42,0% 13,8% 13,8% 16,7% 13,8% 100,0%
Comercio y marketing 48, 7% 13,3% 13,9% 8,9% 15,2% 100,0%
Construccién e industrias extractivas 46,8% 10,8% 16,7% 14,3% 11,3% 100,0%
Economia e industria digital 45,5% 12,1% 12,1% 9,1% 21,2% 100,0%
Educacion 42,3% 15,1% 14,0% 12,2% 16,4% 100,0%
Energgia 40,0% 16,9% 16,9% 12,3% 13,8% 100,0%
Finanzas y seguros 37.7% 15,9% 17.,4% 10,9% 18,1% 100,0%
Gran distribucion 37.1% 8,6% 17.,1% 15.2% 21,9% 100,0%
AMBITO SECTORIAL. Hosteleria yturismo 52,3% 16,0% 13,8% 7.4% 10,5% 100,0%
ESTRUCTURAS Industrias alimentarias 36,8% 15,3% 12,5% 13,2% 22.2% 100,0%
PARITARIAS Informacién, comunicacién y artes graficas 53,2% 11,0% 13.8% 7.3% 14,7% 100,0%
Intersectoriales 49,1% 12,6% 13,6% 10,4% 14,4% 100,0%
Metal 49,6% 12,0% 11.7% 10,1% 16,7% 100,0%
Quimica 34.2% 26,3% 13.2% 11,8% 14,5% 100,0%
Sanidad 42,6% 15,9% 13,6% 14,2% 13,6% 100,0%
Sectores base 48,5% 15,1% 12,1% 13,7% 10,7% 100,0%
Servicios (otros) 47,9% 15.2% 12,3% 12,3% 12,3% 100,0%
Servicios a las empresas 49,0% 16,8% 12,1% 11,1% 10,9% 100,0%
Servicios medioambientales 55,1% 15,6% 8,4% 9,6% 11,4% 100,0%
Textil, confeccion y piel 37.8% 16,2% 8,1% 18,9% 18,9% 100,0%
Transporte ylogistica 38,5% 18,1% 15,5% 10,7% 17,2% 100,0%
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P.2.1.2. ;Y CONTINUA TRABAJANDO ACTUALMENTE EN LA MISMA EMPRESA QUE EN EL ANO EN
QUE REALIZO EL CURSO?

(Base = Estaban trabajando cuando realizaron el curso n = 6.622)

P2.1.2. ;Y continua trabajando
Si No Total
Total 76,1% 23,9% 100,0%)
GENERO Hombre 77.9% 22,1% 100,0%
Mujer 74,6% 25,4% 100,0%
16-24 anos 55,8% 44,2% 100,0%
25-34 anos 65.,9% 34,1% 100,0%
EDAD EN 35-44 anos 75,3% 24,7% 100,0%
INTERVALOS 45-54 afnos 81.2% 18,8% 100,0%
55-64 anos 80.5% 19,5% 100,0%
65 o mas anos 69.,6% 30,4% 100,0%
Hasta primarios 68.,2% 31,8% 100,0%
12 Etapa ESO/EGB 73.3% 26,7% 100,0%
22 Etapa ESO/BUP/Bachiller/FP | 74,7 % 25,3% 100,0%
NIVEL DE ESTUDIOS Técnico Superior/FP Superior o Equivalente 7. 4% 22,6% 100,0%
Est. Universitarios primer ciclo 75,7 % 24.,3% 100,0%
Est. Universitarios segundo ciclo o superior 80.4% 19,6% 100,0%
Otras titulaciones 95.2% 4,8% 100,0%
Ocupados 76.,1% 23,9% 100,0%
OCUPACION Desempleados 0,0% 0,0% 0,0%
Trabajador No Cualificado 71.7% 28,3% 100,0%
Trabajador Cualificado 77.8% 22,2% 100,0%
CATEGORIA Teécnico 81.1% 18,9% 100,0%
PROFESIONAL Mando Intermedio 84.6% 15,4% 100,0%
Directivo 86.6% 13,4% 100,0%
Sin datos 47.,1% 52,9% 100,0%
FINALIZO LAACCION Si 76.,5% 23,5% 100,0%
FORMATIVA No 66.,9% 33,1% 100,0%
Microempresas (1-9 trab.) 69.,7% 30,3% 100,0%
Pequenas empresas (10-49 trab.) 73.3% 26,7% 100,0%
:L\IL‘I:AI?\I'?I'\I/SI__E DE Medianas empresas (50-250 trab.) 76.,5% 23,5% 100,0%
Grandes empresas (+ 250 trab.) 81.2% 18,8% 100,0%
Sin datos /0 76.,1% 23,9% 100,0%
Mixta 63.2% 36.,8% 100,0%
mn%agI:IJI%TODNDE Presencial - 78.3% 21,7% 100,0%
Teleformacion 75.8% 24.2% 100,0%
NIVEL DE LA Basico 76.6% 23,4% 100,0%
FORMACION Avanzado 75.7% 24.,3% 100,0%
Menos de 25 horas 76.,9% 23,1% 100,0%
HORAS FORMACION 25-50 horas 7. 4% 22,6% 100,0%
Mas de 50 horas 74.5% 25,5% 100,0%
Administracion y auditoria 78.83% 21,7% 100,0%
Atencion sanitaria 77.8% 22,2% 100,0%
Competencia Clave Z7.4% 22,6% 100,0%
Compraventa 78.0% 22,0% 100,0%
Comunicaciones 77.6% 22,4% 100,0%
Conduccioén de vehiculos por carretera 77.8% 22,2% 100,0%
Desarrollo 73.3% 26,7% 100,0%
Disefo grafico y multimedia 100.,0% 0,0% 100,0%
Estructuras 61,4% 38,6% 100,0%
Finanzas y Seguros 86.8% 13,2% 100,0%
AREA PROFESIONAL Formacién y Educacion 81.8% 18,2% 100,0%
LTy Gestion Ambiental 50,0% 50,0% 100,0%
Gestion de la informacion y comunicacion 76,0% 24,0% 100,0%
Instalaciones de telecomunicacion 100,0% 0,0% 100,0%
Instalaciones electricas 65.,3% 34.,7% 100,0%
Logistica comercial y gestion del transporte 100,0% ,0% 100,0%
Marketing y relaciones publicas 7Z7.0% 23,0% 100,0%
Montaje y mantenimiento de instalaciones 65,7 % 34,3% 100,0%
Orientacién laboral 78.6% 21,4% 100,0%
Produccién mecanica 70,6% 29,4% 100,0%
Proyectos y seguimiento de obras 85.2% 14,8% 100,0%
Sistemas ytelematica 75,7 % 24,3% 100,0%
Administracion y Gestion Z7.1% 22,9% 100,0%
Artes graficas 100,0% 0,0% 100,0%
Comercio y marketing T7.2% 22,8% 100,0%
Edificacion y obra civil 79.8% 20,2% 100,0%
Electricidad y electréonica 67.0% 33,0% 100,0%
Fabricacion mecanica 70,6% 29,4% 100,0%
E’;'\gllzIéASIONAL wrm Forma?i_o’n com plement?ria 77.,6% 22,4% 100,0%
Inform atica y comunicaciones 75,7 % 24,3% 100,0%
Instalacion y mantenimiento 65.7% 34.,3% 100,0%
Sanidad 77.8% 22,2% 100,0%
Seguridad y medio ambiente 50,0% 50,0% 100,0%
Servicios socioculturales ya la comunidad 81.8% 18,2% 100,0%
Transporte y mantenimiento de vehiculos 77.8% 22.2% 100,0%
Actividades fisico-deportivas 89.2% 10,8% 100,0%
Administracion y gestion 78.1% 21,9% 100,0%
Agricultura y ganaderia 81.0% 19,0% 100,0%
Comercio y marketing 71.,1% 28,9% 100,0%
Construccion e industrias extractivas 78.3% 21, 7% 100,0%
Economia e industria digital 78.8% 2% 100,0%
Educacion 81.0% 19,0% 100,0%
Energgia 80.,0% 20,0% 100,0%
Finanzas y seguros 72.,5% 27,5% 100,0%
Gran distribucion 70.,5% 29,5% 100,0%
AMBITO SECTORIAL. Hosteleria yturismo 70,5% 29,5% 100,0%
ESTRUCTURAS Industrias alimentarias 81.9% 18,1% 100,0%
PARITARIAS Informacién, comunicacion y artes graficas 78.9% 21,1% 100,0%
Intersectoriales 75,7 % 24.,3% 100,0%
Metal 78.7% 26,3% 100,0%
Quimica 78.9% 21,1% 100,0%
Sanidad 77.8% 22,2% 100,0%
Sectores base 75.,9% 24.,1% 100,0%
Servicios (otros) 74.,3% 25,7% 100,0%
Servicios a las empresas 77.9% 22,1% 100,0%
Servicios medioambientales 3% 28,7% 100,0%
Textil, confeccion y piel 81.1% 18,9% 100,0%
Transporte ylogistica 80.8% 19,7 % 100,0%
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P.3. ¢ TRABAJA EN LA ACTUALIDAD?
(Base = No trabajan en la empresa en la que realizaron el curso n = 1.583)

P3. ;. Se encuentra usted tr

abajando en

No, estoy
desemplea

Si do Total
Total 67,4% 32,6% 100,0%
GENERO Hombre 69.,6% 30,4% 100,0%
Mujer 65,8% 34.,2% 100,0%
16-24 afios 72,6% 27.,4% 100,0%
25-34 anos 72.,4% 27,6% 100,0%
EDAD EN 35-44 anos 69,6% 30,4% 100,0%
INTERVALOS 45-54 anos 65,0% 35,0% 100,0%
55-64 anos 53,9% 46,1% 100,0%
65 o mas anos 14,3% 85.7% 100,0%
Hasta primarios 62,5% 37.5% 100,0%
12 Etapa ESO/EGB 60.,7% 39,3% 100,0%
22 Etapa ESO/BUP/Bachiller/FP | 63,8% 36,2% 100,0%
NIVEL DE ESTUDIOS Técnico Superior/FP Superior o Equivalente 67.8% 32,2% 100,0%
Est. Universitarios primer ciclo 71.5% 28,5% 100,0%
Est. Universitarios segundo ciclo o superior 74.6% 25,4% 100,0%
Otras titulaciones 100,0% 0,0% 100,0%
Ocupados 76,1% 23,9% 100,0%
OCUPACION Desempleados 0,0% 0,0% 0,0%
Trabajador No Cualificado 65.1% 34,9% 100,0%
Trabajador Cualificado 68,1% 31,9% 100,0%
CATEGORIA Técnico 76.6% 23,4% 100,0%
PROFESIONAL Mando Intermedio 67 .3% 32,7% 100,0%
Directivo 79.8% 20,2% 100,0%
Sin datos 55,7 % 44,3% 100,0%
FINALIZO LAACCION Si 67,9% 32,1% 100,0%
FORMATIVA No 59,3% 40,7 % 100,0%
Microempresas (1-9 trab.) 62,8% 37.2% 100,0%
Pequefas empresas (10-49 trab.) 69.4% 30,6% 100,0%
::”\‘le—é\iF'{l'\l/ljl__f DE Medianas empresas (50-250 trab.) 72.6% 27.,4% 100,0%
Grandes empresas (+ 250 trab.) 73.4% 26,6% 100,0%
Sin datos /0 64 .7 % 35,3% 100,0%
Mi < % 1 <
MODALIDAP DE Pr:saencial 1322‘2 222;: 1383“;2
IMPARTICION Teleformacion 66:2°/o 33:8"/0 100i0%
NIVEL DE LA Basico 66,5% 33,5% 100,0%
FORMACION Avanzado 68.1% 31.,9% 100,0%
Menos de 25 horas 71.4% 28,6% 100,0%
HORAS FORMACION 25-50 horas 67 .7% 32,3% 100,0%
Mas de 50 horas 65.,3% 34.7% 100,0%
Administracion y auditoria 75,9% 24.,1% 100,0%
Atenciéon sanitaria 71.,8% 28,2% 100,0%
Competencia Clave 84.2% 15,8% 100,0%
Compraventa 65,0% 35,0% 100,0%
Comunicaciones 68,0% 32,0% 100.,0%
Conduccién de vehiculos por carretera 0,0% 100,0% 100,0%
Desarrollo 66,7 % 33,3% 100,0%
Diserfo grafico y multimedia 0,0% 0,0% 0,0%
Estructuras 63,6% 36,4% 100,0%
Finanzas y Seguros 60,0% 40,0% 100,0%
AREA PROFESIONAL Formacién y Educacion 75.,0% 25,0% 100,0%
(LIm) Gestion Ambiental 0,0% 100,0% 100,0%
Gestion de la informacién y comunicacion 68,8% 31,2% 100,0%
Instalaciones de telecomunicacion 0,0% 0,0% 0,0%
Instalaciones electricas 69.7 % 30,3% 100,0%
Logistica comercial y gestion del transporte 0,0% 0,0% 0,0%
Marketing y relaciones publicas 68,0% 32,0% 100,0%
Montaje y mantenimiento de instalaciones 73.9% 26,1% 100,0%
Orientacion laboral 66,7 % 33,3% 100,0%
Produccién mecanica 60,0% 40,0% 100,0%
Proyectos y seguimiento de obras 82.8% 17.2% 100,0%
Sistemas y telematica 64,6 % 35,4% 100,0%
Administracion y Gestion 70.4% 29,6% 100,0%
Artes graficas 0,0% 0,0% 0,0%
Comercio y marketing 67 .7 % 32,3% 100,0%
Edificacion y obra civil 74.5% 25,5% 100,0%
Electricidad y electrénica 69.,7% 30,3% 100,0%
Fabricacion mecanica 60,0% 40,0% 100,0%
FAMIL IA Formacién complementaria 8% 18,2% 100,0%
PROFESIONAL (LIT) — - - i ’ ’
Informatica y comunicaciones 65,9% 34,1% 100,0%
Instalacion y mantenimiento 73.9% 26,1% 100,0%
Sanidad 71.,8% 28,2% 100,0%
Seguridad y medio ambiente ,0% 100,0% 100,0%
Servicios socioculturales ya la comunidad 75,0% 25,0% 100,0%
Transporte y mantenimiento de vehiculos ,0% 100,0% 100,0%
Actividades fisico-deportivas 50,0% 50,0% 100,0%
Administracion y gestion 65,6% 34.,4% 100,0%
Agricultura y ganaderia 75.,8% 24,2% 100,0%
Comercio y marketing 64,0% 36,0% 100,0%
Construccion e industrias extractivas 75,0% 25,0% 100,0%
Economia e industria digital 71.4% 28,6% 100,0%
Educacion 69,9% 30,1% 100,0%
Energcgia 53,8% 46,2% 100,0%
Finanzas y seguros 68.4% 31,6% 100,0%
Gran distribucion 64.5% 35,5% 100,0%
AMBITO SECTORIAL. Hosteleria yturismo 61.,7% 38,3% 100,0%
ESTRUCTURAS Industrias alimentarias 53,8% 46,2% 100,0%
PARITARIAS Informacioén, comunicacién y artes graficas 56,5% 43,5% 100,0%
Intersectoriales 63,9% 36,1% 100,0%
Metal 66,9% 33,1% 100,0%
Quimica 56,3% 43,8% 100,0%
Sanidad 1,.8% 28,2% 100,0%
Sectores base 86.4% 13,6% 100,0%
Servicios (otros) Z7.6% 22,4% 100,0%
Servicios a las empresas 73.,4% 26,6% 100,0%
Servicios medioambientales 66.7 % 33,3% 100,0%
Textil, confeccion y piel 28,6% 71.4% 100,0%
Transporte ylogistica 59,0% 1,0% 100,0%
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P.2.2.1. ;| HA RECIBIDO USTED UNA BECA PARA PARTICIPAR EN LA ACCION FORMATIVA?

(Base = Participantes desempleados cuando realizaron el curso n = 3.306)

P2.2.1. ;, Recibid usted una beca para

Si No Total
Total 15,1% 84,9% 100,0%)
GENERO Hombre 16,3% 83.7% 100,0%
Mujer 14,3% 85.7% 100,0%
16-24 afios 12,5% 87.5% 100,0%
25-34 anos 15,4% 84.6% 100,0%
EDAD EN 35-44 afios 14,2% 85.8% 100,0%
INTERVALOS 45-54 anos 15,9% 84.1% 100,0%
55-64 anos 15,3% 84.7% 100,0%
65 o mas afos 25,0% 75.0% 100,0%
Hasta primarios 20,2% 79.8% 100,0%
12 Etapa ESO/EGB 12,8% 87.2% 100,0%
22 Etapa ESO/BUP/Bachiller/FP | 15,7% 84.3% 100,0%
NIVEL DE ESTUDIOS Técnico Superior/FP Superior o Equivalente 10,2% 89.8% 100,0%
Est. Universitarios primer ciclo 14.,2% 85.8% 100,0%
Est. Universitarios segundo ciclo o superior 20,4% 79.,6% 100,0%
Otras titulaciones 15,4% 84.,6% 100,0%
Ocupados 0,0% 0,0% 100,0%
ocuUPACIoN Desempleados 15,1% 84.9% 100,0%
Trabajador No Cualificado 17,9% 82.1% 100,0%
Trabajador Cualificado 17,0% 83.0% 100,0%
CATEGORIA Técnico 25,0% 75.0% 100,0%
PROFESIONAL Mando Intermedio 0,0% 100,0% 100,0%
Directivo 21,1% 78.9% 100,0%
Sin datos 14,5% 85.5% 100,0%
FINALIZO LAACCION Si 15,1% 84.9% 100,0%
FORMATIVA No 14,6% 85.4% 100,0%
Microempresas (1-9 trab.) 20,0% 80.0% 100,0%
Pequerfias empresas (10-49 trab.) 20,3% 79.7 % 100,0%
::"\IL-;\IIE\ISI'\I/I_All__,S DE Medianas empresas (50-250 trab.) 17.,4% 82.,6% 100,0%
Grandes empresas (+ 250 trab.) 15,1% 84.9% 100,0%
Sin datos /0 14,8% 85.2% 100,0%
Mixta 20,0% 80.0% 100,0%
:\:A?DE;\QI:I_II%?SNDE Presencial 16,0% 84.,0% 100,0%
Teleformacion 14,8% 85.2% 100,0%
NIVEL DE LA Basico 14,3% 85.7% 100,0%
FORMACION Avanzado 15,7 % 84.3% 100,0%
Menos de 25 horas 14,4% 85.,6% 100,0%
HORAS FORMACION 25-50 horas 14,.2% 85.8% 100,0%
Mas de 50 horas 16,3% 83,7 % 100,0%
Administracion y auditoria 15,5% 84.5% 100,0%
Atencion sanitaria 6,7 % 93.,.3% 100,0%
Competencia Clave 4,.5% 95.5% 100,0%
Compraventa 16,4% 83.6% 100,0%
Comunicaciones 13,3% 86.7% 100,0%
Conduccion de vehiculos por carretera 33,3% 66,7 % 100,0%
Desarrollo 16,7 % 83.3% 100,0%
Diseno grafico y multimedia 0,0% 100,0% 100,0%
Estructuras 16,7 % 83.3% 100,0%
Finanzas y Seguros 3.4% 96,6% 100,0%
AREA PROFESIONAL Formacion y Educacion 50,0% 50,0% 100,0%
(LIT) Gestion Ambiental 0,0% 0,0% 0,0%
Gestion de la informacion y comunicacion 15,2% 84.8% 100,0%
Instalaciones de telecomunicaciéon 0,0% 100,0% 100,0%
Instalaciones electricas 17,.8% 82.2% 100,0%
Logistica comercial y gestion del transporte ,0% 100.,0% 100,0%
Marketing y relaciones publicas 19,8% 80.2% 100,0%
Montaje y mantenimiento de instalaciones 0,0% 100,0% 100,0%
Orientacién laboral 0,0% 0,0% 0,0%
Produccién mecanica 18,2% 81.8% 100,0%
Proyectos y seguimiento de obras 25,0% 75.0% 100,0%
Sistemas ytelematica 14.,2% 85.,8% 100,0%
Administracion y Gestion 14,5% 85.5% 100,0%
Artes graficas 0,0% 100,0% 100,0%
Comercio y marketing 19,1% 80.9% 100,0%
Edificacion y obra civil 24,5% 75.5% 100,0%
Electricidad y electronica 17.,4% 82.,6% 100,0%
FAMILIA Fabricat_:i’én mecanica : 18,2% 81.8% 100,0%
PROFESIONAL (LIT) Forma(lzlf)n com plern-ent.arla 4.5% 95,5% 100,0%
Inform atica y comunicaciones 14,6% 85.4% 100,0%
Instalacion y mantenimiento 0,0% 100,0% 100,0%
Sanidad 7% 93.,3% 100,0%
Seguridad y medio ambiente 0,0% 0,0% 0,0%
Servicios socioculturales y a la comunidad 50,0% 50,0% 100,0%
Transporte y mantenimiento de vehiculos 33,3% 66,7 % 100,0%
Actividades fisico-deportivas 12,5% 87.5% 100,0%
Administracion y gestion 15,3% 84.7% 100,0%
Agricultura y ganaderia 9,8% 90.2% 100,0%
Comercio y marketing 15,9% 84.1% 100,0%
Construccion e industrias extractivas 21,6% 78.4% 100,0%
Economia e industria digital 8,7% 91.3% 100,0%
Educacion 14,0% 86.0% 100,0%
Energcia 16,7 % 83.3% 100,0%
Finanzas y seguros 14,0% 86.0% 100,0%
Gran distribucion 19,1% 80.9% 100,0%
AMBITO SECTORIAL. Hosteleria yturismo 13,7% 86.,3% 100,0%
ESTRUCTURAS Industrias alimentarias 13,9% 86.1% 100,0%
PARITARIAS Informacién, comunicacion y artes graficas 1,9% 88.1% 100,0%
Intersectoriales 14.,2% 85.8% 100,0%
Metal 14,2% 85.8% 100,0%
Quimica 13,3% 86.7% 100,0%
Sanidad 6.,7% 93.3% 100,0%
Sectores base 21,3% 78.7 % 100,0%
Servicios (otros) 18,9% 81.1% 100,0%
Servicios a las empresas 14,3% 85.,7% 100,0%
Servicios medioambientales 20,0% 80.0% 100,0%
Textil, confecciéon y piel 5,9% 94.,1% 100,0%
Transporte ylogistica 4 15,4% 84.,6% 100,0%




P2.2.1.2. ; PODRIA INDICAR EL MOTIVO O MOTIVOS POR LOS QUE NO RECIBIO USTED BECA? (multirrespuesta)
(Base = Participantes desempleados cuando realizaron el curso que no recibieron beca n = 2.807)

P2.2.1.2. ;Podria indicar el motivo o motivos por los que no recibié usted beca?
(multirrespuesta)
No tuve No cumplia No me dio
informacion los No me tiempo para
al respecto requisitos intereso solicitarla NS/NC Otros motivos
Total 61,9%| 8,1%| 2,4% 2,6% 19,1% 8,7
GENERO Hombre 60,1% 9,4% 2,9% 2,7% 20,4% 8,0%
Mujer 62,9% 7.3% 2,1% 2.5% 18,3% 9,1%
16-24 afos 57.,1% 8,9% 5,9% 3,9% 19,7% 7.9%
25-34 afos 65,6% 7.2% 3.3% 1,4% 19,5% 6,8%
EDAD EN 35-44 afos 62,1% 8,5% 2,4% 2,7% 17,1% 9,4%
INTERVALOS 45-54 afos 60,9% 8,2% 1,5% 2,7% 19,8% 9,7%
55-64 afos 60,8% 7.8% 1,6% 2,6% 20,4% 8,4%
65 o mas afnos 75,0% 8,3% 0,0% 8,3% 8,3% 0,0%
Hasta primarios 74.3% 5,8% 2,4% 3,4% 10,7 % 8,3%
12 Etapa ESO/EGB 63,5% 6,2% 1,6% 3.2% 19,5% 7.6%
22 Etapa ESO/BUP/Bachiller/FP | 62.2% 8,3% 2,1% 2,8% 18,8% 7.8%
NIVEL DE ESTUDIOS Técnico Superior/FP Superior o Equivalente 64.,2% 8,3% 1,9% 2.2% 17,1% 8,5%
Est. Universitarios primer ciclo 55,1% 9,1% 4,0% 2.2% 25.2% 8,1%
Est. Universitarios segundo ciclo o superior 57.1% 9,0% 3,0% 1,8% 19,8% 13,0%
Otras titulaciones 45,5% 27.,3% 0,0% 0,0% 18,2% 9,1%
Ocupados 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
OCUPACION Desempleados 61,9% 8,1% 2,4% 2.,6% 19,1% 8,7 %
Trabajador No Cualificado 63,4% 6,6% 0,5% 4,4% 20,2% 7.1%
Trabajador Cualificado 63,1% 5,7% 3,3% 0,0% 18,9% 11,5%
CATEGORIA Técnico 50,0% 13,0% 0,0% 0,0% 25,9% 16,7%
PROFESIONAL Mando Intermedio 35,7% 21,4% 0,0% 7,1% 28,6% 7,1%
Directivo 53,3% 8,9% 2,2% 2.2% 24.,4% 13,3%
Sin datos 62,3% 8,1% 2,6% 2,6% 18, 7% 8,5%
FINALIZO LAACCION Si 61,7% 8,2% 2,4% 2,5% 19,2% 8,6%
FORMATIVA No 64,3% 4,7% 1,6% 4.7% 16,3% 11,6%
Microempresas (1-9 trab.) 63,3% 15,0% 0,0% 0,0% 16,7% 13,3%
Pequenas empresas (10-49 trab.) 56,9% 5,9% 0,0% 0,0% 29,4% 7.8%
:;\‘LTA?\I'?I'\I/LAII__E DE Medianas empresas (50-250 trab.) 65,8% 10,5% 0,0% 0,0% 21,1% 2,6%
Grandes empresas (+ 250 trab.) 61,1% 7.8% 22% 3,3% 20,0% 8,9%
Sin datos /0 61,9% 7.9% 2,5% 2,7% 18,8% 8,7%
Mixta 58,3% 8,3% 8,3% 0,0% 25,0% 33,3%
mﬂ%‘iﬁﬁl%?gNDE Presencial 57.,4% 12,5% 3. 7% 3.2% 17, 7% 8,4%
Teleformacion 63,3% 6.,7% 1,9% 2,4% 19.5% 8, 7%
NIVEL DE LA Basico 61,0% 8,1% 2,6% 3,4% 18,9% 8,5%
FORMACION Avanzado 62,6% 8,0% 2.2% 1,8% 19.2% 9,0%
Menos de 25 horas 62,7% 8,5% 3,4% 2,7% 15,6% 8,9%
HORAS FORMACION 25-50 horas 60,0% 8,4% 2,2% 2,9% 19,5% 9,7%
Mas de 50 horas 63,1% 7.5% 2,0% 2.2% 20,7% 7. 7%
Administracion y auditoria 62,0% 7.0% 2,8% 4.2% 19,7% 9,9%
Atencion sanitaria 69,9% 2,4% 2,4% 0,0% 19,3% 6,0%
Competencia Clave 85.7% 4,8% 0,0% 0,0% 4,8% 4,8%
Compraventa 67.,9% 12,5% 1,8% 7.1% 7 1% 8,9%
Comunicaciones 62,9% 7.0% 1,7% 1,9% 19,7% 8,3%
Conduccién de vehiculos por carretera 50,0% 0,0% 0,0% 25,0% 50,0% 0,0%
Desarrollo 59,9% 8,1% 3,1% 1,4% 20,8% 9,8%
Disenfo grafico y multimedia 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Estructuras 60,0% 0,0% 20,0% 0,0% 20,0% 0,0%
Finanzas y Seguros 57,1% 7.1% 3,6% 3,6% 17,9% 10,7%
AREA PROFESIONAL Formacion y Educacion 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
(LIT) Gestion Ambiental 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Gestion de la informacién y comunicacion 57,5% 8,2% 3,4% 4,5% 20,5% 10,4%
Instalaciones de telecomunicacion 0,0% 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Instalaciones electricas 70.3% 0,0% 0,0% 0,0% 21,6% 8,1%
Logistica comercial y gestion del transporte 50,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 50,0%
Marketing y relaciones publicas 59,0% 8,4% 2,5% 1.7% 23,8% 7. 1%
Montaje y mantenimiento de instalaciones 66,7 % 4.,8% 4.,8% 4,8% 9,5% 9,5%
Orientacion laboral 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Produccién mecanica 44,4% 11,1% 11,1% 11,1% 33,3% 11,1%
Proyectos y seguimiento de obras 53,6% 13,0% 4,3% 0,0% 20,3% 8, 7%
Sistemas ytelematica 63,1% 8,8% 1,9% 2.,9% 17.,4% 8,6 %
Administracion y Gestion 58,3% 7.9% 3,.3% 4,4% 20,2% 10,4%
Artes graficas 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Comercio y marketing 60,6% 9,1% 2,4% 2, 7% 20,5% 7. 7%
Edificacién y obra civil 54,1% 12,.2% 5,4% 0,0% 20,3% 8,1%
Electricidad y electrénica 68.4% 2,6% 0,0% 0,0% 21,1% 7.9%
FAMILIA Fabricaciobn mecanica 44,4% 11,1% 11,1% 11,1% 33,3% 11,1%
PROFESIONAL (LIT) Formacion complementaria 85.,7% 4,8% 0,0% 0,0% 4.8% 4.8%
Informatica y comunicaciones 62,3% 8,2% 2,1% 2,4% 18,7% 8,8%
Instalacion y mantenimiento 66,7 % 4,8% 4,8% 4.,.8% 9,5% 9,5%
Sanidad 69,9% 2,4% 2,4% 0,0% 19,3% 6,0%
Seguridad y medio ambiente 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Servicios socioculturales y a la comunidad 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Transporte y mantenimiento de vehiculos 50,0 % 0,0% 0,0% 25,0% 50,0% 0,0%
Actividades fisico-deportivas 85.7% 0,0% 0,0% 0,0% 14,3% 0,0%
Administracion y gestion 54,3% 12,1% 2,6% 3,4% 23,3% 9,5%
Agricultura y ganaderia 65,2% 8, 7% 3,3% 1,1% 18,5% 6.,5%
Comercio y marketing 63,5% 9,6% 3,0% 4,0% 13,6% 9,0%
Construccion e industrias extractivas 58,6% 10,3% 6,9% 0,0% 17,2% 8,6%
Economia e industria digital 42,9% 0,0% 0,0% 0,0% 33,3% 23,8%
Educacion 53,5% 9,3% 1,6% 3,1% 27,9% 7.8%
Energgia 56,0% 4,0% 0,0% 0,0% 36,0% 8,0%
Finanzas y seguros 64,0% 7.0% 7.0% 1.2% 15,1% 7.0%
Gran distribucion 65,8% 15,8% 2,6% 5,3% 13,2% 2,6%
AMBITO SECTORIAL. Hosteleria yturismo 65.,4% 6.7 % 1,7% 5,0% 12,5% 10,0%
ESTRUCTURAS Industrias alimentarias 63,2% 4,4% 2,9% 4,4% 22,1% 7.4%
PARITARIAS Informacién, comunicacién y artes graficas 66,2% 5,4% 0,0% 1,4% 21,6% 8,1%
Intersectoriales 58.8% 10.8% 2,5% 1,9% 19,9% 8,0%
Metal 65,4% 8,0% 2,8% 3,1% 16,6% 8,7%
Quimica 46,2% 3,8% 7. 7% 0,0% 34,6% 7.7%
Sanidad 69,9% 2,4% 2,4% 0,0% 19,3% 6,0%
Sectores base 63.2% 4,9% 2,1% 1,4% 19,4% 11,1%
Servicios (otros) 67.4% 4,9% 1,6% 3.3% 15,8% 10,9%
Servicios a las empresas 54.,5% 10,5% 1,4% 2,4% 24.,4% 11,0%
Servicios medioambientales 70,6% 11,8% 0,0% 0,0% 16,2% 2,9%
Textil, confeccién y piel 56,3% 12,5% 0,0% 6,3% 25,0% 0,0%
Transporte y logistica 59,4% 5,5% 1,8% 1,2% 23,6% 9,1%
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P2.2.2. VALORE LOS SIGUIENTES ASPECTOS DE LA BECA RECIBIDA (0-10 PUNTOS). LA INFORMACION RECIBIDA

(Base = Participantes desempleados cuando realizaron el curso que si recibieron beca n = 499)

5-6

0-4 PUNTOS PUNTOS

Total I
5,4%
Hombre I
GENERO 5.4%
Mujer I
5,4%
16-24 anos [ 10,3%
25-34 afos [ ] 8,5%
EDAD EN 35-44 afios [ 4,9%
INTERVALOS 45-54 anos 1 3,9%
55-64 afos 1 4,3%
65 o mas afios 0,0%
Hasta primarios 1 1,9%
12 Etapa ESO/EGB i 6,
22 Etapa ESO/BUP/Bachiller/FP | L 6,6%
NIVEL DE ESTUDIOS Técnico Superior/FP Superior o Equivalente L 4,9%
Est. Universitarios primer ciclo ] 4,5%
Est. Universitarios segundo ciclo o superior L] 5,9%
Otras titulaciones 0,0%
Ocupados 0,0%
OCUPACION Desempleados 5,4%
Trabajador No Cualificado 2,5%
Trabajador Cualificado 8,0%
CATEGORIA Técnico 5,6%
PROFESIONAL Mando Intermedio 0,0%
Directivo 0,0%
Sin datos 5,7%
FINALIZO LAACCION Si 4,4%
FORMATIVA No 27,3%
Microempresas (1-9 trab.) 13,3%
Pequefias empresas (10-49 trab.) 0,0%

INTERVALO DE

Medianas empresas (50-250 trab.) 12,5%
PLANTILLA Grandes empresas (+ 250 trab.) 0,0%
Sin datos /0 5,4%
Mixta 0,0%
:\:/ICI;%I:F'I%I?ENDE Presencial 4, 7%
Teleformacion 5,7%
NIVEL DE LA Basico 6.1%
FORMACION Avanzado 4,
Menos de 25 horas 4,5%
HORAS FORMACION 25-50 horas 5,2%
Mas de 50 horas 6,0%
Administracion y auditoria o,
Atencién sanitaria 16,7%
Competencia Clave o,
Compraventa 0,0%
Comunicaciones 4,8%
Conduccion de vehiculos por carretera 0,0%
Desarrollo 9,5%
Disefo grafico y multimedia 0,0%
Estructuras 0,0%
Finanzas y Seguros 0,0%
AREA PROFESIONAL Formacién y Educacion 0,0%
(LIT) Gestion Ambiental 0,0%
Gestion de la informacién y comunicacion 1 4,2%
Instalaciones de telecomunicaciéon 0,0%
Instalaciones electricas 0,0%
Logistica comercial y gestion del transporte 0,0%
Marketing y relaciones publicas 1 3,4%
Montaje y mantenimiento de instalaciones 0,0%
Orientacion laboral 0,0%
Produccién mecanica 0,0%
Proyectos y seguimiento de obras 8, 7%
Sistemas ytelematica 5,1%
Administracion y Gestion 3,2%
Artes graficas 0,0%
Comercio y marketing 2,9%
Edificacion y obra civil 8,3%
Electricidad y electréonica 0,0%
Fabricaciéon mecanica 0,0%
FAMILIA Formacion complementaria 0,0%
PROFESIONAL (LIT) o B : !
Informatica y comunicaciones L] 6,2%
Instalacién y mantenimiento 0,0%
Sanidad [ 16,7%
Seguridad y medio ambiente 0,0%

Servicios socioculturales y a la comunidad
Transporte y mantenimiento de vehiculos

Actividades fisico-deportivas

Administracion y gestion 0,0%
Agricultura y ganaderia | | 10,0%
Comercio y marketing ] 5,3%
Construccién e industrias extractivas L | 12,5%
Economia e industria digital 0,0%
Educacién 0,0%
Energcia 0,0%
Finanzas y seguros [ | 14,3%
Gran distribucion 0,0%
AMBITO SECTORIAL. Hosteleria yturismo I 2,6%
ESTRUCTURAS Industrias alimentarias || 9,1%
PARITARIAS Informacion, comunicacion y artes graficas 0,0%
Intersectoriales Ll 6,7%
Metal 1 4,2%
Quimica 0,0%
Sanidad [ 16,7%
Sectores base Ll 7, 7%
Servicios (otros) 1 4,7%
Servicios a las empresas 1 2,9%
Servicios medioambientales || 11,8%

Textil, confecciéon y piel
Transporte ylogistica

_
¥
]
S

7-10
PUNTOS

0,0%
5,1%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
4,5%

1,6%
0,0%
4,3%
0,0%
12,5%
0,0%
0,0%
3, 7%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%

0,0%
4,8%
0,0%
3,5%
0,0%
0,0%
4,8%
20,0%
7,1%
0,0%
2,6%
0,0%
10,0%
6,7%
2,1%
25,0%
0,0%
2,6%
0,0%
2,9%
0,0%
0,0%
3,3%




P2.2.2. VALORE LOS SIGUIENTES ASPECTOS DE LA BECA RECIBIDA (0-10 PUNTOS). LA FACILIDAD EN SU TRAMITACION

(Base = Participantes desempleados cuando realizaron el curso que si recibieron beca n = 499)

5-6 7-10
0-4 PUNTOS PUNTOS PUNTOS
Total 5,0% 6,2% 85,6%
GENERO Hombre 4,4% 5,9% 85,8%
Mujer 5,4% 6,4% 85.4%
16-24 afnos 6,9% 13,8% 75,9%
25-34 anfos 11,7% 7.4% 77,7 %
EDAD EN 35-44 afos 4,1% 4,1% 89,3%
INTERVALOS 45-54 afos 2,2% 7. 7% 87.3%
55-64 afos 2,9% 1,4% 89,9%
65 o mas afos 25,0% 0,0% 75,0%
Hasta primarios 0,0% 9,6% 86,5%
12 Etapa ESO/EGB 7,8% 7,8% 81,3%
22 Etapa ESO/BUP/Bachiller/FP | 4,0% 6,0% 86,8%
NIVEL DE ESTUDIOS Técnico Superior/FP Superior o Equivalente 6,6% 9,8% 80,3%
Est. Universitarios primer ciclo 3,0% 4,5% 91,0%
Est. Universitarios segundo ciclo o superior 7.8% 2,9% 85,3%
Otras titulaciones 0,0% 0,0% 100,0%
Ocupados 0,0% 0,0% 0,0%
OCUPACION Desempleados 5,0% 6,2% 85,6%
Trabajador No Cualificado 5,0% 2,5% 87,5%
Trabajador Cualificado 12,0% 0,0% 84,0%
CATEGORIA Técnico 0,0% 11,1% 77,8%
PROFESIONAL Mando Intermedio 0,0% 0,0% 0,0%
Directivo 0,0% 0,0% 100,0%
Sin datos 5,0% 6,9% 85,4%
FINALIZO LAACCION Si 4,4% 6,1% 86,2%
FORMATIVA No 18,2% 9,1% 72.7%
Microempresas (1-9 trab.) 6,7% 6,7% 80,0%
Pequefas empresas (10-49 trab.) 7, 7% 15,4% 76,9%
g\IL-I;\il?I'\I/I_AII__P? DE Medianas empresas (50-250 trab.) 12,5% 0,0% 87.,5%
Grandes empresas (+ 250 trab.) 0,0% 0,0% 93,8%
Sin datos /0 4,9% 6,3% 85,7%
i ) ) &)
MODAL IDAD DE I\P/leta : O,OOAa 0,0a/o 66,70/0
IMPARTICION resencial 5,4% 4,7% 87,6%
Teleformacion 4,9% 6,8% 85,0%
NIVEL DE LA Basico 5,6% 6,6% 84,0%
FORMACION Avanzado 4,5% 5,9% 86,7%
Menos de 25 horas 1,8% 9,1% 88,2%
HORAS FORMACION 25-50 horas 6,9% 5,2% 85,5%
Mas de 50 horas 5,1% 5,6% 84,3%
Administracion y auditoria 0,0% 0,0% 100,0%
Atencion sanitaria 0,0% 33,3% 66,7 %
Competencia Clave 0,0% 0,0% 100,0%
Compraventa 0,0% 0,0% 100,0%
Comunicaciones 4,8% 4,8% 88,9%
Conduccién de vehiculos por carretera 0,0% 0,0% 100,0%
Desarrollo 7.,1% 8,3% 79,8%
Disefio grafico y multimedia 0,0% 0,0% 0,0%
Estructuras 0,0% 0,0% 100,0%
Finanzas y Seguros 0,0% 0,0% 100,0%
AREA PROFESIONAL Formacion y Educacion 0,0% 0,0% 100,0%
(LIT) Gestion Ambiental 0,0% 0,0% 0,0%
Gestion de la informacién y comunicacion 4,2% 2,1% 91, 7%
Instalaciones de telecomunicacion 0,0% 0,0% 0,0%
Instalaciones electricas 0,0% 0,0% 87,5%
Logistica comercial y gestiéon del transporte 0,0% 0,0% 0,0%
Marketing y relaciones publicas 8,5% 1,7% 84, 7%
Montaje y mantenimiento de instalaciones 0,0% 0,0% 0,0%
Orientacién laboral 0,0% 0,0% 0,0%
Produccién mecanica 0,0% 0,0% 100,0%
Proyectos y seguimiento de obras 8, 7% 13,0% 73,9%
Sistemas ytelematica 4,0% 8,0% 85.2%
Administracion y Gestion 3.2% 1,6% 93,5%
Artes graficas 0,0% 0,0% 0,0%
Comercio y marketing 7,1% 1,4% 87.,1%
Edificacién y obra civil 8,3% 12,5% 75,0%
Electricidad y electrénica 0,0% 0,0% 87,5%
Fabricacion mecanica 0,0% 0,0% 100,0%
E/;hglL::lEQ\SIONAL (wm Forma([:i_c’m com plem'ent?ria 0,0% 0,0% 100,0%
Informatica y comunicaciones 5,0% 7,4% 84,5%
Instalacion y mantenimiento 0,0% 0,0% 0,0%
Sanidad 0,0% 33,3% 66.7%
Seguridad y medio ambiente 0,0% 0,0% 0,0%
Servicios socioculturales ya la comunidad 0,0% 0,0% 100,0%
Transporte y mantenimiento de vehiculos 0,0% 0,0% 100,0%
Actividades fisico-deportivas 50,0% 0,0% 50,0%
Administracion y gestion 9,5% 0,0% 85,7%
Agricultura y ganaderia 10,0% 10,0% 80,0%
Comercio y marketing 1,8% 3,5% 91,2%
Construccion e industrias extractivas 12,5% 6,3% 75,0%
Economia e industria digital 0,0% 0,0% 100,0%
Educacion 4,8% 4,8% 85,7%
Energcia 0,0% 0,0% 80,0%
Finanzas y seguros 14,3% 14,3% 71,4%
Gran distribucion 11,1% 0,0% 88,9%
AMBITO SECTORIAL. Hosteleria yturismo 5,3% 5,3% 86,8%
ESTRUCTURAS Industrias alimentarias 9,1% 9,1% 81,8%
PARITARIAS Informacion, comunicacién y artes graficas 0,0% 0,0% 90,0%
Intersectoriales 5,0% 8,3% 80,0%
Metal 4,2% 6,3% 87,5%
Quimica 0,0% 0,0% 75,0%
Sanidad 0,0% 33,3% 66,7 %
Sectores base 5,1% 10,3% 84,6%
Servicios (otros) 2,3% 7,0% 90,7%
Servicios a las empresas 2,9% 2,9% 94,3%
Servicios medioambientales 11,8% 5,9% 82,4%
Textil, confeccion y piel 0,0% 0,0% 100,0%
Transporte ylogistica 0,0% 6,7% 86.7%

27




P2.2.2. VALORE LOS SIGUIENTES ASPECTOS DE LA BECA RECIBIDA (0-10 PUNTOS). EL TIEMPO DE RESPUESTA

(Base = Participantes desempleados cuando realizaron el curso que si recibieron beca n = 499)

5-6 7-10
0-4 PUNTOS PUNTOS PUNTOS
Total 5,0%! 8,0%! 83,6%|
GENERO Hombre 5,4% 8,8% 82,4%
Mujer 4,7% 7.5% 84.4%
16-24 afos 3,4% 10,3% 79,3%
25-34 afios 7.,4% 12,8% 76,6%
EDAD EN 35-44 afos 5,7% 7,4% 85,2%
INTERVALOS 45-54 afos 4,4% 7,2% 85,1%
55-64 afios 2,9% 4,3% 87,0%
65 o mas afnos 0,0% 0,0% 100,0%
Hasta primarios 0,0% 9,6% 88,5%
12 Etapa ESO/EGB 4,7% 7,8% 81,3%
22 Etapa ESO/BUP/Bachiller/FP | 5,3% 11,9% 80,1%
NIVEL DE ESTUDIOS Técnico Superior/FP Superior o Equivalente 8,2% 4,9% 82,0%
Est. Universitarios primer ciclo 4,5% 9,0% 85,1%
Est. Universitarios segundo ciclo o superior 5,9% 2,9% 87.3%
Otras titulaciones 0,0% 0,0% 100,0%
Ocupados 0,0% 0,0% 0,0%
OCUPACION Desempleados 5,0% 8,0% 83,6%
Trabajador No Cualificado 2,5% 12,5% 80,0%
Trabajador Cualificado 4,0% 8,0% 84,0%
CATEGORIA Técnico 0,0% 5,6% 88,9%
PROFESIONAL Mando Intermedio 0,0% 0,0% 0,0%
Directivo 0,0% 0,0% 100,0%
Sin datos 5,7% 7,9% 83.2%
FINALIZO LAACCION Si 5,0% 7,8% 83,9%
FORMATIVA No 4,5% 13,6% 77.83%
Microempresas (1-9 trab.) 0,0% 13,3% 86,7%
Pequefias empresas (10-49 trab.) 7. 7% 23,1% 69.2%
:Z"\IL-I—A?\IR"I'\I/LAII__AO DE Medianas empresas (50-250 trab.) 12,5% 12,5% 75,0%
Grandes empresas (+ 250 trab.) 0,0% 0,0% 93,8%
Sin datos /0 5,1% 7,6% 83.7%
MODALIDAD DE Mixta . 0,02/0 0,0ZA 66,7‘;/0
IMPARTICION Presencial 9,3% 8,5% 80,6%
Teleformacion 3,5% 7,9% 84, 7%
NIVEL DE LA Basico 5,2% 8,5% 82,6%
FORMACION Avanzado 4,9% 7.7% 84.3%
Menos de 25 horas 6,4% 8,2% 85,5%
HORAS FORMACION 25-50 horas 4,0% 6,4% 86,1%
Mas de 50 horas 5,1% 9,3% 80,6%
Administracion y auditoria 0,0% 0,0% 100,0%
Atencion sanitaria 16,7% 0,0% 83,3%
Competencia Clave 0,0% 0,0% 100,0%
Compraventa 9,1% 0,0% 90,9%
Comunicaciones 3,2% 11,1% 84,1%
Conduccion de vehiculos por carretera 0,0% 0,0% 100,0%
Desarrollo 9,5% 11,9% 73,8%
Disefo grafico y multimedia 0,0% 0,0% 0,0%
Estructuras 0,0% 0,0% 100,0%
Finanzas y Seguros 0,0% 0,0% 100,0%
AREA PROFESIONAL Formacion y Educacion 0,0% 100,0% 0,0%
(LIT) Gestion Ambiental 0,0% 0,0% 0,0%
Gestion de la informacién y comunicacion 2,1% 4,2% 89,6%
Instalaciones de telecomunicacion 0,0% 0,0% 0,0%
Instalaciones electricas 0,0% 0,0% 87.,5%
Logistica comercial y gestién del transporte 0,0% 0,0% 0,0%
Marketing y relaciones publicas 3,4% 1,7% 88,1%
Montaje y mantenimiento de instalaciones 0,0% 0,0% 0,0%
Orientaciéon laboral 0,0% 0,0% 0,0%
Produccién mecanica 0,0% 0,0% 100,0%
Proyectos y seguimiento de obras 17,4% 4,3% 78,3%
Sistemas ytelematica 3,4% 10,2% 83.5%
Administracion y Gestion 1,6% 3,2% 91,9%
Artes graficas 0,0% 0,0% 0,0%
Comercio y marketing 4,3% 1,4% 88,6%
Edificacion y obra civil 16,7% 4,2% 79,2%
Electricidad y electréonica 0,0% 0,0% 87.5%
EAMILIA Fabricacién mecanica 0,0% 0,0% 100,0%
Formacion complementaria 0,0% 0,0% 100,0%
PROFESIONAL (LIT) Informatica y comunicaciones 5,0% 10,8% 81,1%
Instalacion y mantenimiento 0,0% 0,0% 0,0%
Sanidad 16,7% 0,0% 83,3%
Seguridad y medio ambiente 0,0% 0,0% 0,0%
Servicios socioculturales y a la comunidad 0,0% 100,0% 0,0%
Transporte y mantenimiento de vehiculos 0,0% 0,0% 100,0%
Actividades fisico-deportivas 0,0% 50,0% 50,0%
Administracion y gestion 9,5% 19,0% 66,7 %
Agricultura y ganaderia 10,0% 10,0% 80,0%
Comercio y marketing 3,5% 5,3% 87,7%
Construccién e industrias extractivas 25,0% 0,0% 75,0%
Economia e industria digital 0,0% 0,0% 100,0%
Educacion 0,0% 14,3% 81,0%
Energcia 0,0% 0,0% 80,0%
Finanzas y seguros 7,1% 7,1% 85,7%
Gran distribucion 0,0% 0,0% 100,0%
AMBITO SECTORIAL. Hosteleria y turismo 5,3% 7,9% 86,8%
ESTRUCTURAS Industrias alimentarias 18,2% 9,1% 72,7%
PARITARIAS Informacion, comunicacion y artes graficas 0,0% 10,0% 80,0%
Intersectoriales 8,3% 6,7% 78,3%
Metal 0,0% 4,2% 91,7%
Quimica 0,0% 0,0% 75,0%
Sanidad 16,7% 0,0% 83,3%
Sectores base 5,1% 15,4% 76,9%
Servicios (otros) 2,3% 9,3% 88,4%
Servicios a las empresas 5,7% 2,9% 91,4%
Servicios medioambientales 0,0% 5,9% 88,2%
Textil, confeccion y piel 79 0,0% 0,0% 100,0%
Transporte ylogistica - 0,0% 13,3% 80,0%




P2.2.2. VALORE LOS SIGUIENTES ASPECTOS DE LA BECA RECIBIDA (0-10 PUNTOS). EL IMPORTE DE LA BECA

(Base = Participantes desempleados cuando realizaron el curso que si recibieron beca n = 499)

5-6 7-10
0-4 PUNTOS PUNTOS PUNTOS
Total 8,0% 5,8% 61,7%
GENERO Hombre 7.8% 7.4% 63,2%
Mujer 8,1% 4,7% 60,7%
16-24 afnos 13,8% 10,3% 44,8%
25-34 anos 10,6% 8,5% 59,6%
EDAD EN 35-44 arios 5, 7% 3,3% 67,2%
INTERVALOS 45-54 afios 7. 7% 6,6% 62,4%
55-64 anos 7,2% 1,4% 60,9%
65 o mas afnos 0,0% 25,0% 50,0%
Hasta primarios 5,8% 15,4% 63,5%
12 Etapa ESO/EGB 12,5% 7.8% 56,3%
22 Etapa ESO/BUP/Bachiller/FP | 8,6% 5,3% 59,6%
NIVEL DE ESTUDIOS Técnico Superior/FP Superior o Equivalente 6,6% 4,9% 59,0%
Est. Universitarios primer ciclo 6,0% 6,0% 67.2%
Est. Universitarios segundo ciclo o superior 7,.8% 1,0% 64,7%
Otras titulaciones 0,0% 0,0% 100,0%
Ocupados 0,0% 0,0% 0,0%
OCUPACION Desempleados 8,0% 5,8% 61,7%
Trabajador No Cualificado 5,0% 5,0% 67,5%
Trabajador Cualificado 8,0% 0,0% 68,0%
CATEGORIA Técnico 0,0% 0,0% 50,0%
PROFESIONAL Mando Intermedio 0,0% 0,0% 0,0%
Directivo 0,0% 0,0% 75,0%
Sin datos 8,9% 6,7% 60,9%
FINALIZO LAACCION Si 7,.5% 6,1% 61,8%
FORMATIVA No 18.2% 0,0% 59,1%
Microempresas (1-9 trab.) 0,0% 0,0% 53,3%
Pequefas empresas (10-49 trab.) 7. 7% 0,0% 76,9%
::”\‘LTAIiI'?I'\I/LALLS DE Medianas empresas (50-250 trab.) 12,5% 12,5% 50,0%
Grandes empresas (+ 250 trab.) 0,0% 0,0% 62,5%
Sin datos /0 8,5% 6,3% 61,7%
MODAL IDAD DE Mixta ] 0,0% 33,3% 33,3%
IMPARTICION Presencial 8,5% 6,2% 65,9%
Teleformacion 7,9% 5,4% 60,5%
NIVEL DE LA Basico 8,5% 6,1% 61,5%
FORMACION Avanzado 7.7% 5,6% 61.9%
Menos de 25 horas 7,.3% 6,4% 63,6%
HORAS FORMACION 25-50 horas 8,1% 4,0% 65,9%
Mas de 50 horas 8,3% 6,9% 57,4%
Administracion y auditoria 0,0% 0,0% 84,6%
Atencién sanitaria 33,3% 0,0% 16,7%
Competencia Clave 0,0% 0,0% 100,0%
Compraventa 0,0% 18,2% 72,7%
Comunicaciones 7,.9% 4,8% 63,5%
Conduccion de vehiculos por carretera 0,0% 0,0% 50,0%
Desarrollo 9,5% 7.,1% 54,8%
Disefio grafico y multimedia 0,0% 0,0% 0,0%
Estructuras 0,0% 0,0% 0,0%
Finanzas y Seguros 0,0% 0,0% 100,0%
AREA PROFESIONAL Formacion y Educacion 0,0% 0,0% 100,0%
(LIT) Gestion Ambiental 0,0% 0,0% 0,0%
Gestion de la informacion y comunicacion 4,2% 2,1% 64,6%
Instalaciones de telecomunicacion 0,0% 0,0% 0,0%
Instalaciones electricas 0,0% 37,5% 50,0%
Logistica comercial y gestion del transporte 0,0% 0,0% 0,0%
Marketing y relaciones publicas 8,5% 1,7% 59,3%
Montaje y mantenimiento de instalaciones 0,0% 0,0% 0,0%
Orientacion laboral 0,0% 0,0% 0,0%
Producciéon mecanica 50,0% 0,0% 50,0%
Proyectos y seguimiento de obras 13,0% 8, 7% 65,2%
Sistemas ytelematica 8,0% 6,3% 63.6%
Administracion y Gestion 3.2% 1,6% 69.,4%
Artes graficas 0,0% 0,0% 0,0%
Comercio y marketing 7.1% 4,3% 61,4%
Edificacion y obra civil 12,5% 8,3% 62,5%
Electricidad y electronica 0,0% 37,5% 50,0%
EAMILIA Fabricaf:ién mecanica : 50,0% 0,0% 50,0%
PROFESIONAL (LIT) Forma<':|f:>n complen’TenL'arla 0,0% 0,0% 100,0%
Informatica y comunicaciones 8,4% 6.,2% 61,3%
Instalacion y mantenimiento 0,0% 0,0% 0,0%
Sanidad 33,3% 0,0% 16,7%
Seguridad y medio ambiente 0,0% 0,0% 0,0%
Servicios socioculturales y a la comunidad 0,0% 0,0% 100,0%
Transporte y mantenimiento de vehiculos 0,0% 0,0% 50,0%
Actividades fisico-deportivas 0,0% 0,0% 50,0%
Administracion y gestion 9,5% 9,5% 61,9%
Agricultura y ganaderia 10,0% 10,0% 50,0%
Comercio y marketing 5,3% 5,3% 68,4%
Construccién e industrias extractivas 12,5% 12,5% 56,3%
Economia e industria digital 0,0% 0,0% 100,0%
Educacién 0,0% 4,8% 71,4%
Energcia 0,0% 20,0% 20,0%
Finanzas y seguros 21,4% 7,1% 42,9%
Gran distribucion 22,2% 0,0% 77,8%
AMBITO SECTORIAL. Hosteleria yturismo 2,6% 10,5% 52,6%
ESTRUCTURAS Industrias alimentarias 27,3% 0,0% 45,5%
PARITARIAS Informacién, comunicacion y artes graficas 0,0% 0,0% 60,0%
Intersectoriales 8,3% 8,3% 60,0%
Metal 6,3% 8,3% 66,7 %
Quimica 0,0% 0,0% 75,0%
Sanidad 33,3% 0,0% 16,7%
Sectores base 10,3% 0,0% 59,0%
Servicios (otros) 4,7% 2,3% 67,4%
Servicios a las empresas 11,4% 0,0% 74,3%
Servicios medioambientales 5,9% 5,9% 64,7%
Textil, confeccién y piel 0,0% 0,0% 100,0%
Transporte y logistica 6,7 % 10,0% 56,7%
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P2.2.3. ¢ HABRIA PODIDO REALIZAR LA FORMACION SIN LA BECA?

(Base = Participantes desempleados cuando realizaron el curso que si recibieron beca n = 499)

P.2.2.5. jHabria podido realizar la formacién sin la beca?

Si, pero con

Si dificultad No NS/NC Total
Total 11,0% 15,0% 64,5% 9,4% 100,0%
GENERO Hombre 14,7% 19,1% 60,3% 5,9% 100,0%
Mujer 8,5% 12,2% 67.5% 11,9% 100,0%
16-24 anos 24,1% 20,7% 41,4% 13.8% 100,0%
25-34 arios 13,8% 24,5% 51,1% 10,6% 100,0%
EDAD EN 35-44 afos 7.4% 16,4% 62,3% 13,9% 100,0%
INTERVALOS 45-54 afos 11,0% 11,6% 70.7 % 6,6% 100,0%
55-64 arnos 8,7% 5,8% 79.7 % 5,8% 100,0%
65 o mas afos 0,0% 25,0% 75,0% 0,0% 100,0%
Hasta primarios 7.7% 19,2% 63,5% 9,6% 100,0%
12 Etapa ESO/EGB 7.8% 15,6% 70.3% 6,3% 100,0%
22 Etapa ESO/BUP/Bachiller/FP | 10,6% 14,6% 66,2% 8,6% 100,0%
NIVEL DE ESTUDIOS Técnico Superior/FP Superior o Equivalente 19,7% 11,5% 59,0% 9,8% 100,0%
Est. Universitarios primer ciclo 10,4% 13,4% 65.,7% 10,4% 100,0%
Est. Universitarios segundo ciclo o superior 10,8% 16,7 % 60,8% 11,8% 100,0%
Otras titulaciones 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 100,0%
Ocupados 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
OCUPACION Desempleados 11,0% 15,0% 64,5% 9,4% 100,0%
Trabajador No Cualificado 12,5% 10,0% 70,0% 7.5% 100,0%
Trabajador Cualificado 4,0% 4,0% 88.0% 4,0% 100,0%
CATEGORIA Técnico 16,7% 11,1% 61,1% 11,1% 100,0%
PROFESIONAL Mando Intermedio 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Directivo 0,0% 8,3% 75.0% 16,7% 100,0%
Sin datos 11,4% 16,6% 62,4% 9.,7% 100,0%
FINALIZO LAACCION Si 10,7% 15,5% 64,4% 9,4% 100,0%
FORMATIVA No 18,2% 4,5% 68.2% 9,1% 100,0%
Microempresas (1-9 trab.) 0,0% 0,0% 86.7% 13,3% 100,0%
Pequerfias empresas (10-49 trab.) 7. 7% 30,8% 61,5% 0,0% 100,0%
:;\lLTA?\I'?r\I/If\II:S DE Medianas empresas (50-250 trab.) 0,0% 12,5% 87.5% 0,0% 100,0%
Grandes empresas (+ 250 trab.) 25,0% 0,0% 56,3% 18,8% 100,0%
Sin datos /0 11,2% 15.7% 63,8% 9,4% 100,0%
Mixta 0,0% 33,3% 66,7 % 0,0% 100,0%
:\:A('D:‘EAQITI—II%?(I;NDE Presencial - 19,4% 17,.8% 58,9% 3,9% 100,0%
Teleformacion 8,2% 13,9% 66,5% 11,4% 100,0%
NIVEL DE LA Basico 8,0% 14,6% 68,1% 9,4% 100,0%
FORMACION Avanzado 13,3% 15,4% 61,9% 9,4% 100,0%
Menos de 25 horas 9,1% 20,9% 59,1% 10,9% 100,0%
HORAS FORMACION 25-50 horas 9,2% 15,6% 68.,2% 6,9% 100,0%
Mas de 50 horas 13,4% 11,6% 64,4% 10,6% 100,0%
Administracion y auditoria 0,0% 23,1% 69.2% 7.7% 100,0%
Atencion sanitaria 16,7% 16,7% 66,7 % 0,0% 100,0%
Competencia Clave 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 100,0%
Compraventa 18,2% 27.3% 54,5% 0,0% 100,0%
Comunicaciones 9,5% 14,3% 69,8% 6,3% 100,0%
Conduccion de vehiculos por carretera 0,0% 0,0% 50,0% 50,0% 100,0%
Desarrollo 17,9% 10,7% 57,1% 14.3% 100,0%
Disefo grafico y multimedia 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Estructuras 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 100,0%
Finanzas y Seguros 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 100,0%
AREA PROFESIONAL Formacién y Educacion 0,0% 100,0% 0,0% 0,0% 100,0%
(LIT) Gestion Ambiental 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Gestion de la informacién y comunicaciéon 12,5% 20,8% 56,3% 10,4% 100,0%
Instalaciones de telecomunicacion 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Instalaciones electricas 12,5% 25,0% 50,0% 12,5% 100,0%
Logistica comercial y gestiéon del transporte 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Marketing y relaciones publicas 10,2% 6,8% 71.2% 11,9% 100,0%
Montaje y mantenimiento de instalaciones 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Orientacion laboral 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Produccion mecanica 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 100,0%
Proyectos y seguimiento de obras 26,1% 17.,4% 56,5% 0,0% 100,0%
Sistemas ytelematica 6,8% 16,5% 68.,2% 8,5% 100,0%
Administracion y Gestiéon 9,7% 21,0% 59,7% 9,7% 100,0%
Artes graficas 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Comercio y marketing 11,4% 10,0% 68.,6% 10,0% 100,0%
Edificacion y obra civil 25,0% 16,7% 58,3% 0,0% 100,0%
Electricidad y electréonica 12,5% 25,0% 50,0% 12,5% 100,0%
Fabricacion mecanica 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 100,0%
II:AR,\QII;?SIONAL wm Formacion complementaria 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 100,0%
Informatica y comunicaciones 10,2% 14,6% 65.,6% 9,6% 100,0%
Instalaciéon y mantenimiento ,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Sanidad 16,7% 16,7% 66,7% 0,0% 100,0%
Seguridad y medio ambiente 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Servicios socioculturales y a la comunidad 0,0% 100,0% 0,0% 0,0% 100,0%
Transporte y mantenimiento de vehiculos 0,0% 0,0% 50,0% 50,0% 100,0%
Actividades fisico-deportivas 0,0% 0,0% 50,0% 50,0% 100,0%
Administracion y gestion 14,3% 14,3% 61,9% 9,5% 100,0%
Agricultura y ganaderia 0,0% 20,0% 40,0% 40,0% 100,0%
Comercio y marketing 8,8% 14,0% 64,9% 12,3% 100,0%
Construccion e industrias extractivas 18,8% 31,3% 50,0% 0,0% 100,0%
Economia e industria digital ,0% 0,0% 100,0% 0,0% 100,0%
Educacion 4.8% 9,5% 71.4% 14,3% 100,0%
Energgia 40,0% 0,0% 60,0% 0,0% 100,0%
Finanzas y seguros 0,0% 14,3% 78.6% 7.1% 100,0%
Gran distribucion ,0% 11,1% 77.8% 11,1% 100,0%
AMBITO SECTORIAL. Hosteleria y turismo 10,5% 18,4% 52,6% 18,4% 100,0%
ESTRUCTURAS Industrias alimentarias 9,1% 0,0% 81.8% 9,1% 100,0%
PARITARIAS Informacién, comunicacion y artes graficas 0,0% 40,0% 50,0% 10,0% 100,0%
Intersectoriales 20,0% 13,3% 63,3% 3,3% 100,0%
Metal 10,4% 14,6% 64,6% 10,4% 100,0%
Quimica 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 100,0%
Sanidad 16,7% 16,7% 66,7% 0,0% 100,0%
Sectores base 17,9% 15,4% 56,4% 10.3% 100,0%
Servicios (otros) ,0% 16,3% 69,8% 7,0% 100,0%
Servicios a las empresas 11,4% 14,3% 71.4% 2,9% 100,0%
Servicios medioambientales 5,9% 23.,5% 64.,7% 5,9% 100,0%
Textil, confecciéon y piel Y 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 100,0%
Transporte ylogistica Y 10,0% 10,0% 70,0% 10,0% 100,0%




P.4 ;SABIA QUE ESTE CURSO ESTABA FINANCIADO POR LA CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES PUBLICAS

DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL PARA LA ADQUISICION Y MEJORA DE COMPETENCIAS
RELACIONADAS CON LOS CAMBIOS TECNOLOGICOS Y LA TRANSFORMACION DIGITAL?

(Base = Total entrevistados n = 9.929)

P.4 ;Ssabia que este curso estaba financiado porla

Si No NS/NC Total
Total 81,9% 13,2% 4,9%| 100,0%;
GENERO Hombre 82.8% 12,5% 4,6% 100,0%
Mujer 81.1% 13,8% 5,1% 100,0%
16-24 afnos 75.8% 18,1% 6,0% 100,0%
25-34 anios 77.3% 16,7 % 6,0% 100,0%
EDAD EN 35-44 anos 82.5% 12,5% 5,0% 100,0%
INTERVALOS 45-54 afios 83.5% 12,0% 4,5% 100,0%
55-64 anos 88.9% 12,3% 3,8% 100,0%
65 o mas afos 79.5% 17.,9% 2,6% 100,0%
Hasta primarios 79.2% 16.,4% 4.,4% 100,0%
12 Etapa ESO/EGB 79.5% 15,8% 4,7% 100,0%
22 Etapa ESO/BUP/Bachiller/FP | 82.1% 13,2% 4,7 % 100,0%
NIVEL DE ESTUDIOS Técnico Superior/FP Superior o Equivalente 79.8% 14,4% 5,8% 100,0%
Est. Universitarios primer ciclo 84.,3% 10,3% 5,4% 100,0%
Est. Universitarios segundo ciclo o superior 83.8% 12,2% 4,0% 100,0%
Otras titulaciones 79.4% 14,7 % 5,9% 100,0%
Ocupados 86.2% 9,4% 4.,4% 100,0%
OCUPACION Desempleados 73.2% 21,0% 5,8% 100,0%
Trabajador No Cualificado 83.8% 11,1% 5,1% 100,0%
Trabajador Cualificado 85.8% 10,3% 3,9% 100,0%
CATEGORIA Técnico 85.6% 9.,2% 5,1% 100,0%
PROFESIONAL Mando Intermedio 87.2% 8,0% 4.,8% 100,0%
Directivo 87.2% 9,6% 3.2% 100,0%
Sin datos 74.5% 19,8% 5,7% 100,0%
FINALIZO LAACCION Si 82.6% 12,8% 4,6% 100,0%
FORMATIVA No 66,0% 23,2% 10,8% 100,0%
Microempresas (1-9 trab.) 83.8% 11,1% 5,1% 100,0%
Pequerfias empresas (10-49 trab.) 84.1% 11,1% 4.,9% 100,0%
:I:IL‘I/—A?\ISI'\I/LAIEPC\) DE Medianas empresas (50-250 trab.) 83.9% 10,6% 5,5% 100,0%
Grandes empresas (+ 250 trab.) 85.,1% 10,4% 4.,5% 100,0%
Sin datos / 0O 80.2% 15,0% 4,8% 100,0%
Mixta 85.8% 11,8% 2,9% 100,0%
:\ICA?DEI;QI:I'II%?SNDE Presencial . 80.4 % 14,9% 4,7 % 100,0%
Teleformacion 82.2% 12,9% 4,9% 100,0%
NIVEL DE LA Basico 82.2% 13,3% 4,5% 100,0%
FORMACION Avanzado 1.6 % 13,2% 5,2% 100,0%
Menos de 25 horas 81.4% 13,8% 4.,8% 100,0%
HORAS FORMACION 25-50 horas 82.5% 12,9% 4,5% 100,0%
Mas de 50 horas 81.5% 13,2% 5,2% 100,0%
Administracion y auditoria 81.4% 14,7% 3,9% 100,0%
Atencidn sanitaria 74,7 % 19,6% 5,7% 100,0%
Competencia Clave 79.2% 13,2% 7.5% 100,0%
Compraventa 79.7 % 12,7% 7.,6% 100,0%
Comunicaciones 83.5% 12,1% 4,5% 100,0%
Conduccién de vehiculos por carretera 86,7 % 13,3% 0,0% 100,0%
Desarrollo 81.2% 13,6% 5,3% 100,0%
Disefo grafico y multimedia 83.3% 16,7 % 0,0% 100,0%
Estructuras 79.4% 12, 7% 7.9% 100,0%
Finanzas y Seguros 82.,1% 11,9% 6,0% 100,0%
AREA PROFESIONAL Formacion y Educacion 79.2% 4.2% 16,7 % 100,0%
(LIT) Gestion Ambiental 50,0% 0,0% 50,0% 100,0%
Gestion de la informacién y comunicacion 82.7% 13,1% 4.2% 100,0%
Instalaciones de telecomunicacion 83.83% 16,7% 0,0% 100,0%
Instalaciones electricas 78.6% 14,3% 7.,1% 100,0%
Logistica comercial y gestion del transporte 100,0% 0,0% 0,0% 100,0%
Marketing y relaciones publicas 83.0% 12,3% 4,7 % 100,0%
Montaje y mantenimiento de instalaciones 86.4% 8,0% 5,7% 100,0%
Orientaciéon laboral 100,0% 0,0% 0,0% 100,0%
Produccién mecanica 85.7% 3,6% 10,7% 100,0%
Proyectos y seguimiento de obras 81.9% 13,5% 4,5% 100,0%
Sistemas ytelematica 81.6% 13,7 % 4,7 % 100,0%
Administracion y Gestion 82.83% 13,4% 4.2% 100,0%
Artes graficas 83.83% 16,7% 0,0% 100,0%
Comercio y marketing 82.,7% 12,3% 5,0% 100,0%
Edificacion y obra civil 81.5% 13,4% 5,1% 100,0%
Electricidad y electronica 78.8% 14.,4% 6,8% 100,0%
FAMILIA Fabricacion mecanica 85.7% 3,6% 10,7% 100,0%
PROFESIONAL (LIT) Formacion complementaria 81.7 % 11,7% 6,7 % 100,0%
Informatica y comunicaciones 82.0% 13,3% 4.,8% 100,0%
Instalacion y mantenimiento 86.4% 8,0% 5,7% 100,0%
Sanidad 747 % 19,6% 5,7% 100,0%
Seguridad y medio ambiente 50,0% 0,0% 50,0% 100,0%
Servicios socioculturales ya la comunidad 79.2% 4.2% 16,7% 100,0%
Transporte y mantenimiento de vehiculos 86.7 % 13,3% 0,0% 100,0%
Actividades fisico-deportivas 79.2% 15,1% 5,7% 100,0%
Administracion y gestion 84.6% 9,9% 5,5% 100,0%
Agricultura y ganaderia 80.4 % 14,5% 5,1% 100,0%
Comercio y marketing 82.8% 13,2% 4,0% 100,0%
Construccién e industrias extractivas 79.1% 15,5% 5,4% 100,0%
Economia e industria digital 78.,6% 14,3% 7.1% 100,0%
Educacion 84.1% 11,8% 4,0% 100,0%
Energcia 84.2% 11,6% 4,2% 100,0%
Finanzas y seguros 75,6% 17.,2% 7.,1% 100,0%
Gran distribucion 81.6% 12,5% 5,9% 100,0%
AMBITO SECTORIAL. Hosteleria yturismo 78.6% 16,4% 5,0% 100,0%
ESTRUCTURAS Industrias alimentarias 82.5% 11,7% 5,8% 100,0%
PARITARIAS Informacién, comunicacion y artes graficas 79.8% 14,5% 5,7% 100,0%
Intersectoriales 82,7 % 12,3% 5,1% 100,0%
Metal 83.2% 11,8% 4,9% 100,0%
Quimica 87.7% 7.5% 4,7 % 100,0%
Sanidad 747 % 19,6% 5,7% 100,0%
Sectores base 82.,1% 13,9% 4,0% 100,0%
Servicios (otros) 82.6% 12,2% 5,3% 100,0%
Servicios a las empresas 80.8% 15,4% 3,8% 100,0%
Servicios medioambientales 21 83.83% 11,9% 4.8% 100,0%
Textil, confeccién y piel == 8115 % 14,8% 3,7% 100,0%
Transporte y logistica 82.5% 12,3% 5,2% 100,0%




P.5. ¢ CONOCE USTED LA FUNDAE (FUNDACION ESTATAL PARA LA FORMACION EN EL EMPLEO)?
(Base = Total entrevistados n = 9.929)

P5. s Conoce

usted la FUNDAE (Fundacion Estatal

Si No NS/NC Total
Total 67 ,6% 27.,3% 5,1% 100,0%
GENERO Hombre 67.4% 27.9% 4,7% 100,0%
Mujer 67.8% 26,8% 5,4% 100,0%
16-24 afios 63.2% 31,7% 5,0% 100,0%
25-34 anos 64.,3% 30.,4% 5,3% 100,0%
EDAD EN 35-44 afos 69.4% 25,6% 5,0% 100,0%
INTERVALOS 45-54 anos 69,3% 25, 7% 5,1% 100,0%
55-64 anos 64.5% 30,4% 5,1% 100,0%
65 o mas anos 51,3% 41,0% 7.7 % 100,0%
Hasta primarios 57.8% 35,7% 5% 100,0%
12 Etapa ESO/EGB 60,8% 32,6% 6,6% 100,0%
22 Etapa ESO/BUP/Bachiller/FP | 66,1% 28,4% 5,6% 100,0%
NIVEL DE ESTUDIOS Técnico Superior/FP Superior o Equivalente 66,3% 27.,9% 5,8% 100,0%
Est. Universitarios primer ciclo 73.,4% 22,6% 4,0% 100,0%
Est. Universitarios segundo ciclo o superior 73.3% 23,2% 3,5% 100,0%
Otras titulaciones 61.8% 38,2% 0,0% 100,0%
Ocupados 70.7 % 24.,3% 5,0% 100,0%
OCUPACION Desempleados 61.,5% 33.2% 5,3% 100,0%
Trabajador No Cualificado 65,0% 28,2% 6,8% 100,0%
Trabajador Cualificado 70,7 % 25,2% 4,1% 100,0%
CATEGORIA Técnico 73.2% 22, 7% 4.,1% 100,0%
PROFESIONAL Mando Intermedio 73.8% 20,8% 5,4% 100,0%
Directivo 76.1% 20,1% 3,8% 100,0%
Sin datos 62.2% 32,4% 5,4% 100,0%
FINALIZO LA ACCION Si 68.3% 26,7% 5,1% 100,0%
FORMATIVA No 53,1% 40,6% 6,3% 100,0%
Microempresas (1-9 trab.) 69.,3% 25,5% 5,2% 100,0%
Pequenas empresas (10-49 trab.) 70.,9% 23,5% 5,6% 100,0%
:L\.L—I:ﬁf\ler\lll_All__E DE Medianas empresas (50-250 trab.) 73.,9% 21,1% 5,0% 100,0%
Grandes empresas (+ 250 trab.) 70.,3% 24.8% 4,9% 100,0%
Sin datos / O 65,4 % 29,6% 5,1% 100,0%
Mixta 70,6% 29,4% 0,0% 100,0%
:\:A?DEI:\QITI_IE:?SNDE Presencial - 65,4% 30,0% 4,6% 100,0%
Teleformacion 68.1% 26,7% 5,2% 100,0%
NIVEL DE LA Basico 68,3% 26,8% 4,9% 100,0%
FORMACION Avanzado 67.0% 27.7% 5,3% 100,0%
Menos de 25 horas 69.,4% 25,4% 5,2% 100,0%
HORAS FORMACION 25-50 horas 67 .7 % 27.3% 5,0% 100,0%
Mas de 50 horas 66.6% 28,2% 5,2% 100,0%
Administracion y auditoria 71.8% 24,0% 4.2% 100,0%
Atencién sanitaria 51,3% 41,9% 6,8% 100,0%
Competencia Clave 66,0% 26,4% 7.,5% 100,0%
Compraventa 63,3% 33,5% 3,2% 100,0%
Comunicaciones 69,7 % 25,4% 4,8% 100,0%
Conduccién de vehiculos por carretera 80.0% 13,3% 6,7 % 100,0%
Desarrollo 66.8% 27.6% 5,6% 100,0%
Disefo grafico y multimedia 50,0% 33,3% 16.,7% 100,0%
Estructuras 69.8% 27,0% 3.2% 100,0%
Finanzas y Seguros 80.6% 16,4% ,0% 100,0%
AREA PROFESIONAL Formacion y Educacion 75,0% 16,7% 8,3% 100,0%
[(NEp) Gestion Ambiental 100.,0% 0,0% 0,0% 100,0%
Gestion de la informacién y comunicacion 68.8% 25,8% 5,4% 100,0%
Instalaciones de telecomunicacion 100,0% ,0% 0,0% 100,0%
Instalaciones electricas 64.,3% 28,6% 7.,1% 100,0%
Logistica comercial y gestion del transporte 80.0% 20,0% 0,0% 100,0%
Marketing y relaciones publicas 71.3% 23,8% 4.8% 100,0%
Montaje y mantenimiento de instalaciones 63,6% 29,5% 6,8% 100,0%
Orientacién laboral 92.9% 7.1% 0,0% 100,0%
Producciéon mecanica 67 .9% 28,6% 3,6% 100,0%
Proyectos y seguimiento de obras 66,0% 29,9% 4,2% 100,0%
Sistemas y telematica 66.5% 28.5% 5,1% 100,0%
Administracion y Gestion 70,1% 24,9% 5,0% 100,0%
Artes graficas 50,0% 33,3% 16,7% 100,0%
Comercio y marketing 70.,3% 25,1% 4,6% 100,0%
Edificacion y obra civil 66,7 % 29,3% 4,0% 100,0%
Electricidad y electréonica 65,8% 27.,4% ,8% 100,0%
Fabricacion mecanica 67.9% 28.,6% 3,.6% 100,0%
EII:'\gII;IéASIONAL wim Formac,;i_c&n complern_ent?ria 69.2% 24.,2% 6,7 % 100,0%
Informatica y comunicaciones 67.3% 27.6% 5,1% 100,0%
Instalacion y mantenimiento 63,6% 29,5% 6,8% 100,0%
Sanidad 51,3% 9% 6,8% 100,0%
Seguridad y medio ambiente 100,0% 0,0% 0,0% 100,0%
Servicios socioculturales y a la comunidad 75,0% 16,7 % 8,3% 100,0%
Transporte y mantenimiento de vehiculos 80,0 % 13,3% 6,7 % 100,0%
Actividades fisico-deportivas 50,9% 5% 7.5% 100,0%
Administracion y gestion 73.3% 21,7% 5,1% 100,0%
Agricultura y ganaderia 62.,3% 1,5% 6,2% 100,0%
Comercio y marketing 63,3% 30,6% 6,2% 100,0%
Construccion e industrias extractivas 66.8% 30,0% 3.2% 100,0%
Economia e industria digital 71.,4% 23,2% 5,4% 100,0%
Educacion 80.1 % 16,0% 3,9% 100,0%
Energcia 68,4% 28,4% 2% 100,0%
Finanzas y seguros 64,7 % 30,3% 5,0% 100,0%
Gran distribucion 67.1% 28,9% 3,9% 100,0%
AMBITO SECTORIAL. Hosteleria y turismo 62,2% 32,0% 5,8% 100,0%
ESTRUCTURAS Industrias alimentarias 59,2% 36,3% 5% 100,0%
PARITARIAS Informacion, comunicacion y artes graficas 73.1% 25,9% 1,0% 100,0%
Inters ectoriales 70.7 % 23,8% 5,4% 100,0%
Metal 65,6% 29,4% 5,0% 100,0%
Quimica 72.,6% 23,6% 3,8% 100,0%
Sanidad 51,3% 41,9% 6,8% 100,0%
Sectores base 66,4% 28,1% 5,5% 100,0%
Servicios (otros) 64.,9% 29,4% 5,7% 100,0%
Servicios a las empresas 70,3% 24,9% 4,7 % 100,0%
Servicios medioambientales 67.9% 27.8% 4.,4% 100,0%
Textil, confeccion y piel 59,3% 35,2% 5,6% 100,0%
Transporte ylogistica 69.8% 25,2% 5,0% 100,0%
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P.6. ;QUIEN LE INFORMO DE ESTA FORMACION? (multirrespuesta) i COMO SE ENTERO?

(Base = Total entrevistados n = 9.929)

P6. Quién o quienes le informaron de esta formacion? (multirrespuesta)
B comité de B Servicio
empresa o Publico de
La propia una Una Empleo Estatal
empresa para | asociacion asociacién | La empresa o Servicios Otros
la que trabaja sindical empresarial | de formaciéon Publicidad Provincial NS/NC medios
Total 11,8%) 2,4%)j 1,8%| 20,0% 38,1% 17,7 %] 4,0%) 19,4%
GENERO Hombre 13,4% 2,8% 2,4% 21,5% 40,3% 15,8% 4,0% 17,5%
Mujer 10,6% 2,0% 1,4% 18,9% 36,4% 19.2% 4,0% 20,9%
16-24 afos 7.1% 1,8% 0,3% 13,1% 34.8% 33,0% 4,8% 20,9%
25-34 anos 11,5% 1,4% 1,4% 14,9% 37,9% 20,8% 5,2% 19,4%
EDAD EN 35-44 afios 13,1% 2,6% 1,7% 18.5% 39.2% 15,9% 3.7% 20,1%
INTERVALOS 45-54 afios 12,2% 2,7% 1,8% 21,8% 38,1% 15,2% 3,8% 20,0%
55-64 afos 9,5% 2,5% 3.1% 28,1% 36.,6% 20,5% 3.7% 15.2%
65 0 mas anos 5,1% 0,0% 10,3% 20.5% 41,0% 41,0% 0,0% 12,8%
Hasta primarios 7.7% 3,3% 0,9% 15,0% 45,8% 21,7% 3,3% 21,1%
12 Etapa ESO/EGB 7.0% 3.0% 1,8% 19,0% 40.2% 22,5% 4,4% 17, 7%
22 Etapa ESO/BUP/Bachiller/FP | 9,1% 2,4% 1,5% 20,7% 38,7% 18,5% 3,8% 20,7%
NIVEL DE ESTUDIOS Técnico Superior/FP Superior o Equivalente 10,7% 2,7% 1,3% 19.3% 36,9% 18,4% 4,7% 20,2%
Est. Universitarios primer ciclo 14,4% 2,2% 2,4% 20,6% 37,4% 15,4% 3,7% 17.7%
Est. Universitarios segundo ciclo o superior 18,5% 1,6% 2,4% 21,5% 35,1% 14,0% 3,9% 18,8%
Otras titulaciones 17.6% 5.9% 2.9% 14.7% 47, 1% 11.8% 5,9% 20,6%
OCUPACION Ocupados 16,9% 3,2% 2,1% 21,4% 37,9% 11,3% 3,9% 18,6%
Desempleados 1,6% 0,7% 1,1% 17.2% 38.5% 30,6% 4,2% 20,9%
Trabajador No Cualificado 11,8% 3.1% 1,5% 18,7% 40,3% 14,3% 4.2% 20,7%
Trabajador Cualificado 15,3% 4,3% 1,7% 19,8% 39,0% 11,0% 4,4% 19,1%
CATEGORIA Técnico 25,4% 3.1% 1,9% 19,9% 33.,6% 10,1% 3,0% 18,3%
PROFESIONAL Mando Intermedio 24,8% 2,8% 2,6% 24,8% 35,6% 7.4% 4,0% 13,7%
Directivo 12,2% 0,4% 5,1% 36.3% 39.3% 9,6% 3.8% 13,6%
Sin datos 22% 0.8% 1,2% 16.6% 38.0% 30,.9% 4,1% 21,2%
FINALIZO LAACCION Si 11,9% 2,4% 1,8% 20,3% 38,0% 17,8% 3. 7% 19,3%
FORMATIVA No 9.2% 1,6% 1,6% 13,1% 39, 7% 16,9% 10,1% 20,7%
Microempresas (1-9 trab.) 14,9% 0,9% 2,5% 23,6% 39,9% 11,8% 5,0% 16,9%
INTERVALO DE Pequenas empresas (10-49 trab.) 19,8% 1,2% 2,0% 20,6% 41,6% 9.2% 3. 7% 18,0%
PLANTILLA Medianas empresas (50-250 trab.) 20,6% 3.3% 2,2% 18,0% 36.2% 10,9% 3,9% 22,4%
Grandes empresas (+ 250 trab.) 17,8% 8,6% 1,1% 16,0% 35,6% 10,4% 4,4% 20,2%
Sin datos /0 74% 1,1% 1,8% 20, 7% 38.2% 22,8% 3.8% 194%
Mixta 20,6% 2,9% 11,8% 17,6% 20,6% 14,7% 5,9% 41,2%
:\:A?D%I:I_IE:TSNDE Presencial 12,5% 1,2% 1,5% 26,5% 29,8% 22,2% 3,6% 18,7%
Teleformacion 11,6% 2,6% 1,8% 18, 7% 39,9% 16,9% 4,1% 19.4%
NIVEL DE LA Basico 12,7% 2,6% 1,9% 20,0% 37.4% 17,4% 3.7% 18,7%
FORMACION Avanzado 11,1% 2,2% 1,7% 20,0% 38,7% 18,0% 4,2% 20,0%
Menos de 25 horas 13,8% 2,7% 1,9% 22,8% 33, 7% 17,1% 4,1% 18,4%
HORAS FORMACION 25-50 horas 12,7% 2,9% 1,9% 19,6% 38,0% 17,9% 4,0% 18,3%
Mas de 50 horas 10,0% 1.7% 1.7% 18,9% 40,5% 18,0% 4,0% 20,9%
Administracion y auditoria 21,9% 2,4% 3.3% 24,0% 30,3% 12,6% 7.2% 15,9%
Atencién sanitaria 8,3% 9,1% 0,4% 57% 40,0% 17,0% 4,5% 24,9%
Competencia Clave 19,8% 0,0% 3.8% 13.2% 37, 7% 12,3% 1,9% 19,8%
Compraventa 10,1% 4,4% 2,5% 14,6% 36,7% 21,5% 5,1% 21,5%
Comunicaciones 12,3% 22% 1,7% 18,5% 39,9% 17,0% 4,3% 19,0%
Conduccion de vehiculos por carretera 6,7% 0,0% 0,0% 46,7% 20,0% 20,0% 0,0% 13,3%
Desarrollo 8,6% 1,1% 1,5% 22,0% 41.2% 17,1% 4,5% 20,9%
Disefio grafico y multimedia 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0% 16,7%
Estructuras 9,5% 0,0% 1,6% 17.5% 60,3% 12,7% 4,8% 14,3%
Finanzas y Seguros 6,0% 0,0% 1,5% 29,9% 41,8% 17,.9% 4.5% 9,0%
AREA PROFESIONAL Formacion y Educacion 50,0% 12,5% 4,2% 16,7% 25,0% 8,3% 4,2% 8,3%
(L) Gestion Ambiental 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 50,0% 50,0% 0,0% 50,0%
Gestion de la informaciéon y comunicacion 11,4% 1,1% 2,3% 21,4% 37,1% 18,5% 3,2% 17,9%
Instalaciones de telecomunicaciéon 16,7% 33,3% 0,0% 50,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Instalaciones electricas 6,4% 0,7% 2,1% 15,0% 50,0% 10,7% 57% 23,6%
Logistica comercial y gestién del transporte 40,0% 20,0% 20,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 40,0%
Marketing y relaciones publicas 13,3% 4,0% 1,6% 17, 7% 38,4% 14,6% 3.4% 19,2%
Montaje y mantenimiento de instalaciones 9,1% 0,0% 1,1% 14,8% 56,8% 15,9% 5,7% 20,5%
Orientacion laboral 50,0% 71% 0,0% 7,1% 21,4% 71% 0,0% 14,3%
Produccion mecanica 14,3% 71% 0,0% 35,7% 35,7% 17,9% 0,0% 10, 7%
Proyectos y seguimiento de obras 20,1% 0,7% 2,1% 24,3% 20,5% 16,0% 2,1% 27,1%
Sistemas ytelematica 10,9% 2,4% 1.7% 21,1% 37.4% 20,2% 3,9% 19,0%
Administracion y Gestion 13, 7% 1,4% 2,5% 22,5% 35,7% 17,1% 4,2% 17,0%
Artes graficas 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0% 16,7%
Comercio y marketing 13,0% 4,1% 1,8% 17.2% 38,0% 15,5% 3,6% 19,6%
Edificacion y obra civil 18,2% 0,6% 2,0% 23,1% 27,6% 15,4% 2,6% 24,8%
Electricidad y electronica 6,8% 2,1% 2,1% 16,4% 47,9% 10,3% 5,5% 22,6%
FAMILIA Fabricacion mecanica 14,3% 71% 0,0% 35,7% 35,7% 17,9% 0,0% 10,7%
Formacion complementaria 23,3% 0,8% 3,.3% 12,5% 35,8% 11,7% 1,7% 19.2%
PROFESIONAL (LIT) ¢ 1ente
Informatica y comunicaciones 10,8% 2,1% 1,7% 20,6% 38,8% 18,8% 4,1% 19,4%
Instalaciéon y mantenimiento 9,1% 0,0% 1,1% 14,8% 56,8% 15,9% 5,7% 20,5%
Sanidad 8,3% 9,1% 0,4% 5,7% 40,0% 17,0% 4,5% 24,9%
Seguridad y medio ambiente 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 50,0% 50,0% 0,0% 50,0%
Servicios socioculturales y a la comunidad 50,0% 12,5% 4,2% 16,7% 25,0% 8,3% 4,2% 8,3%
Transporte y mantenimiento de vehiculos 6,7% 0,0% 0,0% 46.7% 20,0% 20,0% 0,0% 13,3%
Actividades fisico-deportivas 7.5% 0,0% 3.8% 20,8% 41,5% 9,4% 5,7% 22,6%
Administracion y gestion 11,8% 1.2% 2,4% 24,8% 34,2% 16,4% 5,1% 21,4%
Agricultura y ganaderia 8,0% 1,1% 3,3% 15,2% 45,3% 12,3% 3,3% 23,6%
Comercio y marketing 6,8% 1,8% 2,2% 24,9% 34,0% 21,3% 3.8% 20,1%
Construccion e industrias extractivas 19,5% 0,4% 1,8% 23,5% 28,9% 15,5% 2,2% 22,0%
Economia e industria digital 16,1% 0,0% 5,4% 19,6% 42,9% 21,4% 3,6% 10,7%
Educaciéon 30,9% 2,0% 3,0% 20.2% 29.2% 11,6% 4,0% 13, 7%
Energgcia 8,4% 3.2% 0,0% 18,9% 44.2% 14,7% 1,1% 25,3%
Finanzas y seguros 9.7% 0,8% 1.3% 13,9% 50,4% 18,5% 2,.9% 19.7%
Gran distribucion 13,.2% 18,4% 1,3% 13.8% 32,9% 18,4% 2,6% 19,1%
AMBITO SECTORIAL. Hosteleria y turismo 8,1% 1,9% 2,2% 19,0% 35,3% 25,6% 4,4% 18,7%
ESTRUCTURAS Industrias alimentarias 7.2% 1,3% 2,2% 23,3% 39,0% 21,1% 4,9% 18,4%
PARITARIAS Informacién, comunicacion y artes graficas 5.2% 0,5% 1,0% 17.1% 47.,2% 19.2% 5.2% 18,1%
Intersectoriales 11,7% 3.3% 1,4% 22,6% 35,9% 14,8% 4,3% 21,0%
Metal 7.7% 1,6% 1,4% 17.1% 45,6% 18,9% 3,6% 20,0%
Quimica 15,1% 3.8% 0,9% 10,4% 52,8% 10,4% 2,8% 18,9%
Sanidad 8,3% 9,1% 0,4% 5,7% 40,0% 17,0% 4,5% 24.9%
Sectores base 13,5% 0,9% 1,6% 18,2% 40,1% 17.2% 4,6% 18,2%
Servicios (otros) 5,9% 1,5% 2,0% 21,5% 44,0% 18,4% 3,0% 19.7%
Servicios a las empresas 15,3% 1,2% 1,5% 23,8% 36,0% 18,4% 3,4% 15,7%
Servicios medioambientales 3,6% 1,6% 1,2% 17.1% 48,0% 20,6% 4,4% 19,4%
Textil, confeccion y piel 5,6% 1,9% 0,0% 20,4% 46,3% 16,7% 5,6% 20,4%
Transporte ylogistica 16, 7% 4.2% 2,0% 15,5% 33,1% 21,6% 5,8% 18,5%
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P.7. { CUALES DE LOS SIGUIENTES MOTIVOS LE LLEVARON A REALIZAR ESTE CURSO? (multirrespuesta) REALICE ESTA FORMACION PORQUE..
(Base = Total entrevistados n = 9.929)

Era gratuita

GENERO

Total
Hombre
Mujer

EDAD EN
INTERVALOS

16-24 afios
25-34 afios
35-44 afios
45-54 afios
55-64 afios
65 o mas afnos

NIVEL DE ESTUDIOS

Hasta primarios

12 Etapa ESO/EGB

22 Etapa ESO/BUP/Bachiller/FP |

Técnico Superior/FP Superior o Equivalente
Est. Universitarios primer ciclo

Est. Universitarios segundo ciclo o superior
Otras titulaciones

OCUPACION

Ocupados
Desempleados

Trabajador No Cualificado
Trabajador Cualificado

CATEGORIA Técnico
PROFESIONAL Mando Intermedio
Directivo
Sin datos
FINALIZO LAACCION Si
FORMATIVA No

INTERVALO DE
PLANTILLA

Microempresas (1-9 trab.)
Pequenas empresas (10-49 trab.)
Medianas empresas (50-250 trab.)
Grandes empresas (+ 250 trab.)
Sin datos /0

MODALIDAD DE
IMPARTICION

Mixta
Presencial
Teleformacion

NIVEL DE LA
FORMACION

Basico
Avanzado

HORAS FORMACION

Menos de 25 horas
25-50 horas
Mas de 50 horas

AREA PROFESIONAL

(Lm

Administracién y auditoria

Atencion sanitaria

Competencia Clave

Compraventa

Comunicaciones

Conduccion de vehiculos por carretera
Desarrollo

Disefo grafico y multimedia

Estructuras

Finanzas y Seguros

Formacién y Educacion

Gestion Ambiental

Gestion de la informaciéon y comunicacion
Instalaciones de telecomunicacion
Instalaciones electricas

Logistica comercial y gestién del transporte
Marketing y relaciones publicas

Montaje y mantenimiento de instalaciones
Orientacion laboral

Produccion mecanica

Proyectos y seguimiento de obras
Sistemas ytelematica

FAMILIA
PROFESIONAL (LIT)

Administracion y Gestion

Artes graficas

Comercio y marketing

Edificacion y obra civil

Electricidad y electronica

Fabricaciéon mecanica

Formacién complementaria

Informatica y comunicaciones

Instalaciéon y mantenimiento

Sanidad

Seguridad y medio ambiente

Servicios socioculturales y a la comunidad
Transporte y mantenimiento de vehiculos

AMBITO SECTORIAL.

ESTRUCTURAS
PARITARIAS

Actividades fisico-deportivas
Administracién y gestion
Agricultura y ganaderia
Comercio y marketing
Construccioén e industrias extractivas
Economia e industria digital
Educacion

Energcia

Finanzas y seguros

Gran distribucion

Hosteleria y turismo
Industrias alimentarias
Informacién, comunicacion y artes graficas
Intersectoriales

Metal

Quimica

Sanidad

Sectores base

Servicios (otros)

Servicios a las empresas
Servicios medioambientales
Textil, confeccién y piel
Transporte ylogistica

Era la

que pude

Era la

digitales

formacion que| adaptarme a
necesitaba en
formacion a la | competencias | necesidades
tecnologicas y| de mi puesto |adecuadame

Era necesaria
para

Era
importante
para
las desempenar
mi trabajo

de trabajo nte

Era necesario
para acceder a
una
acreditacion
profesional

Podia
facilitarme
encontrar un

empleo

[ 39,2%| 47,5%[
[0 40,1 % [(T49,0% [0
I 38,5%[1ke6,3% |00

27,0%  58,0%
26,8% |IIIN55,6%
27,1%|00160.8%

[0 33,6% |00 40,3% [

28,9% [(116919%
25,6% [162,6%
26,5% |[[568,6 %
27,3% |I165,2%

[ 30.5% | 33.3%|mm
[0 44,4 % [066,0 % [

34,7 % [[I168,9%
34,1% |67, 1%
28,0%[I154,4%
24,6% |I160,6%
29,8% [II155,6%
26,1% |61 ,6 %
22,9% [N60.4%
37,1%|I164,2%
22,2%|IN55,7%
26,0% [[169,7 %
22,4% |I156,2%
25,1% [I159,6 %
33,3%[I168,5%
26,4% [1160.5%




P.8. ; HA TENIDO ALGUNA DIFICULTAD EN EL DESARROLLO DEL CURSO? ;DE QUE TIPO?

(Base = Total entrevistados n = 9.929)

Por
circunstancias
profesionales

Porque los

Porque no
disponia de

Por la

(cambio de contenidos no| Por falta de los medios conciliacion
puesto de se adecuaban| calidad de la | tecnoldgicos | Por el lugar | Por la dificultad | con la vida
trabajo, viajes, amis Accién necesarios de / nivel de la personal y Otros
necesidades Formativa para hacerla imparticion formacion familiar motivos
Total 8,0%) 8,8% 9,2% 5,6%) 3,6%) 7,8%) 12,1%) 4,5%)
GENERO Hombre 8,8% 9.2% 10,7% 5,9% 3,.9% 7.4% 12,2% 4,8%
Mujer 7.5% 8,6% 8,0% 5,4% 3,3% 8,2% 12,1% 4,3%
16-24 afos 8,1% 10,0% 9,9% 6,6% 6,1% 7.4% 9,4% 4,9%
25-34 afios 9,1% 10,8% 12,4% 6,2% 5,0% 7.7% 12,0% 4,9%
EDAD EN 35-44 afios 8,7% 9,5% 8,9% 5,9% 3,6% 7.4% 14,7% 4,5%
INTERVALOS 45-54 afios 7.5% 7,4% 8,2% 4,8% 2,6% 8,2% 11,5% 4,4%
55-64 afos 6,7% 8,6% 8.3% 5,9% 3,6% 8,0% 8,9% 4,5%
65 0 mas anos 7.9% 2.8% 5,6% 2,8% 5,6% 5,4% 5,4% 2,8%
Hasta primarios 8,8% 9,6% 9, 7% 12,1% 7,1% 11,1% 14,0% 7,5%
12 Etapa ESO/EGB 9,4% 9,5% 8,4% 9,0% 6,4% 10,6% 12,7% 6,5%
2?2 Etapa ESO/BUP/Bachiller/FP | 8,9% 8,9% 9,3% 6,4% 3,6% 8,5% 11,9% 4,4%
NIVEL DE ESTUDIOS Técnico Superior/FP Superior o Equivalente 5,7% 7.6% 7.8% 4,5% 2,8% 6.2% 9.7% 3,1%
Est. Universitarios primer ciclo 8,2% 9,4% 10,3% 3,7% 2,5% 7.2% 12,7% 4.7%
Est. Universitarios segundo ciclo o superior 7.7% 8,8% 9,5% 2,9% 2,5% 6,4% 13,1% 3,8%
Otras titulaciones 14.7% 59% 11.8% 8.8% 5.9% 2,9% 23.5% 59%
Ocupados 9.8% 8.5% 8.5% 4.9% 3.0% 7.5% 14.5% 4.2%
OCUPACION Desempleados 4,6% 9.4% 10,6% 7.0% 4.8% 8.4% 7.4% 5.2%
Trabajador No Cualificado 10,0% 8,9% 8,3% 71% 4.2% 8,8% 14,5% 5,2%
Trabajador Cualificado 9,0% 8,3% 7.8% 4.7% 2,8% 6,7% 13,0% 4,4%
CATEGORIA Técnico 9,0% 7.4% 7.9% 3,0% 1,9% 6,9% 14,8% 2,7%
PROFESIONAL Mando Intermedio 6,6% 10,0% 10,1% 2,9% 1,4% 6,0% 11,7% 2,6%
Directivo 10,6% 10,1% 11,7% 4,2% 2,7% 8,4% 16,4% 4,3%
Sin datos 52% 9.,3% 10,5% 7.0% 4.9% 8,4% 7.8% 52%
FINALIZO LAACCION Si 6,6% 8,0% 8,5% 4,9% 3,2% 7,0% 11,1% 3,8%
FORMATIVA No 39.9% 27,7% 24.2% 21,1% 12,5% 25,8% 35,4% 21,5%
Microempresas (1-9 trab.) 9,9% 7.4% 8,1% 5,5% 2,3% 7.4% 13.2% 4,3%
INTERVALO DE Peq.ueﬁas empresas (10-49 trab.) 8,5% 9,4% 8,2% 4,7% 3, 7% 7,0% 14,9% 4,9%
PLANTILLA Medianas empresas (50-250 trab.) 7.9% 9.4% 8,6% 4.2% 3.,1% 6.2% 13.2% 3,6%
Grandes empresas (+ 250 trab.) 8,8% 8,5% 7.5% 4,8% 2, 7% 7.5% 13,8% 3,8%
Sin datos /0 7.5% 9,0% 10,0% 6,1% 4.1% 8,3% 11,0% 4,8%
Mixta 14,7% 17,6% 17,6% 17.6% 11,8% 11,8% 11,8% 14,7%
:\:/IOPE;QI:I'II%TSNDE Presencial 7.4% 8.2% 10,1% 6,5% 5,2% 7,6% 10,6% 4,4%
Teleformacion 8,2% 8,9% 8.,9% 5,4% 3,2% 7.9% 12,5% 4,5%
NIVEL DE LA Basico 8,0% 71% 7.4% 5,3% 3,1% 5,7% 12,0% 4.2%
FORMACION Avanzado 8,1% 10,3% 10,7% 5,8% 4,0% 9,6% 12,3% 4,8%
Menos de 25 horas 7.0% 7.3% 6,7% 5,2% 3,6% 5,8% 10,3% 3.8%
HORAS FORMACION 25-50 horas 6,9% 8,6% 8,7% 5,5% 3,6% 8,1% 11,5% 3,9%
Mas de 50 horas 9,6% 9.8% 11,0% 5,9% 3,6% 8,7% 13,7% 5,5%
Administracion y auditoria 7.3% 6.,4% 5,5% 2,1% 2,4% 4,0% 11,6% 3,7%
Atencion sanitaria 4,2% 4,6% 3.4% 3,4% 2,3% 3,4% 7,6% 1,5%
Competencia Clave 3,8% 4,8% 2,9% 5,8% 1,9% 3,8% 7,6% 2,9%
Compraventa 11,5% 5,1% 6,4% 7,6% 4,5% 3.8% 17.2% 3,9%
Comunicaciones 7.4% 9,2% 9,0% 5,9% 4,2% 10,3% 12,3% 4,4%
Conduccioén de vehiculos por carretera 0,0% 13,3% 13,3% 0,0% 0,0% 0,0% 6,7% 0,0%
Desarrollo 8,5% 12,1% 13,0% 5,6% 3,9% 9,9% 11,1% 5,1%
Disefio grafico y multimedia 0,0% 16,7% 16,7% 0,0% 0,0% 0% 0,0% 0,0%
Estructuras 6,3% 11,1% 7.9% 9,5% 1,6% 6,3% 17,5% 3,2%
Finanzas y Seguros 11,9% 4,5% 4,5% 6,0% 4.5% 3,0% 16,4% 3,0%
AREA PROFESIONAL Formacioén y Educaciéon 0,0% 8,3% 0,0% 0,0% 0,0% 8,3% 8,3% 0,0%
[(Nap) Gestion Ambiental 0,0% 0,0% 0% 0,0% 50,0% 0% 50,0% 50,0%
Gestion de la informaciéon y comunicacion 7.8% 7.7% 9,2% 4,8% 2,4% 6,1% 12,1% 4,2%
Instalaciones de telecomunicacion 50,0% 0,0% ,0% 0,0% 0,0% 0% 16,7% 0,0%
Instalaciones electricas 8,7% 14,7% 14,7% 9,6% 2,9% 6,6% 12,5% 5,1%
Logistica comercial y gestién del transporte 0,0% 20,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0% 20,0% 0,0%
Marketing y relaciones publicas 10,1% 7.3% 7.9% 3,0% 2,0% 4,6% 15,1% 5,0%
Montaje y mantenimiento de instalaciones 9,4% 12,9% 11,8% 12,6% 7.1% 11,8% 14,1% 6,0%
Orientacion laboral 71% 71% 71% 0,0% 0,0% 7.1% 71% 0,0%
Produccion mecanica 10,7% 3,6% 17,9% 7,1% 10,7% 6% 14,3% 3,6%
Proyectos y seguimiento de obras 12,3% 6,0% 10.2% 6.,3% 8,1% 5,6% 15,1% 57%
Sistemas ytelematica 7.6% 9.,1% 2% 6.,5% 3.8% 8% 11,4% 4.8%
Administracion y Gestion 7,9% 7.2% 8,1% 4,2% 2,5% 5,4% 12,2% 4,0%
Artes graficas 0,0% 16,7% 16,7% 0,0% 0,0% 0% 0,0% 0,0%
Comercio y marketing 10,2% 7,1% 7,6% 3,6% 2,3% 4,5% 15,4% 4,8%
Edificacion y obra civil 11,2% 6,9% 9,8% 6,9% 6,9% 5,8% 15,5% 5,3%
Electricidad y electronica 10,4% 14,1% 14,1% 9,2% 2,8% 6,3% 12,7% 4,9%
EAMILIA Fabricacién mecanica 10,7% 3,6% 17,9% 7.1% 10,7% 3,6% 14,3% 3,6%
PROFESIONAL (LIT) Formacion complementaria 4,2% 5,1% 3.4% 5,1% 1,7% 4,2% 7.6% 2,5%
Informatica y comunicaciones 7.7% 9,7% 9,9% 6,2% 3,9% 9,4% 11,6% 4.7%
Instalaciéon y mantenimiento 9.,4% 12,9% 11.8% 12,6% 7.1% 11,8% 14,1% 6,0%
Sanidad 4.2% 4,6% 3,4% 3,4% 2,3% 3,4% 7,6% 1,5%
Seguridad y medio ambiente 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 50,0% 0,0% 50,0% 50,0%
Servicios socioculturales y a la comunidad 0,0% 8,3% 0,0% 0,0% 0,0% 8,3% 8,3% 0,0%
Transporte y mantenimiento de vehiculos 0,0% 13,3% 13,3% 0,0% 0,0% 0,0% 6,7% 0,0%
Actividades fisico-deportivas 5,7% 5.8% 9,6% 0,0% 1,9% 7.5% 17,0% 5,8%
Administracion y gestion 8,8% 5% 2% 3,7% 3,4% 6,6% 12,7% 4,9%
Agricultura y ganaderia 10,9% 9,1% 14.2% 8,1% 3,6% 9,8% 15,7% 5,9%
Comercio y marketing 7.6% 7.1% ,9% 5,5% 3,3% 7.5% 11,4% 4,1%
Construccion e industrias extractivas 12,4% 6,6% 7,3% 7.3% 6,9% 5,8% 17,8% 52%
Economia e industria digital 7.3% 3% 3% 1,8% 3,6% 12,7% 7.1% 3,6%
Educacién 7.4% 8,9% 7.3% 4,4% 2,5% 7,6% 12,7% 3,6%
Energgia 10,5% 6,3% 9.,5% 5,3% 3.2% 9,5% 14,7% 4,3%
Finanzas y seguros 9,0% 11,2% 14,2% 9,0% 7,3% 16,2% 13,7% 6,9%
Gran distribucion 9,3% 0% 6,0% 5,3% 3,3% 2,6% 15.2% 2,0%
AMBITO SECTORIAL. Hosteleria yturismo 7.3% 8,4% 6,8% 9,5% 4,6% 8,3% 11,8% 4,8%
ESTRUCTURAS Industrias alimentarias 5,9% 7.8% 7.8% 4.1% 1,4% 6,4% 13.8% 3.8%
PARITARIAS Informacién, comunicacion y artes graficas 7,9% 10,1% 12,2% 3,7% 1,6% 8,4% 8,5% 4,3%
Intersectoriales 7.4% 8.2% 8, 7% 5.2% 4.1% 7.5% 12,2% 4.2%
Metal 8,5% 10,7% 11,4% 6,3% 4,5% 8,4% 11,9% 5,6%
Quimica 5,7% 12,3% 10,4% 3.8% 3,8% 5,7% 7.5% 3.8%
Sanidad 4,2% 4,6% 3.4% 3,4% 2,3% 3,4% 7.6% 1,5%
Sectores base 9,5% 11,7% 14,5% 3.9% 2,7% 7.7% 11.2% 5,1%
Servicios (otros) 6,9% 9,0% 9,5% 5,8% 3,0% 8,0% 11,0% 5,4%
Servicios a las empresas 8,1% 10,9% 11,4% 5,3% 3,4% 8,9% 12,0% 4,0%
Servicios medioambientales 10,1% 7.3% 52% 6,0% 2,4% 8,9% 13,7% 4,0%
Textil, confeccion y piel 9,4% 7.7% 3,8% 13,2% 7,5% 13,5% 17,0% 5,6%
Transporte y logistica 8,4% 9,4% 8,4% 5,2% 2,2% 6,4% 11,2% 5,4%

35



P.9. ; REALIZO PRACTICAS NO LABORALES EN ESTE CURSO?

(Base = Total entrevistados n = 9.929)

P9. s Realizd practicas no laborales en este curso?

Si No NS/NC Total
Total 7,5% 88,7% 3,9% 100,0%)
GENERO Hombre 9,6% 86.2% 4.,2% 100,0%
Mujer 5,8% 90.6% 3,6% 100,0%
16-24 anos 5,5% 89.2% 5,3% 100,0%
25-34 arfios 4.,7% 91.5% 3,8% 100,0%
EDAD EN 35-44 afios 5,8% 90.,8% 3,.3% 100,0%
INTERVALOS 45-54 anos 9,0% 86.7% 4,3% 100,0%
55-64 arnos 10,8% 85.6% 3,5% 100,0%
65 o mas anos 20,5% 76.9% 2,6% 100,0%
Hasta primarios 9,0% 88.,0% 3,0% 100,0%
12 Etapa ESO/EGB 7.,6% 88.,3% 4,1% 100,0%
22 Etapa ESO/BUP/Bachiller/FP | 8,0% 87.3% 4.7 % 100,0%
NIVEL DE ESTUDIOS Técnico Superior/FP Superior o Equivalente 6,2% 90.3% 3,5% 100,0%
Est. Universitarios primer ciclo 7.7% 88.,9% 3,5% 100,0%
Est. Universitarios segundo ciclo o superior 7.,0% 89.4% 3,6% 100,0%
Otras titulaciones 11,8% 88.,2% 0,0% 100,0%
Ocupados 8,1% 87.4% 4.,4% 100,0%
OCUPACION Desempleados 6,1% 91.2% 2,7% 100,0%
Trabajador No Cualificado 7,8% 87.4% 4,8% 100,0%
Trabajador Cualificado 7,0% 88.5% 4.,5% 100,0%
CATEGORIA Teécnico 9,5% 85.8% 4,7% 100,0%
PROFESIONAL Mando Intermedio 9,4% 86.3% 4,3% 100,0%
Directivo 8,9% 87.5% 3,6% 100,0%
Sin datos 6,1% 91.4% 2,4% 100,0%
FINALIZO LA ACCION Si 7.7% 88.,6% 3,8% 100,0%
FORMATIVA No 3,3% 91.3% 5,4% 100,0%
Microempresas (1-9 trab.) 6,5% 87.6% 5,9% 100,0%
Pequerias empresas (10-49 trab.) 8,0% 88.6% 3,4% 100,0%
::”\‘LTAI?\ISI'\I/I?II__S DE Medianas empresas (50-250 trab.) 7,1% 89.,1% 3,8% 100,0%
Grandes empresas (+ 250 trab.) 9,1% 86.3% 4,6% 100,0%
Sin datos /0 7.,2% 89.4% 3,4% 100,0%
MODALIDAD DE Mixta ] 17.6% 70,6 % 11,8% 100,0%
IMPARTIC ION Presencial . 11,1% 85,0% 3,9% 100,0%
Teleformacion 6,7 % 89.5% 3,8% 100,0%
NIVEL DE LA Basico 6,5% 89.6% 3,9% 100,0%
FORMACION Avanzado 8,2% 87.9% 3,8% 100,0%
Menos de 25 horas 6,2% 89,8% 4,0% 100,0%
HORAS FORMACION 25-50 horas 6,9% 89.,1% 4,0% 100,0%
Mas de 50 horas 8,6% 87.7% 3,6% 100,0%
Administracion y auditoria 6,6% 89.,8% 3,6% 100,0%
Atencion sanitaria 3,0% 94 .,3% 2,6% 100,0%
Competencia Clave 5, 7% 90.6% 3,8% 100,0%
Compraventa 7 ,6% 84.8% 7 ,6% 100,0%
Comunicaciones 7.7% 87.7% 4.,6% 100,0%
Conduccion de vehiculos por carretera 6,7 % 93,3% 0,0% 100,0%
Desarrollo 7.,6% 88.1% 4.,3% 100,0%
Disero grafico y multimedia 0,0% 83.3% 16,7 % 100,0%
Estructuras 15,9% 79.4% 4,8% 100,0%
Finanzas y Seguros 3,0% 92.5% 4,5% 100,0%
AREA PROFESIONAL Formaciéon y Educacion 12,5% 83.3% 4.,2% 100,0%
LT Gestion Ambiental ,0% 100.,0% ,0% 100,0%
Gestion de la informacion y comunicacion 7 ,0% 90,8% 2,2% 100,0%
Instalaciones de telecomunicacion 33,3% 50,0% 16,7 % 100,0%
Instalaciones electricas 2,1% 94 .,3% 3,6% 100,0%
Logistica comercial y gestion del transporte ,L0% 100,0% 0,0% 100,0%
Marketing y relaciones publicas 7.,1% 88.7% 4,3% 100,0%
Montaje y mantenimiento de instalaciones 8,0% 85.2% 6,8% 100,0%
Orientacién laboral 0,0% 92.,9% 7,1% 100,0%
Produccion mecanica 10, 7% 89,3% 0,0% 100,0%
Proyectos y seguimiento de obras 20,8% 73.6% 5,6% 100,0%
Sistemas ytelematica 7.,0% 89,6% 3,4% 100,0%
Administracion y Gestion 7% 90,7 % 2,6% 100,0%
Artes graficas 0,0% 83.8% 16,7 % 100,0%
Comercio y marketing 7,1% 88.2% 4.7 % 100,0%
Edificacion y obra civil 19,9% 74.6% 5,4% 100,0%
Electricidad y electréonica 3,4% 92.5% 4,1% 100,0%
FAMILIA Fabricaciéon mecanica 10,7 % 89.3% 0,0% 100,0%
PROFESIONAL (LIT) Formacion complementaria 5,0% 90.8% 4,2% 100,0%
Inform atica y comunicaciones 7,3% 88,8% 3,9% 100,0%
Instalacion y mantenimiento 8,0% 85.2% 6,8% 100,0%
Sanidad 3,0% 94.3% 2,6% 100,0%
Seguridad y medio ambiente 0,0% 100.,0% 0,0% 100,0%
Servicios socioculturales ya la comunidad 12,5% 83,3% 2% 100,0%
Transporte y mantenimiento de vehiculos 6,7 % 93,3% 0,0% 100,0%
Actividades fisico-deportivas 5,7% 88.,7% 5,7% 100,0%
Administracion y gestion 7.,5% 89.4% 3,1% 100,0%
Agricultura y ganaderia 8,0% 85.,9% 6,2% 100,0%
Comercio y marketing 7.,0% 88.,8% 4,2% 100,0%
Construccién e industrias extractivas 15,5% 78.,3% 6,1% 100,0%
Economia e industria digital 8,9% 85.7% 5,4% 100,0%
Educacion 6,1% 90.2% 3,8% 100,0%
Energcgia 8,4% 89.5% 2,1% 100,0%
Finanzas y seguros 8,0% 88.2% 3,8% 100,0%
Gran distribucion 4,6% 87.5% 7 ,9% 100,0%
AMBITO SECTORIAL. Hosteleria y turismo 4.,5% 91.7% 3, 7% 100,0%
ESTRUCTURAS Industrias alimentarias 6,7 % 88,3% 4,9% 100,0%
PARITARIAS Informacién, comunicacion y artes graficas 7.8% 88.1% 4,1% 100,0%
Intersectoriales 9,4% 86.,9% 3, 7% 100,0%
Metal 6,1% 89.5% 4.,4% 100,0%
Quimica 2,8% 94.3% 2,8% 100,0%
Sanidad 3,0% 94.3% 2,6% 100,0%
Sectores base 8,4% 87.0% 4.,6% 100,0%
Servicios (otros) 7.2% 88.,3% 4,4% 100,0%
Servicios a las empresas 7.,3% 90.8% 1,9% 100,0%
Servicios medioambientales 6,7 % 90,9% 2,4% 100,0%
Textil, confeccion y piel 7,4% 87.0% 5,6% 100,0%
Transporte ylogistica 8,7 % 88.,9% 2.,4% 100,0%
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P.9.1.1. EN RELACION CON LAS PRACTICAS REALIZADAS EN ESTE CURSO, DIRIA QUE ...
(Base = entrevistados que realizaron practicas laborales n = 745)

Las horas de
practicas no
laborales en la
empresa fueron
suficientes

Las practicas
tenian
relacion con
los
contenidos
tedricos del

habilidades
Nnecesarias
para trabajar
en temas o
areas
relacionadas
con el curso

GENERO

Total
Hombre
Mujer

EDAD EN
INTERVALOS

16-24 afnos
25-34 afnos
35-44 anos
45-54 anos
55-64 anos
65 o mas afnos

NIVEL DE ESTUDIOS

Hasta primarios

12 Etapa ESO/EGB

22 Etapa ESO/BUP/Bachiller/FP |

Teécnico Superior/FP Superior o Equivalente
Est. Universitarios primer ciclo

Est. Universitarios segundo ciclo o superior
Otras titulaciones

OCUPACION

Ocupados
Desempleados

CATEGORIA
PROFESIONAL

Trabajador No Cualificado
Trabajador Cualificado
Técnico

Mando Intermedio
Directivo

Sin datos

FINALIZO LA ACCION
FORMATIVA

Si
No

INTERVALO DE
PLANTILLA

Microempresas (1-9 trab.)
Pequenas empresas (10-49 trab.)
Medianas empresas (50-250 trab.)
Grandes empresas (+ 250 trab.)
Sin datos /O

MODALIDAD DE
IMPARTICION

Mixta
Presencial
Teleformacion

NIVEL DE LA
FORMACION

HORAS FORMACION

Menos de 25 horas
25-50 horas
Mas de 50 horas

AREA PROFESIONAL
[(HA )

Administracion y auditoria

Atencion sanitaria

Competencia Clave

Compraventa

Comunicaciones

Conduccidn de vehiculos por carretera
Desarrollo

Diserfno grafico y multimedia

Estructuras

Finanzas y Seguros

Formacion y Educacion

Gestion Ambiental

Gestion de la informacion y comunicacion
Instalaciones de telecomunicacion
Instalaciones electricas

Logistica comercial ygestion del transporte
Marketing y relaciones publicas

Montaje y mantenimiento de instalaciones
Orientacion laboral

Produccidn mecanica

Proyectos yseguimiento de obras
Sistemas ytelematica

FAMILIA
PROFESIONAL (LIT)

Administracion y Gestion

Artes graficas

Comercio y marketing

Edificacion y obra civil

Electricidad y electrénica

Fabricacion mecanica

Formacion complementaria

Inform atica y comunicaciones

Instalacion y mantenimiento

Sanidad

Seguridad y medio ambiente

Servicios socioculturales ya la comunidad
Transporte y mantenimiento de vehiculos

AMBITO SECTORIAL .
ESTRUCTURAS
PARITARIAS

Actividades fisico-deportivas
Administracion ygestion
Agricultura yganaderia
Comercio y marketing
Construccion e industrias extractivas
Economia e industria digital
Educacion

Energcia

Finanzas y seguros

Gran distribucion

Hosteleria y turismo
Industrias alimentarias
Informacién, comunicacion y artes graficas
Intersectoriales

Metal

Quimica

Sanidad

Sectores base

Servicios (otros)

Servicios a las empresas
Servicios medioambientales
Textil, confeccion y piel
Transporte ylogistica
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P.10. EL CURSO REALIZADO ME HA PERMITIDO...

(Base = Total entrevistados n = 9.929)

Obtener un
modulo de un
certificado de

profesionalidad
(certificacion

Certif

Obtener el

Profesionalida
d completo

ado de

Realizar unas
practicas no
laborales en la|en el mercado
empresa

Obtener un
Certificado en
Tecnologias
de la
Informacion y
Comunicacion
(TIC)
reconocido

laboral

Aumentar
Aumentar i
mis. oportunidade
Adquirir Desarrollarme |oportunidade s de
formacion | personalmente | s para el movilidad

reconocida
en el sector

y mejorar mi | emprendimie
autoestima. nto

para trabajar|
en otro lugar

Si Si Si
Total 20,5%| 8,7%| | 42,0%)
GENERO Hombre 20,8% |1 9,8% [ 40,0%
Mujer 20,3%|0
16-24 anos 33,9%
25-34 afos 24,4%|0
EDAD EN 35-44 afos
INTERVALOS 45-54 afos

55-64 anos
65 o mas arnos

NIVEL DE ESTUDIOS

Hasta primarios
12 Etapa ESO/EGB

2% Etapa ESO/BUP/Bachiller/FP |

Técnico Superior/FP Superior o Equivalente
Est. Universitarios primer ciclo

Est. Universitarios segundo ciclo o superior
Otras titulaciones

7.2% |00 38,1%
5,7% [0 33,9%
5.9% [0 38.2%

OCUPACION

Ocupados
Desempleados

9,1% [ 42,1%
8.0% |01 41,6%

Trabajador No Cualificado
Trabajador Cualificado

CATEGORIA Técnico
PROFESIONAL Mando Intermedio
Directivo
Sin datos
FINALIZO LAACCION Si
FORMATIVA No

INTERVALO DE
PLANTILLA

Microempresas (1-9 trab.)
Pequefias empresas (10-49 trab.)
Medianas empresas (50-250 trab.)
Grandes empresas (+ 250 trab.)
Sin datos /0

8,3% [ 43,1%
6.7% [0 37.1%
9.,3% [l 41,9%
9.0% |l 42,7%

MODALIDAD DE
IMPARTICION

Mixta
Presencial
Teleformacion

59% [0 29.4%
9,0% | 41,4%
8.7%|00H 42,1%

NIVEL DE LA
FORMACION

Basico
Avanzado

HORAS FORMACION

Menos de 25 horas
25-50 horas
Mas de 50 horas

9,0% [0 44,0%
8,5%|001 40,3%

8,0% [ 41,1%
8,9% [ 43.2%
9.0% | 41,2%

AREA PROFESIONAL

Administracion y auditoria
Atencién sanitaria

Competencia Clave

Compraventa

Comunicaciones

Conduccién de vehiculos por carretera
Desarrollo

Disefio grafico y multimedia
Estructuras

Finanzas y Seguros

Formacion y Educacion

60,5 % |[7617 % |66 3% .
0 [ e o [ 30 00
60 .4 % |7 4 % |INE 4,0 % | 39.6%
60, [ 7a

PROFESIONAL (LIT)

Formacién complementaria
Informatica y comunicaciones
Instalacion y mantenimiento

22,9%(d
21,5%|0
18,6% (M

(LIT) Gestion Ambiental [ 50,0% |5 0,0% |5 0,0 % [INS 0,0 %
Gestion de la informacién y comunicacion [ 27, 7% |00 19,2% |0 8,0% [ 41,6%
Instalaciones de telecomunicacion 16.7% 16.7% 16,7 % [(8s3
Instalaciones electricas = 22,1%|m 16,1% [0 7.3% |00 30,7%
Logistica comercial y gestién del transporte [160,0% [ 40,0% |i0 20,0% |60,
Marketing y relaciones publicas . 27.5%|m 16,7% |1
Montaje y mantenimiento de instalaciones el 31,4% |0 18,6% |1 14,0% [0 31,0%
Orientacion laboral T 28.6% (W 28,6% 0.0% [[N50.0%
Produccién mecanica [ 286%|mm 25.0%|0 10,7% [ 42,9%
Proyectos y seguimiento de obras B 26,6% |1 13,7%|0 8,8% [l  31,3%
Sistemas y telematica 0 315%|00  22.6%|0 9.6%|111145.2%
Administracion y Gestion o 26.9% |1 18.6% |1 7.3% | 39.7%
Artes graficas 0,0% 0,0% 0,0%

Comercio y marketing 29,6% 18,1%
Edificacion y obra civil [ 14,7% |0
Electricidad y electrénica 16.1%

FAMILIA Fabricacién mecanica . 25,0% (M

=
B
Bl
B

Sanidad

Seguridad y medio ambiente

Servicios socioculturales y a la comunidad
Transporte y mantenimiento de vehiculos

27.,4%|0

I 50,0% |NS 0,0 % | NS 0,0 % [MNS 0,0 %

37.5% |0

16,7%
26.7%

AMBITO SECTORIAL .

ESTRUCTURAS
PARITARIAS

Actividades fisico-deportivas
Administracion y gestion
Agricultura y ganaderia
Comercio y marketing
Construccién e industrias extractivas
Economia e industria digital
Educacion

Energcia

Finanzas y seguros

Gran distribuciéon

Hosteleria y turismo
Industrias alimentarias
Informacién, comunicacién y artes graficas
Intersectoriales

Metal

Quimica

Sanidad

Sectores base

Servicios (otros)

Servicios a las empresas
Servicios medioambientales
Textil, confeccidon y piel
Transporte y logistica

39,1% |WN
37.7% |
31.5%
20,8% [
28,9%
30,6% |00
22,9% |0
35,4% |
27,3%|m
31,6% |00
25,5% |
27,3% |ml
38,5% [
33.6% |00

19.2%
20,8% |0
14.,3% |1
27.4% (0
15,4%|0
20,8%|0
17.3%|l
21,8%|1
30,8% [
23.8%|0
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P.11. ( LLEGO A FINALIZAR LA ACCION FORMATIVA?

(Base = Total entrevistados n = 9.929)

P.11. ;sLlegd a finalizar la accion

formativa?

Si No Total
Total 95,7 % 4,3% 100,0%
GENERO Hombre 95.,.3% 4.,7% 100,0%
Mujer 96,0% 4,0% 100,0%
16-24 anos 93.5% 6,5% 100,0%
25-34 anos 94.8% 5,2% 100,0%
EDAD EN 35-44 anos 96.1% 3,9% 100,0%
INTERVALOS 45-54 ainos 96,0% 4,0% 100,0%
55-64 anos 96.2% 3,.8% 100,0%
65 o mas anos 87.2% 12,8% 100,0%
Hasta primarios 93.5% 6,5% 100,0%
12 Etapa ESO/EGB 92.,9% 7.1% 100,0%
22 Etapa ESO/BUP/Bachiller/FP 1 96.,0% 4,0% 100,0%
NIVEL DE ESTUDIOS Técnico Superior/FP Superior o Equivalente 96,.8% 3.2% 100,0%
Est. Universitarios primer ciclo 96.8% 3,2% 100,0%
Est. Universitarios segundo ciclo o superior 95,6% 4.,4% 100,0%
Otras titulaciones 100,0% 0,0% 100,0%
OCUPACION Ocupados 95.8% 4.2% 100,0%
Desempleados 95,4% 4.,6% 100,0%
Trabajador No Cualificado 94 .4% 5,6% 100,0%
Trabajador Cualificado 96.,4% 3,6% 100,0%
CATEGORIA Teécnico 96,0% 4,0% 100,0%
PROFESIONAL Mando Intermedio 96,9% 3,1% 100,0%
Directivo 96.1% 3,9% 100,0%
Sin datos 95.,8% 4.,2% 100,0%
FINALIZO LAACCION Si 100.,0% 0,0% 100,0%
FORMATIVA No 0,0% 100,0% 100,0%
Microempresas (1-9 trab.) 95.,2% 4.,8% 100,0%
Pequerfas empresas (10-49 trab.) 95.2% 4.8% 100,0%
::”\‘L—;\Iilsl'\l/fll__g DE Medianas empresas (50-250 trab.) 94 .9% 5,1% 100,0%
Grandes empresas (+ 250 trab.) 95,9% 4.,1% 100,0%
Sin datos /O 95,9% 4,1% 100,0%
Mixta 94.1% 5,9% 100,0%
:\ICA?DE/:\QI:I'II%?SNDE Presencial 96,0% 4,0% 100,0%
Teleformacion 95,7 % 4,3% 100,0%
NIVEL DE LA Basico 95,6% 4,4% 100,0%
FORMACION Avanzado 95.,.8% 4,2% 100,0%
Menos de 25 horas 96.,6% 3,4% 100,0%
HORAS FORMACION 25-50 horas 96.3% 3, 7% 100,0%
Mas de 50 horas 94.7% 5,3% 100,0%
Administracion y auditoria 96.4% 3,6% 100,0%
Atencion sanitaria 98,5% 1,5% 100,0%
Competencia Clave 99.,1% 0,9% 100,0%
Compraventa 94 .,.3% 5,7% 100,0%
Comunicaciones 95.2% 4.,.8% 100,0%
Conduccién de vehiculos por carretera 93.3% 6,7 % 100,0%
Desarrollo 94 .6% 5,4% 100,0%
Diseno grafico y multimedia 100.0% 0,0% 100,0%
Estructuras 96.8% 3,2% 100,0%
Finanzas y Seguros 95.,5% 4,5% 100,0%
AREA PROFESIONAL Formacion y Educacion 100.,0% 0,0% 100,0%
LIm Ges n Ambiental 100.,0% 0,0% 100,0%
Gestion de la informacion y comunicacion 96.4% 3,6% 100,0%
Instalaciones de telecomunicacion 100,0% 0,0% 100,0%
Instalaciones electricas 94 .,.3% 5,7% 100,0%
Logistica comercial y gestion del transporte 100.,0% 0,0% 100,0%
Marketing y relaciones publicas 95.2% 4.8% 100,0%
Montaje y mantenimiento de instalaciones 90.9% 9,1% 100,0%
Orientaciéon laboral 100,0% 0,0% 100,0%
Produccién mecanica 100,0% 0,0% 100,0%
Proyectos y seguimiento de obras 94.4% ,6% 100,0%
Sistemas ytelematica 96,1 % 3,9% 100,0%
Administracion y Gestion 96,4 % 3,6% 100,0%
Artes graficas 100,0% 0,0% 100,0%
Comercio y marketing 95,1% 9% 100,0%
Edificacion y obra civil 94 .9% 5,1% 100,0%
Electricidad y electréonica 94 .5% 5,5% 100,0%
FAMILIA Fabrica(_:i,én mecanica ) 100.,0% 0,0% 100,0%
PROFESIONAL (LIT) Forrnalcl'on cor‘nplen’Tent'arla 99.,2% 0,8% 100,0%
Informatica y comunicaciones 95,6% 4,4% 100,0%
Instalacion y mantenimiento 90.9% 9,1% 100,0%
Sanidad 98.,.5% 1,5% 100,0%
Seguridad y medio ambiente 100,0% 0,0% 100,0%
Servicios socioculturales ya la comunidad 100,0% 0,0% 100,0%
Transporte y mantenimiento de vehiculos 93,3% 6,7 % 100,0%
Actividades fisico-deportivas 96.,2% 3,8% 100,0%
Administracion ygestion 95.,7% 4,3% 100,0%
Agricultura y ganaderia 95,3% 4,7 % 100,0%
Comercio y marketing 96.5% 3,5% 100,0%
Construccién e industrias extractivas 94 .,6% 5,4% 100,0%
Economia e industria digital 96.4% 3,6% 100,0%
Educaciéon 96,0% 4,0% 100,0%
Energcia 95.8% 4.2% 100,0%
Finanzas y seguros 93.7% 6,3% 100,0%
Gran distribucion 96.1% 3,9% 100,0%
AMBITO SECTORIAL. Hosteleria y turismo 94 .4% 5,6% 100,0%
ESTRUCTURAS Industrias alimentarias 95.,1% 4,9% 100,0%
PARITARIAS Informacién, comunicacion y artes graficas 95.,9% 4,1% 100,0%
Intersectoriales 96,4% 3,6% 100,0%
Metal 94 .5% 5,5% 100,0%
Quimica 97.2% 2,.8% 100,0%
Sanidad 98.5% 1,5% 100,0%
Sectores base 96.4% 3,6% 100,0%
Servicios (otros) 95.4% 4.,6% 100,0%
Servicios a las empresas 95.,4% ,6% 100,0%
Servicios medioambientales 94.8% 5,2% 100,0%
Textil, confeccion y piel 29 90,7 % ,3% 100,0%
Transporte ylogistica - 96,6 % 3,4% 100,0%




P.11.1. ;. LE IMPORTARIA DECIR EL MOTIVO O MOTIVOS POR LOS QUE NO LA FINALIZO (multirrespuesta)

(Base = Total entrevistados que no finalizaron la accién formativa n = 427)

Por
circunstancias
profesionales
(cambio de

Por
circunstancia
s personales
(problemas de

Porque los
contenidos no
se adecuaban

Por falta de
calidad de la

Porque no
disponia de

la tecnologia
necesaria

puesto de conciliacion a mis Accion para
trabajo, etc.) familiar...) necesidades Formativa realizarla Otros motivos
Total 30,3% 44,8%| 19,7% 18,5%| 15,3%)| 18,1%)
GENERO Hombre 34,5% 42,4% 18,2% 18,7% 15,3% 18,7%
Mujer 26,5% 47.,1% 21,1% 18,4% 15,2% 17,5%
16-24 afos 26,9% 50,0% 38,5% 30,8% 7. 7% 23,1%
25-34 afos 34,5% 42,5% 23,0% 26,4% 16,1% 11,5%
EDAD EN 35-44 afios 33,6% 51, 7% 21,6% 15,5% 19,0% 15,5%
INTERVALOS 45-54 afos 28,0% 42,0% 14,7% 15,3% 13,3% 22,0%
55-64 afos 26,2% 35,7% 16,7% 14,3% 16, 7% 21,4%
65 o mas anos 0,0% 60,0% 0,0% 20,0% 0,0% 20,0%
Hasta primarios 36,6% 36,6% 19,5% 4,9% 22,0% 9,8%
12 Etapa ESO/EGB 28,0% 45,1% 14,6% 18,3% 23,2% 20,7%
22 Etapa ESO/BUP/Bachiller/FP | 26,2% 48,6% 19,6% 21,5% 10,3% 17,8%
NIVEL DE ESTUDIOS Técnico Superior/FP Superior o Equivalente 33.3% 38.,6% 21,1% 21,1% 19,3% 22,8%
Est. Universitarios primer ciclo 25,5% 47 .,3% 23,6% 20,0% 12,7% 12,7%
Est. Universitarios segundo ciclo o superior 35,7% 46.,4% 21.,4% 19,0% 9,5% 20.2%
Otras titulaciones 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Ocupados 35,3% 48,0% 20,0% 18,5% 14,9% 14,9%
OCUPACION Desempleados 21,2% 39,1% 19,2% 18,5% 15,9% 23,8%
Trabajador No Cualificado 32,8% 52,9% 17,6% 16,0% 20,2% 15,1%
Trabajador Cualificado 34,2% 42,1% 26,3% 21,1% 10,5% 14,5%
CATEGORIA Técnico 43,6% 52,7% 14,5% 21,8% 16,4% 18,2%
PROFESIONAL Mando Intermedio 36,4% 45,5% 27.,3% 18,2% 18,2% 0,0%
Directivo 23,3% 40,0% 30,0% 26,7% 6, 7% 26,7%
Sin datos 21,5% 37.,0% 17,0% 16,3% 14,8% 22.2%
FINALIZO LAACCION Si 0,0% ,0% 0,0% ,0% 0,0% 0,0%
FORMATIVA No 30,3% 44,8% 19,7% 18,5% 15,3% 18,1%
Microempresas (1-9 trab.) 34,1% 51,2% 17,1% 14,6% 17,1% 17,1%
INTERVALO DE Pequenas empresas (10-49 trab.) 40.,9% 56.8% 13,6% 20.5% 18.2% 13,6%
PLANTILLA Medianas empresas (50-250 trab.) 38,5% 48,7 % 28,2% 17,9% 20,5% 10,3%
Grandes empresas (+ 250 trab.) 33,3% 46,0% 20,6% 23,8% 11,1% 14,3%
Sin datos /0 25,5% 40,6% 19,7% 17,6% 14,6% 21,3%
Mixta 0,0% 0,0% 100,0% 50,0% 50,0% 0,0%
:\:A?DIZQI#F())?ODNDE Presencial 30,9% 36,8% 25,0% 17,6% 10,3% 19,1%
Teleformacion 30,3% 46,6% 18,3% 18,5% 16,0% 18,0%
NIVEL DE LA Basico 25,9% 47,2% 20,8% 17,3% 15,2% 19,3%
FORMACION Avanzado 34,1% 42,8% 18,8% 19,7% 15,3% 17,0%
Menos de 25 horas 20,8% 36,1% 22,2% 13,9% 22,2% 20,8%
HORAS FORMACION 25-50 horas 28,4% 46,8% 15,6% 14,9% 14,2% 17, 7%
Mas de 50 horas 34,7% 46,5% 21,6% 22,5% 13,6% 17,4%
Administracion y auditoria 16,7 % 33.3% 8.3% 25,0% 8.3% 16,7 %
Atencion sanitaria 0,0% 50,0% 0,0% 0,0% 25,0% 25,0%
Competencia Clave 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0%
Compraventa 22.2% 77.8% 11,1% 0,0% 22.2% 11,1%
Comunicaciones 23,0% 48,6% 13,5% 14,9% 13,5% 13,5%
Conduccién de vehiculos por carretera 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Desarrollo 33,3% 42,4% 25,8% 28,8% 16,7% 22,7%
Disefo grafico y multimedia 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Estructuras 50,0% 100.,0% 50,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Finanzas y Seguros 33.3% 66.7 % 0.,0% 0.,0% 33.3% 0.0%
AREA PROFESIONAL Formacion y Educacion 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
(LIT) Gestion Ambiental 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Gestion de la informacién y comunicacion 40,0% 40,0% 22,9% 28.,6% 5,7% 20,0%
Instalaciones de telecomunicaciéon 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Instalaciones electricas 25,0% 75.,0% 25,0% 12,5% 37,5% 12,5%
Logistica comercial y gestion del transporte 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Marketing y relaciones publicas 30,0% 44,0% 18,0% 18,0% 12,0% 14,0%
Montaje y mantenimiento de instalaciones 50,0% 50,0% 0.,0% 12,5% 12,5% 12,5%
Orientacion laboral 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Produccion mecanica 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Proyectos y seguimiento de obras 25,0% 25,0% 25,0% 25,0% 18.,8% 12,5%
Sistemas ytelematica 32,1% 43,8% 22,6% 15,3% 16,8% 21,9%
Administracion y Gestion 34,0% 40,0% 18,0% 26,0% 8,0% 18,0%
Artes graficas 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Comercio y marketing 28.,8% 49.2% 16,9% 15,3% 13,6% 13,6%
Edificacion y obra civil 27.8% 33,3% 27.,8% 22,2% 16, 7% 11,1%
Electricidad y electrénica 25,0% 75.0% 25,0% 12,5% 37.5% 12,5%
Fabricacion mecanica 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
FAMILIA Formacion complementaria 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0%
PROFESIONAL (LIT) = ! <
Informatica y comunicaciones 30,0% 44.,8% 20,9% 18,4% 15,9% 19,9%
Instalacion y mantenimiento 50,0% 50,0% 0.,0% 12,5% 12,5% 12,5%
Sanidad 0,0% 50,0% 0,0% 0,0% 25,0% 25,0%
Seguridad y medio ambiente 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Servicios socioculturales ya la comunidad 0.,0% 0.,0% 0.,0% 0.0% 0.,0% 0.,0%
Transporte y mantenimiento de vehiculos 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Actividades fisico-deportivas 0,0% 50,0% 0,0% 0,0% 0,0% 50,0%
Administracion y gestion 44.,4% 55,6% 16,7% 22,2% 11,1% 22,2%
Agricultura y ganaderia 38,5% 46.,2% 23,1% 30.,.8% 15,4% 15,4%
Comercio y marketing 29,0% 25,8% 9.7 % 16,1% 16,1% 35,5%
Construccion e industrias extractivas 26,7 % 40,0% 40,0% 26,7 % 13,3% 13,3%
Economia e industria digital ,0% 0.,0% 0.,0% 0.,0% 0.,0% 50,0%
Educacion 17,9% 50,0% 17,9% 17,9% 14,3% 14,3%
Energgia 25,0% 50,0% 0,0% 0,0% 25,0% 25,0%
Finanzas y seguros 20,0% 53,3% 26.7% 26.7% 46.,7% 13,3%
Gran distribucion 50,0% 33,3% 16,7% 0,0% 16,7% 16,7%
AMBITO SECTORIAL. Hosteleria yturismo 30,6% 52,8% 19,4% 5,6% 19,4% 19,4%
ESTRUCTURAS Industrias alimentarias 36,4% 63,6% 18,2% 18,2% 9,1% 9,1%
PARITARIAS Informacién, comunicacion y artes graficas 25,0% 37.5% 12,5% 25,0% 0,0% 50,0%
Intersectoriales 20,6% 47 .,6% 25,4% 25,4% 17.,5% 12,7%
Metal 36,0% 46,0% 18,0% 12,0% 8,0% 20,0%
Quimica 33,3% 66,7 % 66,7 % 33,3% 0,0% 0,0%
Sanidad 0,0% 50,0% ,0% 0,0% 25,0% 25,0%
Sectores base 35,0% 35,0% 20,0% 25,0% 10,0% 15,0%
Servicios (otros) 21,4% 25,0% 28,6% 25,0% 25,0% 14,3%
Servicios a las empresas 41,2% 41.,2% 23,5% 23,5% 5,9% 20,6%
Servicios medioambientales 46,2% 1.,5% 0,0% 7. 7% 7.7% 0,0%
Textil, confecciéon y piel 60,0% 40,0% 0,0% 20,0% 20,0% 20,0%
Transporte ylogistica 35,3% 58.8% 1,8% 1.8% 23,5% 1,8%
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P.12. LA ACCION FORMATIVA ME HA PERMITIDO MEJORAR MIS CAPACIDADES O COMPETENCIAS EN LAS SIGUIENTES AREAS
P.12.1. He mejorado mis capacidades tecnolégicas/ digitales basicas para el mundo laboral
(Base = Total entrevistados n = 9.929)

Valorac.

Total
GENERO Hombre
Mujer

16-24 arios

25-34 anos
EDAD EN 35-44 afos
INTERVALOS 45-54 afos

55-64 anos

65 o mas afnos

Hasta primarios
12 Etapa ESO/EGB
22 Etapa ESO/BUP/Bachiller/FP |

NIVEL DE ESTUDIOS Técnico Superior/FP Superior o Equivalente
Est. Universitarios primer ciclo
Est. Universitarios segundo ciclo o superior
Otras titulaciones

Ocupados

OCUPACION Desempleados

Trabajador No Cualificado
Trabajador Cualificado
CATEGORIA Técnico
PROFESIONAL Mando Intermedio
Directivo
Sin datos

FINALIZO LAACCION Si
FORMATIVA No

Microempresas (1-9 trab.)
Pequefias empresas (10-49 trab.)
Medianas empresas (50-250 trab.)
Grandes empresas (+ 250 trab.)
Sin datos /0

INTERVALO DE
PLANTILLA

Mixta
Presencial
Teleformacion

MODALIDAD DE
IMPARTICION

NIVEL DE LA Basico
FORMACION Avanzado

Menos de 25 horas
HORAS FORMACION 25-50 horas
Mas de 50 horas

Administracion y auditoria
Atencion sanitaria
Competencia Clave
Compraventa
Comunicaciones
Conduccién de vehiculos por carretera
Desarrollo
Disefo grafico y multimedia
Estructuras
Finanzas y Seguros
AREA PROFESIONAL Formacion y Educacion
(LIT) Gestion Ambiental
Gestion de la informacién y comunicaciéon
Instalaciones de telecomunicacion
Instalaciones electricas
Logistica comercial y gestion del transporte
Marketing y relaciones publicas
Montaje y mantenimiento de instalaciones
Orientacién laboral
Produccion mecanica
Proyectos y seguimiento de obras
Sistemas ytelematica

Administracion y Gestion

Artes graficas

Comercio y marketing

Edificacion y obra civil

Electricidad y electréonica

Fabricacion mecanica

Formaciéon complementaria

Informatica y comunicaciones

Instalacién y mantenimiento

Sanidad

Seguridad y medio ambiente

Servicios socioculturales ya la comunidad
Transporte y mantenimiento de vehiculos

FAMILIA
PROFESIONAL (LIT)

Actividades fisico-deportivas
Administracion y gestion
Agricultura y ganaderia
Comercio y marketing
Construccion e industrias extractivas
Economia e industria digital
Educacion
Energcia
Finanzas y seguros
Gran distribucion
AMBITO SECTORIAL. Hosteleria yturismo
ESTRUCTURAS Industrias alimentarias
PARITARIAS Informacién, comunicacién y artes graficas
Intersectoriales
Metal
Quimica
Sanidad
Sectores base
Servicios (otros)
Servicios a las empresas
Servicios medioambientales
Textil, confeccion y piel
Transporte ylogistica

&
iy



P.12. LA ACCION FORMATIVA ME HA PERMITIDO MEJORAR MIS CAPACIDADES O COMPETENCIAS EN LAS SIGUIENTES AREAS
P.12.2. He mejorado competencias tecnoldgicas/ digitales necesarias especificamente para mi sector y/o profesion
(Base = Total entrevistados n = 9.929)

Total
GENERO Hombre
Mujer

16-24 arnos

25-34 afos
EDAD EN 35-44 afios
INTERVALOS 45-54 anos

55-64 afios

65 o mas anos

Hasta primarios
12 Etapa ESO/EGB
22 Etapa ESO/BUP/Bachiller/FP |

NIVEL DE ESTUDIOS Técnico Superior/FP Superior o Equivalente
Est. Universitarios primer ciclo
Est. Universitarios segundo ciclo o superior
Otras titulaciones

Ocupados

OCUPACION
Desempleados

Trabajador No Cualificado
Trabajador Cualificado

CATEGORIA Técnico
PROFESIONAL Mando Intermedio
Directivo

Sin datos

FINALIZO LAACCION Si
FORMATIVA No

Microempresas (1-9 trab.)
Pequenas empresas (10-49 trab.)
Medianas empresas (50-250 trab.)
Grandes empresas (+ 250 trab.)
Sin datos /0

INTERVALO DE
PLANTILLA

Mixta
Presencial
Teleformacion

MODALIDAD DE
IMPARTICION

NIVEL DE LA Basico
FORMACION Avanzado

Menos de 25 horas
HORAS FORMACION 25-50 horas
Mas de 50 horas

Administracion y auditoria
Atencion sanitaria
Competencia Clave
Compraventa
Comunicaciones
Conduccion de vehiculos por carretera
Desarrollo
Disefo grafico y multimedia
Estructuras
Finanzas y Seguros
AREA PROFESIONAL Formacion y Educacion
[(Hap) Gestion Ambiental
Gestion de la informacion y comunicacion
Instalaciones de telecomunicacion
Instalaciones electricas
Logistica comercial y gestion del transporte
Marketing y relaciones publicas
Montaje y mantenimiento de instalaciones
Orientacion laboral
Producciéon mecanica
Proyectos y seguimiento de obras
Sistemas ytelematica

Administracion y Gestion

Artes graficas

Comercio y marketing

Edificacion y obra civil

Electricidad y electronica

Fabricacion mecanica

Formacién complementaria

Informatica y comunicaciones

Instalacién y mantenimiento

Sanidad

Seguridad y medio ambiente

Servicios socioculturales y a la comunidad
Transporte y mantenimiento de vehiculos

FAMILIA
PROFESIONAL (LIT)

Actividades fisico-deportivas
Administracion y gestion
Agricultura y ganaderia
Comercio y marketing
Construcciéon e industrias extractivas
Economia e industria digital
Educacion
Energcia
Finanzas y seguros
Gran distribucion
AMBITO SECTORIAL. Hosteleria yturismo
ESTRUCTURAS Industrias alimentarias
PARITARIAS Informacién, comunicacion y artes graficas
Intersectoriales
Metal
Quimica
Sanidad
Sectores base
Servicios (otros)
Servicios a las empresas
Servicios medioambientales
Textil, confeccion y piel
Transporte y logistica

22



P.12. LA ACCION FORMATIVA ME HA PERMITIDO MEJORAR MIS CAPACIDADES O COMPETENCIAS EN LAS SIGUIENTES AREAS

P.12.3. He mejorado mi capacidad para acceder y analizar informacion digital,

(Base = Total entrevistados n = 9.929)

manejarme con internet y los dispositivo

GENERO

Total
Hombre
Mujer

EDAD EN
INTERVALOS

16-24 afios
25-34 afios
35-44 afos
45-54 afios
55-64 arios
65 o mas anos

NIVEL DE ESTUDIOS

Hasta primarios

12 Etapa ESO/EGB

22 Etapa ESO/BUP/Bachiller/FP |

Técnico Superior/FP Superior o Equivalente
Est. Universitarios primer ciclo

Est. Universitarios segundo ciclo o superior
Otras titulaciones

OCUPACION

Ocupados
Desempleados

Trabajador No Cualificado
Trabajador Cualificado

CATEGORIA Técnico
PROFESIONAL Mando Intermedio
Directivo
Sin datos
FINALIZO LAACCION Si
FORMATIVA No

INTERVALO DE
PLANTILLA

Microempresas (1-9 trab.)
Pequenas empresas (10-49 trab.)
Medianas empresas (50-250 trab.)
Grandes empresas (+ 250 trab.)
Sin datos /0

MODALIDAD DE
IMPARTICION

Mixta
Presencial
Teleformacion

NIVEL DE LA
FORMACION

Basico
Avanzado

HORAS FORMACION

Menos de 25 horas
25-50 horas
Mas de 50 horas

AREA PROFESIONAL
[(Nap)

Administracion y auditoria

Atencién sanitaria

Competencia Clave

Compraventa

Comunicaciones

Conduccién de vehiculos por carretera
Desarrollo

Disero grafico y multimedia

Estructuras

Finanzas y Seguros

Formacion y Educacion

Gestion Ambiental

Gestion de la informacién y comunicacion
Instalaciones de telecomunicacion
Instalaciones electricas

Logistica comercial y gestién del transporte
Marketing y relaciones publicas

Montaje y mantenimiento de instalaciones
Orientacion laboral

Produccién mecanica

Proyectos y seguimiento de obras
Sistemas ytelematica

FAMILIA
PROFESIONAL (LIT)

Administracion y Gestion

Artes graficas

Comercio y marketing

Edificacion y obra civil

Electricidad y electronica

Fabricacion mecanica

Formacién complementaria

Informatica y comunicaciones

Instalaciéon y mantenimiento

Sanidad

Seguridad y medio ambiente

Servicios socioculturales y a la comunidad
Transporte y mantenimiento de vehiculos

AMBITO SECTORIAL.
ESTRUCTURAS
PARITARIAS

Actividades fisico-deportivas
Administracion ygestion
Agricultura y ganaderia
Comercio y marketing
Construcciéon e industrias extractivas
Economia e industria digital
Educacion

Energcgia

Finanzas y seguros

Gran distribucion

Hosteleria y turismo
Industrias alimentarias
Informacién, comunicacion y artes graficas
Intersectoriales

Metal

Quimica

Sanidad

Sectores base

Servicios (otros)

Servicios a las empresas
Servicios medioambientales
Textil, confeccion y piel
Transporte ylogistica

43

Valorac.
Media
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3,9% |G, 2
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P.12. LA ACCION FORMATIVA ME HA PERMITIDO MEJORAR MIS CAPACIDADES O COMPETENCIAS EN LAS SIGUIENTES AREAS
P.12.4. He mejorado mi competencia para la comunicacion y colaboracion digital en equipos, redes virtuales y redes sociales
(Base = Total entrevistados n = 9.929)

GENERO

Total
Hombre
Mujer

EDAD EN
INTERVALOS

16-24 afos
25-34 afios
35-44 afios
45-54 afios
55-64 afios
65 o mas afnos

NIVEL DE ESTUDIOS

Hasta primarios

12 Etapa ESO/EGB

22 Etapa ESO/BUP/Bachiller/FP |

Técnico Superior/FP Superior o Equivalente
Est. Universitarios primer ciclo

Est. Universitarios segundo ciclo o superior
Otras titulaciones

OCUPACION

Ocupados
Desempleados

CATEGORIA
PROFESIONAL

Trabajador No Cualificado
Trabajador Cualificado
Teécnico

Mando Intermedio
Directivo

Sin datos

FINALIZO LA ACCION
FORMATIVA

Si
No

INTERVALO DE
PLANTILLA

Microempresas (1-9 trab.)
Pequenas empresas (10-49 trab.)
Medianas empresas (50-250 trab.)
Grandes empresas (+ 250 trab.)
Sin datos /0

MODALIDAD DE
IMPARTICION

Mixta
Presencial
Teleformacion

NIVEL DE LA
FORMACION

Basico
Avanzado

HORAS FORMACION

Menos de 25 horas
25-50 horas
Mas de 50 horas

AREA PROFESIONAL
[(Hap)

Administracion y auditoria

Atencion sanitaria

Competencia Clave

Compraventa

Comunicaciones

Conduccién de vehiculos por carretera
Desarrollo

Disefo grafico y multimedia

Estructuras

Finanzas y Seguros

Formacién y Educacion

Gestion Ambiental

Gestion de la informaciéon y comunicacion
Instalaciones de telecomunicacion
Instalaciones electricas

Logistica comercial y gestion del transporte
Marketing y relaciones publicas

Montaje y mantenimiento de instalaciones
Orientacién laboral

Produccion mecanica

Proyectos y seguimiento de obras
Sistemas ytelematica

16,7% |[H 33,3% |00

25,4% [0 39,9% |l
40,0% | 40,0%

23,2% |6 2,8% |l
30,7% |Ia5,5% (i
0,0% [FTe2/9%

28,6% | 39,3% |1
25,1% | 35,0% |0
22,7% |56, 1% |

FAMILIA
PROFESIONAL (LIT)

Administracion y Gestion

Artes graficas

Comercio y marketing

Edificacion y obra civil

Electricidad y electronica

Fabricacion mecanica

Formacién complementaria

Informatica y comunicaciones

Instalacion y mantenimiento

Sanidad

Seguridad y medio ambiente

Servicios socioculturales ya la comunidad
Transporte y mantenimiento de vehiculos

24,6% |53, 7% |l
0,0% [T50,0%

22,9% |[IN62,1% |l
25,7% | 35,3% |0
25,0% | 39,6% |l
28,6% | 39,3% |1
22,7% |INS5,5% (i
23,2% |N54,6% |l
30,7% [45,5% |1
29,0% |I43,1% |1

60,0 % |T50,0%

25,0% |66, 7 %
33,.3% |16, 7%

AMBITO SECTORIAL.
ESTRUCTURAS
PARITARIAS

Actividades fisico-deportivas
Administracion ygestion

Agricultura y ganaderia

Comercio y marketing

Construccién e industrias extractivas
Economia e industria digital
Educacion

Energgia

Finanzas y seguros

Gran distribucion

Hosteleria y turismo

Industrias alimentarias

Informacién, comunicacion y artes graficas
Intersectoriales

Metal

Quimica

Sanidad

Sectores base

Servicios (otros)

Servicios a las empresas

Servicios medioambientales

Textil, confeccion y piel

Transporte ylogistica “a

18,9% [1160,4% |
23,0% |INS5,7% |l
27,0% |4 7,8% |l
22,6% [HS6,9% ||
28,2% | 36,6% |0
14,3% |HN58,9% |1
23,5% |INE8,3% |l
20,0% |[58,9% ||
25,2% [ET47,9% |
22,4% |ENS7,2% ||
23,6% |HST7,9% ||
23,5% |[SE7,9% |
21,9% |TS1,6% |l
21,3% |I60,0%

25,6% |FT51,8% |l
17,9% |59, 4% ||
29,0% |I43,1% |1
22,7% | 42,1% |1
25,5% [H54,5% ||
27,4% [E45,1% |1
22,3% |HT60,2% ||
30,2% |49, 1%

21,7% |F160.0% |l
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P.12. LA ACCION FORMATIVA ME HA PERMITIDO MEJORAR MIS CAPACIDADES O COMPETENCIAS EN LAS SIGUIENTES A
P.12.5. He mejorado mi competencia para crear y editar contenido digital en el desarrollo de su trabajo (texto, imagen...)
(Base = Total entrevistados n = 9.929)

Valorac.

Total
GENERO Hombre
Mujer

16-24 aros

25-34 afios
EDAD EN 35-44 afios
INTERVALOS 45-54 afnos

55-64 afios

65 o mas anos

Hasta primarios
12 Etapa ESO/EGB
22 Etapa ESO/BUP/Bachiller/FP |

NIVEL DE ESTUDIOS Técnico Superior/FP Superior o Equivalente
Est. Universitarios primer ciclo
Est. Universitarios segundo ciclo o superior
Otras titulaciones

Ocupados

OCUPACION Desempleados

Trabajador No Cualificado
Trabajador Cualificado
CATEGORIA Técnico
PROFESIONAL Mando Intermedio
Directivo
Sin datos

FINALIZO LAACCION Si
FORMATIVA No

Microempresas (1-9 trab.)
Pequenas empresas (10-49 trab.)
Medianas empresas (50-250 trab.)
Grandes empresas (+ 250 trab.)
Sin datos /0

INTERVALO DE
PLANTILLA

Mixta
Presencial
Teleformacion

MODALIDAD DE
IMPARTICION

NIVEL DE LA Basico
FORMACION Avanzado

Menos de 25 horas
HORAS FORMACION 25-50 horas
Mas de 50 horas

Administracion y auditoria
Atencion sanitaria
Competencia Clave
Compraventa
Comunicaciones
Conduccién de vehiculos por carretera
Desarrollo
Disefio grafico y multimedia
Estructuras
Finanzas y Seguros
AREA PROFESIONAL Formacién y Educacion
(LIT) Gestion Ambiental
Gestion de la informacion y comunicacion
Instalaciones de telecomunicacion
Instalaciones electricas
Logistica comercial y gestién del transporte
Marketing y relaciones publicas
Montaje y mantenimiento de instalaciones
Orientacion laboral
Produccion mecanica
Proyectos y seguimiento de obras
Sistemas ytelematica

Administracion y Gestion

Artes graficas

Comercio y marketing

Edificacion y obra civil

Electricidad y electrénica

Fabricacion mecanica

Formacion complementaria

Informatica y comunicaciones

Instalacion y mantenimiento

Sanidad

Seguridad y medio ambiente

Servicios socioculturales y a la comunidad
Transporte y mantenimiento de vehiculos

FAMILIA
PROFESIONAL (LIT)

Actividades fisico-deportivas
Administracion y gestion
Agricultura y ganaderia
Comercio y marketing
Construccion e industrias extractivas
Economia e industria digital
Educacion
Energcgia
Finanzas y seguros
Gran distribucion
AMBITO SECTORIAL. Hosteleria y turismo
ESTRUCTURAS Industrias alimentarias
PARITARIAS Informacién, comunicacion y artes graficas
Intersectoriales
Metal
Quimica
Sanidad
Sectores base
Servicios (otros)
Servicios a las empresas
Servicios medioambientales
Textil, confeccion y piel
Transporte ylogistica

45



P.12. LA ACCION FORMATIVA ME HA PERMITIDO MEJORAR MIS CAPACIDADES O COMPETENCIAS EN LAS SIGUIENTES A
P.12.6. He mejorado mi competencia para el trabajo en entornos digitales seguros, sostenibles y con privacidad.
(Base = Total entrevistados n = 9.929)

7-10 Valorac.

Total
GENERO Hombre
Mujer

16-24 afios

25-34 afios
EDAD EN 35-44 arfios
INTERVALOS 45-54 anos

55-64 afios

65 o mas afnos

Hasta primarios
12 Etapa ESO/EGB
22 Etapa ESO/BUP/Bachiller/FP |

NIVEL DE ESTUDIOS Técnico Superior/FP Superior o Equivalente
Est. Universitarios primer ciclo
Est. Universitarios segundo ciclo o superior
Otras titulaciones

Ocupados

OCUPACION Desempleados

Trabajador No Cualificado
Trabajador Cualificado
CATEGORIA Técnico
PROFESIONAL Mando Intermedio
Directivo
Sin datos

FINALIZO LAACCION Si
FORMATIVA No

Microempresas (1-9 trab.)
Pequefnas empresas (10-49 trab.)
Medianas empresas (50-250 trab.)
Grandes empresas (+ 250 trab.)
Sin datos /0

INTERVALO DE
PLANTILLA

Mixta
Presencial
Teleformacion

MODALIDAD DE
IMPARTICION

NIVEL DE LA Basico
FORMACION Avanzado

Menos de 25 horas
HORAS FORMACION 25-50 horas
Mas de 50 horas

Administracion y auditoria
Atencion sanitaria
Competencia Clave
Compraventa
Comunicaciones
Conduccién de vehiculos por carretera
Desarrollo
Disefo grafico y multimedia
Estructuras
Finanzas y Seguros
AREA PROFESIONAL Formacion y Educacion
(LIm Gestion Ambiental
Gestion de la informacién y comunicacion
Instalaciones de telecomunicacion
Instalaciones electricas
Logistica comercial y gestion del transporte
Marketing y relaciones publicas
Montaje y mantenimiento de instalaciones
Orientacién laboral
Produccion mecanica
Proyectos y seguimiento de obras
Sistemas ytelematica

Administracion y Gestion

Artes graficas

Comercio y marketing

Edificacion y obra civil

Electricidad y electrénica

Fabricacion mecanica

Formacion complementaria

Informatica y comunicaciones

Instalacion y mantenimiento

Sanidad

Seguridad y medio ambiente

Servicios socioculturales y a la comunidad
Transporte y mantenimiento de vehiculos

FAMILIA
PROFESIONAL (LIT)

Actividades fisico-deportivas
Administracion ygestion
Agricultura y ganaderia
Comercio y marketing
Construccion e industrias extractivas
Economia e industria digital
Educacion
Energcia
Finanzas y seguros
Gran distribucion
AMBITO SECTORIAL. Hosteleria yturismo
ESTRUCTURAS Industrias alimentarias
PARITARIAS Informacién, comunicacion y artes graficas
Intersectoriales
Metal
Quimica
Sanidad
Sectores base
Servicios (otros)
Servicios a las empresas
Servicios medioambientales
Textil, confeccion y piel
Transporte ylogistica
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P.12. LA ACCION FORMATIVA ME HA PERMITIDO MEJORAR MIS CAPACIDADES O COMPETENCIAS EN LAS SIGUIENTES AREAS
P.12.7. He mejorado mis competencias transversales no solo digitales (capacidad de resolucién de problemas; organizaciéon en el trabajo...
(Base = Total entrevistados n = 9.929)

5-6 7-10
PUNTOS

NS/NC

Valorac.
Media

GENERO

Total
Hombre
Mujer

25,7%| 48,4%)
25,4% |48, 7%
26,0% |48, 1%

4,6% | NG, 1
3,8% (G, 1
5,1% |G, 2

EDAD EN
INTERVALOS

16-24 arnos
25-34 afios
35-44 afios
45-54 anos
55-64 afios
65 o mas anos

19,9% [164,8%
24,7% |IN46,7%
25,5% |48, 9%
26,9% |Ius, 2%
26,1% |47, 7%
21,6%|I111148,6%

4,0% | NS, 4
5,2% |G , O
4,5% |G, 1
4,3% |G, 1
4,6% |G, 1
10,8% | NG, 2

NIVEL DE ESTUDIOS

Hasta primarios

12 Etapa ESO/EGB

22 Etapa ESO/BUP/Bachiller/FP |

Técnico Superior/FP Superior o Equivalente
Est. Universitarios primer ciclo

Est. Universitarios segundo ciclo o superior
Otras titulaciones

22,1% [F62,8%
25,3% |I51,8%
24,3% |H50,7%
25,1% |48, 5%
28,1% | 44,7%
27,8% |l 44,7%
26,5%|111144,1%

4,9% | NG , 4
5,4% | NS, 5
4,5% |G , 2
4,5% |G , 1
4,4% | IS , ©
4,0% |IS, 8
11,8% | NS, 8

OCUPACION

Ocupados
Desempleados

26,3% [F149,0%
24,1% |I01146,1%

4,5% |G, 2
4,5% | . ©

CATEGORIA
PROFESIONAL

Trabajador No Cualificado
Trabajador Cualificado
Técnico

Mando Intermedio
Directivo

Sin datos

26,0% |[FT50,8%
27,1% |Fus, 9%
26,5% |I47,0%
27.4% | 45,8%
24,7% |FUs8,3%
24,4% |[N47,3%

5,0% |G , 4
4,3% |G, >
4,2% |, o
4,9% | IS, ©
5,2% |, 1
4,4% |G . O

FINALIZO LA ACCION

FORMATIVA

Si
No

26,0% [F49,3%
20,8%|00  257%

4,1% |G, 2
14,0% | 4.3

INTERVALO DE
PLANTILLA

Microempresas (1-9 trab.)
Pequenas empresas (10-49 trab.)
Medianas empresas (50-250 trab.)
Grandes empresas (+ 250 trab.)
Sin datos /0

26,9% |48, 1%
29,1% | 46,1%
26,9% |47, 1%
27,7% |4 8,6%

24,4% | 48,9% |l

4,9% |G, 1
3,9% |G, O
5,0% |G, O
5,0% |G, 2
4,4% |G , 1

MODALIDAD DE
IMPARTICION

Mixta
Presencial
Teleformacion

20,6% [F62,9%
23,8% |ITU8,9%
26,2% |ITTTA48,2%

0,0% |G, 1
5,0% |G , 1
4.5% |G . 1

NIVEL DE LA
FORMACION

Basico
Avanzado

26,4% [F1149,9%
25,2% |47, 1%

4,2% |G, 3
4,8% |G, O

HORAS FORMACION

Menos de 25 horas
25-50 horas
Mas de 50 horas

24,8% [F1150,6%
27,1% |47, 1%
24,9% |11 u8,4%

4,3% |G , 3
4,8% |G , 1
4,4% |G , 1

AREA PROFESIONAL

(LIT)

Administracion y auditoria

Atencion sanitaria

Competencia Clave

Compraventa

Comunicaciones

Conduccién de vehiculos por carretera
Desarrollo

Disefo grafico y multimedia

Estructuras

Finanzas y Seguros

Formacion y Educacion

Gestion Ambiental

Gestion de la informacién y comunicacion
Instalaciones de telecomunicacion
Instalaciones electricas

Logistica comercial y gestion del transporte
Marketing y relaciones publicas

Montaje y mantenimiento de instalaciones
Orientacion laboral

Produccién mecanica

Proyectos y seguimiento de obras
Sistemas ytelematica

28,3% [1148,9%
30,2% | 41,6%
24,8% |H48,6%
19,0% |HNE3,8%
25,8% |IT49,7%
20,0% |IS3,3%
24,5% |E49,0%
33,3% | 33,3%
31,7% | 39,7%
27,3% | 36,4%
16,7 % |IN70,8%
[50,0% 0,0%
0 26,3% |H47,3%

50,0 % [H50,0%
0 25,2% |00 37.,4%
0,0% [T 100,0%|

27,7 % |FT19,9%
29,5% | 44,3%
28,6% |[INS7,1%
21,4% | 42,9%
26,2% | 40,8%
25,0% |lTT49,0%

2, 1% |G, 2
5,7 % | IS, 8
5,7 % |G, 3
2,5% |G , 1
5,0% |G, 3
0,0% |G, 5
3,6% |G, O
0,0% (NS, 7
4,8% | 5, 6
4,5% | 5, 5
0,0% I O
0,0% (N 4.5
5,0% |G, 1
0,0% |
5,8% [l 5,2
0,0% | IS
3,5% |G, 2
5,7 % (G, O
7.1% (TS
3,6% [ 5,4
7,4% | 5, 4
4,8% |G , 2

FAMILIA

PROFESIONAL (LIT)

Administracion y Gestion

Artes graficas

Comercio y marketing

Edificacion y obra civil

Electricidad y electronica

Fabricacion mecanica

Formacion complementaria

Inform atica y comunicaciones

Instalaciéon y mantenimiento

Sanidad

Seguridad y medio ambiente

Servicios socioculturales ya la comunidad
Transporte y mantenimiento de vehiculos

26,8% [147,1%
33,3% | 33,3%
26,4% |I50,6%
27.2% 40,6%
26,2% |l 37,9%
21,4% | 42,9%
25,2% |IT49,6%
25,1% |49, 1%
29,5% | 44,3%
30,2% | 41,6%
[50,0% 0,0%
16,7 % |IN70,8%
20,0% |[T63,3%

AMBITO SECTORIAL.

ESTRUCTURAS
PARITARIAS

Actividades fisico-deportivas
Administracién y gestion
Agricultura y ganaderia
Comercio y marketing
Construccion e industrias extractivas
Economia e industria digital
Educacion

Energcia

Finanzas y seguros

Gran distribucion

Hosteleria y turismo
Industrias alimentarias
Informacién, comunicacion y artes graficas
Intersectoriales

Metal

Quimica

Sanidad

Sectores base

Servicios (otros)

Servicios a las empresas
Servicios medioambientales
Textil, confeccion y piel
Transporte ylogistica

13,2% [1166,6%
26,2% |I46,8%
24,2% |4 8,0%
26,3% |19, 7%
28,3% | 43,0%
17,9% |HNB5,4%
27,3% |IT50,9%
24,2% |4 8,4%
26,1% | 43,6%
23,7 % |5 2,0%
23,7% |[IS2,4%
28,8% | 45,0%
23,4% |[FA47,9%
23,6% |[HN62,7%
27,1% |47, 1%
26,4% |49, 1%
30,2% | 41,6%
24,0% | 40,6%
24,0% |IT49,4%
27,9% | 41,1%
26,0% |6 3,2%
24,5% | 45,3%
29,8% |ITTT49,1%

4,3% |G , 1
0,0% (IS, 7
3,4% (G, >
7.,0% | 5,4
5,5% (I 5,3
3,6% | 5, 4
5,9% (NG, 4
4,6% |G , 2
5,7 % |G, O
5,7 % | IS, 8
0,0% (N 4,5
0,0% (I O
0.0% |G . 5
5,7 % |G , 1
4,6% |G , O
4,4% | IS, 3
3,8% (NG, >
6,3% (NS, 7
8,9% |G| 6
4,7% |G, 4
8,4% |G, 4
3,8% IS, O
5,3% |G, 3
5,2% |G , 1
5,0% (I, 1
3,6% IS, O

3,0% |G, 3
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P.12. LA ACCION FORMATIVA ME HA PERMITIDO MEJORAR MIS CAPACIDADES O COMPETENCIAS EN LAS SIGUIENTES AREAS
P.12.8. He mejorado otras competencias tecnoldgicas
(Base = Total entrevistados n = 9.929)

55-64 afios
65 o mas anos

20,1% [
24,3% [

5-6
0-4 PUNTOS | PUNTOS
Total L 19,0%| " 20,5%
GENERO Hombre I 19,5% | 18,9%
Mujer [ ] 18,5% |00 21,6%
16-24 afos [ 16,2% [0 20,2%
25-34 afios I 21,7% |0 20,3%
EDAD EN 35-44 afos L 18,6%
INTERVALOS 45-54 afos I 17,9% [
[ |
[ |
[ 1

NIVEL DE ESTUDIOS

Hasta primarios

12 Etapa ESO/EGB

22 Etapa ESO/BUP/Bachiller/FP |

Técnico Superior/FP Superior o Equivalente
Est. Universitarios primer ciclo

Est. Universitarios segundo ciclo o superior
Oftras titulaciones

17,9% [
16,2%

18,0% [
20,2% [
19,6% [
20,6% [
20,6%

OCUPACION

Ocupados
Desempleados

17.2% [
22,0% |00

CATEGORIA
PROFESIONAL

Trabajador No Cualificado
Trabajador Cualificado
Técnico

Mando Intermedio
Directivo

Sin datos

17,2% [0
17,9% |
18,2%
18,5% [0
17.3%
21,6% |00

FINALIZO LA ACCION
FORMATIVA

Si
No

INTERVALO DE
PLANTILLA

Microempresas (1-9 trab.)
Pequerfas empresas (10-49 trab.)
Medianas empresas (50-250 trab.)
Grandes empresas (+ 250 trab.)
Sin datos /0

18,1% [0

MODALIDAD DE
IMPARTICION

Mixta
Presencial
Teleformacion

NIVEL DE LA
FORMACION

Basico
Avanzado

HORAS FORMACION

Menos de 25 horas
25-50 horas
Mas de 50 horas

AREA PROFESIONAL
(Lim

Administracion y auditoria

Atencion sanitaria

Competencia Clave

Compraventa

Comunicaciones

Conduccién de vehiculos por carretera
Desarrollo

Diseno grafico y multimedia

Estructuras

Finanzas y Seguros

Formacion y Educacion

Gestion Ambiental

Gestion de la informaciéon y comunicacion
Instalaciones de telecomunicacion
Instalaciones electricas

Logistica comercial y gestion del transporte
Marketing y relaciones publicas

Montaje y mantenimiento de instalaciones
Orientacion laboral

Produccion mecanica

Proyectos y segu ento de obras
Sistemas ytelematica

18,0%

20,0% | 25,7%
27.8% |

16,8% [l 19,6%
20,0% | 26,7%
I 22,1% | 20,5%
% 0,0%

I 21,0% |00 19,4%
I 24,2% |00 19,7%
12,5% |1

17,2% [0 21,0%
83,3%
I 27,7 % | 24,1%
0,0% [N40,0%
16,7% | 21,8%
17,2% |[H 26,4%
7.1%
T 28,6% [
i 18,8%
18,8% |l

FAMILIA
PROFESIONAL (LIT)

Administracion y Gestion

Artes graficas

Comercio y marketing

Edificacion y obra civil

Electricidad y electréonica

Fabricacion mecanica

Formacién complementaria

Informatica y comunicaciones

Instalacion y mantenimiento

Sanidad

Seguridad y medio ambiente

Servicios socioculturales y a la comunidad
Transporte y mantenimiento de vehiculos

17, 7% [

%
18,1% |[FEn

19,2%
I 28,0% (e
I 28,6% (W
0 19,0% [ 20,1%
17.2% [N 26,4%

%%
12,5% |0

AMBITO SECTORIAL .
ESTRUCTURAS
PARITARIAS

Actividades fisico-deportivas
Administracion ygestion
Agricultura y ganaderia
Comercio y marketing
Construccion e industrias extractivas
Economia e industria digital
Educacion

Energgia

Finanzas y seguros

Gran distribucion

Hosteleria y turismo
Industrias alimentarias
Informacién, comunicacion y artes graficas
Intersectoriales

Metal

Quimica

Sanidad

Sectores base

Servicios (otros)

Servicios a las empresas
Servicios medioambientales
Textil, confeccion y piel
Transporte y logistica

26,4% [0
20,7% [
19,0% [
17,8% |
15,9% |
12,5%
13,9% [
18,3% [0
24,8%
21,9% |
16,9%
20,9% |
22,1% |
16,6%
20,3% [n
1,7%
22,9% [
25,7% [
19,6%
21,2% |
17.2% |
15,1% [0
18,1% | 23,5%

48

7-10
PUNTOS

Valorac.
NS/NC Media

19,2% | NG, 1




P.13.1. LA ACCION FORMATIVA ME HA PERMITIDO ... (participantes empleados)

(Base = Trabajadores que estaban empleados cuando realizaron el curso n = 6.622)

Aplicar la
formacion a mi
puesto de
trabajo

Adaptarme a
nuevos
puestos o
tareas

Mejorar o
promocionar
en mi puesto

de trabajo
(dentro de su
empresa o en

Mantener mi
empleo

Si

Si

Si

Si

I 54,4%|  a43,5%

Total

GENERO Hombre s5,1%
Mujer N 53,8%
16-24 afos T 50,9%
25-34 afos I 47.,5%

EDAD EN 35-44 afros

INTERVALOS 45-54 afos

55-64 afnos
65 o mas anos

NIVEL DE ESTUDIOS

Hasta primarios

12 Etapa ESO/EGB

22 Etapa ESO/BUP/Bachiller/FP |

Técnico Superior/FP Superior o Equivalente
Est. Universitarios primer ciclo

Est. Universitarios segundo ciclo o superior
Otras titulaciones

OCUPACION

Ocupados
Desempleados

[ 45,6%
T 41,8%

28,2%)

L 52,8%
I 45,3%
L 44,7%
I 42,1%
s 40,0%
s 5,0%

o 46,4%
a7,3%
[ 43,0%
N 46,0%
 42,6%
[ 40,5%
s 7.1%

CATEGORIA
PROFESIONAL

Trabajador No Cualificado
Trabajador Cualificado
Tecnico

Mando Intermedio
Directivo

Sin datos

FINALIZO LA ACCION
FORMATIVA

Si
No

INTERVALO DE
PLANTILLA

Microempresas (1-9 trab.)
Pequenas empresas (10-49 trab.)
Medianas empresas (50-250 trab.)
Grandes empresas (+ 250 trab.)
Sin datos /0

MODALIDAD DE
IMPARTICION

Mixta
Presencial
Teleformacion

L 61,1%
N47,9%
T 4a2.8%

NIVEL DE LA
FORMACION

Basico
Avanzado

1 44.7%
T 42,6%

HORAS FORMACION

Menos de 25 horas
25-50 horas
Mas de 50 horas

AREA PROFESIONAL
(LIT)

Administracion y auditoria

Atencion sanitaria

Competencia Clave

Compraventa

Comunicaciones

Conduccién de vehiculos por carretera
Desarrollo

Diseno grafico y multimedia

Estructuras

Finanzas y Seguros

Formacion y Educacion

Gestion Ambiental

Gestion de la informacién y comunicacion
Instalaciones de telecomunicacion
Instalaciones electricas

Logistica comercial ygestion del transporte
Marketing y relaciones publicas

Montaje y mantenimiento de instalaciones
Orientacion laboral

Produccion mecanica

Proyectos y seguimiento de obras
Sistemas ytelematica

L 45,7%
N 40,8%
T 45,1%

[ 45.6%
[ 40.6%
I 41.5%
[ 43,2%
I 41,9%
I 44,4%
[ 43.8%
[e0.0%
53,7 %
i 39.5%

e 31.8%
50,0%
[ 43.3%

20,0%

[ 41,1%
| 100.0%

4a8.3%
5 4,0%
N 46.2%
i 35.3%
N a47,1%
I 42,3%

FAMILIA
PROFESIONAL (LIT)

Administracion y Gestion

Artes graficas

Comercio y marketing

Edificacion y obra civil

Electricidad y electronica

Fabricacion mecanica

Formacion complementaria

Inform atica y comunicaciones

Instalacion y mantenimiento

Sanidad

Seguridad y medio ambiente

Servicios socioculturales y a la comunidad
Transporte y mantenimiento de vehiculos

AMBITO SECTORIAL .
ESTRUCTURAS
PARITARIAS

Actividades fisico-deportivas
Administracion ygestion
Agricultura y ganaderia
Comercio y marketing
Construccion e industrias extractivas
Economia e industria digital
Educacion

Energcia

Finanzas y seguros

Gran distribucion

Hosteleria y turismo
Industrias alimentarias
Informacién, comunicacion y artes graficas
Intersectoriales

Metal

Quimica

Sanidad

Sectores base

Servicios (otros)

Servicios a las empresas
Servicios medioambientales
Textil, confeccion y piel
Transporte ylogistica

T 43,7%
[60,0%
a4 7.,9%
a8,6%
[ 40,0%
i 35,3%
L 42,1%
L 42,5%
54,0%
[ 40,6%
50,0%
[ ] 31,8%
I 44.4%

50,0%
i 46,1%
I 42,1%
[ 43,1%
s51,3%
s50,0%
[ 40.9%
s 6.5%
I 44.7%
[ 43.,7%
N a7.4%
I 42,9%
N 38,1%
N a6,1%
e 39.2%
I 40,0%
I 40.6%
 38.2%
I 44,1%
I 40,0%
I 43,2%
I 44,4%
_46,5%
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P.13.2. LA ACCION FORMATIVA ME HA PERMITIDO ... (participantes desempleados)
(Base = Participantes desempleados cuando realizaron el curso n = 3.306)

La accion
formativa me ha
permitido
mejorar mi
motivacion para

Mejorar mis
posibilidades
de acceder al

Mejorar mi
proceso de

seguir busqueda de mercado Encontrar un
formandome empleo laboral empleo
Si Si Si Si

GENERO

Total
Hombre
Mujer

33,3%)
32,8%
33,6%

EDAD EN
INTERVALOS

16-24 afos
25-34 afos
35-44 arfios
45-54 afnos
55-64 arfios
65 o mas anos

35,4%
32,8%
35,0%
32,5%
31,5%
37.5%

NIVEL DE ESTUDIOS

Hasta primarios

12 Etapa ESO/EGB

22 Etapa ESO/BUP/Bachiller/FP |

Técnico Superior/FP Superior o Equivalente
Est. Universitarios primer ciclo

Est. Universitarios segundo ciclo o superior
Otras titulaciones

41,0%
41,1%
35,0%
28.,7%
28,5%
28,6%
23,1%

OCUPACION

Ocupados
Desempleados

0,0%
33,3%

CATEGORIA
PROFESIONAL

Trabajador No Cualificado
Trabajador Cualificado
Técnico

Mando Intermedio
Directivo

Sin datos

30.,3%

FINALIZO LA ACCION
FORMATIVA

Si
No

INTERVALO DE
PLANTILLA

Microempresas (1-9 trab.)
Pequernas empresas (10-49 trab.)
Medianas empresas (50-250 trab.)
Grandes empresas (+ 250 trab.)
Sin datos /0

MODALIDAD DE
IMPARTICION

Mixta
Presencial
Teleformacion

NIVEL DE LA
FORMACION

Basico
Avanzado

HORAS FORMACION

Menos de 25 horas
25-50 horas
Mas de 50 horas

AREA PROFESIONAL
(LIT)

Administracion y auditoria

Atencion sanitaria

Competencia Clave

Compraventa

Comunicaciones

Conduccién de vehiculos por carretera
Desarrollo

Disefio grafico y multimedia

Estructuras

Finanzas y Seguros

Formacion y Educacion

Gestion Ambiental

Gestion de la informacion y comunicacion
Instalaciones de telecomunicacion
Instalaciones electricas

Logistica comercial ygestion del transporte
Marketing y relaciones publicas

Montaje y mantenimiento de instalaciones
Orientacion laboral

Produccion mecanica

Proyectos y seguimiento de obras
Sistemas ytelematica

| 100.0%]|
o 33.3%
. 25,0%
NS5 0,0%
0,0%
[ 35.6%
' 100.0%|

FAMILIA
PROFESIONAL (LIT)

Administracion y Gestion

Artes graficas

Comercio y marketing

Edificacion y obra civil

Electricidad y electrénica

Fabricaciéon mecanica

Formacion complementaria

Informatica y comunicaciones

Instalacion y mantenimiento

Sanidad

Seguridad y medio ambiente

Servicios socioculturales ya la comunidad
Transporte y mantenimiento de vehiculos

. 100.0%|
[ 30,7%
o 38.8%
25,0%

ANMBITO SECTORIAL .
ESTRUCTURAS
PARITARIAS

Actividades fisico-deportivas
Administracion ygestion
Agricultura y ganaderia
Comercio y marketing
Construccion e industrias extractivas
Economia e industria digital
Educacion

Energcia

Finanzas y seguros

Gran distribucion

Hosteleria y turismo
Industrias alimentarias
Informacién, comunicacién y artes graficas
Intersectoriales

Metal

Quimica

Sanidad

Sectores base

Servicios (otros)

Servicios a las empresas
Servicios medioambientales
Textil, confeccion y piel
Transporte ylogistica

50




P.13.3. CONCRETAMENTE, ;CUANTO TIEMPO PASO DESDE QUE FINALIZO EL CURSO HASTA QUE ENCONTRO EMPLEO?

(Base = Participantes desempleados a los que el curso les permitié conseguir un empleo n = 1.101)

P.14.1.2. Concretamente, cuanto tiempo paso desde que finalizé el

Entre 6
Entre 1 y6 meses yun Un afno o
Un mes meses afo mas
desde que después de | después de |despues de
finalizo realizarlo realizarlo realizarlo NS/NC

GENERO OK Total Ll [] 5,8%
Hombre Ll || 8,7%
Mujer L ] 4,1%
EDAD EN 16-24 afos L] 1 6,3%
INTERVALOS OK 25-34 afios L] 1 6,1%
35-44 afios L] 1 5,1%
45-54 anos [ [ ] 6,3%
55-64 afios L L 5,8%
65 o mas anos 0,0%
NIVEL DE ESTUDIOS Hasta primarios L] 1 3,9%
OK 12 Etapa ESO/EGB [ I 3,5%
22 Etapa ESO/BUP/Bachiller/FP | i L] 7.9%
Técnico Superior/FP Superior o Equivalente L ] 4.,7%
Est. Universitarios primer ciclo [ | [ ] 6,0%
Est. Universitarios segundo ciclo o superior L] [ 29,8% L] 7.,1%
Otras titulaciones 0.,0%
OCUPACION AL Ocupados 0,0% 0,0%
REALIZAR EL Desempleados Ll I 31,6% 26,1% |l 5,8%
CATEGORIA Trabajador No Cualificado [ s 2,9% 21,1% |1 3,9%
PROFESIONAL OK Trabajador Cualificado Ll T 29.5% 27.,3% 0,0%
Técnico s3.3% 33,3% 0.0%
Mando Intermedio 0,0% 0,0% 0,0%
Directivo || T 25,0% 40,0% |1 10,0%
Sin datos i 31,8% 26,1% |1 6,3%
FINALIZO LA ACCION  Si L N 32,0% 25,4% |l 5,9%
FORMATIVA No 21,6% 45,9% |l 5.,4%
NS/NC 0,0% 0,0% 0,0%
INTERVALO DE Microempresas (1-9 trab.) L] 40,0% 33,3% |1 6,7%
PLANTILLA OK Pequefas empresas (10-49 trab.) i 23.8% 33.3% 0,0%
Medianas empresas (50-250 trab.) | | 18,8% 18,8% 0,0%
Grandes empresas (+ 250 trab.) [ 20,0% 0.,0%
Sin datos /0 L] 26,2% |l 6.,2%
MODALIDAD DE Mixta 0,0% 0,0%
IMPARTICION OK Presencial L 25,7% |0 5,7%
Teleformacion L] 26,5% |1 5,9%
NIVEL DE LA Basico L] 27, 7%| 3,6%
FORMACION OK Avanzado L] 24,8% |1 7.8%
HORAS FORMACION Menos de 25 horas L] 28,9%|| 3,4%
OK 25-50 horas L 26,8% |1 7.,1%
Mas de 50 horas L 23,8% |1 6,2%
AREA PROFESIONAL Administracion y auditoria | ] 23,1% 0,0%
(LIT.) OK Atencion sanitaria 1 20,0% [0 8,0%
Competencia Clave [ | 14,3% 0,0%
Compraventa 22,7% |l 4,5%
Comunicaciones L] I 26,1% |0 7.5%
Conduccién de vehiculos por carretera L 66,.7% 0,0%
Desarrollo L [ | 21,2%|l 5,3%
Disefo grafico y multimedia . 100,0% | 0,0%
Estructuras 50,0% 0,0%
Finanzas y Seguros [ | L | 14,3% 0,0%

Formacion y Educacion 0,0%
Gestion Ambiental s 0,0% 0,0%
Gestion de la informacién y comunicacién L | 10,0% L | 21,8% |l 4,5%
Instalaciones de telecomunicaciéon  100,0% 0,0% 0,0%
Instalaciones electricas [ | 20,0% 0,0%
Logistica comercial y gestion del transporte 0,0%
Marketing y relaciones publicas L] 28,7% |l 8,0%
Montaje y mantenimiento de instalaciones [ | 22,2% |00 33,3%
Orientacion laboral 0,0% 0,0%
Produccién mecanica 8050 % 0,0%
Proyectos y seguimiento de obras [ | L | 19,4% 0,0%
Sistemas ytelematica 1 i 29.2%|1 5,8%
FAMILIA Administracion y Gestion [ | [ | 21,7%| 3,5%
PROFESIONAL (LIT Artes graficas 0,0%
(OK) Comercio y marketing | i 28.2% |0 7.,3%
Edificacion y obra civil 21,1% 0,0%
Electricidad y electrénica H L] 18,2% 0,0%
Fabricacion mecanica Yo 0,0%
N complementaria [ | [ | 14,3% 0,0%
Inform atica y comunicaciones L [ 26,9% |1 6,1%
Instalacidon y mantenimiento [ ] [ | 22,2% |l 33,3%
Sanidad 1 [ | 20,0% |1 8,0%
Seguridad y medio ambiente 0,0% 0,0%

Servicios socioculturales ya la comunidad 0,0%
Transporte y mantenimiento de vehiculos 66,7 % 0,0%
AMBITO SECTORIAL. Actividades fisico-deportivas . 100.0%| 0,0%
ESTRUCTURAS Administracion ygestion [ | 27.8% 0,0%
PARITARIAS (OK) Agricultura y ganaderia [ | 22,6% 0,0%
Comercio y marketing L 27.,3%| 3,6%
Construccion e industrias extractivas [ [ | 18,5% 0,0%
Economia e industria digital [ s 5,6% 0,0%
Educacion L] I 28.8% |0 9,6%
Energcia m 35,7% 0,0%
Finanzas y seguros 1 14,3% |0 7.,1%
Gran distribucion [ | [ ] 20,0% 0,0%
Hosteleria y turismo ] ] 5,3%
Industrias alimentarias [ | 0,0%
Informacién, comunicacion y artes graficas | ] L | 3,8%
Intersectoriales L] L] 6,1%
Metal L] [ 8,0%
Quimica [ | 0,0%
Sanidad 1 [ | 8,0%
Sectores base [ | [ | 11,3%
Servicios (otros) L [ ] 7.2%
Servicios a las empresas | 10,8%
Servicios medioambientales 1 [ | 7. 7%
Textil, confeccion y piel 0,0%
Transporte ylogistica 1 L | 5,7%
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P.14. ;CUAL ES SU GRA
DO DE ;
(5350~ Totlonrovstados n = 9.920) SATISFACCION GENERAL CON EL CURSO, EN UNA ESCALA DE
’ 0A10?

. Total 0
GENERO 1 > P.15. Satisfaccio
Hombre 2.7% o _ 3 " gon ge eral con el curso realizado
Mujer 3.4% 1.9% 1.5% 2.1% 24% 5% £ U 8 5
16-24 afios 2,2% ’ 16% 21% 269 2% 70%[0 128% 5 10 NSING
L 2% 1.3% 149 6% 5.6% 8%| 203%|0  185% Total
25-34 afios a0 A% 2.0% - 6% 72%[0  12.7% 5% 24.4% 5
EDAD EN 3 — 23% 1,3% 10% o 22% 6.6% 1% 20.7% 18.5% 0,7%|  100,0%
INTERVALOS o 3.3% 2.1% 18% 33%[23% B e — e e 100.0%
-54 afos 2.9% ’ 8% 2,5% % 7.4% 15.3 - 5% 25,5% £2
— g 1,6% o 070 2,6% 7.39 3% 19,4% D% 0.7%| 100,07
55-64 afios 25% 1.3% 22% 3% 75%l 1409 A% 13.8% 26.3% 0%
- : 1,4% 2% 2.2% 6.49 : 4.0% 18,0% 3% 0,5%| 100,09
65 0 mas afios 239% R 13% 16% 4% 6.7% = ,0% 15,6% 24.0% ,0%
s 1.5 6% 24% . 12,4% | 2039 0% 13%
Hasta primarios 0.0% zen/; 2,0% 21% 2o 5% soull  126% 21;? 18,9% 24.4% o 133,0:/“
12 Etapa ESO/EGB 31% T 0.0% 00% 7.9% 22? ol 1 5u[m 210% ;3'5% 24.5% 0.6% 100'3;‘
a 3% 1.0 - X 0% 1% : i
NIVEL DE ESTUDIOS f_éf:"‘pa:SO/BUP/Bachum/pp | 28% 1,6% 0 2;“ 1’9% 1,8% s 5‘,/: 22:“ 26% 23,7% 15 s°/0 §3'7% 0.3%| 100 oe/:
ico Superior/FP Superior . 2,3% 70 6% 1.99 * 3% 10,0% o0 1,6% 2.6 :
2 Equival 3% 13% y 9% 599 0% 18.8% i ‘6% 1000%
Eat Univereitarins primer idlo ente 2,69 14% 21% 9% 6.2% 16,2%[32,1% 0%
primer ciclo 6% 1,39 1% 24% 1270 10,9% 15,79 A% 1,0%
Est. Universitarios s y 3,0% 4 14% 1.9% o 8.7% 6.7% 12,7% 7% 17.5% 34,5% o 100,0%
Otras titulaciol egundo ciclo o superior 3.0% 2.3% 21% 21% 3.0% 53% oowll  123% 19.3% 8 18.3% 26.3% 0.9%]  100,0%
nes 0% 1,69 ’ 1% 2,0% 8% 3% 21,59 . 3% 0,8%
OCUPACION Ocupados 5.9% ng;’ 1.9% 2,6% 2 60/: Z?Zv 7.0% 14.2% 2;:;: 18,4% 25.0% o 7°/: 133,23
Desempleados 2.5% == 0.0% 0.0% o, AL 8,1% 14.3% 28 19.0% 18,9% : o7
Y X . ¥ K 079
Trabajador No Cual = 14% 2% o 0.0% 11.8% 5.9% Wl 210% 190ulH  17.0% T 100.0%
Traba) o Cualificado 3.3% 2.0% oo 9% 21% A 9 59% |00 265% |8 206% Py 06%|  1000%
CATEGORIA rabajador Cualificado 2.2% 2% % 24% 29% 749 ool Toanl 21 Al 195% 17,6% 29%|  100,0%
ProRESONAL  [Mendod 26% 15% a5% 20% 6% zanl  rsull vonll ta %[ Zoon]  0en] 1000%
Mando ntermedie 24% 12% 14% 7% 2,0% oo T P DT S 06%| 1000%
irectivo 26% X 8% 2.0% 9% 7.2% 12.99 B 1% 28.1% 0%
X 1.4% 0% 2,2% o, 9% 21,9% 170 0,8% 100,09
S A% 2,09 5,8% 9% 18,69 0.0%
FINALIZO LAACCIO in dotos 33% 1.7% B 20;" 2.9% 38% 1% 62%[H  132%|W 233%|W 20 gf 236% o6%|  1000%
FORVATIA i $2% 2,0% 5% L9% 2.3% D) E.7%IE 151% 2 25.2% B 0o%|  1000%
No 0% 8% 9 ; 1% 6.7% - 3% 15,79 ’ %
2.2% 129 23% 3,0% A 14.3% 20,3% 7% 03%| 1
Microempresas (1.9 trab.) 14,6% is Yo 20u] 2% T 17.9% 0% B oLl o %] 1000%
DITERVALODE ,\Pfgf'e"as empresas (10-49 trab.) 27% 7% O'g;“ 46% 59% 1309 7.0%|0  12.9% | 208%[W 19 0;’ 25.8% 07%| _ 1000%
o . 2 /0 0/ B A )
A Medianas empresas (50-250 vab) 2.2% 10% 12% i 25% 74% o.3% 9.5% 9.5% 74% o 0.5%|  100.0%
S‘:r;d?s empresas (+ 250 trab.) 2,5% 1.6% 2'49; 2,0% 1,5% 4-9% ;: % 12.9% 20.3% 17‘8"/0 15.1% 6,.6% 100,0%
atos /0 2.2% 1 faadd 2,3% 1,69 B 5% 14,39 : 8% 24.4% 9 .
| 49 6% 3% 23.69 0,7%
MODALIDADDE @ 3.0% 4% 12% 17% an 56% 65%|0  126% 2265’ 184% |00 22.3% 0% 100,0%
IMPARTICION Presencial 1% ;vgén 1,5% 229 2’5; 6,5% 55% 13'4% 22'24’ 18,6% 214% 1'50/" 100.0%
” " | - 5% b X B 5% 00,0%
NIVEL DE LA Lolebormadion 29% 13% B 6,3% 0.0% 2 7%l ioan 1% TR 22T e T
Y » L) ,0 /o v !
FORMACION ias“” 27% 16% Sf 2,2% 23% 6'5;“ 125%|0  156%|0  15.6% 1?2; 255% osnu| 1000%
vanzado 1% L 4% 2.0% ,5% 74% 10,7% 3 2% 25,0% - S
, T 4% T 0% 24% 6.1% %[ 191%|M  19,2% / 0,0%| _ 100,0%
HORAS FORMAGION gﬂgr;%shde 25 horas 32% 17% 1;;“ 18% 1.9% o ngfﬁ* 132%|0 _ 20,6% 184% 26,0% or%| 1000%
-50 horas 2.5% o 1% 23% 2.7% : 2%|8  124%|0 20,9% B 24,0% 07 1000
Mas de 50 horas 2,4% o 1.0% 1,9% ¥ 2% 7,6% 9% [ 196% 25,6% y 0.0%
- 4% 1,49 D% 2,3% Dk 131% 19,89 6% 0,8% 100,07
"Administracion y auditoria 3.2% ) 1;" 1.6% 20% o 22:;0 7A%0 12.3% 21‘2;" 1;’3% 234% 0T% 133‘25
Atencién sanitaria 1.8% o 1.6% 22% | 2% 74% |0 1339 o 7% 24,5% y 2
; : 2,69 : 33%[H 2 5% 08%
Competencia Clave 18% ;’i?" 0.9% 06% 0 940 58% ozl _126% 12,3:/., 18.6% 24.2% 07% 100’0?’
Compraventa 2,9% 1’0.,;" 04% 15% 1'90/“ i,s% 10,6% 2% 243; 18.2% 24.4% or 1330&
Comunicaciones 3.8% 2 0.0% 10% == 6% 6,5% ’ 9% 19.7% 20.39 2L 0%
8 ! 1,09 5% |8 19,2% 3% 039
Conduccién de vehi 6% 328 13% 19% T szl taulm 18.1% 19.2%(H  150%(W0  28,1% 3%)  100.0%
conducds vehiculos por carretera o % 1,3% 15% T 1,3% 20% 389 %M 219% |8 200% o 1.2%|  100,0%)
7% 0.0% ’ 9% 2,2% : 8% 8,3% 19.29 : 1% 0,0%
isef 4 ” 0,0% 7o 5,6% 2% 23,19 0% 100,0%
glsie"f gréfico ymultimedia 49% 2.2% 13; 0.0% 0.0% 200% ;3/ 128%(H  206% 13; 25.0% 00%|  1000%
ructuras 0.0% ' T% 3,3% o 0% 7% 6,79 g W% 251% o -
: 8 0,0% 3.0% 6.99 % 6,7% 1 i 0,5% 100,0%
AREAPROFESIONAL E'”a"’as y Seguros 0.0% 33% ?g; 16.7% 0.0% o’oaf 3,4% owlm  204% 123; 400% e
ormacion y Ed 5 3,0 ’ L% 3.3% =2 0% 9 : 0% 21,8% L
Lm y Educacion 0% 0.0% 3% 49% 9 0,0% 33,3% s 06%| 100,09
Gestion Ambiental 0.0% ] 0,0% 6.0% 4.9% 14,8% o () 33,3% 16.7% 0%
— .0% 0,0% :0% 1,5% o B 13,1% 24.6% 7% 0,0%|  100,0%
G ; 0% 429 6.0% 6% |1 13,19 0,0%
In:sﬂafl\c;nvde la informacién y comunicacion 0.0% 0,0% 0 oﬂf 8'0% 0,0% 0 0“/: ggzﬂ L2 29.9% 13 ‘1‘;) ;;va% 1.6% 100 0"/::
ciones de tele: i 2,4% s ,0% o v 0% 12,59% B 9% .
Instalacione: i comunicacion on 1.2% 13% 2 10; 2.0% 50.0% 0,0% a/n 41,7% 29,2% 12 50u 1.5% 100,0%
a s electricas 00% 0.0% ! 1% 23% 5.4% 0.0%|I50,0% 0 5% 00%|  100,0%
Logistica comercial . 5.2% 0.0% 0,0% 9 A% 6.0% 13,7% ’ 0.0% 0,0% n %
I ygestion del trans 2% 22% o 0.0% 0,09 7% 216% o 00%  100,0%
Marketing y relaci —— porte 0.0% 3,0% 1,5% ,0% 0,0% o , 19,5% 24.3% 0%
erketiogy aciones pblicas 0% 0.0% 00% 5% 4,4% 8.9% o 00%[M  16,7%|M  16,7% 3% 04%|  100,0%
onemfcyrmfnée"'mie"w de instalaciones 2,0% 2,0% 17% 22? 9.0% 0.0% o’oof 126 23748 14.1% ?Z‘;% 00%|  1000%
ion laboral 3.5% 0.0% . ,3% 1,9% v 0% 0,0% 0.09 : 3% 0.0% :
Produccion mecani 0,0 2 24% 2.49 = 6,2% 57% ,0%|400.0% 0.09 .0%)  100,0%
ica ,0% 4% 3,59 L) 13,0% 0% 0,09
Proyectos y seguimi o 00“ 0.0% 0,0% T7o% 5% 9,4% 5.9% 1 % 20,4% 20,3% 235% ,0%|  100,0%
Gy IQunmlento de obras 4' % 3,6% 7.1% 316"/0 0,0% 0.0% 0% 6,5% 20,0% 15.3% 20'00" 1,1% 100,0%
ytelematica 9% 2,49 . 6% 3.6% - 0% 0.0%| 1 38,59 : 0% 12% :
Administracion y Gestan 27% 24% 00% P oowll 7l a3 e L el 2% 1200k
Artes graficas 2,3% == 15% 1,8% ' 2% 6,3% 11.89 250 9% 21,4% ’ 0%
: . 269 : 1.8% 4% 0.0%
Comercio ymarketing 0.0% ;z; 1.1% 19% T 9.;’ 2*4% 68%|0 12 o ]Zi; 24,4% 24,4% 03% 1&23;
Edificacién y obra civi 9 2 0,0% 16,79 = 7% 6.9% - 0% 18.0% 26.19 ’ 0%
civil 2,2% 7% 0.0 9%[0 13,.2% 6.1% 099
Electricidad y electronica 1o% ;;/ 1,6% 2.29% 12; 0.0% 0,0% 0.0% iia/ 19,2% 23.2% 03; 100,0%
FAMILIA Fabricacion mecanica 5.0% 2'1;’ 0,3% 14% 1'7“/“ 6.6% 55% 12’4% 201?;’ 33.5% 16,7% 0‘00/u 188’0%
Pl i6 ' 1% 9 2 4,3% ’ 1% 21,0% D7 0%
ROFESIONAL (LIT)  Formacion complementaria 00% 36% 28% 14%(l  43% B e | 210% 1 206%)  08%| 100 o%
. B f 5% f ’ |
| ormatvllca y comunicaciones 2,5% 0,8% 0 0"/“ 36% 3.6% 0.0% 7'80A) 121% 234% 14 2'; 227% 0,6% 100,0%
B talac 0 ymantenimlento 285 15% 1.6% 1ol 08% o L ~ g — T 100,0%
nida 35% | 6% 21% 0 1% 2%[0 16,1% ’ 9% 21,4% 5 :
; . 0.0% 240 . 26% 6.3% A% 23,7% |8 19,5 ’ 0,0%|  100,0%
Seguridad ymedio ambiente 1.9% 04% A% 24% 3,5% 0an 72% 12,5% 19,7% 19'50/° 19,5% 0,0%| 100, 0%
Senvicios sociocult 0.0% 0.4% 1,5% o 4% 59%|0 16,5 . 7.9% 25,0% 9 0%
Transpors urales ya la comunidad 00% 00% 00% 0.0% 1.9% 46% cen 5%|H  200%|H  153% 200% 08%|  100,0%
ymantenimiento de vehicu 0% 0,09 ’ 0% 0,0% ' 27 19,2% 19,29 ’ 0% 1,2%
™ — los 0% 4,29 2 7o 50,0% 9.2% 15,09 2% 100,0%
Actvidades fisico-deporivas 6.7% 00% ¥ 0/u 0,0% 0,0% o 000 0,0% 0,0% 500% -00/0 28,1% 1,2% 100, Oe;
Administracion y gestion 5.8% Ton 0.0% 00% 0.0% 0% 0.0%[1  125% | a17% 0.0% 0,0% 0oul  1000%
Agricultura y ganaderia 2.4% 229 0.0% Toull 5.8% 2004l erull o7l orw 202%(0  125%|  00% 0%
Comercio i 0 2% 24% 24% S5 58% 3.6% - 7% |0 133% 20,0 0% 100,0%
y marketing 3.3% 22% o 4% 12% 7.0% o2 13.5% 17,3% 34.69 0% 0.0%|  100,0%
Construccién e industri " 21% 2.2% 2,2% . 0% 56% 13.69 : 4,6% 9.6% - 0%
Economia 6 ind ustrias extractivas 1% 16% 3% o 1,1% 6.2% 0.2% 6% 19,4% 22.3% 20.9% 1,9%|  100,0%
e industria digital 2,5% 1.5% ’ 7% 31% | 2%[0 128% |0 216% : 9% 05%| 10009
Educacion 0,0% o 0.7% 1,5% i 7.0% 6.3% o 6% 18,7%|[  205% ’ 00,0%
.0% 0,0% 2% 1,1% 5.19 : 13,3% 19,3% 5% 0,0%|  100,0%
Energcia 19% 0% 00% 16% 1% 8.7% 3% 18,0% 2579 0%
N i B 5,49 1Al 12,0% T% 0,6%
Finanzas yseguros 0.0% e 12% 1.9% Sd% 1,8% sahll 143% P ] e o 4; fo00%
" ) X 9% o » X 4% 0.0
AVBITO SECTON Gran distribucién 4,3% 340/: 0.0:/u 2.2% 43% i,GDA: 6,6% 13.3% % 7; 16,1% 28.6% 00% 1Oo.gu/.,
ESTRUCTURASRIAL Hostelarla y burismo 4.0% 20% % 3.8% 21% 3’20"’ sa%ll  109%[M 185% % 23,9% 1,3% 100105
pdihedivg :ndustriaS alimentarias 2.3% 13% :Zo/ﬂ 1.3% 13% 617;’ 77l 120 17.5% fz’z.ﬁ 204% 00%| 1000%
I::Z:;"ai'on. comunicacién y artes gréficas 28% 1.9% 1‘40?“ 24% 1.8% 6160/: 323’ 10.0% 20,0% 2417; ;0'9% 0.0% 10010"2
ectoriales 3,7% 3.29 B 1,9% 2.39 : 2% 11,4% RO 3,3% o :
- 2% 3% 6,09 4% 17,9% o 0,0% 100,09
Metal 1,6% 0% 6,59 A 15,3% ,0%)|
Quimica 20% 1.4% 0% ok S o o 13 il e 10%|  100,0%
7% 1,39 r 0% 20% 8 D70 0,1% 22,3% : 7 0,9% 1 o,
Sanidad 48% el 21% 229% : 6,1% 5,6% o7 133% 28,29 : 00,0%
2 4 2.89 .6% 11,3% 2% o
Sectores base 9% :)'ZZ" 0.0% 3.8% 32;“ 56% soulll 126% ;gf:ﬁ" 201% 27.4% ;’;;" 100'0%
Senvicios (otros) 46% 4% 04% 1,5% S 3.8% 57% ’ %[0 16,8% 2419 8%|  100,0%
3 B 1,99 » 12,4% 1% 0,49
Senvicios a las empresas 2'3%: §§Z/° 22% 2.9% s 5;0 4,6% 6.5% 10 20/: ngZA 14,3% 26,7% 1 gnf 100,0%
Senicios medioambientales 47% 1'90/“' 1.2% 2,0% 1'50; 6.8% 7.9% 14.3% szzuA’ 15,0% 28,1% 1'20; 100,0%
Textl, confeccion y piel 2% oysof 21% 1,9% 3*20/" 2,5% 8,3% 142% 17§;> 17,8% 14.9% 0'6“/0 188,0%
» , 2% 59 » g 6% 09
Transporte y logistica 0.0% 00% 1‘1’~“:/“ 20% 8% 6’8;’ o[l 137%0 209% 12*7:/0 26,5% 05%| 100 ou;n
2.0% o 3% 19% 0,09 8%l 56%(H  14,5% 9% (M 22,1% 169 0%
12% 1.8% 0% 1,9% 759 2% 24,1% 18,9% 6%|  100,0%
8% 1.6% 14% 5%[0 113%[00 2649 o 20,5% 04%| 10009
7.4% 7.2% 4% 22,6% 15,1% 00.0%
2%[0  118%|8  201% x 1% 9% 100.0%
— 21.5% 23,5% ” —
X 04%|  100,0%
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P.14. ; CUAL ES SU GRADO DE SATISFACCION GENERAL CON EL CURSO, EN UNA ESCALA DE 0 A 10? (resumen)

(Base = Total entrevistados n = 9.929)

?
FN
T
c
z
_‘
0
i}

GENERO

Total
Hombre
Mujer

EDAD EN
INTERVALOS

16-24 afios
25-34 afios
35-44 afios
45-54 anos
55-64 afios
65 o mas afnos

NIVEL DE ESTUDIOS

Hasta primarios

12 Etapa ESO/EGB

22 Etapa ESO/BUP/Bachiller/FP |

Técnico Superior/FP Superior o Equivalente
Est. Universitarios primer ciclo

Est. Universitarios segundo ciclo o superior
Otras titulaciones

OCUPACION

Ocupados
Desempleados

CATEGORIA
PROFESIONAL

Trabajador No Cualificado
Trabajador Cualificado
Técnico

Mando Intermedio
Directivo

Sin datos

FINALIZO LA ACCION
FORMATIVA

Si
No

INTERVALO DE
PLANTILLA

Microempresas (1-9 trab.)
Pequefnas empresas (10-49 trab.)
Medianas empresas (50-250 trab.)
Grandes empresas (+ 250 trab.)
Sin datos /0

MODALIDAD DE
IMPARTICION

Mixta
Presencial
Teleformacion

NIVEL DE LA
FORMACION

Basico
Avanzado

HORAS FORMACION

Menos de 25 horas
25-50 horas
Mas de 50 horas

AREA PROFESIONAL
[(Nap)

Administraciéon y auditoria

Atencion sanitaria

Competencia Clave

Compraventa

Comunicaciones

Conduccién de vehiculos por carretera
Desarrollo

Disefo grafico y multimedia

Estructuras

Finanzas y Seguros

Formacién y Educacion

Gestion Ambiental

Gestion de la informacién y comunicacion
Instalaciones de telecomunicacion
Instalaciones electricas

Logistica comercial y gestiéon del transporte
Marketing y relaciones publicas

Montaje y mantenimiento de instalaciones
Orientacion laboral

Producciéon mecanica

Proyectos y seguimiento de obras
Sistemas ytelematica

13,6% |7 7,5%
26,7% |66, 7%
14,3% |70, 1%

0,0% [F8s8.8%

19,7 % |HN65,6%
9,0% |79 %
0,0% [e5,8%

[150,0% [T50,0%

11,4% |H79,0%
0,0% [T 100,0%|
17,0% |66, 7 %
0,0% [ 100,0%|
12,0% |7 7,2%
15,3% |78 %
0,0% [H92,8%
7.1% |7 5,0%
10,5% |[HN79,8%
13,2% |IN75.8%

FAMILIA
PROFESIONAL (LIT)

Administracion y Gestion

Artes graficas

Comercio y marketing

Edificacién y obra civil

Electricidad y electrénica

Fabricaciéon mecanica

Formacion complementaria

Informatica y comunicaciones

Instalacion y mantenimiento

Sanidad

Seguridad y medio ambiente

Servicios socioculturales y a la comunidad
Transporte y mantenimiento de vehiculos

12, 7% |[078,8%

0,0% |8 3,8%
12,0% |7 71 %
12,1% |7 7,8%
16,3% |68, 1%

7.1% |7 5,0%
15,3% |[IN78,8%
13,5% |IN7Z51 %
15,3% |78 %
11,2% |8 1,5%

[T50,0% [FT50,0%
| 95.8%

0,0%

T 26,7%|0166.7%

AMBITO SECTORIAL .
ESTRUCTURAS
PARITARIAS

Actividades fisico-deportivas
Administracion y gestion
Agricultura y ganaderia
Comercio y marketing
Construccion e industrias extractivas
Economia e industria digital
Educacion

Energia

Finanzas y seguros

Gran distribucion

Hosteleria y turismo
Industrias alimentarias
Informacién, comunicacion y artes graficas
Intersectoriales

Metal

Quimica

Sanidad

Sectores base

Servicios (otros)

Servicios a las empresas
Servicios medioambientales
Textil, confeccion y piel
Transporte ylogistica

9,6% [N75,0%
12,6% [N76,2%
15,4% [FN7Z376 %
13,3% [N76,83%
13,8% [N7Z8]5%

7.1% |85, 7%
13,1% |7 7,8%

9,8% |83 7%
16,2% |69 2%
12,0% [IN7Z80%
13,8% |[Z57 %
12,5% |[H7Z6/4 %
11,2% |7 8/9%
11,7% | 79,8 %
13,8% |[HNZ8/5%

9,5% [HN76.2%
11,2% |8 4,5%
14,7 % |69, 3%
13,8% |[HN7Z6.7 %
14,1% |70, 5%
12,4% |NZ7,9%

9,4% |[INN7Z5,5%
14,7% |ITT76.9%
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P.15. ; RECOMENDARIA LA REALIZACION DEL CURSO EN EL QUE PARTICIPO?

(Base = Total entrevistados n = 9.929)

P.16. ;. Recomendaria la realizacion del curso en el

Si No NS/NC Total
Total 82,5% 11,0% 6,6% 100,0%)
GENERO Hombre 81.0% 12,6% 6,4% 100,0%
Mujer 83.6 % 9,7 % 6,7 % 100,0%
16-24 afos 80.1 % 12,0% 7.,9% 100,0%
25-34 anos 78.6% 13,8% 7.6% 100,0%
EDAD EN 35-44 afios 82.0% 11,1% 6,9% 100,0%
INTERVALOS 45-54 anos 84.0% 9,9% 6,1% 100,0%
55-64 anos 85.0% 9,7 % 5,3% 100,0%
65 o mas afos 92.,1% 5,3% 2,6% 100,0%
Hasta primarios 85.4% 8,1% 6,5% 100,0%
12 Etapa ESO/EGB 86.8% 8,2% 5,1% 100,0%
22 Etapa ESO/BUP/Bachiller/FP | 83.6% 9,7 % 6,7 % 100,0%
NIVEL DE ESTUDIOS Técnico Superior/FP Superior o Equivalente 82.8% 10,2% 7.0% 100,0%
Est. Universitarios primer ciclo 79.8% 13,2% 7 ,0% 100,0%
Est. Universitarios segundo ciclo o superior 79.5% 14,0% 6,5% 100,0%
Otras titulaciones 79.4% 11,8% 8,8% 100,0%
Ocupados 83.9% 10,0% 6,1% 100,0%
OCUPACION Desempleados 79.6% 12,8% 7.,6% 100,0%
Trabajador No Cualificado 85.,8% 8,1% 6,1% 100,0%
Trabajador Cualificado 83.83% 10,3% 6,3% 100,0%
CATEGORIA Técnico 82.8% 10,9% 6,3% 100,0%
PROFESIONAL Mando Intermedio 78.3% 14.8% 7.0% 100,0%
Directivo 82.4% 11,9% 5,7% 100,0%
Sin datos 80,1 % 12,6% 7.3% 100,0%
FINALIZO LA ACCION Si 83.5% 10,3% 6,2% 100,0%
FORMATIVA No 59,3% 26,1% 14.,6% 100,0%
Microempresas (1-9 trab.) 83.5% 8,9% 7.6% 100,0%
Pequernas empresas (10-49 trab.) 84.5% 9,2% 6,3% 100,0%
::”\ILTAEI\:?I'\I/:\II__A? DE Medianas empresas (50-250 trab.) 82.0% 12,6% 5,3% 100,0%
Grandes empresas (+ 250 trab.) 84.4% 9,6% 6,0% 100,0%
Sin datos /O 81.5% 11, 7% 6,8% 100,0%
MODAL IDAD DE Mixta ; 81.83% 12,5% 6,3% 100,0%
IMPARTICION Presencial . 82.4% 5% 6,1% 100,0%
Teleformacion 82.5% 10,8% 6,7 % 100,0%
NIVEL DE LA Basico 85.0% 8,9% 6,2% 100,0%
FORMACION Avanzado 80.4 % 12,7% 6,9% 100,0%
Menos de 25 horas 84.2% 9,1% 6,7 % 100,0%
HORAS FORMACION 25-50 horas 83.1% 10,6% 6,3% 100,0%
Mas de 50 horas 80,9 % 12,2% 6,8% 100,0%
Administracion y auditoria 83.7 % 8,3% 8,0% 100,0%
Atencion sanitaria 89.2% 5,8% 5,0% 100,0%
Competencia Clave 81.0% 9,5% 9,5% 100,0%
Compraventa 83.2% 13,5% 3,2% 100,0%
Comunicaciones 84.8% 9,3% 5,9% 100,0%
Conduccion de vehiculos por carretera 73,3% 26,7% 0,0% 100,0%
Desarrollo 76.,1% 15,8% 8,0% 100,0%
Diseno grafico y multimedia 83.3% 16,7 % ,0% 100,0%
Estructuras 83.6% 11,5% 4,9% 100,0%
Finanzas y Seguros 7Z7.6% 9% 10,4% 100,0%
AREA PROFESIONAL Formacion y Educacion 83.83% 4.,2% 12,5% 100,0%
LT Gestion Ambiental 100.0% 0,0% 0,0% 100,0%
Gestion de la informacién y comunicacion 83.5% 10,4% 6,1% 100,0%
Instalaciones de telecomunicacion 100,0% ,0% ,0% 100,0%
Instalaciones electricas 74.8% 18,5% 6,7 % 100,0%
Logistica comercial y gestion del transporte 100,0% 0,0% 0,0% 100,0%
Marketing y relaciones publicas 82.8% 10,3% 6,9% 100,0%
Montaje y mantenimiento de instalaciones 82.4% 9,4% 8,2% 100,0%
Orientacion laboral 92.3% 7% 0,0% 100,0%
Produccion mecanica 75,0% 21,4% 3,6% 100,0%
Proyectos y seguimiento de obras 85.4°% 10,5% 2% 100,0%
Sistemas ytelematica 82.8% 10,6 % 6,6 % 100,0%
Administracion y Gestion 83.2% 10,0% 8% 100,0%
Artes graficas 83.3% 16,7 % 0,0% 100,0%
Comercio y marketing 82.,9% 10,7 % 6,4 % 100,0%
Edificacion y obra civil 85.1% 10,6% 4,3% 100,0%
Electricidad y electrénica 75.,9% 17,7% 6,4% 100,0%
EAMILIA Fabricaciédn mecanica 75,0% 4% ,6% 100,0%
PROFESIONAL (LIT) Formacion complementaria 82.2% 9,3% 8,5% 100,0%
Informatica y comunicaciones 82.0% 11,3% 6,7 % 100,0%
Instalacién y mantenimiento 82.4% 9,4% 8,2% 100,0%
Sanidad 89.2% 8% ,0% 100,0%
Seguridad y medio ambiente 100.,0% 0,0% 0,0% 100,0%
Servicios socioculturales ya la comunidad 83.3% 4.,2% 12,5% 100,0%
Transporte y mantenimiento de vehiculos 73,3% 26,7 % 0,0% 100,0%
Actividades fisico-deportivas 82.7 % 9,6% 7.7% 100,0%
Administracion y gestion 82.0% 11,7% 6,3% 100,0%
Agricultura y ganaderia 82.4% 12,1% 5,5% 100,0%
Comercio y marketing 83.7 % 9,4% , 9% 100,0%
Construccion e industrias extractivas 88.0% 7 ,6% 4.,4% 100,0%
Economia e industria digital 87.5% 8,9% 6% 100,0%
Educacion 83.5% 9,6% 6,9% 100,0%
Energcgia 90.2% 5,4% , 3% 100,0%
Finanzas y seguros 73.,1% 16,2% 10,7 % 100,0%
Gran distribucion 85.,9% 10,1% 4,0% 100,0%
AMBITO SECTORIAL. Hosteleria y turismo 84.1% 9,0% 6,9% 100,0%
ESTRUCTURAS Industrias alimentarias 81.9% 10,2% 7.,9% 100,0%
PARITARIAS Informacién, comunicacion y artes graficas 78.2% 14.9% 6,9% 100,0%
Intersectoriales 85.2% 9,2% 5,7% 100,0%
Metal 81.1% 12,2% 6,7 % 100,0%
Quimica 81.0% 13,3% 5,7% 100,0%
Sanidad 89.2% 5,8% 5,0% 100,0%
Sectores base 73,7 % 18,0% 8,3% 100,0%
Servicios (otros) 82.5% 10,7% 6,8% 100,0%
Servi s a las empresas 77.2% 14,7 % 8,1% 100,0%
Servicios medioambientales 84,7 % 10,0% 5,2% 100,0%
Textil, confeccion y piel 83.0% 13,2% 3,8% 100,0%
Transporte ylogistica 83.5% 9,9% 6,6 % 100,0%
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	Ficha técnica. Encuesta a trabajadores

