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PRESENTACION

Presentamos esta publicacién para dar a conocer los principales indicadores
estadisticos de la formacidn realizada en 2025 en las iniciativas gestionadas por
Fundae en elambito estatal. Se trata de un resumen de los datos mas
representativos del afo sobre la formaciéon que realizan las empresas y los
trabajadores en las iniciativas de Formacién programada por las empresas y en la
Formacion subvencionada.

Para ello utilizamos indicadores como: el nimero de empresas potencialmente
beneficiarias, el volumen de empresas formadoras, el crédito utilizado para
financiar las acciones formativas, el perfil de los participantes, la participacion de
extranjeros, las caracteristicas de la formacion y la distribucion sectorial. El analisis
se complementa con informacidn sobre la variacidn experimentada respecto a los
valores formativos del afio 2024. Todo ello, contextualizado con los datos bésicos
sobre el empleo y sobre el tejido empresarial que cotiza por sus trabajadores a la
Seguridad Social en concepto de formacion.

En 2025, los datos reflejan la solidez del sistema de la formacion en el trabajo en
Espafia. Las iniciativas gestionadas por Fundae han permitido la participacion de
6.757.648 personas, con mas de 120 millones de horas de formacion impartidas,
lo que supone una media de 17,9 horas por participante. Destaca el peso de la
formacion online, que concentra el 66,5 % de las horas formativas, con una
duracion media de 28,7 horas, y las empresas han autorizado 6.899 Permisos
Individuales de Formacion, que refuerzan el sistema de formacién a lo largo de la
vida laboral.

La formacién en las empresas mantiene un papel clave, con 348.443 empresas que
han realizado formacidn bonificada, lo que representa el 20,5 % de las potenciales
beneficiarias. En este ambito, se alcanza un nuevo hito ya que por primera vez se
supera la cifra de los seis millones de participantes (6.124.445), con una media de
13,1 horas de formacidn, alcanzando a 3.542.960 personas trabajadoras
formadas.

Por su parte, la formacidn subvencionada ha llegado a 633.203 participantes, con
una intensidad formativa elevada, de 64,5 horas de media, y con una significativa
presencia de personas trabajadoras extranjeras, que representan el 15,5 % del
total.

Formacion en el trabajo 2025 Fundae
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En términos interanuales, los indicadores muestran una evolucidn positiva
respecto a 2024, con un 3 % mas de participantes, 1.001 empresas formadoras
mas y un incremento del 9 % en los Permisos Individuales de Formacion,
consolidando la tendencia de crecimiento y reforzando el papel estratégico de la
formacién en el desarrollo de competencias y la mejora de la empleabilidad.

Formacion en el trabajo 2025 Fundae
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PRINCIPALES RESULTADOS

VOLUMEN DE FORMACION

6.757.648 participantes en cursos en las iniciativas
gestionadas por Fundae.

Se realizan mas de 120 millones horas de formacion que
suponen una media de 17,9 horas.

66,5% horas online con una media de 28,7 horas.

6.899 Permisos individuales de formacion.

FORMACION EN LAS EMPRESAS

348.443 empresas realizan formacion bonificada, 20,5%
de las beneficiarias potenciales.

224.233 son empresas con menos de 10 trabajadores.

6.124.445 participantes en cursos que realizan una
media de 13,1 horas de formacion.

3.542.960 personas trabajadoras formadas.

FORMACION SUBVENCIONADA

633.203 participantes en cursos que realizan una media
de 64,5 horas de formacion.

15,5% de participantes extranjeros.

VARIACION ANUAL

Respecto a 2024 hay:

Un 3% mas de participantes en cursos.

L
LI

1.001 empresas formadoras mas.

I
T
DA
!

:

Un 9% mas de PIF.

Formacion en el trabajo 2025 Fundae
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CONTEXTO DE EMPLEO

PERSONAS OCUPADAS

22.221.100 personas tienen empleo, un 2,6% mas
que en 2024.

La tasa de empleo es de 52,8% de los mayores de
16 anos, edad minima establecida por la legislacion
espafola (art. 6 del Estatuto de los Trabajadores)
para ser econdmicamente activo en nuestro pais.

El 7% de los hombres trabaja a tiempo parcial,
entre las mujeres se eleva al 21%.

Entre la poblacién ocupada hay un 15,7% de
personas extranjeras

Fuente.EPA-INE Media anual 2025

PERSONAS OCUPADAS Y ASALARIADAS DEL
SECTOR PRIVADO

18.672.342 son personas ocupadas del sector
privado.

15.387.400 son asalariados del sector privado.

Entre la poblacion extranjera hay un 18% de
ocupados del sector privado.

Fuente.EPA-INE Media anual 2025

Pégina8
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CONTEXTO EMPRESARIAL

EMPRESAS Y PERSONAS TRABAJADORAS BENEFICIARIAS

1.698.311 empresas beneficiarias potenciales.

Del conjunto de empresas potenciales, 1.465.799 tienen menos de 10

trabajadores.

15,4 millones de personas asalariadas en el sector privado beneficiarias

potenciales, 3,4% mas que en 2024.

EMPRESAS BENEFICIARIAS POTENCIALES

Estrato de asalariados n2 %
Dela9 1.465.799 86,3%
De 10249 193.916 11,4%
De 50 a 249 30.315 1,8%
Desde 250 5.957 0,4%
Sin datos 2.324 0,1%
Total 1.698.311 100,0%
Sector de actividad n2 %
Agricultura 183.992 10,8%
Industria 117.179 6,9%
Construccion 182.295 10,7%
Comercio 339.423 20,0%
Hosteleria 248.063 14,6%
Otros servicios* 627.091 36,9%
Sin sector asignado 268 0,0%
Total 1.698.311 100,0%

* El sector otros servicios incluye las actividades de: sanidad, administrativas,
cientificas, educacion, transporte y comunicaciones, socioculturales y recreativas,
financieras e inmobiliarias.

Nota: El referente estadistico para establecer el universo de empresas beneficiarias
potenciales de la actividad formativa desarrollada en un afio son las empresas del
sector privado que han cotizado por sus trabajadores en concepto de formacion
profesional en el afio anterior.

FUENTE: Tesoreria General de la Seguridad Social

Formacion en el trabajo 2025
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FORMACION EN LAS EMPRESAS

EMPRESAS FORMADORAS

INDICADORES DE FORMACION Y ESTRATO DE ASALARIADOS

Empresas Formadoras
Cobertura
Participantes

Media de horas por
participante

Trabajadores Formados
Horas de formacién

Fuente: Fundae

Microempresas
(1a9)

224.233
15,3%
364.960

37,2

311.831
16,9%

PARTICIPANTES

Formacion en el trabajo 2025

Pequeias Medianas Grandes
empresas empresas empresas TOTAL

(10 a 49) (50a249) (desde 250)
94.318 24.342 5.452 348.443
48,6% 80,3% 91,5% 20,5%
835.792 1.295.463 3.628.224 6.124.445
19,6 12,6 9,4 13,1
605.185 823.947 1.821.365 3.542.960
20,4% 20,2% 42,5% 100,0%

HORAS DE DURACION MEDIA DE LOS CURSOS

Microempresas
{1a9)

Pequefias empresas
(10 a43)

Medianas empresas
(50 a 249)

Grandes empresas
{desde 250)

Fundae
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FORMACION EN LAS EMPRESAS

Total nacional

TOTAL EMPRESAS FORMADORAS

Variacion anual: total empresas

e 1.001 empresas mas en la formacidon bonificada: 0,3% de incremento.

e Latasa de cobertura de las empresas formadoras se mantiene: 20,5%

e 300.429 participantes formados mas: 5,2% de incremento.

e -0,1 horas de duracién media: 13,1 horas de media por participante

Evolucion de la participacién de las empresas en la formacién bonificada

Horas Media de
Empresas Participantes Participantes Horas
Afio Formadoras Cobertura Formados Formados Realizadas
2025 348.443 20,5% 6.124.445 80.405.679 13,1
2024 347.442 20,5% 5.824.016 77.234.211 13,3
2023 343.917 20,2% 5.629.518 73.374.354 13.0
2022 343.677 20,4% 5.327.278 71.955.326 13,5
2021 322.767 19,4% 4.841.385 64.884.196 13,4
2020 299.727 17.4% 3.853.854 53.367.120 13,8
2019 339.846 19,8% 4,619,901 66.099.507 14,3
2018 360.052 21,2% 4.413.853 65.478.682 14,8
2017 355,507 21,2% 4,017.000 63.822.032 15,9
2016 367.770 22.7% 3.766.997 64.276.809 17,1
2015 439,188 27.4% 3.576.748 79.229.257 22,2
2014 471.590 29.7% 3.291.803 79.904.742 24,3
2013 478.621 30,0% 3.224.182 82.435.580 25,6
2012 459.620 31.1% 3.176.789 82.772.544 26,1
2011 432,182 28,8% 2.986.493 80.654.568 27,0
FUENTE: Fundae
Formacion en el trabajo 2025 Fundae
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FORMACION EN LAS EMPRESAS

EMPRESAS FORMADORAS: MICROEMPRESAS

Variacidon anual: microempresas (1 a 9 trabajadores)

e 1.295 empresas menos en la formacion bonificada: -0,6% de descenso.

e Latasa de cobertura de las empresas formadoras se mantiene: 15,3%

e 1.817 participantes formados mas: 0,5% de incremento.

e 0,2 horas de duracién media: 37.2 horas de media por participante

Evolucion de la participacion de las microempresas en la formacidén bonificada

Horas Media de
Empresas Participantes Participantes Horas
Afo Formadoras Cobertura Formados Formados Realizadas
2025 224.233 15,3% 364.960 13.567.579 37,2
2024 225.528 15,3% 363.143 13.412.403 36,9
2023 224.973 15,2% 360.511 13.039.203 36,2
2022 228.144 15,5% 385.797 13.113.660 34,0
2021 214.359 14,6% 361.893 12.017.043 33,2
2020 194.175 12,9% 316.423 10.423.388 32,9
2019 226.306 15,1% 358.153 12.144.366 33,9
2018 247.960 16,6% 372.221 13.358.920 35,9
2017 249.342 16,8% 368.307 13.554.315 36,8
2016 264.930 18,5% 376.283 14.362.361 38,2
2015 332.841 23,4% 476.347 22.438.585 47,1
2014 364.552 25,7% 487.550 21.231.947 43,5
2013 369.395 26,0% 490.941 22.226.227 45,3
2012 350.620 26,9% 476.588 22.056.671 46,3
2011 325.226 24,7% 455.451 21.475.715 47,2
FUENTE: Fundae
Formacion en el trabajo 2025 Fundae
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Variacidn anual: pequeiias empresas (10 a 49 trabajadores)

FORMACION EN LAS EMPRESAS

Total nacional

33.066 participantes formados mas: 4,1% de incremento.

EMPRESAS FORMADORAS: PEQUENAS EMPRESAS

1.548 empresas mas en la formacién bonificada:1,7% de incremento.
La tasa de cobertura de las empresas formadoras desciende 0,3%: 48,6%.

0,1 horas de duracién media: 19,6 horas de media por participante

Evolucion de la participacion de las pequenas empresas en la formacion bonificada

Horas Media de
Empresas Participantes Participantes Horas
Afo Formadoras Cobertura Formados Formados Realizadas
2025 94.318 48,6% 835.792 16.412.605 19,6
2024 92.770 48,9% 802.726 15.675.029 19,5
2023 90.617 48,9% 775.586 14.687.499 18,9
2022 88.673 50,7% 774.578 14.516.721 18,7
2021 82.578 48,8% 703.259 13.135.428 18,7
2020 79.627 43,1% 601.439 11.135.442 18,5
2019 86.925 48,3% 695.440 12.445.737 17,9
2018 86.659 49,7% 651.014 12.111.114 18,6
2017 82.209 49,7% 610.886 11.838.980 19,4
2016 80.039 51,2% 577.754 11.831.026 20,5
2015 84.086 55,6% 585.770 16.008.398 27,3
2014 85.114 58,8% 572.156 16.869.868 29,5
2013 87.075 58,3% 566.104 18.032.644 31,9
2012 86.687 58,9% 550.308 18.069.814 32,8
2011 84.743 55,5% 534.545 17.805.664 33,3
FUENTE: Fundae
Formacion en el trabajo 2025 Fundae
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Variacidon anual: medianas empresas (50 a 249 trabajadores)

Total nacional

FORMACION EN LAS EMPRESAS

EMPRESAS FORMADORAS: MEDIANAS EMPRESAS

509 empresas mas en la formacion bonificada: 2,1% de incremento.
La tasa de cobertura de las empresas formadoras aumenta un 0,3%:

80,3%

85.560 participantes formados mas: 7,2% de incremento.
-0,2 horas de duracion media: 12,6 horas de media por participante

Evolucion de la participacion de las medianas empresas en la formacion bonificada

Horas  Media de
Empresas Participantes Participantes Horas
Aio Formadoras Cobertura Formados Formados Realizadas
2025 24.342 80,3% 1.295.463 16.267.534 12,6
2024 23.833 80,0% 1.208.903 15.471.796 12,8
2023 23.307 80,7% 1.147.468 14.642.500 12,8
2022 22.161 82,1% 1.061.035 14.261.137 13,4
2021 21.282 81,1% 947.524 12.971.606 13,7
2020 21.331 75,5% 783.235 10.711.310 13,7
2019 22.070 80,9% 984.133 13.209.559 13,4
2018 21.117 81,2% 922.617 12.671.360 13,7
2017 19.846 81,2% 824.739 12.010.149 14,6
2016 18.889 81,2% 766.515 11.974.218 15,6
2015 18.470 83,3% 700.210 13.902.150 19,9
2014 18.218 83,4% 656.098 14.336.258 21,9
2013 18.387 82,0% 636.810 14.721.559 23,1
2012 18.587 81,4% 604.400 14.724.767 24,4
2011 18.510 78,5% 571.597 14.457.424 25,3
FUENTE: Fundae
Formacion en el trabajo 2025 Fundae
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Variacidon anual: grandes empresas (desde 250 trabajadores)

Total nacional

FORMACION EN LAS EMPRESAS

EMPRESAS FORMADORAS: GRANDES EMPRESAS

245 empresas mas en la formacion bonificada: 4,7% de incremento.

La tasa de cobertura de las empresas formadoras desciende 0,3%: 91,5%
179.113 participantes formados mas: 5,2% de incremento.
-0,1 horas de duracion media: 9,4 horas de media por participante

Evolucion de la participacion de las grandes empresas en la formacion bonificada

Horas Media de
Empresas Participantes Participantes Horas

Ao Formadoras Cobertura Formados Formados Realizadas
2025 5.452 91,5% 3.628.224 34.157.800 9,4
2024 5.207 91,8% 3.449.111 32.673.218 9,5
2023 4.931 91,8% 3.345.932 31.004.859 9,3
2022 4.593 91,7% 3.105.805 30.062.285 9,7
2021 4.450 91,6% 2.828.587 26.759.317 9,5
2020 4.498 89,1% 2.152.644 21.096.410 9,8
2019 4.416 91,6% 2.582.077 28.297.234 11,0
2018 4.191 92,0% 2.467.936 27.333.994 11,1
2017 3.971 92,7% 2.213.048 26.417.874 11,9
2016 3.789 93,0% 2.046.354 26.108.199 12,8
2015 3.658 92,9% 1.814.416 26.879.896 14,8
2014 3.596 93,7% 1.575.994 27.466.489 17,4
2013 3.648 93,4% 1.530.301 27.454.018 17,9
2012 3.638 91,8% 1.545.474 27.920.832 18,1
2011 3.613 90,2% 1.424.879 26.914.430 18,9
FUENTE: Fundae

Formacion en el trabajo 2025 Fundae
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FORMACION EN LAS EMPRESAS

FINANCIACION DE LA FORMACION

Ratio crédito dispuesto formadorassobre

asignado
El crédito de formacion utilizado por las 00% 200% 400% 600% B0.0% 100,0%
empresas ha ascendido a 674,3 millones de § Delas 71.5%
euros § De6a9 507%
. . 5 Dellads 38,8%
51,8% del crédito maximo sobre el que podian &
= De50ag9 52,1%
bonificarse. 3 _
E Die 100 a 249 53,1%
Las microempresas de 1 a 5 trabajadoressonel & pezsoasse 54,9%
segmento que mas proporcion de su crédito ha De 5002 989 55,3%
consumido:71,5% De 1.00024.999 56,5%

Masde 4.959

59,8%

Total - I 51.5%

Crédito de formacion segln estrato de asalariados y sector de actividad

Ratio crédito dispuesto

Empresas  Crédito asignado  Crédito dispuesto formadoras sobre
formadoras formadoras formadoras asignado
Estrato de asalariados
Dela?9 224.233 155.815.152 98.454.825 63,2%
Dela5 174.380 93.535.903 66.870.991 71,5%
De6a9 49.853 62.279.249 31.583.834 50,7%
De 10 a 49 94.318 356.091.846 138.195.786 38,8%
De 10 a 49 94.318 356.091.846 138.195.786 38,8%
De 50 a 249 24.342 281.074.746 148.163.438 52,7%
De 50 a 99 14.767 117.145.212 61.066.738 52,1%
De 100 a 249 9.575 163.929.535 87.096.700 53,1%
Mas de 249 5.452 508.507.431 289.470.526 56,9%
De 250 a 499 2.965 97.176.757 53.372.666 54,9%
De 500 a 999 1.403 93.902.265 51.897.637 55,3%
De 1.000 a 4.999 940 169.233.650 95.599.226 56,5%
Mas de 4.999 144 148.194.758 88.600.997 59,8%
Total 348.443 1.301.625.748 674.285.128 51,8%
FUENTE: Fundae
Formacion en el trabajo 2025 Fundae

Pégina16



Total nacional

FORMACION EN LAS EMPRESAS

COSTES DE LA FORMACION

La aportacion de las empresas a los costes de su formacién ha sido de 170€ de

media por participante.

El coste medio bonificado por participante ha ascendido a 107€.

El coste de la formacidn por participante ha ascendido a 277€.

La formacion presencial es la modalidad con mayor aportacion de las empresas:
787,1 millones de euros

TO0£

GO0E

SO0E

400 €

300€

200£€ -

100£

[+

Coste bonificado y aportacidn privada por participante segtn modalidad de
imparticion (en euros)

r12€

10,8 €
10€
| g Aportacion privada/ participante
6,1€
I 6BE B .
Coste bonificado/participante

207 €

¥
102 € ssmen(0te bonificado /hora/particpante
- 2E
T T T DE
Presencial Teleformacidn Mixta Total
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Total nacional

FORMACION EN LAS EMPRESAS
PERFIL DE LOS PARTICIPANTES

46,5% participantes mujeres que realizan una media de 13,0 horas de

formacion.

1.607.689 trabajadoras formadas con una multiparticipacion media de

1,8 cursos en el afio.

53,5% participantes hombres que realizan una media de 13,1 horas de

formacion.

1.935.300 trabajadores formados con una multiparticipacién media de

1,7 cursos en el afio.

Género de los participantes

u Mujer
= Hombre
Categoria profesional
48,5%
19,2% 17,6%
11,8%
2,9%
|
Directivo Mando Técnico  Trabajador Trabajador
Intermedio Cualificado  con Baja
Cualificacion

Formacion en el trabajo 2025

35,0%
30,0%
25,0%
20,0%
15,0%
10,0%

5,0%

0,0%

50,0% 1
45,0% -
40,0% -

5,0%

Edad de los participantes

26,4%

20,9%
7,4%

De 16 a 25 De 26a 35 De 36a 45

32,6%

12,7%

De 46 a 55 Mayores de 55

Nivel de estudios

47,5%

32,0%
098 29
] seo  2B3%283%283%
I II

41,7%

36,7%

I 3,2% 3,1% 31%
[ |

Estudios primarios  Estudios secundarios  Estudios terciarios Otras titulaciones

B Mujer ® Hombre

Total

Fundae
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FORMACION EN LAS EMPRESAS
PERFIL DE LOS PARTICIPANTES EXTRANJEROS

528.925 participantes extranjeros, un 8,6% del total nacional.

7,5 millones de horas con una duracion media de 14,1 horas por

participante.

57,3% participantes hombres que realizan una media de 13,7 horas de

formacion.

42,7% mujeres que realizan una media de 14,4 horas.

Edad de los participantes extranjeros

35,0%

31,8% 30,7%
30,0%
25,0%
20,4%
20,0%
15,0%
10,5%

10,0%

6,6%

- I l
0,0%

De 16 a 25 De 26 a 35 De 36 2 45 De46a55 Mayores de55

Evolucion de |a participacion de extranjeros

10,0%

60% 53% 549  5:3%

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Formacion en el trabajo 2025

2025

Nivel de estudios de los participantes

Estudios primarios
50%

10%|
04 Estudios

Otras titulaciones )
secundarios

Estudios terciarios

B Nacionales B extranjeros

Género de los participantes

ranjeres

Nacionales 46,9%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Hombre B Mujer

Fundae
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Total nacional

FORMACION EN LAS EMPRESAS
MODALIDAD DE IMPARTICION

Los cursos presenciales cuentan con la mayoria de participantes: 62,1%, y son los
de menor duracion: 9,3 horas de media por participante.

Los cursos online doblan en duracién a los cursos presenciales: 19,0 horas por
participante de media.

53,4% de las horas de formacién anuales se realizan online.

La formacidon mixta es la mas extensa: 39,5 horas de media. Su uso es
minoritario: 0,9% de los participantes.

Modalidad de imparticion
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FORMACION EN LAS EMPRESAS
CONTENIDOS DE LA FORMACION

Total nacional

Distribucion de la participacion segun el area profesional de las acciones formativas con mayor nimero

de participantes

Media de Horas

Area profesional del contenido formativo Participantes Formados Realizadas
Seguridad y prevencion 1.382.611 22,6% 10,4
Administracion y auditoria 1.002.991 16,4% 12,1
Finanzas y seguros 586.172 9,6% 7.4
Competencia clave 391.919 6,4% 16,0
Formacion y educacion 314.760 5,1% 11,3
Atencion social 246.631 4,.0% 15,0
Sistemas y telematica 246.011 4,0% 19,1
Alimentos diversos 238.321 3,9% 13,4
Compraventa 237.127 3,9% 8.1
Lenguas extranjeras 232961 3,8% 28,7
Atencion sanitaria 175.171 2,9% 12,5
Gestion de la informacion y comunicacion 173.056 2,8% 9,2
Logistica comercial y gestion del transporte 106.639 1,7% 12,5
Conduccion de vehiculos por carretera B6.747 1,4% 26,1
Montaje y mantenimiento de instalaciones 63.313 1,0% 14,8
Instalaciones de telecomunicacidn 54,963 0,9% 14,2
Restauracion 39.282 0,6% 19,2
Gestion ambiental 38.873 0,6% 14,9
Marketing vy relaciones publicas 37.330 0,6% 21,1
Comunicaciones 36.593 0,6% 12,3
Maguinaria de construccion 34.233 0,6% 10,8
Competencias profesionales no clasificadas 26.190 0,4% 4,3
Electromecéanica de vehiculos 24.109 0,4% 17.1
Informatica complementaria 23.338 0,4% 25,0
Servicios y productos sanitarios 20.843 0,3% 20,5
COrientacion laboral 19.040 0,3% 14,1
Turismo 17.522 0,3% 11,7
Construcciones metalicas 14.924 0,2% 21,5
Servicios al consumidor 12.651 0,2% 14,8
Actividades culturales y recreativas 12.424 0,2% 9,6
Proyectos y seguimiento de obras 12.303 0,2% 30,3
Ferrocarril y cable 11.637 0,2% 29,9
Energia electrica 11.303 0,2% 14,8
Alojamiento 11.200 0,2% 16,2
Instalaciones eléctricas 10.840 0,2% 22,4
Produccion mecanica 10.437 0,2% 21,7
Aeronautica 10.249 0,2% 14,6
Desarrollo 9.552 0,2% 26,3
Agricultura 8.339 0,1% 20,8
Resto 131.840 2,2% 24.2
Total 6.124.445 100,0% 131
FUENTE: Fundae
Formacion en el trabajo 2025 Fundae
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FORMACION EN LAS EMPRESAS
MAPA SECTORIAL DE LA PARTICIPACION

El sector Otros servicios (Actividades inmobiliarias, de informacion y
comunicaciones, administrativas, cientificas, técnicas, socioculturales y
recreativas) y el industrial reiinen el mayor numero de participantes y de
horas de formacion.

El sector con menor proporcion de formados es Agricultura: 65.477
participantes y 1,4% de las horas de formacion.

20% - Participantes y horas de formacion por sector de actividad

508 | 24,2%

Agricultura Educacion Construccion Transportey Hosdleria Act. financierasy Act. Sanitariasy Comercio Industria Otros servicios®
almacenamiento de seguros 55
B Participantes Formados ¥ Horas Realizadas

*QOtros servicios incluye las actividades inmobliliarias, de informacidn y comunicaciones, administrativas, cientificas, técnicas, socioculturalesy
recreativas.
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FORMACION EN LAS EMPRESAS
MAPA TERRITORIAL DE LA PARTICIPACION

Uno de cada dos participantes formados en el afio 2025 tienen su centro de
trabajo en Cataluia, Madrid o Andalucia. La Comunidad de Madrid es la que
concentra mayor numero de horas formativas.

Participantes por CCAA
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PERMISOS INDIVIDUALES DE FORMACION

6.899 Permisos Individuales de Formacion autorizados por las empresas a las

personas trabajadoras.

Los PIF finalizados han supuesto 531.745 horas en su conjunto. La duracién
media de los permisos ha sido de 77,1 horas.

El 59,3% son mujeres con 74,3 horas de permiso como media.

El 40,7% son hombres con 81,1 horas de permiso como media.

75% de los PIF han tenido como finalidad cursar algun tipo de estudios

universitarios.

Género de los participantes PIF

= Mujer

Hombre

Finalidad de los PIF

Escuela Oficial de Idiomas I 4,4%
Otras acre ditaciones I 2,5%

Certificado de profesionalidad I 1,4%

Otras Titulaciones Oficiales 0,4%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%
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servicios™

Agricultura

* El sector otros servicios incluye las actividades de: sanidad, administrativas,
cientificas,educacidn,transportey comunicaciones, socioculturales y
recreativas, financieras e inmobiliarias.
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FORMACION SUBVENCIONADA

CONVOCATORIAS

El nimero de formados en la formacién subvencionada alcanza a 633.175
participantes pertenecientes a nueve* convocatorias distintas.

La mayoria de los participantes proceden de la convocatoria de Programas 2024
(42,1%) y de Litacion de ERTES (38,5%)

Participantes comunicados 2025 segun convocatoria

programasde Fomacon 202+ [ 1%

Licitacién de ERTES (PRTR) 38,5%
Turismo 2023 (PRTR) 6,0%
Dialogo Social y Negociacion Colectiva 2024 5,6%

microcréditos 2024 (PRTR) [ 2.0%
Microcréditos 2023 (PRTR) [ 1,8%
Programas de Formacion 2022 1,3%

Didlogo Social y Negociacidn Colectiva 2025 I 0,7%

Compromisos de Contratacidn 2022 - 2023 (Plazo

5)(PRTR] | 0,005%

0,0% 5,0 10,04 15,0% 20,0% 25,00 30,0% 35,0% 40,04 45,04

*De las nueve convocatorias, cinco de ellas son convocatorias del Plan Nacional de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia (PRTR): Programas
del ambito sectorial del Turismo 2023; Programas destinados a la recualificacion de personas trabajadoras que hayan estado o estén incluidas en
expedientes de regulacion temporal de empleo (Licitacion ERTES); Programas para apoyar la cobertura de vacantes en sectores estratégicos de
interés nacional mediante la financiacion de acciones formativas que incluyan compromisos de contratacion de personas desempleadas;
Programas de formacion destinadas a la financiacion de formacién mediante microcréditos, dentro de la inversién “Adquisicion de nuevas
competencias para la transformacién digital, verde y productiva” 2023 y 2024.
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FORMACION SUBVENCIONADA

COSTES DE LA FORMACION

El coste/hora participante de la convocatoria con mayor nimero de formados en

el afo, Programas 2024, es de 6€. El mas elevado es el de la convocatoria de
Dialogo social y negociacion colectiva de 2025, que asciende a 18,9€ hora, esto
se debe a que ademas de acciones formativas, esta convocatoria contiene
jornadas, seminarios, conferencias, foros o talleres con mddulos econdémicos
maximos mas elevados.

Coste participante y coste hora
Formacién ejecutada en 2025 seglin convocatoria

3.000 - 18,9 - 20
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(Plazo 5)
I Coste/participante === Coste/hora participante
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FORMACION SUBVENCIONADA

COSTES DE LA FORMACION

El coste hora medio por participante es de 4,6€. La modalidad presencial alcanzé
una media de 11,8€, la teleformaciéon de 4€ la hora y la modalidad mixta, que
combina horas presenciales y horas de teleformacion, 7,8€.

Coste participante y coste hora
Formacion ejecutada en 2025 segin modalidad

11,8
1000 - 12
800 - - 10
7,8
- 8
600 -
wv wv
o g 2
3 4,0 4,6 =
400 - —a
- 4
200 - 5
413
0 0
Presencial Mixta Teleformacion Total
= Coste/participante —&-Coste/hora participante
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FORMACION SUBVENCIONADA

PERFIL DE LOS PARTICIPANTES

59,8% participantes mujeres que realizan una media de 63,9 horas de formacién.

40,2% participantes hombres que realiazan una media de 65,5 horas de
formacion.

80% son ocupados y el 20% desempleados.

Género de los participantes Edad de los participantes
35,0%
30,0%
30,0% 28,3%
25,9%
25,0%
= Mujer 20,0%
= Hombre 15,0%
9,4%
10,0% °
6,4%
- -
0,0%
De 16 a 25 De 26 a35 De 36 a45 De 46 a 55 Mayores de 55
Nacionalidad de los participantes . .
P P Nivel de estudios
o
90,0% 84,49% 20,0% - 37,9% 36,8% .
o N 35,2% 35,2%
80,0% 350% | 334% 32,8%
70,0% 30.0% 1 29,4% 28,9% 29,2%
60,0% ’
50,0% 25,0% -
10.0% 20,0% -
30,0% 15,0% -|
20,0% 15,51% 10,0% -
0,0% 0,0% -

Extranjero Nacional Estudios primarios Estudios secundarios Estudios terciarios

B Mujer mHombre © Total
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FORMACION SUBVENCIONADA

PERFIL DE LOS PARTICIPANTES EXTRANJEROS

98.186 participantes extranjeros, un 15,5% del total de la iniciativa.

6,5 millones de horas con una duraciéon media de 66,1 horas por

participante.

60,6% mujeres que realizan una media de 65,6 horas de formacion.

39,4% participantes hombres que realizan una media de 66,7 horas.

Edad de los participantes extranjeros
40,0% 36.0%
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FORMACION SUBVENCIONADA

MODALIDAD DE IMPARTICION

La teleformacion cuenta con la gran mayoria de los participantes: 85,9%,
y 92,2% de las horas, con una media por participante de 69,3 horas.

Los cursos presenciales representan el 13,5%, de los participantes y el
7,3% de las horas. Es la formacidon de mas corta duracion: 35,1 horas por
participante de media.

El uso de la formacién mixta es minoritario: 0,6% de los participantes y
0,5% de las horas.
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FORMACION SUBVENCIONADA
CONTENIDOS DE LA FORMACION

Distribucion de la participacidn segun el area profesional de las acciones formativas con mayor
numero de participantes

Media de horas

Area profesional del contenido formativo Participantes formados realizadas
Gestion ambiental 85.213 13,5% 97.0
Sistemas y telematica 75.950 12,0% 57,5
Administracion y auditoria 72.310 11,4% 58,6
Marketing y relaciones publicas 48,318 7.6% 62,4
Competencias profesionales no clasificada: 41.032 6,5% 33,2
Restauracion 32.610 5, 2% 67,0
Desarrollo 31.716 5,0% 70,2
Gestion de la informacion y comunicacion 30.284 4,85 50,8
Formacion y educacion 28.906 4,6% 64,7
Compraventa 13.474 2,1% 69,6
Atencion sanitaria 11.611 1,8% 66,7
Conduccion de vehiculos por carretera 10.951 1,7% 38,2
Seguridad y prevencion 9.871 1,6% 38,3
Atencion social 8.379 1,3% 46,2
Eficiencia energética 8.280 1,3% 191,1
Logistica comercial y gestion del transporte 8.236 1,3% 47,4
Finanzas y seguros 7.738 1,2% 54,8
Servicios y productos sanitarios 7.533 1,2% 71,4
Alimentos diversos 7.245 1,1% 55,0
Servicios al consumidor 6.990 1,1% 71,5
Energias renovables 6.840 1,1% 115,0
Proyectos y seguimiento de obras 6.168 1,0% 62,2
Informatica complementaria 5.964 0,9% 37,2
Estética 4.801 0,8% 60,7
Agricultura 4.794 0,8% 31,3
Turismo 4,615 0,7% 47,2
Alojamiento 4,384 0,7% 52,4
Itinerario formativo sin area profesional 3.555 0,6% 62,3
Montaje y mantenimiento de instalaciones 2.935 0,5% 73,1
Resto 42.500 6,7% 55,3
Total 633.203 100,0% 64,5

FUEMNTE: Fundae
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FORMACION SUBVENCIONADA
MAPA SECTORIAL DE LA PARTICIPACION

Industria, Hosteleria y Otros servicios son los sectores con mas participantes
y mas horas de formacion.

Las Actividades financieras, Construccion y Agricultura son las que cuentan
con menos participantes, en linea con afios anteriores.

Participantes y horas de formacion por sector de actividad *#

25,0% -
22,4% 33 394
21,8%
20,8%
20,0%
16,8%
16,4%
15,0% -
! 13,9%
12,5%
10,0% -
7.0%
6,3% 6,4% 6,3%
5,8%
5,0%
5,0% -
4,0% 3.8%
2,8% 2,5%
- = I l
o N
Act. financierssy  Construccion Agricultura Act. Sanitariasy Transportey Educacion Comercio Industria Hosteria Otros servicios*
de seguros 55 almacenamisnto
m Participantes For mados w Horas Redizadss

*QOtros servicios incluye las actividades inmobliliarias, de informacidén y comunicaciones, administrativas, cientificas, técnicas, socioculturales y recreativas.

**a distribucién por sector se ha realizado sobre los que tienen sector asignado. El porcentaje sin sector supone un 59% de los participantes de 2025 que se corresponden
con los participantes de la convocatoria de Planes de formacion dirigidos a la capacitacion para el desarrollo de las funciones relacionas con el dialogo social y la
negociacion colectiva, la convocatoria de ERTES (licitacion ERTES) y Compromiso de contratacion que no tienen sector asignado y a los programas intersectoriales.
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FORMACION SUBVENCIONADA
MAPA TERRITORIAL DE LA PARTICIPACION

Andalucia y Cataluia son las regiones con mayor numero de participantes y de
horas formativas: algo mas de uno de cada tres participantes pertenecen a
estas comunidades. Le sigue Madrid, Comunidad Valenciana y Canarias.

Participantes por CCAA
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CONCEPTOS PRINCIPALES

Formacidn programada por las empresas o formacién bonificada: Es la formacién que llevan a cabo las
empresas para sus trabajadores en el Sistema de Formacidn Profesional para el Empleo.

Formacidn subvencionada: Son ayudas publicas que se conceden a las entidades para financiar planes y
programas de formacién de dmbito estatal, Utiles para la adquisicion y mejora de competencias de
trabajadores, ocupados y desempleados y apoyar asi, a la competitividad de las empresas.

Permiso Individual de Formacién —PIF-: El permiso individual de formacidn es el que la empresa autoriza
a un trabajador para la realizacion de una accion formativa que esté reconocida mediante una titulacidn
o acreditacion oficial, incluida la correspondiente a los titulos de formacién profesional y los certificados
de profesionalidad, o mediante un titulo universitario propio, con el fin de favorecer su desarrollo
profesional y personal, siempre que no constituya una formacidn obligatoria para el empresario. Las
empresas se bonifican los costes salariales de estos trabajadores por las horas laborales dentro de la
jornada laboral del trabajador que efectivamente se dejen de desempeiiar por asistencia a las acciones
formativas objeto del permiso individual de formacion.

Empresas formadoras: Empresas que desarrollan acciones formativas para sus trabajadores y comunican
la formacién a la Fundacidn Estatal para la Formacion en el Empleo en la aplicacién telematica del sistema,
pudiendo bonificarse el coste de formacion en las cuotas de la Seguridad Social y/o que conceden
Permisos Individuales de Formacion. Puede bonificarse toda empresa privada que tenga centros de
trabajo en el territorio espafiol, cualquiera que sea su tamafio y ubicacion, que desarrolle formacion para
sus trabajadores y coticen por la contingencia de formacidén profesional.

Participantes formados: Cada trabajador que realiza una accién formativa es un participante. Un
trabajador da lugar a tantos participantes como acciones formativas haya realizado.

Tamafio de las empresas: Se corresponde con la plantilla media de las empresas en el periodo
comprendido entre el mes de diciembre de un ejercicio y el mes de noviembre del siguiente ejercicio, de
acuerdo con los datos que obren en la Tesoreria General de la Seguridad Social respecto de los
trabajadores cotizantes.

Comunidad auténoma de la empresa: Es la comunidad que concentra a todos los trabajadores de la
empresa o, en caso de empresas con centros de trabajo en mas de una comunidad auténoma, la
comunidad donde se ubica la cuenta de cotizacidn de la empresa con mayor nimero de trabajadores.

Actividad principal de la empresa: Es la que consta en su cuenta de cotizacién a la Seguridad Social. En los
casos de empresas con mas de una cuenta de cotizacidn, la empresa se adscribe a la actividad econdmica
de la cuenta cotizacién con mayor nimero de empleados.

Crédito de formacidn asignado: Es el que disponen las empresas para la formacidn de sus trabajadores
mediante la aplicacién de bonificaciones a la Seguridad Social. Se determina, en cada ejercicio econdémico,
como porcentaje de la cuota de formacion profesional cotizada en el afio anterior. Dicho porcentaje de
bonificacidon se establece por la Ley de Presupuestos Generales del Estado y es mayor cuanto menor es el
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tamanio de la empresa. Ademas, la empresa puede disponer de un crédito adicional para la realizacién de
Permisos Individuales de Formacion.

Crédito dispuesto: Es la cuantia del crédito de formacidn utilizado por las empresas.

Tasa de empresas formadoras: Porcentaje de empresas que realizan formacion para sus trabajadores- y
la comunican a la Fundacidn Estatal para la Formacién en el Empleo- respecto al total de empresas
privadas que cotizan por Formacidn profesional en la Tesoreria General de la Seguridad Social.

Tasa formativa de los participantes: Porcentaje de participantes que realizaron formacion organizada por
las empresas en un afo natural, respecto al total de asalariados del sector privado, segun la EPA de ese
mismo afio.

Comunidad auténoma del participante: Los participantes se distribuyen por todo el territorio nacional y
se adscriben estadisticamente a la comunidad auténoma donde se ubica su centro de trabajo y en el caso
de los desempleados donde se ubica el domicilio de los participantes.

Universos de datos: El referente estadistico para establecer el universo de empresas beneficiarias
potenciales de la actividad formativa desarrollada en un afio de referencia son las empresas del sector
privado que han cotizado por sus trabajadores en concepto de formacidn profesional en el afio anterior.
La fuente estadistica es el Fichero de cuentas de cotizacion de la Tesoreria General de la Seguridad Social
del Régimen de Afiliacion General. Se considera empresa, aquella que durante el afio haya cotizado por
un trabajador al menos un dia del aio.

El referente estadistico para establecer el universo de trabajadores beneficiarios potenciales de la
formacién son los trabajadores ocupados y asalariados del sector privado. La fuente estadistica es la
Encuesta de Poblacién Activa realizada por INE y el periodo de referencia es el afio 2025 (media anual de
los cuatro trimestres).

Valores fuera de rango: Posicidén que presenta un indicador al margen de las categorias definidas para la
medicion de la variable. El sumatorio de casos en la distribucién puede diferir del total en las tablas en las
que hay casos fuera de rango.

Formacion en el trabajo 2025 Fundae

Pégina35



Total nacional

FUENTES

Fundacién Estatal para la Formacién en el Empleo: Formacién Programada por las Empresas 2025, datos
a 31/03/2026.

Fundacidn Estatal para la Formacidn en el Empleo: Formacion Subvencionada 2025, datos a 31/03/2026.
Para acceder a mas publicaciones, aqui.
Tesoreria General de la Seguridad Social (Ministerio de Trabajo y Economia Social).

Fichero de empresas cotizantes en la Seguridad Social por el concepto de formacidn profesional, excepto
sector publico (Corporaciones locales, Organismos de la administracidon del Estado y de las CCAA): Datos
de empresas del sector privado cotizantes de enero a diciembre de 2025.

Encuesta de Poblacidn Activa —EPA- (INE) Media de los cuatro trimestres de 2025.
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